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Sitowise tanaan

Myynti

193

Liikevaihto milj. EUR

Projektit

7 500

Aktiivisten projektien
maara

Asiakkaat

96 %

Asiakkaistamme valitsisi
meidat uudelleen

Innovatiivisuus
LY
s , \ ~

Innovaatiot ja
teknologia
vauhdittavavat
tyétamme

Monimuotoisuus

1900

Asiantuntijaa insin60reista
biologeihin, sovelluskehittajista
sosiologeihin

Digitaalisuus

Pohjoismainen
paikkatiedon
huippuosaaminen

Laatu

66

Asiakkaidemme
projektipalaute-NPS

Kulttuuri

Ainutkertainen
asiantuntijoiden joukko
auttamassa
asiakkaitamme




Vuosi 2025: Rakennusmarkkinan kaanteen lykkaantyminen nakyi
toiminnassamme, loppuvuotta kohden myos positiivia merkkeja

Liikevaihto, Liikevaihdon Oikaistu EBITA Osakekohtainen
M€ kasvu liikevaihdosta tulos, €
188,6 -2,2 % 4,7 % -1,18%
(192,9) (5,0 %) (-0,08)
Henkilostomaara Tilauskanta, Liiketoiminnan Velkaantuneisuus
(kokopaivainen) M€ rahavirta, M€ * * % %k %k
1722 152 18,8 4,9x
(1 854) (151) (21,5) (5,0x)

* Ilman liikearvon alaskirjausta -0,06 euroa **ennen rahoituseria ja veroja
**x* Nettovelka/oikaistu EBITDA (viimeiset 12 kk)



Infra ja Digitaaliset ratkaisut kasvoivat, heikko
markkina nakyi Talon ja Ruotsin liikkevaihdon laskussa

Liikevaihto liiketoiminta-alueittain, milj. euroa
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Infra

« Markkina kaksitahoinen.

« Vahvaa orgaanista kasvua,
erityisesti raideliikenteessa
seka teollisuus- ja
energiahankkeissa

« Onnistuneet projektivoitot
vahvistivat tilauskantaa

Talo

Rakentamisen markkina
erittdin heikko, hintakilpailu
kireaa

Loppuvuonna merkkeja
liikevaihdon vakaantumisesta
Painopiste tehokkuuden ja
kannattavuuden
parantamisessa

Digitaaliset ratkaisut

« Markkina haastava erityisesti
julkisella sektorilla

 Liikevaihto kasvoi tuoteliike-
toiminnan kasvun ansiosta,
ARR-kasvu 17 %

» Infracontrolin integrointi
osaksi Digia

Ruotsi

« Markkina haastava. Henkildsto-
maara ja liikevaihto laskivat.

* Loppuvuonna tilauskertyma ja
laskutusaste paranivat

+ Tavoitteena kannattavuus-
kaanne vuonna 2026



Kannattavuus Infrassa vahvaa ja Digissa hyvaa.
Talo kaantyi voitolliseksi, Ruotsissa haetaan viela kaannetta.

Osuus Markkinanakyma Nykyinen
litkevaihdosta kannattavuus
Infra 39 % Vakaa Yli tavoitetason
Heikko Selvasti alle
Talo 28 % )
(paraneva) tavoitetason
Digitaaliset
. 19 Y% Vakaa '
ratkaisut ( Tavoitetasolla
Heikko
i 14 9% T
Ruotsi o (paraneva) Tappiollinen
Aikajdanne: 2025 Seuraavat 12 kuukautta 2025
Maééritelmét: Osuus konsernin liikevaihdosta Vahva / Vakaa/ heikko Oikaistu EBITA-%: Yli: >12 %;,

Tavoitetasolla: 10-12%; Alle: 5-10 %;
Selvéasti alla: 0- 5%, Tappiollinen <0%



Panostimme myyntiin valituilla kasvusegmenteilla

Liikevaihto asiakasryhmittain
vuonna 2025%*

Energia ja

teollisuus 12 %
Kunnat 32 %

Taloyhtiot, 1
huoltoyhtiot ja
kiinteistosijoittajat
10 %

11% 4

16 %

QO
\\\\\\\\\\’
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Rakennusyhtiot
10 %

N

Muut
organisaatiot
Valtio 17 % 19 %

11 * Liikevaihto vuonna 2024 yhteensa 191 M€, sisakeha.
Liikevaihto vuonna 2025 yhteensa 189 M€, ulkokeha.

Sitowisen kasvusegmentit
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ENERGIA

TURVALLISUUS
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27 % liikevaihdosta ndéilté
nopeasti kasvavilta segmenteilta
vuonna 2025.
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Esimerkkeja viimeaikaisista voitoista

DATAKESKUKSET
LUMI AI Factory -datakeskushanke
(talotekniikka) seka useat muut
datakeskushankkeet

TEOLLISUUS
Metsadyhtio valitsi meidat
integraatioprojektin toteuttajaksi

)
h /
(. /i\

TURVALLISUUS

Jamsan Hallin alueen UAS-
testausympariston kehittamistyon
valmisteluvaihe

ENERGIA JA VASTUULLISUUS:
Fingridin sahkoverkon suunnitteluun
liittyvat digitaaliset palvelut ja YVA-
selvitykset

% . T
- Ny v e -

TUOTELIIKETOIMINTA
Infran kunnossapitojarjestelma Routa
saanut useita uusia asiakkaita
Ruotsissa.

PERINTEINEN TEKNINEN KONSULTOINTI:
Maanalaisen ajoyhteyden ja P-Hampin maanalaisen
pysadkointilaitoksen laajennuksen suunnittelu osana

suunnitteluryhmaa. SITOVJlse



KONSERNIN LAAJATULOSLASKELMA Toimintakertomus
ja tilinpaatos,
sivu 86

EUR tuhatta 1.1.-31.12.2025 1.1.-31.12.2024
Liikevaihto . 188 585 192 910
Liiketoiminnan muut tuotot . 503 923
Materiaalit ja palvelut . -21 634 -20 183
Tyosuhde-etuuksista aiheutuvat kulut . -128 628 -131 303
Liiketoiminnan muut kulut . -24 572 -26 715

Poistot ja arvonalentumiset ) -13 160

Liikevoitto -37 529 2473
Rahoitustuotot . 514 390
Rahoituskulut . -6 414 -6 239
Tulos ennen veroja -43 429 -3 377
Tuloverot . 999 666
Tilikauden tulos -42 431 -2710

Tilikauden tuloksen jakautuminen:
Emoyhtién omistajille
Maaraysvallattomille omistajille

Tilikauden tulos

SITowIise




EUR tuhatta

Liite

1.1.-31.12.2025

1.1.-31.12.2024

Erdt, jotka voidaan mydhemmin siirtaa
tulosvaikutteisiksi

Muuntoeron muutos

Rahavirtojen suojaus, verovaikutus huomioiden
Muu muutos

Muut laajan tuloksen erdt yhteensa

Tilikauden laaja tulos

Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen:
Emoyhtién omistajille
Maaraysvallattomille omistajille

Osakekohtainen tulos:
Osakekohtainen tulos (EUR)
Laimennettu osakekohtainen tulos (EUR)

Toimintakertomus
ja tilinpaatos,

sivu 86
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KONSERNIN TASE Toimintakertomus
ja tilinpaatos,
sivu 87

EUR tuhatta 31.12.2025 31.12.2024

Varat

Liikearvo . 158 630

Aineettomat hyodykkeet . 9 082 11 628

Aineelliset hyddykkeet . 2 004 2 370

Kayttéoikeusomaisuuserat . 24 408 22 967

Muut osakkeet, osuudet ja saamiset . 307 1 944

Laskennalliset verosaamiset . 1 808 769
Pitkdaikaiset varat yhteensa 158 339 198 309

Myyntisaamiset ja muut saamiset . 48 058 50 724
Tuloverosaamiset . 870 588
Rahavarat . 22 598 17 459
Lyhytaikaiset varat yhteensa 71 526 68 770

Varat yhteensa 229 865 267 079

SITowIise



EUR tuhatta

31.12.2025

31.12.2024

Oma pdaoma ja velat
Osakepadaoma

80

80

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto

97 352

Kayvan arvon rahasto

Muuntoero

Kertyneet voittovarat

Emoyhtion omistajille kuuluva oma paaoma
Maaraysvallattomien omistajien osuus

Oma pdadaoma yhteensa

Laskennalliset verovelat

0

-57

-5 360
23 256
115 271
0

115 271

989

Rahoitusvelat

69 037

Vuokrasopimusvelat
Muut rahoitusvelat

17 153
314

Pitkdaikaiset velat yhteensa

87 493

Tuloverovelat

Rahoitusvelat
Vuokrasopimusvelat

Varaukset

Ostovelat ja muut velat
Lyhytaikaiset velat yhteensa

0

1041
7 420

1 493
55 549
65 503

64

1 000

7 364
345

55 541
64 314

Oma pdaaoma ja velat yhteensa

229 865

267 079

Toimintakertomus
ja tilinpaatos,

sivu 86
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Kassavirta ja rahoitusasema pysyivat vahvoina 2025

Liiketoiminnan rahavirta Nettovelka Velkaantuneisuus
ennen rahoituseria ja veroja, milj. euroa milj. euroa Nettovelka/ EBITDA, oikaistu
14,1 60,3 59,9 7,2x
56,7 56,1 56,6
52,6 53,3
10,9 6,0x 5 gx
46,3
5,0x 5,0x 4,9x
7,2 4,3x
5,0 i 3,8x
0,5
-0,3
-2,9
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« Sitowise solmi 89 miljoonan euron vakuudellisen rahoitussopimuksen
maaliskuussa 2026.
* Sopimus sisaltaa 36 milj. euron maaraaikaisen lainajarjestelyn, 33 milj.
euron yritysostolainajarjestelyn ja 20 milj. euron kayttépaaomalimiitin.
17 « Rahoitussopimus on voimassa 12.6.2028 asti.



Omistajat ja kurssikehitys

SUURIMMAT OMISTAJAMME 28.2.2026
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PRODULAR FRANCE
E M O ni to r Report consists of data from 2026-01-31 to 2026-02-28. Visit Monitor for more information.

Nimi

Paradigm Capital AG

Intera Partners Oy

Nordea Henkivakuutus Suomi Oy
Handelsbanken Fonder

Keskinainen Elakevakuutusyhtia limarinen
Erkki Etola

Keskinainen tydelakevakuutusyhtid Varma
Kimmao Anttalainen

Jannis Mikkola

Sp-Rahastoyhtio

Abaco Capital SCIIC

Aktia Rahastoyhtid

Visa Silvennoinen

Pekka Mantere

Lazard Fréres Gestion

Rauno Tuominen

Keskinainen Tydelakevakuutusyhtid Elo
Ahlman Group Oy

Jukka Ala-Ojala

Terrasolid Oy

Yhteensa 20

Osakkeet % Osakkeista
9100 686 2539
5121573 1429
2117 045 591
1100 000 3,07
1071500 299
1000 000 279
635000 177
397488 n
356740 1,00
304 000 085
291577 0,81
282211 079
271600 0,76
263010 073
260000 073
259 854 0,72
252000 0,70
230563 0,64
226 Lol 0,63
216924 0,61
23760235 66,28

Noin 40% omistuksesta

Suomen ulkopuolella
28.2.2026

Country distribution

® 60.6% Finland

‘ ® 25.5% Germany
@ 4.7% Norway
3.2% Sweden

6.0% Remaining

Rahastojen ja yksityishenkiloiden
osuus yhteensa noin 62 %
osakkeista 2s.2.2026

Owner type distribution

@ 31.8% Fund company

@ 30.0% Private Individuals

@ 16.0% Pension & Insurance
14.7% Investment & PE
7.6% Remaining

o’

Kurssikehitys, viimeiset 12 kk (19.3.2025 - 20.3.2026)

@STOWS  Volume & News

2,8

2,7

2,6

2,5

2,4

2,3

2,2

2,1

Sitowisen johtoryhman ja hallituksen jasenet omistivat 28.2.2026 yhteensa
627 948 osaketta, mika edusti 1,75 % kaikista yhtion osakkeista ja aanista

helmikuun 2026 lopussa.

Ajantasaiset tiedot yhtién IR-sivuilla kohdassa Johdon liiketoimet.

_..owise


https://www.sitowise.com/fi/sijoittajille/sitowisen-osake/johdon-liiketoimi-ilmoitus




Lahivuosien
markkinaymparisto

MARKKINA KILPAILU "~ ASIAKKAAT Y OPERATIIVINEN =

‘i .
o TOIMINTA o
Kasvua vauhdittavat A Menestyjat erottuvat Yksityisen sektorin
vihrea siirtyma seka ' kasvusegmenteilla merkitys kasvaa ! Heikko hintakehitys
teollisuus- ja

infrainvestoinnit S Raalautuminen

digitalisaation, tekoalyn
Rakentamisen " ja uusien liiketoiminta-

Odotuksena nopeus, Osaavan tyovoima puute

tuottavuus ja

tehokkaampi datan -~

=
markkinan elpyminen 2. mallien avulla ? hyédyntiaminen Osaamisen

painopiste siirtyy
Teknologiamurroksen
myota

lahivuosina

Konsolidaatio jatkuu Digitaalisuus
ja vastuullisuus

valttamattomia

Y
s -

-
siTowise




OUR PURPOSE

Engineering the
foundation of

'\0“\'\

Nordic resilience ;5]
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MISSIOMME

Vahvistamme pohjoisen
kestavyyden perustaa

21



OUR VISION

#1 preferred
technical consultmg
and digital partner

VISIOMME

Arvostetuin teknisen
konsultoinnin ja digitaalisten
ratkaisujen kumppani

e




Sitowisen strateqia

VISIO
> #1 preferred technical consulting and digital partner
» Arvostetuin teknisen konsultoinnin ja digitaalisten ratkaisujen kumppani

MISSIO
> Engineering the foundation of Nordic resilience
» \/ahvistamme pohjoisen kestavyyden perustaa
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W Empower W Grow with Scale Work
: "){ people customers digital smart
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Strategian painopistealueet ovat
kaikille litketoiminta-alueille yhteiset

Empower Grow with Scale Work

people customers digital smart
i'--....__________Innostamme Kasvamme Vauhditamme Toimimme
’OSalajiamme asiakaslahtoisesti digitaalisia tehokkaasti

] | L palveluitamme
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Strategiset painopistealueet ja operatiiviset
mittarit pohjautuvat visioomme

VISIO Keskipitkén aikavilin Keskipitkan aikavalin Keskipitkan aikavalin
strategiset painopistealueet operatiiviset tavoitteet taloudelliset tavoitteet
Empower people + Henkilostotyytyvaisyys
« Lahtovaihtuvuus « Markkinaa
nopeampi
orgaaninen
Grow with customers + Orgaaninen litkevaihdon kasvu I||ke\{a|h_don kasvu
Arvostetuin - Kasvusegmenttien kasvu vuosittain
teknisen + Asiakasprojektien NPS
;‘: nsultoinnin . Oikaistu EBITA
e RCE el Scale digital - Jatkuvalaskutteisen liikevaihdon (ARR) 'marg'“aa"
kasvu >10 %

ratkaisujen

kumppani

* Nettovelka/

viimeisen 12 kk
Work smart - Projektikannattavuus EBITDA
- Laskutusaste <3,0x




Vuoden 2026 painopistealueet kasvu@
kannattavuuden parantamiseksi

D | w
: . HA
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https://www.sitowise.com/fi

Tilintarkastus

TILINTARKASTUSKERTOMUS

Sitowise Group Oyj:n yhtiékokoukselle

Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto

Olernme tilintarkastaneet Sitowise Group Ouj:n (U-tunnus 2767842-8)
tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-3112.2025. Tilinpaatds sisdltaa konser-
nin taseen, laajan tuloslaskelman, laskelman oman padoman muu-
toksista, rahavirtalaskelman ja litetiedot, mukaan lukien olennainen
tilinpaatoksen laatimisperiaatteita koskeva informaatio, seka emouh-
titn taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, ettd

« konsernitilinpaatts antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin
taloudellisesta asemasta seka sen toiminnan tuloksesta ja
rahavirroista EU:ssa kauttddn hyvaksyttujen kansainvalisten IFRS-
tilinpaatdsstandardien mukaisesti,
tilinpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan emoyhtion toiminnan
tuloksesta |a taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien
tilinpaatdksen laatimista koskevien saanniisten mukaisesti ja
tauttaa lakisasteiset vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton tarkastusvaliokunnalle annetun lisara-
portin kanssa.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hy-
van tilintarkastustavan mukaisesti. Huyvan tilintarkastustavan mukaisia
velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan
velvollisuudet tilinpaatoksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emouyhtitsta ja konserniyrituksista niiden
Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka
koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tagttaneet muut
naiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutemme.

Emoyhtidlle ja kanserniyrituksille suorittamamme muut kuin tilin-
tarkastuspalvelut ovat parhaan tietormme ja kasituksemme mukaan
olleet Suomessa noudatettavien, ndita palveluja koskevien saannisten
mukaisia, emmeka ole suorittaneet EU-asetuksen 537/2014 5 artiklan
1 kohdassa tarkoitettuja kiellettuja palveluja. Suorittamamme muut kuin
tilintarkastuspalvelut on esitetty konsernitilinpaatdksen liitetiedossa
261

Kasituksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perus-
taksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevi-
denssia.

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut soveltamamme olennai-
suus. Olennaisuus on maaritetty perustuen ammatilliseen harkintaam-
me ja se ohjaa tarkastustoimenpiteiden luonteen, ajoituksen ja laajuu-
den maarittamisessa, seka todettujen virheellisyyksien vaikutusten
arvioimisessa suhteessa tilinpastékseen kokonaisuutena. Olennaisuu-
den taso perustuu arvioomme sellaisten virheellisyuksien suuruudes-
ta, joilla uksin tai uhdessa voisi kohtuudella odottaa olevan vaikutusta
tilinpaatdksen kauttajien tekemiin taloudellisiin paatéksiin. Olemme
ottaneet huomioon muds sellaiset virheellisyudet, jotka laadullisten
seikkojen vuoksi ovat mielestamme olennaisia tilinpaatdksen kauttdjille.

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset selkat ovat seikkoja, jotka amma-
tillisen harkintamme mukaan ovat olleet merkittavimpia tarkastuksen
kohteena olevan tillkauden tilintarkastuksessa. Nama seikat on otettu
huomioon tilinpaatdkseen kokonaisuutena kohdistuneessa tilintarkas-
tuksessamme seka laatiessarmme siita annettavaa lausuntoa, emmeka
anna naista seikoista erillista lausuntoa. EU-asetuksen 537/2014 10
artiklan 2 kohdan c alakohdan mukaiset merkittdavat olennaisen virheel-
lisyuden riskit sisaltyvat alla kuvattuinin tilintarkastuksen kannalta
keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon riskin siita,
etta johto sivuuttas kontrolleja. Tahan on sisaltynut arviointi siita, onko
viitteita sellaisesta johdon tarkoitushakuisesta suhtautumisesta, josta
aiheutuu vaarinkauttksesta johtuvan olennaisen virheellisuyden riski.

SITowIise




Kestavyysraportin varmennuskertomus

Sitowise Group Oyj:n yhtidkokoukselle

Olemme suorittaneet rajoitetun varmuuden antavan toimeksiannon,
jonka kohteena on Sitowise Group Ouj:n (y-tunnus 2767842-8) toi-
mintakertomukseen sisaltyva kirjanpitolain 7 luvun mukainen konser-
nikestavyysraportti tilikaudelta 11.-31.12.2025.

Lausunto

Suorittamiemme toimenpiteiden ja hankkimamme evidenssin perus-
teella tietoomme el ole tullut seikkaa, joka antaisi meille syyn uskoa,
etta konsernikestavyysraportissa ei ole kaikilta olennaisilta osiltaan
noudatettu

1) kirjanpitolain 7 luvussa saadettyja vaatimuksia ja kestavyysrapor-
tointistandardeja (ESRS), seka

2) kestavaa sijoittamista helpottavasta kehuksesta ja asetuksen (EU)
2019/2088 muuttamisesta annetun Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksen (EU) 2020/852 artiklassa 8 saadettyja vaa-
timuksia (EU-taksonomia).

Edelld kohta 1 kdsittaa muds prosessin, jolla Sitowise Group Ouj on uk-
sildinyt tiedot kestavyysraportointistandardien mukaista raportoimista
varten (kaksinkertainen olennaisuusanalyusi).

Lausuntomme ei kata kirjanpitolain 7 luvun 22 §:n 1 momentin 2
kohdan mukaista konsernikestavyysraportin merkitsemista digitaalisilla
XBRL-kestdvyystunnisteilla, koska kestavyysraportointiyritysten ei ole
ollut mahdollista noudattaa kyseista vaatimusta ESEF-asetuksen tai
muun Euroopan unionin lainsaddanndn kestdvyustietojen merkitse-
mista koskevien vaatimusten puuttumisen vuoksi.

Lausunnon perustelut
Olemme suorittaneet konsernikestavyusraportin varmentamisen ra-
joitetun varmuuden antavana toimeksiantona noudattaen Suomessa
noudatettavaa huvaa varmennustapaa ja kansainvalistd varmennus-
toimeksiantostandardia ISAE 3000 (uudistettu) "Muut varmennustoi-
meksiannaot kuin mennutta aikaa koskevaan taloudelliseen informaa-
tioon kohdistuva tilintarkastus tai yleisluontoinen tarkastus”.
Taman standardin mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkem-
min kohdassa Kansernikestavuystarkastajan velvollisuudet.
Kasituksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perus-
taksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa evidenssia.

Konsernikestdvyystarkastajan rijppumattomuus ja laadunhallinta
Qlemme riippumattomia emoyhtidsta ja konserniyrituksista niiden
Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka
koskevat suorittamaamme toimeksiantoa ja olemme tayttaneet muut
naiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutermme.

Konsernikestavyystarkastaja soveltaa kansainvalista laadunhallin-
tastandardia ISQM 1, jonka mukaan kestavyustarkastusyhteisén on
suunniteltava, otettava kauttén ja pidettdvd toiminnassa laadunhal-
lintajarjestelma, mukaan lukien eettisten vaatimusten, ammatillisten
standardien seka sovellettavien saaddksiin ja maarayksiin perustuvien
vaatimusten noudattamista koskevat toimintaperiaatteet tai menette-
lytavat.

Hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet
Sitowise Geoup Ouj:n hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat:

» konsernikestavuysraportista seka sen laatimisesta ja esittamisesta
kirjanpitolain 7 luvussa saadetyn mukaisesti, mukaan lukien
kestavyusraportointistandardeissa madritelty prosessi, jolla
on uksildity tiedot kestavyysraportointistandardien mukaista
raportointia varten,

« siita, ettd konsernikestavyusraportissa on noudatettu kestavaa
sijpittamista helpottavasta kehuksestd ja asetuksen (EU)
2019/2088 muuttamisesta annetun Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksen (EU) 2020/852 artiklassa B saadettuja
vaatimuksia, seka
sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi
voidakseen laatia konsernikestavyysraportin, jossa ei ole
vaarinkautoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Luontaiset rajoitteet kestavyysraportin laatimisessa
Konsernikestavyusraportin laatiminen edelluttaa yhtidlta olennaisuus-
arviointia relevanttien raportoitavien seikkojen tunnistamiseksi. Tahan
sisaltyy merkittavasti jphdon harkintaa ja valintoja. Kestavyysrapor-
toinnille on myds luonteenomaista, etta tamantyyppisten tietojen
raportointiin liittyy estimaatteja ja olettamuksia, seka mittaus- ja arvi-
ointiepdvarmuutta.

Kasvihuonekaasujen maarittamiseen littyy luontaista epavarmuut-
ta, koska paastdkertoimien ja eri kaasujen paastdjen yhdistamiseen
tarvittavien lukuarvojen maarittamisessa kdautettdva tieteellinen tieto
on epatdudellista.

Raportoidessaan tulevaisuutta koskevia tietoja ESRS-standardi-
en mukaisesti yhtién johdon on esitettdva mahdollisia tulevaisuuden
tapahtumia koskevat oletukset, ja kerrottava yhtion mahdollisista tule-
vista toimista naihin tapahtumiin littyen, sekd laadittava tulevaisuutta
koskevat tiedot naiden oletusten perusteella. Todellinen lopputulos on
todennadkoisesti erilainen, koska ennustetut tapahtumat eivat usein
toteudu odotetulla tavalla.

SITowIise




7. Tilinpaatoksen 2025 vahvistaminen

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Vaihtoehto Ainet Ainet % Osakas lkm
Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Ainestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, miké vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




8. Taseen osoittaman voiton kayttaminen
ja osingonjaosta paattaminen

Hallitus ehdottaa, etta vuodelta 2025 vahvistettavan taseen
perusteella ei jaeta osinkoa.

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, mikd vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




Vastuuvapaudesta paattaminen
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Eero Heliovaara hallituksen puheenjohtaja koko tilikauden ajan;
Mirel Leino-Haltia, Elina Piispanen, Niklas Sorensen ja Tomi
Terho hallituksen jasenia koko tilikauden ajan;

Mats Astrom ja Anni Ronkainen hallituksen jadsenend 2.4.2025
saakka;

Rodolfo Zeidler hallituksen jasen 2.4.2025 alkaen, ja

Heikki Haasmaa toimitusjohtaja koko tilikauden ajan

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Vaihtoehto | [ Asnet % Osakas Ikm
Puolesta/Kylla 17 654 145 100 % 15
Yhteensa 17 654 145 15

Aénestykseen osallistui 17 654 145 osaketta, miké vastaa 49,2504 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




10. Toimielinten palkitsemisraportin kasittely

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 779 834 99,9923 % 17
Vastaan/Ei 1 373 0,0077 % 1
Yhteensa 17 781 207 18

Ainestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, miké vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan

puheenjohtajan
puheenvuoro

Jan Hummel




Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan toiminta

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
kokoonpano, valittu syyskuussa 2025:

« Jan Hummel, Paradigm Capital Value Fund
SICAV (puheenjohtaja)

« Juhana Kallio, Intera Partners Oy
« Stian Runde, Protector Forsikring ASA

« Eero Helidvaara, Sitowise Oyj:n hallituksen
puheenjohtaja

4 kokousta 25.2.2026 mennessa,
osallistuminen:

« 100 %: Jan Hummel, Juhana Kallio, Eero
Helidvaara

« 50 9%: Stian Runde

Stian Runde erosi osakkeenomistajien
nimitystoimikunnasta tammikuussa 2026, koska hanet
nimittanyt osakkeenomistaja ei enaa kuulunut yhtién
kymmenen suurimman osakkeenomistajan joukkoon
nimitystoimikunnan tyéjarjestyksen mukaisesti.

Hallituksen jasenten valintaperusteet
nimitystoimikunnan tyéjarjestyksen ja Suomen
listayhtididen hallinnointikoodin mukaisesti:

Osaaminen: Kokemus esimerkiksi
lilketoiminnasta, talousjohtamisesta tai
yritysjarjestelyista.

Monimuotoisuus: Sukupuolten, taustojen ja
nakemysten monipuolisuus.

Luotettavuus: Hallitustyota tukevat
henkilokohtaiset ominaisuudet.

Strateginen nakemys: Ymmarrys
markkinasta, strategiasta ja
toimintaymparistosta.



Ehdotus hallituksen jasenten palkkioista

 Osakkeenomistajien nimitystoimikunta on ehdottanut yhtiokokoukselle, etta hallitukselle
ja sen valiokunnille maksetaan toimikaudelta, joka paattyy seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessa, seuraavat palkkiot:

hallituksen puheenjohtajan palkkio 5 250 euroa (aiemmin: 4 750 euroa)
kuukaudessa

hallituksen muiden jasenten palkkio 2 500 euroa (aiemmin: 2 250 euroa)
kuukaudessa

hallituksen puheenjohtajan seka valiokuntien puheenjohtajien kokouspalkkio 1 000
euroa (ei muutosta) kokoukselta, ja

hallituksen muiden jasenten seka valiokuntien jasenten kokouspalkkio 400 euroa (ei
muutosta) kokoukselta.

Nimitystoimikunta ehdottaa lisaksi, etta hallituksen jasenten matka- ja majoituskulut
korvattaisiin Yhtion matkustussaannon mukaisesti.

Nimitystoimikunta ehdottaa myos, etta nimitystoimikunnan jasenille ei makseta
palkkiota mutta nimitystoimikunnan jasenten matkakulut korvataan kuittia
vastaan yhtion matkustussaannén mukaisesti.




Ehdotus hallituksen jasenten lukumaarasta

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta on ehdottanut yhtiokokoukselle,
etta hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistetaan kuusi (6).

Ehdotus hallituksen jaseniksi

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotus yhtiokokoukselle:

Eero Helibvaara « Tomi Terho « Tahwid Ali (uusi)
Mirel Leino-Haltia « Rodolfo Zeidler
Elina Piispanen




Ehdolla uudelleen valittaviksi

Eero Helibvaara
Mirel Leino-Haltia
Elina Piispanen

Tomi Terho
Rodolfo Zeidler




Ehdolla uutena jasenena: Tawhid Ali

s. 1971, Iso-Britannian ja Bangladeshin kansalainen
MBA, Chicagon yliopisto

AB-tutkinto (Engineering Sciences), Harvardin yliopisto
Riippuvainen yhtién suurimmista osakkeenomistajista

Keskeinen tyohistoria ja luottamustoimet

Tawhid Ali on toiminut Paradigm Capital AG:n osakkaana vuodesta 2025 lahtien.
Tata ennen Ali tydskenteli AllianceBernsteinilla, joka on johtava globaali
sijoitusyhtid. AllianceBernsteinilla Ali toimi eurooppalaisten arvosijoitusten
sijoitusjohtajana (CIO), globaalien arvosijoitusten salkunhoitajana seka globaalin
arvosijoitustutkimuksen johtajana. Lisaksi Ali on tyoskennellyt liikkeenjohdon
konsulttina McKinsey & Companyssa.

Talla hetkella Ali toimii Internationella Engelska Skolan AB:n ja Jetpak Group
AB:n hallitusten jasenena.




11. Hallituksen jasenten palkkioista
paattaminen

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

17 781 207 99,9994 % 18

100 0,0006 % 1
19

Puolesta/Kylla

Vastaan/Ei
Yhteensa 17 781 307

Adnestykseen osallistui 17 781 307 osaketta, mikd vastaa 49,6052 % yhtion kokonaisosakemé&arésta.




12. Hallituksen jasenten lukumaarasta
paattaminen

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Ainestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, miké vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakema&arasta.




13. Hallituksen jasenten valitseminen

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 779 834 99,9923 % 17
Vastaan/Ei 1373 0,0077 % 1
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, miké vastaa 49,6049 % yhtion kokonaisosakemaarasta.




14. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksesta hallitus ehdottaa, etta
tilintarkastajalle maksettaisiin palkkio kohtuullisen laskun mukaan.

Ennakkodanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, miké vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




15. Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etta tilintarkastusyhteisd
KPMG Oy Ab valittaisiin uudelleen seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paattymiseen saakka kestavaksi toimikaudeksi. Tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab
on ilmoittanut Yhtidlle, ettd talléin KHT Kim Jarvi toimisi paavastuullisena

tilintarkastajana.
Ennakkodadnestyksen yhteenveto, annetut daanet:

Puolesta/Kylla 17 775 707 100 % 17
Yhteensa 17 775 707 17

Aénestykseen osallistui 17 775 707 osaketta, miké vastaa 49,5896 % yhtién kokonaisosakemdaarasta.




16. Kestavyysraportoinnin varmentajan palkkiosta
paattaminen

Hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksesta hallitus ehdottaa, etta kestavyysraportoinnin
varmentajalle maksettaisiin palkkio kohtuullisen laskun mukaan.

Ennakkodanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18

Yhteensa 17 781 207 18

Ainestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, mika vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemé&aréasta.




17. Kestavyysraportoinnin varmentajan
valitseminen

Hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksesta hallitus ehdottaa, ettad kestavyystarkastusyhteis6 KPMG
Oy Ab valittaisiin Yhtiéon kestavyysraportoinnin varmentajaksi seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen
paattymiseen saakka kestavaksi toimikaudeksi.

KPMG Oy Ab on ilmoittanut Yhtidlle, ettd padvastuullisena kestavyysraportoinnin varmentajana toimisi
KHT, KRT Kim Jarvi, mikali KPMG Oy Ab tulee valituksi Yhtion kestavyysraportoinnin varmentajaksi.

Hallitus ehdottaa, etta kestavyysraportoinnin varmentajan valinta on ehdollinen ja tama toimii
tehtavassaan vain, jos Yhtid on velvollinen laatimaan tai paattaa vapaaehtoisesti laatia voimassa olevan
kestavyysraportointia koskevan saantelyn mukaisen kestavyysraportin tilikaudelta 2026.

Vaihtoehto Adnet % Osakas Ilkm
Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, mika vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemdaéaréasta.




18. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien
osakkeiden hankkimisesta

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta hallitus valtuutettaisiin paattamaan Yhtién omien osakkeiden
hankkimisesta seuraavasti:

Valtuutuksen nojalla hankittavien omien osakkeiden maara on yhteensa enintdan 3 500 000
kappaletta, mika vastaa noin 9,8 prosenttia kaikista Yhtidn osakkeista. Yhtid ei kuitenkaan voi
yhdessa tytaryhteiséjensa kanssa omistaa millaan hetkelld enempad kuin 10 prosenttia kaikista
Yhtion osakkeista.

Omia osakkeita voidaan hankkia vain Yhtién vapaalla omalla paaomalla osakkeiden hankintapaivana
julkisessa kaupankaynnissa muodostuvaan hintaan tai muuhun markkinaehtoiseen hintaan.

Hallitus paattad muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista ja hankinnassa voidaan
kayttda muun ohessa johdannaisia. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien
omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta).

Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaisen yhtidkokouksen alkuun asti, kuitenkin enintaan
30.6.2027 saakka.




18. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien
osakkeiden hankkimisesta

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, mika vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemé&aréasta.




19. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osake-
annista seka optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, etta hallitus valtuutettaisiin paattdamaan osakeannista seka osakeyhtidlain
10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta seuraavasti:

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden maara on yhteensa enintaan 3 500 000 kappaletta, mika vastaa
noin 9,8 prosenttia kaikista Yhtion osakkeista, Valtuutuksen nojalla annettavat osakkeet voivat olla Yhtion
uusia tai Yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Hallitus paattdaa muista osakkeiden ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen liittyvista
ehdoista. Osakeanti ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antaminen voi tapahtua
osakkeenomistajien merkintaetuoikeudesta poiketen (suunnattu anti).

Tama valtuutus kumoaa kaikki aiemmat yhtiékokouksen antamat valtuutukset paattaa osakeannista ja
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta. Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaisen
yhtidkokouksen alkuun asti, kuitenkin enintdan 30.6.2027 saakka.

Valtuutusta voidaan kayttdaa muun muassa yrityskauppojen tai muiden yritysjarjestelyjen rahoittamiseksi ja
toteuttamiseksi, sitouttamiseen, kannustinjarjestelmissa, paaomarakenteen kehittamiseksi, omistuspohjan
laajentamiseksi, ja muihin Yhtion hallituksen paattamiin tarkoituksiin.




19. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osake-
annista seka optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Ennakkoaanestyksen yhteenveto, annetut aanet:

'Vaihtoehto | [ Adnet % Osakas Ikm
Puolesta/Kylla 17 781 207 100 % 18
Yhteensa 17 781 207 18

Aénestykseen osallistui 17 781 207 osaketta, mikd vastaa 49,6049 % yhtién kokonaisosakemaarasta.




20. Kokouksen paattaminen




Kiitos
osallistumisestal!

SAVE THE DATE:
Sitowise Q1 2026 osavuosikatsaus

6.5.2026

Yhteystiedot:
ir@sitowise.com



https://www.sitowise.com/fi
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