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Liikevaihdon kaksinumeroinen
kasvu jatkui
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HUHTI-KESAKUU LYHYESTI (Q2)

Liikevaihto kasvoi 11 % ja oli 51,7 (46,5) miljoonaa euroa.
Liikevaihdon orgaaninen kasvu oli &4 (-5) %.

Oikaistu EBITA oli 4,9 (5,9) miljoonaa euroa, eli 9,5 12,7) %
likevaihdosta

Tilauskanta kasvoi 21 % ja oli 169 (140) miljoonaa euroa.
Velkaantuminen (nettovelka/oikaistu EBITDA) nousi tehtyjen
yrityskauppojen myota ja oli 2,7x (1,5x).

Sitowise teki kolme yrityskauppaa. Kesakuussa Suomessa
konserniin liittyi metsa- ja luonnonvara-alan SaaS-ratkaisuihin
keskittynyt IT-osaaja Bitcomp Oy ja korjausrakentamiseen
erikoistunut Rakennuttajakaari Oy seka Ruotsissa
sahkdsuunnittelutoimisto E60 Elkonsult AB.

Toukokuussa toteutetussa henkildstétutkimuksessa nousivat
esiin edelleen kasvanut tydnantajan suositteluhalukkuus seka
erittain vahva tyytyvaisyys esihenkildtyéhon.

KESKEISET TUNNUSLUVUT

EUR miljoonaa L4-6/2022

Liikevaihto 51,7

EBITA, oikaistu 4,9
% liikevaihdosta 9,5%

EBITA B

Katsauskauden tulos 1,6

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituserid ja veroja 2,1

Nettovelka

Nettovelka / EBITDA, oikaistu

Omavaraisuusaste, %

Osakekohtainen tulos (EPS), EUR 0,04

Henkilostd keskimaarin 2115

SISALTO

Tamdn katsauksen luvut ovat tilintarkastamattomia. Suluissa
edellisvuoden vastaavan ajankohdan vertailuluvut. Tdma katsaus on
julkaistu suomeksi ja englanniksi. Jos englanninkielisen kddnnéksen
ja suomenkielisen alkuperdisversion vdlilld on eroja, suomenkielinen
katsaus on ensisijainen.

TAMMI-KESAKUU LYHYESTI (H1)

Liikevaihto kasvoi 13 % ja oli 100,9 (89,3) miljoonaa euroa.
Liikevaihdon orgaaninen kasvu oli 5 (-3) %.

Oikaistu EBITA 0li 10,1 (10,6) miljoonaa euroa, eli 10,1 11,9) %
likevaihdosta.

Alkuvuodesta toteutetussa asiakastutkimuksessa
suositteluhalukkuus pysyi hyvalla tasolla, minka lisaksi 94 %
vastaajista valitsisi Sitowisen kumppanikseen myds jatkossa.
Yhteensa Sitowise teki viisi yrityskauppaa. Ylla mainittujen
lisaksi tammikuussa Sitowise osti ruotsalaisen
infrasuunnittelutoimisto Mavacon AB:n seka viimeisteli
kaupan VRT Finland Oy:n 3D-kuntotutkimuksiin keskittyvasta
liketoiminnasta.

L4-6/2021 1-6/2022 1-6/2021 1-12/2021
46,5 100,9 89,3 179,3
59 10,1 10,6 21,1
12,7 % 10,1 % 11,9 % 11,8%
L7 68 87 185
34 2,7 2,6 79

31 9,0 84 228
58,2 29,9 30,9

2,7x 1,5x 1,4x

42,9 % 47,8 % 46,0%

0,10 0,07 0,07 0,22
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SITOWISE GROUP 0YJ

TOIMITUSJOHTAJA HEIKKI HAASMAA:

Vuoden toisella neljanneksella Sitowisen liikevaihto kasvoi 11
prosenttia ja orgaaninen kasvu oli & prosenttia. Kokonaiskasvua
tukivat vertailukauden jalkeen ostetut yritykset, joiden liiketoimin-
ta on kehittynyt suotuisasti myos oston jalkeen. Ukrainan sodan
jatkuminen ja markkinoita koskeva yleinen epavarmuus jatkui
toisella neljannekselld, mutta teknisen suunnittelun markkina on
osoittanut vakautensa muutostilanteissa ja suorat vaikutukset
Sitowiseen ovat pysyneet toistaiseksi rajallisina. Tilauskantamme
on kasvanut merkittavasti viimeisen puolentoista vuoden aikana
ja olen tyytyvdinen siihen, ettd myos toisella neljanneksella tilaus-
kanta pysuyi edelleen korkealla tasolla.

Vuoden toisella neljiannekselld Sitowisen
liikevaihto kasvoi 11 prosenttia ja
orgaaninen kasvu oli &4 prosenttia. Olen
tyytyvdinen siihen, ettd myds toisella
neljdnneksella tilauskanta pysyi edelleen
korkealla tasolla.

Panostimme neljanneksen aikana poikkeuksellisen merkittavasti
henkildstdtilaisuuksiin ja -koulutuksiin seka asiakastapaamisiin,
mika vaikutti niin suorien kustannusten kuin alemman laskutusas-
teen kautta selvasti kannattavuuteemme. Oikaistu EBITA laski toi-
sella neljanneksella 4,9 (5,9) miljoonaan euroon ja oli 9,5 12,7) %
likevaihdosta. Alhaisemman laskutusasteen lisaksi kannattavuut-
ta rasittivat yha korkealla olevat, koronasta johtuvat sairaspois-
saolot, jotka tosin tasaantuivat huhtikuun jalkeen. Loppuvuonna
keskitymme kannattavuuden nostamiseen panostamalla hinnoit-
teluun ja kustannusten hallintaan. Odotamme ohjeistuksernme
mukaisesti toisen vuosipuoliskon kannattavuuden parantuvan
verrattuna ensimmadiseen puoliskoon.

, , Haluamme palvella asiakkaitamme entista
paremmin ja kasvaa kannattavasti.

Julkistimme kesakuussa kolme strategisesti merkittavaa yritys-
kauppaa, joiden mydta konserni kasvoi yhteensa 135 uudella
asiantuntijalla. Digitaalisten ratkaisuiden liiketoiminnassamme
otimme merkittavan kasvupyrahdyksen ja kaksinkertaistimme
jatkuvalaskutteisiin sopimuksiin perustuvan SaaS-liiketoimintam-
me liikevaihdon ostamalla metsa- ja luonnonvara-alan Suomen
johtavan edellakavijan, Bitcomp Oy:n. Talo-liiketoiminnassa
loimme Suomen suurimman korjausrakentamiseen erikoistuneen
asiantuntijaorganisaation ostamalla Rakennuttajakaari Oy:n. Ruot-
sissa jatkoimme palveluvalikoimamme laajentamista ostamalla
sahkdsuunnitteluun erikoistuneella E60 Elkonsult AB:n. Yritys-
kaupat ovat strategiamme keskitssa myos jatkossa. Etsimme
kasvuhakuisia ja taloudellisesti hyvin kannattavia yrityksia, jotka
sopivat strategiaamme ja kulttuuriimme. Ndin voimme palvella
asiakkaitamme entista paremmin ja kasvaa kannattavasti.

, , Henkiléstémme halukkuus suaositella
Sitowised tyénantajana kasvoi neljgtta

vuotta perakkdin. Tand kevdand tehdyssa
henkiléstétutkimuksessa eNPS-lukumme
oli 30 (28).

Kahden koronavuoden jdlkeen on ollut tarkeaa tukea tydntekijdi-
den kohtaamisia seka asiakastyotd. Tasta syysta neljanneksen
aikana tehdut suuret sisdiset panostukset ovat olleet henkildsto-
tyytyvaisyyden ja kasvun tukemisen kannalta tarkea ja tarpeelli-
nen investainti. Vaikka viimeiset kaksi vuotta ovat olleet henki-
|6stdlle haastavia, on henkildstétyytyvaisyys sadilynyt korkeana.
Henkildstémme halukkuus suositella Sitowisea tyénantajana
kasvoi neljatta vuotta perakkain, ja tana kevaana tehdyssa hen-
kilostotutkimuksessa eNPS-lukumme oli 30 (28). Asiantuntijaor-
ganisaatiossa henkildstétyytyvaisyyteen tulee kiinnittaa erityista
huomiota ja on ilo havaita, etta henkildstédn viime vuosina
tekemdmme panostukset nakyvat.

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022



Silin, suunnittelija

SITOWISE GROUP 0YJ

NAKYMAT, OHJEISTUS JA TALOUDELLISET
TAVOITTEET

MARKKINANAKYMAT

Kestavien yhteiskuntien suunnittelupalveluiden kysynndn vakaa-
ta kasvua tukevat vahvat megatrendit kuten kaupungistuminen,
korjausvelka, vastuullisuus ja digitalisaatio.

Vuoden toisella neljanneksella kysynta kaikilla liiketoiminta-alu-
eillamme sailyi hyvalla tasolla. Ukrainan sodan, materiaalien
saatavuusongelmien, energian saatavuushaasteiden ja inflaa-
tiopaineiden tuoma epdvarmuus markkinaille voi kuitenkin
mahdollisesti vaikuttaa Sitowisen asiakkaiden lyhyen aikavalin
paatoéksentekoon.

OHJEISTUS (muuttumaton)
Sitowise-konserni arvioi seka likevaihdon etta oikaistun EBITA:n
euroissa kasvavan verrattuna vuoteen 2021.

PITKAN AIKAVALIN TALOUDELLISET TAVOITTEET
(muuttumaton)

Sitowise-konsernin hallitus on asettanut seuraavat pitkdn aikava-
lin taloudelliset tavoitteet:

o Kasvu: \/uotuinen liikevaihdon kasvu yli 10 % yritysostot
mukaan lukien;

« Kannattavuus: Oikaistu EBITA -marginaali vahintaan 12 %;

« Velkaantuminen: Nettovelan suhde oikaistuun
kautttkatteeseen enintaan 2,5-kertainen, paitsi valiaikaisesti
yritysostojen yhteydesss; ja

« Osinkopolitiikka: Sitowise pyrkii jakamaan osinkona 30-50 %
nettotuloksestaan.

KONSERNIN TILAUSKANTA
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TILAUSKANNAN KEHITYS, MILJ. EUROA

Tilauskanta pieneni 2 prosenttia edellisen vuosineljanneksen
lopusta mutta kasvoi &4 prosenttia verrattuna vuoden vaihteeseen.
Viime vuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna tilauskanta
kasvoi 21 prosenttia, paatyen 169 miljoonaan euroon. Tilauskanta
on kasvanut monipualisesti eri kokoisten projektien myota.
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SITOWISE GROUP 0YJ

SITOWISEN LIIKETOIMINNAT

Talo-liiketoiminta-alue tarjoaa suunnittelu-, asiantuntija- ja rakennuttamispalveluita muun muassa
asunto- ja toimitilakohteisiin seka terveydenhoidon ja teollisuuden tarpeisiin. Liiketoiminnassa on mer-
kittavaa erikoissuunnitteluosaamista esimerkiksi korkeassa rakentamisessa, akustiikassa ja palotekni-
sessa suunnittelussa. Sitowise toimii kumppanina sekd uudisrakentamisen etta korjausrakentamisen
kohteissa.

Infra-liiketoiminta-alueen palvelut kattavat laajasti kaupunkikehityksen tarpeet eri osa-alueilla: infra-

struktuuri, liikenne ja liikkuminen, kaupunkikehitys, ympadristo ja vesi seka infrarakennuttaminen. Kau-
pungistuminen tukee erityisesti kuntien ja kaupunkien investointitarvetta, ja liiketoiminta-alueen mer-
kittavin tilaajasegmentti onkin julkisen sektorin asiakkaat, jotka tuovat Iahes 70 % liiketoiminta-alueen
likevaihdosta.

Digitaaliset ratkaisut -liiketoiminta-alue keskittyy rakennetun ymparistén ja liikkumisen digiratkaisui-
hin seka niita tukeviin asiantuntijapalveluihin. Palvelut kattavat asiakaslahtdisen tietojarjestelmakehityk-
sen, valmiit tuoteratkaisut, analytiikan, tiedonhallinnan ja visualisoinnin seka asiantuntija- ja konsultoin-
tipalvelut. Liiketoiminta-alue sisdltaa myos liikenteen ja infrastruktuurin digitaaliset ratkaisut Ruotsissa.

Sitowisen toiminnot Ruotsissa on organisoitu omaksi liiketoiminta-alueekseen pois lukien digitaaliset
ratkaisut. Sitowise tarjoaa Ruotsissa suunnittelu- ja konsultointipalveluja seuraavilla osa-alueilla: raken-
nesuunnittelu, rakennusten ja kiinteistdjen talotekninen suunnittelu ja konsultointi, infra ja siihen liittyva
talotekninen suunnittelu seka geotekninen suunnittelu.

KONSERNIN LIIKEVAIHTO JATULOS

LIIKEVAIHTO

EUR miljoonaa

Talo

Infra @

Digitaaliset ratkaisut V-2

Ruotsi

Yhteensa

L4-6/2022 L4-6/2021 1-6/2022 1-6/2021 1-12/2021
20,3 189 40,1 36,8 72,1

157 14,8 29,9 28,7 56,4

61 4,1 124 7,7 19,8

9,6 87 185 16,1 31,0

51,7 46,5 100,9 89,3 179,3

1 Sisaltaa konsernin ruotsalaisen tytaryhtio Infracontrol AB:n.
2 Vertailuvuoden tiedot muutettu vastaamaan nykyista organisaatiorakennetta.
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SITOWISE GROUP 0YJ

LIIKEVAIHTO HUHTI-KESAKUU (Q2)

Konsernin liikevaihto kasvoi tilikauden 2022 toisella vuosineljan-
neksella 11 prosenttia viime vuodesta sekd vertailukauden jalkeen
tehtyjen yritysostojen etta 4 prosentin orgaanisen kasvun siivitta-
mina. Orgaanista kasvua oli kaikissa liiketoiminta-alueissa ja se oli
erityisen vahvaa Infra-, Digi- ja Ruotsi-liiketoiminta-alueissa. Lii-
kevaihdon kasvu ilman valuuttakurssivaikutuksia oli 12 prosenttia.

Vuoden toisen vuosineljanneksen liikevaihdon kasvua heikensivat
vertailukauteen nahden korkeammat sairauspoissaolot muun
muassa koronasta johtuen seka alhaisempi laskutusaste. Alempi
laskutusaste johtui padasiassa poikkeuksellisen laajoista fyysisista
henkildstd- ja koulutustilaisuuksista, jotka jarjestettiin taas korona-
vuosien jalkeen.

EUR miljoonaa L4-6/2022
EBITA, oikaistu L9

% liikevaihdosta 9,5 %
EBITA 33
Liikevoitto 2,7
Tulos ennen veroja 24
Katsauskauden tulos 1,6
Osakekohtainen tulos (EPS), EUR 0,04

TULOS HUHTI-KESAKUU (Q2)

Oikaistu EBITA laski miljoona euroa, tai 17 prosenttia, johtuen
edelld mainituista liikevaihtoon vaikuttaneista tekijdista seka
koronan jalkeisen ajan my6ta lisaantyneiden aktiviteettien tuo-
mista kuluista. Erityisesti taustalla olivat koronavuosien jalkeen
poikkeuksellisen laaja-alaisina jarjestettyjen sisdisten henkildsto-
ja koulutustilaisuuksien kustannukset. Suhteellista kannattavuutta
alensivat myos kasvaneet alihankinta- ja projektikustannukset.
Vertailukelpoisuuteen liittyvat erat olivat -1,6 (-1,3) miljoonaa
euroa johtuen padasiassa yritysjarjestelyista.

Liikevoitto laski 36 prosenttia vertailukauteen verrattuna johtuen
alhaisemmasta oikaistusta EBITA:sta ja suuremmista vertailukel-
poisuuteen liittyvista kuluista.

Seka vertailukauden tulosta ennen veroja etta vertailukauden
tulosta rasittivat erityisesti listautumiseen liittyvat rahoituskus-
tannukset.

LIKEVAIHTO TAMMI-KESAKUU (H1)

Konsernin liikevaihto kasvoi ensimmaisella vuosipuoliskolla 13
prosenttia sisaltden vahvan 5 prosentin orgaanisen kasvun. Lisak-
si kasvua toi vertailukauden jdlkeen tehdyt yritysostot. Koronasta
ja flunssakaudesta johtuen kasvaneet sairauspoissaolot heikensi-
vat kuitenkin liikevaihtoa merkittavasti. Liikevaihdon kasvu ilman
valuuttakurssivaikutuksia oli 14 prosenttia.

L4-6/2021 1-6/2022 1-6/2021 1-12/2021
59 10,1 10,6 211

12,7% 10,1 % 119% 11,8%

L7 6,8 87 18,5

4,2 56 79 16,4

43 39 3,3 10,3

34 2,7 2,6 79

0,10 0,07 0,07 0,22

TULOS TAMMI-KESAKUU (H1)

Oikaistu EBITA pieneni 5 prosenttia johtuen edelld mainituista
likevaihtoon vaikuttaneista tekijdista ja osa liiketoiminnan muista
kuluista kasvoi siirtyessamme vaiheittain koronan jalkeiseen
aikaan ja sen myota lisadntyneista aktiviteeteista. Suhteellista
kannattavuutta alensivat myds kasvaneet alihankinta- ja projekti-
kustannukset. Vertailukelpoisuuteen liittyvat erat olivat -3,3 (-1,9)
miljoonaa euroa johtuen padasiassa yritysjdarjestelyistd, seka
venaldisomisteisten asiakkaiden projektien alaskirjauksista.

Liikevoitto laski 28 prosenttia vertailukauteen verrattuna johtuen
padasiassa suuremmista vertailukelpoisuuteen liittyvista kuluista.

Katsauskauden tulos parani viime vuodesta. Seka vertailukauden

tulosta ennen veroja etta vertailukauden tulosta rasittivat erityi-
sesti listautumiseen liittyvat rahoituskustannukset.

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022



Anna, rakennusinsindori & Linda, suunnittelija

SITOWISE GROUP 0YJ

TALOUDELLINEN ASEMA JA RAHAVIRRAT

Emouyhtion omistajille kuuluva oma paaoma oli 113,5 (107,9) miljoonaa euroa.

EUR miljoonaa

Rahavarat

Korolliset velat, yhteensa
Korolliset velat, lyhytaikaiset
Korolliset velat, pitkdaikaiset
Omavaraisuusaste, %
Nettovelka

Nettovelka / EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %

Toisella vuosineljanneksellad yrityksen maksuvalmius pysyi hyva-
na. Velkaantumisaste nousi tehtyjen yritysjarjestelyjen myota.

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituserid ja veroja oli toisella
vuosineljanneksella 2,1 (3,1) miljoonaa euroa. Lasku johtui paa-
asiassa alhaisemmasta tuloksesta.

Investointeihin kaytettiin huhti-toukokuussa -20,5 (-1,7) miljoo-
naan euroa. Investointien kasvu johtui padasiassa yritysostoista.

Toisella vuosineljanneksella rahoituksen rahavirta oli 14,0 (O,1)
miljoonaa euroa koostuen padasiassa yritysostoihin liittyvien
lainojen nostamisesta, maksetuista osingoista, omien osakkeiden
hankinnoista ja osakeanneista saaduista maksuista. Vertailukau-
della rahoituksen rahavirtaan vaikuttivat paaosin listautumiseen
liittyvat saadut maksut ja kulut.

30.6.2022 30.6.2021 31.12.2021
10,7 9,7 19,4

689 39,7 50,2

1,0 05 1,0

67,9 392 492

42,9 % 47,8 % 46,0%
58,2 29,9 30,9

2,7% 1,5x 1,4x

51,2 % 27,7 % 26,9 %

Konsernin taseen loppusumma oli kesakuun lopussa 264,9
(226,0) miljoonaa euroa. Taseen liikearvo oli 155,3 (127,6) mil-
joonaa euroa. Viitteita omaisuuserien arvonalentumisesta ei ole
todettu.

[ STovise

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022
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02: LIIKETOIMINTAKATSAUS | TALO

Talo-liiketoiminta-alueen liikevaihto kasvaoi toisella vuosinel-
janneksella 8 prosenttia verrattuna viime vuoteen ja paatyi 20,3
(18,9) milioonaan euroon. Liiketoiminta-alueen osuus konsernin
liikevaihdosta oli noin 39 (&41) prosenttia.

Liiketoiminta-alueen kasvu johtui henkilémaaran kasvusta ja siita,
ettd onnistuneiden integraatioiden ansiosta ostettujen yritysten
kasvua on onnistuttu vahvistamaan. Tilauskanta pysyi korkealla
tasolla.

Kesakuussa Sitowise osti korjausrakentamisen asiantuntijayrityk-
sen Rakennuttajakaari Oy:n, jonka liikevaihto oli noin 5 miljoonaa
euroa vuonna 2021. Yrityskaupan myéta Sitowiseen muodostui
yli 250 korjausrakentamiseen erikoistuneen osaajan asiantunti-
jaorganisaatio, joka on Suomen suurin alallaan. Karjausrakenta-
misen osaaminen on tulevaisuudessa entista keskeisempaa no-
peasti muuttuvan, ilmastonmuutokseen ja kestavaan kehitykseen
keskittyvan lainsaadannén myoéta, mika haastaa kaikki rakennetun
ymparistén toimijat.

Karjausrakentamisen kasvu ja vahahiilisten ratkaisujen merkityk-
sen kasvu nakyi myds neljanneksen aikana saaduissa tilauksissa.
Neljanneksen aikana korjausrakentamisen sektorilta saatuja tilauk-
sia oli muun muassa rakennesuunnittelu Kojamolle Kottaraisen
kortteliin kuuluvan opetusrakennuksen muuttamisessa Lumo-
vuokrakodeiksi. Samassa kohteessa Sitowise toimii myds pa-
lokonsultting, akustiikan erityisasiantuntijana ja on suorittanut
pohja- ja rakenneteknisia tutkimuksia. Sitowise kaynnisti neljan-
neksen YIT:n kanssa Espoon Keilaniemeen rakennettavan 15-ker-
roksisen asuinkerrostalon (Seaside) ja siihen liittyvan parkkihallin
suunnittelun. Hankekokonaisuuteen kuuluu myds 22-kerroksinen
Skyline-asuinrakennus.

Kaisa, viestinta- ja markkinointiasiantuntija
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Kesdkuussa Sitowiseen muodostui
yli 250 korjausrakentamiseen
erikoistuneen osaajan
asiantuntijaorganisaatio, joka on
Suomen suurin alallaan.
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SITOWISE GROUP 0YJ

02: LIIKETOIMINTAKATSAUS | INFRA

Infra-liiketoiminta-alueen alueen likevaihto kasvoi toisella
vuosineljanneksella 6 prosenttia verrattuna viime vuoteen ja
paatyi 15,7 (14,8) miljoonaan euroon. Liiketoiminta-alueen osuus
konsernin liikevaihdosta oli noin 30 (32) prosenttia.

Infran liikevaihto kasvoi markkinaa nopeammin. Kasvua tuki keski-
tuntihinnan nouseminen sekd henkildstémaaran kasvu. Tilaus-
kanta pysyi korkealla tasolla.

Liiketoiminta sai useita merkittavia toimeksiantoja. Raidehankkei-
den osalta saatiin tilauksia Tampereen tunnin junan ensimmaisen
vaiheen suunnitteluun liittyen. Lisaksi Sitowise solmi Helsingin
kaupungin kanssa nelivuotisen (2+2) ymparistopalveluiden
puitesopimuksen, mika tukee yhtién ymparistdtoimialan kasvua.
Lisaksi saatiin useita pienid ja keskisuuria tilauksia.

20

15

10

Infran liikevaihto kasvoi
markkinaa nopeammin,

ja liiketoiminta sai useita
merkittavia toimeksiantoja.
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SITOWISE GROUP 0YJ

0Q2: LIIKETOIMINTAKATSAUS | DIGITAALISET RATKAISUT

Digitaalisten ratkaisujen liikevaihto kasvaoi toisella vuosinel-
jannekselld 49 prosenttia verrattuna viime vuoteen ja paatyi 6,1
(4,1) miljoonaan euroon. Liiketoiminta-alueen osuus konsernin
likevaihdosta oli noin 12 (9) prosenttia.

Liikevaihdon kasvua vauhdittivat vuoden 2021 aikana ostettu
Infracontrol, mutta myds orgaaninen liikevaihdon kasvu oli vahvaa
sekd yleista IT-markkinakehitysta selvasti nopeampaa. Liiketoi-
minta-alueen myyntiaktiivisuus sailyi hyvana ja tilauskanta pysuyi
korkealla tasolla. Yhteistyé ulkoisen rekrytointikumppanin kanssa
kaynnistyi, mika nakyi uusien rekrytointien lisdantymisend.

Kesakuussa Sitowise osti metsa- ja luonnonvara-alan SaaS-rat-
kaisujen edellakavija Bitcomp Ouy:n. Bitcomp tydllistaa Suomessa
lahes 80 henkilda ja vuonna 2021 yrityksen liikevaihto ylitti 5,6
miljoonaa euroa. Kaupan myota Sitowisen SaaS-likketoiminnan
maard yli kaksinkertaistui.

Julkisella puolella tehtiin merkittava sopimus muun muassa
metsadn.fi -palvelun toteuttamisesta Metsakeskukselle. Lisdksi
allekirjoitettiin uusi 4-vuotinen puitesopimus IT-asiantuntijapal-
veluiden toimittamisesta maa- ja metsatalousministeridlle ja sen
hallinnonalan virastoille, kuten Maanmittauslaitos, Ruokavirasto,
Luonnonvarakeskus ja Metsahallitus.

10

Kesdkuussa Sitowise osti
metsd- ja luonnonvara-alan
SaaS-ratkaisujen edelldkavija
Bitcomp Ou:n, joka tydllistas
Suomessa ldhes 80 henkiléa.
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SITOWISE GROUP QY]

02: LIIKETOIMINTAKATSAUS | RUOTSI

Ruotsin toimintojen liikevaihto kasvoi toisella vuosineljanneksella

11 prosenttia verrattuna viime vuoteen ja oli 9,6 (8,7) miljoonaa K(__jsgnta Ruotsin markkinoilla

euroa. Valtaosa Ruotsin toimintojen likevaihdon kasvusta oli =i H H H

orgaanista. Ruotsin liikevaihto oli noin 19 (19) prosenttia koko S'allgl Vakaana ]a SItOWISE'ﬂ

konsernin liikevaidosta. tilauskanta pysyi korkealla
tasolla.

Kokonaisuudessaan kysynta Ruotsin markkinoilla sdilyi vakaana ja
Sitowisen tilauskanta pysyi korkealla tasolla.

Liiketoiminnan kasvua tukivat laaja joukko pienempia projekte-

ja seka useampi voitettu isompi projekti. Kesakuussa Sitowise
valittiin tekemaan LVI-suunnittelua uuteen BREEAM-luokiteltuun
ja Pohjoismaiden suurimpaan ladketehtaaseen Uppsalassa, jonka
rakennuttaa maailman suurin itsendinen dermatologian alan
yritys, Galderma. Kasvua tukivat myds Sitowisen voittamat uudet
modulaarisen elementtirakentamisen hankkeet (muun muassa
Tamarinden Orebrossa ja Kvarteret Johanna Géteborgissa) seka
Vasterasin uuteen paivystyssairaalaprojektiin liittyvat lisatilaukset.

Kesdkuussa Sitowise tiedotti ostaneensa Norrtdljessa sijaitsevan
E60 Elkonsult AB:n, joka on 10-henkinen sahkdsuunnittelun

. - 9,6
pitkan linjan asiantuntijaorganisaatio. Yritysosto laajensi Sitowise 10 87 87 89

. . . s 74
Ruotsin palvelutarjontaa entisestaan. 57 63 6.2

51
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SITOWISE GROUP 0YJ

VASTUULLISUUS

Sitowisen kehittaman vastuullisuustydkalun kayttéaste oli vuoden
2022 toisen vuosineljanneksen lopussa 68 prosenttia (20 %)
kaikissa Suomessa alkaneissa projekteissa. Sitowisen tavoitteena
on, etta kaikki konsernissa alkaneet projektit kayttavat vastuulli-
suustydkalua ja vievat sitd kautta vastuullisuuden ja kestavan
kehityksen asiat osaksi jokaista asiakasprojektia. Tydkalu on talla
hetkella kaytdssa vain Suomessa ja se on tarkoitus implementoida
Ruotsiin vuoden 2023 aikana.

Osana vastuullisuusohjelmaansa, Sitowise on asettanut tavoit-
teekseen kehittad alaa entistd vastuullisemmaksi. Tassa tavoit-
teessa mittarina on Sitowisen henkildstdn vastuullisuusosaami-
nen ja -ymmarrys. Lisaksi Sitowisen yhtena vastuullisuustavoit-
teena on olla toimialansa tasa-arvaisin ja hyvinvoivin tydyhteiso.
Toukokuussa tehdyn henkildstétutkimuksen mukaan, edellisen
vuoden aikana tulokset paranivat erityisesti henkiléstén vastuul-
lisuusosaamisessa seka tasa-arvoisen kohtelun tunteessa. Seu-
raavat henkilgstatutkimuksen mittarit (asteikko 1-5) osoittavat
kehitysta asetetuissa tavoitteissa:

« Keskustelemme projekteissa myds vastuullisuusasioista 3,37
(3,18)

- Tyopaikallani kaikkia kohdellaan tasapuolisesti 4,13 (3,99)

« Tiedan miten vastuullisuuskysymuykset vaikuttavat tyéhoni
3,75 (3,61)

Sitowisen hallituksen joulukuussa 2021 hyvaksyman vastuulli-
suusohjelman vieminen kaytantdon aloitettiin vuoden 2022
alussa seka Suomessa etta Ruotsissa. Vastuullisuusohjelma 2025
tavoitteet ovat:

Sitowise on hiilineutraali 2025

Qo 2 Sitowise on toimialansa tasa-arvoisin ja
hyvinvoivin tyoyhteisd

Sitowise tahtaa kestdavaan taloudelliseen
kasvuun

Sitowise vaikuttaa aktiivisesti alan
kehittymiseen entista vastuullisemmaksi
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SITOWISE GROUP 0YJ

HENKILOSTO JA YHTION JOHTO

HENKILOSTO
L-6/ L-6/ 1-6/ 1-6/ 1-12/
2022 2021 2022 2021 2021
Henkilosto 2115 1960 2080 1935 1969
keskimadrin
Henkilosto 2219 1976 2219 1976 2034
katsauskauden
lopussa

Henkildston kasvu toisen vuosineljanneksen aikana oli seka yri-
tysostoista johtuvaa etta orgaanista.

KONSERNIN JOHTORYHMA

Konsernin toimitusjohtaja vaihtui toisella vuosineljanneksellg,

kun Pekka Eloholma lopetti ja Heikki Haasmaa aloitti konsernin
toimitusjohtajana 1.5.2022. Sitowisen hallitus oli nimittanyt Heikki
Haasmaan tehtdvaan tammikuussa.

Toukokuussa Sitowise tiedotti, ettd Taija Lehtola on nimitetty
yhtién henkildstdjohtajaksi ja konsernijohtoryhman jaseneksi
29.8.2022 alkaen. Yhtid oli alkuvuonna tiedottanut edellisen hen-
kiléstdjohtaja Anne-May Asplundin jattavan tehtavansa helmi-
kuun aikana.

Kesakuussa Sitowise tiedotti, ettd Hanna Masala on nimetty yh-
tion talousjohtajaksi ja konsernijohtoryhman jaseneksi 1.10.2022
alkaen. Sitowisen talousjohtaja Heidi Karlsson on irtisanoutunut ja
jatkaa tehtavdssaadn syyskuun 2022 loppuun.

Konsernin johtoryhmaan 30.6.2022 kuuluivat:

« Heikki Haasmaa (toimitusjohtaja 1.5.2022 alkaen)

Heidi Karlsson (talousjohtaja 30.9.2022 asti)

- Jonas Larsson (Ruotsin liiketoimintojen johtaja)

Jannis Mikkola (varatoimitusjohtaja ja

liiketoimintajohtaja, Infra)

- Timo Palonkoski (varatoimitusjohtaja ja
liiketoimintajohtaja, Talo)

Turo Tinkanen (tietohallintojohtaja)

Minttu Vilander (viestinta- ja vastuullisuusjohtaja)

- Teemu Virtanen (liiketoimintajohtaja, Digitaaliset ratkaisut)

HALLINNOINTI

VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 2022 JAHALLITUKSEN
JARJESTAYTYMISKOKOUS

Varsinainen yhtidkokous pidettiin 204.2022. Yhtidkokous vahvisti
tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 ja mydnsi vastuuvapau-
den hallituksen jasenina ja toimitusjohtajana tilikauden aikana
toimineille. Yhtitkokous paatti hallituksen ehdottamasta osingon-
jaosta, 0,10 euroa osakkeelta, joka maksettiin 29.4.2022 osak-
keenomistajille, jotka olivat osingonmaksun tasmdytyspaivana
22.4.2022 merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion
osakasluetteloon.

Yhtiokokous paatti hallituksen seitsenhenkisen kokoonpanon ja
palkkioiden pysyvan samana. Toimikaudeksi, joka padttyy vuoden
2023 varsinaisen yhtidkokouksen paattyessd, yhtidkokous valitsi
uudelleen hallituksen varsinaisiksi jaseniksi seuraavat henkilét:
Leif Gustafsson, Eero Helitvaara, Taina Kyllénen, Mirel Leino-Hal-
tia, Elina Piispanen, Petri Rignell ja Tomi Terho. Yhtitkokous paatti,
ettd hallituksen jasenille maksetaan seuraavat palkkiot:

- hallituksen puheenjohtajan palkkio 4 750 euroa kuukaudessa,
« hallituksen muiden jasenten palkkio 2 250 euroa kuukaudessa,
« hallituksen puheenjohtajan seka valiokuntien puheenjohtajien
kokouspalkkio 1 000 euroa kokoukselta, ja
« hallituksen muiden jasenten seka valiokuntien jasenten
kokouspalkkio 400 euroa kokoukselta, silld poikkeuksella,
ettd nimitysvaliokunnan jasenille maksetaan kullekin
kokouspalkkiona 1 000 euroa.

Hallituksen jasenten matkakulut korvataan yhtion matkustus-
sadnndn mukaisesti.

Tilintarkastajaksi valittiin uudelleen tilintarkastusyhteisé KPMG Oy
Ab toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2023 varsinaisen yhtidko-
kouksen paattyessa. Paavastuullisena tilintarkastajana jatkaa KHT
Turo Koila. Tilintarkastajalle padtettiin maksaa palkkio kohtuullisen
laskun mukaan.

Yhtigkokous hyvaksyi yhtién toimielinten palkitsemispolitiikan.
Paatos palkitsemispolitiikan kannattamisesta on neuvoa-antava.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan yhtién omien osakkeiden
hankkimisesta, osakeannista ja muiden osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta uusittiin. Valtuutukset on esitet-
ty kohdassa “Hallituksen valtuutukset”.

Hallitus valitsi yhtidkokousta seuranneessa jarjestaytymiskokouk-
sessa puheenjohtajakseen Eero Helitvaaran ja varapuheenjohta-
jakseen Tomi Terhon. Lisaksi hallitus valitsi jasenet valiokuntiinsa.
Nimitysvaliokunnan puheenjohtajaksi valittiin Eero Helidvaara

ja jaseniksi Petri Rignell ja Tomi Terho. Tarkastusvaliokunnan
puheenjohtajaksi valittiin Mirel Leino-Haltia ja jaseniksi Taina
Kyllénen ja Tomi Terho. Henkildstévaliokunnan puheenjohtajaksi
valittiin Eero Helitvaara ja jaseniksi Leif Gustafsson ja Elina Piis-
panen. Yrityskauppavaliokunnan puheenjohtajaksi valittiin Tomi
Terho ja jaseniksi Eero Helidvaara, Leif Gustafsson ja Petri Rignell.

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022

13



SITOWISE GROUP 0YJ

Kaikki hallituksen jasenet ovat riippumattomia yhtidsta ja yhtion
merkittavista osakkeenomistajista, pois lukien Tomi Terho, joka
edustaa yhtién suurinta omistajaa Intera Partnersia.

HALLITUKSEN VALTUUTUKSET
Yhtidlla on voimassa seuraavat varsinaisen yhtidkokouksen
204.2022 paattamat valtuutukset:

Hallitus on valtuutettu paattamaan osakeannista sekd osake-
yhtitlain 10 luvun 1 §:ssd tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta seuraavasti: Valtuutuksen
nojalla annettavien osakkeiden maara on yhteensd enintdaan
3500 000 kappaletta, mika vastaa noin 9,8 prosenttia kaikista
yhtién osakkeista. Valtuutuksen nojalla annettavat osakkeet
voivat olla yhtién uusia tai yhtién hallussa olevia omia osakkei-
ta. Hallitus paattaa muista osakkeiden ja osakkeisiin oikeut-
tavien erityisten oikeuksien antamiseen liittyvista ehdoista.
Osakeanti ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antaminen voi tapahtua osakkeenomistajien merkintaetu-
oikeudesta poiketen (suunnattu anti). Valtuutusta voidaan
kayttad muun muassa yrityskauppojen tai muiden yritysjar-
jestelyjen rahoittamiseksi ja toteuttamiseksi, sitouttamiseen,
kannustinjarjestelmissa, padomarakenteen kehittamiseksi,
omistuspohjan laajentamiseksi ja muihin yhtién hallituksen
paattamiin tarkoituksiin.

Hallitus on valtuutettu paattamaan yhtién omien osakkeiden
hankkimisesta seuraavasti: Valtuutuksen nojalla hankittavien
omien osakkeiden madra on yhteensa enintaan 3 500 000
kappaletta, mikd vastaa noin 9,8 prosenttia kaikista yhtion

SITOVSE

osakkeista. Yhtid ei voi yhdessa tytaryhteistjensa kanssa
omistaa milladan hetkella enempaa kuin 10 prosenttia kaikista
Yhtién osakkeista. Omia osakkeita voidaan hankkia vain yhtién
vapaalla omalla padomalla osakkeiden hankintapdivana julki-
sessa kaupankaynnissa muodostuvaan hintaan tai muuhun
markkinaehtoiseen hintaan. Hallitus paattaa muista omien
osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista ja hankinnassa
voidaan kayttaa muun ohessa johdannaisia. Omia osakkeita
voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta).

Valtuutukset ovat voimassa seuraavaan varsinaisen yhtidko-
kouksen alkuun asti, kuitenkin enintdan 30.6.2023 saakka.

Hallitus paatti suunnatusta 95 532 osakkeen osakeannista
aiemman osakeantivaltuutuksen nojalla yritysoston yhteydessa
31.1.2022. Voimassa olevan osakeantivaltuutuksen nojalla hallitus
on paattanyt suunnatuista osakeanneista yritysostojen yhtey-
dessa 31.5.2022 ja 20.6.2022, jolloin osakkeita annettiin 161 206,
Ll 843 ja 171 771 kappaletta, yhteensa 377 820 osaketta. Kat-
sauskauden lopussa 30.6.2022 hallituksen osakeantivaltuutuk-
sesta oli jaljella 3 122 180 osaketta.

Hallitus paatti 17.3.2022 aloittaa omien osakkeiden hankkimisen
takaisinosto-ohjelmalla aiemman hankintavaltuutuksen nojalla.
Osakkeet hankitaan kaytettavaksi vastikkeena mahdollisissa
yrityskaupoissa ja osana Sitowisen palkitsemisjarjestelmia. Han-
kittavien osakkeiden enimmaismaara on 500 000 kappaletta ja
osakkeiden hankintaan kaytetaan enintaan 4,35 miljoonaa euroa.
Omia osakkeita on hankittu takaisin aiemman ja voimassa olevan
valtuutuksen nojalla yhteensa 302 068 kappaletta katsauskau-
den lopussa (per kaupankayntitiedotteet 30.6.2022 saakka).
Katsauskauden lopussa 30.6.2022 hallituksen omien osakkeiden
hankkimisvaltuutuksesta oli jaljella 3 231 128 osaketta (per kau-
pankayntitiedotteet 30.6.2022 saakka).

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022
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OSAKKEET JA OSAKKEENOMISTAJAT

LIIKKEESSA OLEVAT OSAKKEET JA OSAKEPAAOMA
Katsauskauden lopussa Sitowise Group Ouj:n osakepdaaoma ol
80 000 euroa.

Yhtidlla on yksi osakelaji. Jokainen osake oikeuttaa yhteen
aaneen ja yhta suureen osinkoon. Yhti6 paatti joulukuussa 2021
laskea itselleen suunnatussa maksuttomassa annissa liikkeeseen
250 000 uutta osaketta, jotka rekisterditiin kaupparekisteriin
3.1.2022 ja otettiin kaupankdynnin kohteeksi Nasdaq Helsinki
Ou:n porssilistalle 4.1.2022. Osakkeiden rekisterdinnin jalkeen
likkeeseen laskettujen osakkeiden kokonaismadra on 35 665 927
osaketta.

Sitowise Group Ouyj:n hallitus paatti 17.3.2022 aloittaa Sitowisen
omien osakkeiden hankkimisen omien osakkeiden takaisinos-
to-ohjelmalla, josta paatettiin osakkeenomistajien yksimielisella
paatokselld 3.3.2021 annetun valtuutuksen nojalla.

Yhtion hallussa oli katsauskauden lopussa 106 577 omaa osaketta
osakasluettelon 30.6.2022 mukaan.

30.6.2022 30.6.2021
Rekisterdity osakepadoma, EUR tuhatta 80 80
Rekisterdity osakkeiden kokonaismadara 35 665927 35165927
Yhtién hallussa olevaa omaa osaketta 106577 0
KAUPANKAYNTI OSAKKEILLA
SITOWS Nasdaq Helsinki L-6/2022 L4-6/2021
Kaupankdynnin volyymi, milj. osaketta 15 3,2
Kaupankaynnin arvo, milj. euroa 8,5 27,5
Viimeisen pdivan paatoskurssi, euroa 5,37 8,54
Kaupankayntivolyymilla painotettu 5,54 8,48
keskihinta, euroa
Korkein kaupantekokurssi, euroa 6,79 10,05
Alin kaupantekokurssi, euroa 4,69 8,2
Markkina-arvo (katsauskauden lopussa), 191,5 300,3

milj. euroa

Kaupankaynti Sitowisen osakkeilla aloitettiin Nasdaq Helsinki
Ou:n prelistalla 25.3.2021 ja porssilistalla 22.3.2021.

OSAKKEENOMISTAJAT

Katsauskauden paattyessd, 30.6.2022, rekisterdityjen osakkeen-
omistajien lukumaara oli 6 179 (7004). Hallintarekisterdityjen
osuus yhtion osakkeista oli 35,6 (31,2) prosenttia. Kummenen
suurinta Euroclear Finland Oy:n yllapitémaan arvo-osuusrekiste-
riin merkittua osakkeenomistajaa omistivat yhteensa 30,6 (33,0)
prosenttia. Lista ndista suurimmista osakkeenomistajista on nah-
tavilla yhtién verkkosivuilla osoitteessa www.sitowise.com.

Alla olevassa taulukossa listaus kymmenestd suurimmasta
osakkeenomistajasta 30.6.2022 perustuen ruotsalaisen Modular
Finance AB:n tarjoaman Monitor-palvelun tietoihin: *)

Omistaja Osakemadra %-0suus
1 Intera Fund Il Ky 5121573 14,4 %
2 Lannebo Fonder AB 2220 344 6,2 %
3 Didner & Gerge Smabolag 1463414 4,1 %
L4 Sijoitusyhtid Evli Suomi Pienyhtiot 1302891 3,7%
5 Avanza Pension 1110089 3,1%
6 Keskindinen Elakevakuutusyhtié 1071500 3,0%
limarinen
7  Capital Group Companies, Inc. 917 418 2,6 %
SEB Finland Small Cap 873 388 2,4 %
Skedevi Holding AB 850 000 24 %
10 Mandatum Henkivakuutusosakeyhtid 840 861 2.4 %
10 suurinta yhteensa 15771478 L4, 2 %
Osakkeet yhteensa 30.06.2022 35 665927

*) Data voi olla epataydellista seka osakemaarien ettd osakkeiden omistajien
osalta. Yhtidlle ei ole mahdollista verifioida informaation oikeellisuutta tai
ajantasaisuutta. Yhtio ei vastaa palveluntarjoajan tiedoista, jotka toimitetaan
ainoastaan lisatietona. Yhtitn osakasluettelo on saatavilla Euroclearista ja lisaksi
yhtio julkistaa porssitiedotteilla vastaanottamiensa liputusilmoitusten tiedot.

LIPUTUSILMOITUKSET
Toisella vuosineljanneksella Sitowise ei vastaanattanut arvopape-
rimarkkinalain @ luvun 5 pukalan mukaisia ilmoituksia.
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RISKIT JA EPAVARMUUSTEKIJAT

Sitowise-konsernin liikketoimintaan liittyvat merkittavat riskit ja
epdvarmuustekijat pitdvat sisdllaan operatiivisia ja vahinkoriskeja,
seka strategisia ja taloudellisia riskeja, joille konsernin taloudelli-
nen tulos on alttiina. Paattyneella vuosineljanneksella aloitettiin
konsernin riskikartoituksen pohjana oleva vuosittainen kysely,
jonka tuloksia kasitellaan liiketoiminta-alueilla, konsernin johto-
ryhmassa ja hallituksessa. Sitowise-konsernin riskienhallintapro-
sessi ja vastuut on kuvattu konsernin verkkosivuilla

(www sitowise.com).

Operatiivisista riskeista Sitowise-konsernin henkildstériskeissa
korostuvat nykyisten asiantuntijoiden pusyvuys, jaksaminen ja
uusien asiantuntijoiden saatavuus. Sitowisen likketoiminta perus-
tuu ammattitaitoiseen henkildstéon ja osaavat ammattilaiset ovat
tarkea tekija kannattavan kasvun seka liiketoiminnan turvaami-
seksi. Koronaviruspandemian johdosta alkanut ja pitkaan jatkunut
etatydskentely on riski henkildstdn pysyvyydelle ja sitoutumiselle
Sitowise-konserniin. Vaikka valtakunnallinen etatydsuositus

paattyi 28.2.2022, etdtdita tehdadn joillakin paikkakunnilla laajasti.

Sitowise-konsernin toiminnallisia riskeja ovat myds projektityo-
han liittyvat riskit seka vahinkariskeja informaatiojarjestelma- ja
tietoturvariskit.

Sitowise-konsernin strategisena riskina on, etta suunniteltu
yritysostoihin perustuva kasvu ei toteudu, jos sopivia yritysosto-
kohteita ei ole tarjolla, jarjestelyja ei voida toteuttaa taloudellisesti
perustellulla arvostustasolla tai yrityskauppoihin sisaltyy vastuita,
joita ei pystyta huomioimaan ostohinnassa. Sitowise-konsernin
sekd strategisena etta taloudellisina riskind on, etta rahoitus-
markkinoiden epavarmuus tai korkojen nousu johtaa siihen, etta
rahoituksen hinta nousee ja saatavuus (riittavyys, oikea-aikaisuus
ja suotuisin ehdoin) heikkenee, silla Sitowise rahoittaa liiketoi-
mintansa ja investointinsa liiketoiminnan rahavirralla ja lainara-

KAUSIVAIHTELU

Sitowisen liiketoiminnan kausivaihteluun vaikuttaa vuoden
tydpaivien ajoittuminen kuukausittain, joihin taas vaikuttavat arki-
puhien (esim. paasiainen ja joulu) ja lomien ajoitukset. Konsernin
liikevaihto ja kannattavuus ovat yleensd matalimmillaan kolman-
nella vuosineljanneksella kesdlomista johtuen. Vuoteen 2021
vaikuttivat vield normaalin kausivaihtelun lisaksi koronarajoitusten
myota tulleet etatydjaksot sekd sisdisten tapahtumien, aktiviteet-
tien ja lomien ajankohtien siirtyminen ja normaalia pienemmat
sairaspoissaolot.

hoituksella, ja tarvitsee ulkopuolista rahoitusta kasvustrategiansa
toteuttamiseen.

Sitowise-kanserni on erityiselld huolellisuudella arvioinut mahdol-
lisia rahoitusriskeja maaliskuusta 2020 tallin alkaneen korona-
viruspandemian vuoksi. Listautuminen ja sen yhteydessa tehty
uudelleenrahoitus vahvistivat kansernin maksuvalmiutta, ja lisaksi
konsernin likviditeettid on vahvistettu seuraamalla myyntisaa-
tavia ja rahavirtaa tehostetusti. Yleisen taloudellisen kehityksen

ja markkinaolosuhteiden muutosten aiheuttamat epavarmuudet
ovat Sitowise-konsernin liketoiminnan riskejd.

Rakentamisen kohonneet materiaalikustannukset, energian
saatavuushaasteet ja kiihtynyt inflaatio voivat aiheuttaa markki-
noiden epavarmuutta ja taloudellisen aktiivisuuden vahentymista
esimerkiksi johtamalla investointien ja projektien vahentymiseen
tai lykkaantymiseen. Ukrainan sodan seuraukset saattavat lisdta
jatkossa riskeja markkinakasvun hidastumisesta myds raken-
tamisen alalla, mutta kriisin suorat vaikutukset Sitowiseen ovat
nakemyksemme mukaan rajallisia. Yhtiolla ei ole toimipisteita
Venadjalla, Valko-Vendjalla eika Ukrainassa, eika mydskadn vientia
kyseisiin maihin. Vendjan sotatoimien takia asetettavat uudet
pakotteet ja muuttuva toimintaymparistd pakotteiden soveltami-
salan ulkopuolella seka vastapakotteet saattavat kuitenkin luoda
epdvarmuuksia.

Monet Sitowise-konserniin ja sen liikketoimintaan liittyvista riskeis-
ta kuuluvat sen liiketoiminnan luonteeseen ja ovat tyypillisia sen
toimialalla. Listalleottoesitteessa 12.3.2021 ja vuoden 2021 vuosi-
kertomuksessa (saatavilla verkkosivuillamme www.sitowise.com)
riskeja on kuvattu erittdin kattavasti ja ne muodostavat edelleen
ajankohtaisen kokonaisuuden riskeista.

KAUSIVAIHTELU, TYOTUNNIT LIKEVAIHDOLLA
PAINOTETTUNA

2022 2021 Ero
01 L76 470 6
02 460 459
03 500 500 0
QL L77 481 b
Koko vuosi 1914 1911 3

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022 16
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KONSERNIN LIIKEVAIHTO JA EBITA VUOSINELJANNEKSITTAIN

EUR miljoonaa 01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 01/2022 02/2022
Liikevaihto 42,8 46,5 39,6 50,5 49,2 51,7
Liiketoiminnan muut tuotot 0,2 o4 0,2 0,1 0,1 0,1
Materiaalit ja palvelut 24 -3,1 -3,8 -5,2 -1 -5,0
Henkildstékulut -29,1 -30,7 =243 -31,1 -32,2 -334
Liiketoiminnan muut kulut -4,9 -5,3 -4.,9 -6,8 -5,9 -6,6
Aineellisten hyddukkeiden poistot -1,8 -1,9 -1,9 -1,9 -1,9 -1,9
EBITA, oikaistu 4,7 59 4,9 56 52 4,9
EBITA, oikaistu % 11,0% 12,7 % 12,4% 11,1 % 10,6 % 9,5 %
Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat -0,6 -1,3 -0,3 -0,4 -1,7 -1,6
EBITA 41 L7 4,6 5,2 3,5 3,3
EBITA % 9,5% 10,0 % 11,6 % 103 % 7.2% 6,4 %

Aura, asiantuntija & Micael, nuorempi suunnittelija

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022 17
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SITOWISE GROUP 0YJ

KATSAUSKAUDEN JALKEISET MERKITTAVAT
TAPAHTUMAT

Ei ole ollut merkittavia tapahtumia katsauskauden jalkeen.

Espoo, 16.8.2022
Sitowise Group Ouyj
Hallitus

LISATIEDOT

Heikki Haasmaa, toimitusjohtaja,
heikki.haasmaa@sitowise.com | puh. 050 304 7765

Heidi Karlsson, talousjohtaja,
heidi.karlsson®@sitowise.com | puh. 040 759 3320

Minttu Vilander, viestinta- ja vastuullisuusjohtaja,
minttu.vilander@sitowise.com | puh. 040 575 6660

TALOUDELLINEN KALENTERI
Sitowise Group Ouj:n taloudellisten katsausten suunnitellut
julkistamisajankohdat vuonna 2022 ovat seuraavat:

« Osavuosikatsaus, tammi-syyskuu 2022, 2.11.2022

TIEDOTUSTILAISUUS ANALYYTIKOILLE, MEDIALLE
JASIJOITTAJILLE
17.8.2022 kello 13.00

JAKELU:

Nasdag Helsinki Oy
Keskeiset tiedotusvalineet
www.sitowise.com

SITOWISE LYHYESTI:

Sitowise on pohjoismainen rakennetun ympdristén asiantuntija-
ja digitalo. Tarjpamme suunnittelu- ja konsultointipalveluja
vastuullisemman ja dlykkadamman kaupunkikehityksen ja
sujuvamman liikkkumisen mahdollistamiseksi. Operoimme kolmella
liketoiminta-alueella Suomessa ja Ruotsissa: kiinteistot ja
rakennukset, infrastruktuuri ja digitaaliset ratkaisut.

Haluamme nostaa alykkyyden ja vastuullisuuden rimag, ja

siksi visiomme on olla vastuullisin kumppani hyvinvoivan
elingmpadristdn kehittdmisessa. Sitowise on kasvanut viime
vuosina nopeasti ja kannattavasti. Konsernin vuoden 2021
likevaihto oli noin 179 miljoonaa euroa ja yhtié tydllistaa yli 2 000
asiantuntijaa. Sitowise Group Oyj on listattu Nasdag Helsingissa
kaupankdyntitunnuksella SITOWS.

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022
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SITOWISE GROUP 0YJ

KONSERNIN LAAJA TULOSLASKELMA (tilintarkastamaton)

EUR tuhatta

Liikevaihto

Liiketoiminnan muut tuotot
Materiaalit ja palvelut
Henkildstokulut
Liiketoiminnan muut kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Liikevoitto

Rahoitustuotot
Rahoituskulut

Tulos ennen veroja
Tuloverot

Katsauskauden tulos

Katsauskauden tuloksen jakautuminen:
Emoyhtién omistajille

Maaraysvallattomille omistajille

Muut laajan tuloksen erat:
Erat, joita ei siirretd tulosvaikutteisiksi

Muiden sijoitusten kdyvan arvon muutoksen
kdsittely laajan tuloksen kautta

Erat, jotka voidaan mydhemmin siirtda
tulosvaikutteisiksi

Muuntoeron muutos

Katsauskauden laaja tulos

Katsauskauden laajan tuloksen jakautuminen:
Emoyhtién omistajille

Madaraysvallattomille omistajille

Osakekohtainen tulos:
Osakekohtainen tulos (EUR)

Laimennettu osakekohtainen tulos (EUR)

L4-6/2022
51741
103
-5046
-33468
-8133
-2 4oL
2702
102
-439
2366
-805
1561

1506
55

-2198
-638

-693
55

0,04
0,04

4-6/2021
46512
420
3124
31014
6282
2316
4197
150
14
4332
TN
3389

3331
58

85
3474

3415
58

0,10
0,09

1-6/2022
100 924
170
-9181
-65 881
-15429
-4 966
5637
131
-1866
3902
-1212
2691

2 b6hb
45

-1688
1002

957
45

0,07
0,07

1-6/2021
89309
731
-5572
-60296
-11752
-4.568
7852
150
-4732
3270
-685
2585

2 541
Ll

55

2594

2 549
L4

0,07
0,07

1-12/2021
179334
976
-14589
-115696
-2L 064
-9 586
16376
184

-6 270
10290
-2388
7903

7827
76

55

-204
7754

7678
76

0,22
0,22
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SITOWISE GROUP 0YJ

KONSERNITASE (tilintarkastamaton)

EUR tuhatta

Varat

Liikearvo

Muut aineettomat hyddykkeet
Aineelliset hyddykkeet

Muut osakkeet, osuudet ja saamiset
Laskennalliset verosaamiset

Pitk3aikaiset varat yhteensa

Myuntisaamiset ja muut saamiset
Tuloverosaamiset
Rahavarat

Lyhutaikaiset varat yhteensa

Varat yhteensa

EUR tuhatta
Oma padoma ja velat

Osakepadaoma

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto

Kayvan arvon rahasto
Muuntoero

Kertyneet voittovarat

Emoyhtién omistajille kuuluva oma padoma

Madraysvallattomien omistajien osuus

Oma padoma yhteensa

Laskennalliset verovelat
Rahoitusvelat
Muut velat

Pitk3aikaiset velat yhteensa

Tuloverovelat
Rahoitusvelat
Varaukset

Ostovelat ja muut velat

Lyhutaikaiset velat yhteensa

Oma padoma ja velat yhteensa

30.6.2022

155302
9146
30614
1855
1394
198312

54 660

1184
10718
66563

264 875

30.6.2022

80

96 567
285
-1532
18058
113458
231
113689

1671
87 557
0
89228

1343
7 545
1173
51895
61958

264 875

30.6.2021

127 606
6794
31 834
1726
1638
169597

45738
911
9738
56387

225984

30.6.2021

80
93756
285

312

13 450
107 883
155

108 037

1954
61 640
12

63 606

1441
6619
1541
L4 740
54 341

225984

31.12.2021

135193
7 543
31421
1865
1077
177 098

52099

1204
19353
72 656

249 754

31.12.2021

80
95310
285

157
18840
114672
186
114858

1565
70983
12
72560

2273
7 624
1428
51010
62336

249 754
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SITOWISE GROUP 0YJ

KONSERNIN RAHAVIRTALASKELMA (tilintarkastamaton)

EUR tuhatta
Liiketoiminnan rahavirta:
Tilikauden tulos
Oikaisut
Tuloverot
Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut oikaisut
Kayttépadoman muutos

Muyyntisaamiset ja muut saamiset, lisays (-) /
vahennys (+)

Ostovelat ja muut velat, lisays (+) / vahennuys (-)
Maksetut korot ja muut rahoituskulut
Saadut korot ja muut rahoitustuotot
Maksetut tuloverot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta:
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin

Tytaryritysten hankinnat vahennettyna
hankintahetken rahavaroilla

Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta:

Osakeannista saadut maksut

Maksetut listautumiskulut

Omien osakkeiden hankinta

Maksetut osingot ja padomanpalautukset
Lainojen nostot

Lainojen takaisinmaksut

Padomalainan takaisinmaksu
Vuokrasopimusvelat, lisays (+) / vahennus (-)

Rahoituksen rahavirta

Rahavarat katsauskauden alussa
Rahavarojen muutos, lisdys (+) / vahennys (-)
Valuuttakurssien muutosten vaikutus

Rahavarat katsauskauden lopussa

L4-6/2022

1561

805
2494
337
68

-2861

-350
-408
10
-1120
535

-815
-19711

-20525

2165

-1539
-3 545
19000

-524

-1514
14043

16876
-5947

-211
10718

L4-6/2021

3389

QLly
2316
-136
136

-2270

-1260
-471
152
-561
2239

-514
-1170

-1683

9137
663
-62
9738

1-6/2022

2691

1212
L 966
1735

117

62

-1776
-915
39
-2832
5298

-1547
-25317

-26 864

2922

-1 645
-3 545
19000

-547

-3009
13176

19353
-8390
-2hl
10718

1-6/2021 1-12/2021
2585 7903
685 2388
4,568 9586
4,581 6086
71 154
933 4177
5067 878
1481 -2430
152 186
-2353 3425
4675 17 149
914 -2209
9280 -19900
-10194 -22109
77 208 78762
4915 5078
22 22
22286 22286
39619 50119
72729 72753
14145 14145
-2895 5766
-166 8831
15463 15463
-5 685 3871
40 19
9738 19353
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SITOWISE GROUP 0YJ

KONSERNIN LASKELMA OMAN PAAOMAN MUUTOKSESTA (tilintarkastamaton)

EUR tuhatta

Oma padoma 1.1.2022

Tilikauden tulos
Muut laajan tuloksen erat

Tilikauden laaja tulos

Osakeannit
Omien osakkeiden hankinnat

Osingonjako ja
padomanpalautukset

Osakeperusteiset
kannustinjarjestelyt

Liiketoimet omistajien kanssa

Oma padoma 30.6.2022

Oma padoma 1.1.2021

Raportointikauden tulos
Muut laajan tuloksen erdt

Tilikauden laaja tulos

Rahastokorotus

Osakeannit
Listautumisannin kulut
Omien osakkeiden hankinnat

Osingonjako ja
padomanpalautukset

Oman padoman ehtoinen laina

Oman padoman ehtoisen
lainan korot

Osakeperusteiset kannustin
jarjestelyt

Liiketoimet omistajien kanssa

Oma padoma 30.6.2021

Osake-
padoma

80

80

78

78

80

Emoyhtion osakkeenomistajille kuuluva pddoma

Sijoitetun
vapaan
oman
pddoman
rahasto

95310

2922
-1665

1257

96567

40 663

-78
77 208
-2 049

-21 988

53093

93756

Kdyvan
arvon
rahasto

285

285

230

55
55

0

285

Oman
padoman
ehtoiset
lainat

14145

-14 145

-14:145

Muunto-
erot

156

-1688
-1688

-1532

360

0

313

Kertyneet
voittovarat

18840

2 646

2646

-3 545

117

-3428

18058

11370

2541

2541

-22
-298

-198

56

-461

13450

Yhteensa

114672

2646
-1688
957

2922
-1665
-3 545

117

-2171

113458

66770

2 541

2549

77 208
-2049
-22

-22 286

-14 145
-198

56

38564

107 883

Maarays-
vallattomien
omistajien
osuus

186

45

45

231

110

L4

4y

154

Oma
padoma
yhteensa

114858

2691
-1688
1002

2922
-1665
-3 545

117

-2171

113689

66880

2585

2594

77 208
-2049
22

-22 286

-14 145
-198

56

38 564

108037
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PUOLIVUOSIKATSAUKSEN LIITETIEDOT

Sitowise-konsernin osavuositiedot on laadittu IAS 34 Osavuosi-
katsaukset -standardin mukaan. Osavuositiedot eivat sisalla
kaikkia vuoden 2021 konsernitilinpdatdksessa esitettyja liitetietoja,
minka vuoksi sita tulee lukea yhdessa IFRS:n mukaisesti laaditun
vuoden 2021 konsernitilinpaatdksen kanssa. Osavuositiedoissa on
sovellettu samoja laatimisperiaatteita kuin konsernitilinpaatokses-
sa. Naita osavuositietoja ei ole tilintarkastettu.

Osavuosikatsauksen selostusosassa on kuvattu koronaviruspan-
demian ja Ukrainan sodan tahdnastisia vaikutuksia Sitowise-
konserniin tarkemmin. Muuten konsernin johdon harkintaan ja
arvioihin liittyvat keskeiset epavarmuustekijat seka harkintaan
perustuvia ratkaisuja vaativat osa-alueet ovat samoja kuin vuoden
2021 tilinpaatoksessa.

1. LIIKKEVAIHTO

Liikevaihto liiketoiminta-alueittain

L-6/ L-6/ 1-6/ 1-6/ 1-12/
EUR tuhatta 2022 2021 2022 2021 2021
Talo 20310 18 864 4O 146 36824 72121
Infra @ 15700 14838 29 894 28 679 56 429
Digitaaliset 6132 4128 12 401 7705 19 759
ratkaisut V2
Ruotsi 9599 8 682 18 483 16101 31025
Yhteensa 51741 46512 100924 89309 179334

1 Sisaltaa konsernin ruotsalaisen tytaryhtic Infracontrol AB:n.
2 Vertailuvuoden tiedot muutettu vastaamaan nykyista organisaatiorakennetta.

Liikevaihdon maantieteellinen jako

L-6/ L-6/ 1-6/ 1-6/ 1-12/
EUR tuhatta 2022 2021 2022 2021 2021
Suomi L0273 37677 78823 72865 144456
Ruotsi 11214 8634 21617 16007 33967
Muut maat 254 201 L84 438 912
Yhteensa 51741 46512 100924 89309 179334

Liikevaihdon maantieteellinen jako esitetdadn asiakkaan sijainnin
mukaan.

Tulot asiakkaiden kanssa tehdyista sopimuksista, joiden odote-
taan kirjattavan ja jotka liittyvat jaljella oleville suoritevelvoitteille
30.6.2022 mennessa, ovat noin 169 miljoonaa euroa.

2. YRITYSKAUPAT (Liiketoimintojen yhdistaminen)

Toisen vuosineljanneksen aikana Sitowise-konserni teki kolme
yrityskauppaa. Se osti suomalaiset korjausrakentamiseen
erikoistuneen Rakennuttajakaari Oy:n ja metsatietojdrjestelmien

edelldkavijan Bitcomp Ouy:n seka ruotsalaisen sahkdsuunnittelun
asiantuntijaorganisaation E6O Elkonsult AB:n. Kaikissa yrityskau-
poissa hankittiin ostettavan yhtion koko osakekanta. Yrityskaup-
pojen vaikutus konsernin tuloslaskelmaan alkoi Rakennuttajakaari
Ou:n ja E6O Elkonsult AB:n osalta 06/2022 ja tulosvaikutus
Bitcomp Ouy:n osalta alkaa 07/2022.

Liikevaihto
Ajan- Kauppa- Paikka- Henki- 2021
Yritys kohta tapa kunta  I6sté  (milj. eur)
Mavacon AB 1/2022 Osake- Falun 13 2,3
kauppa (Ruotsi)
(100 %)
VRT Survey 1/2022 Liike-  Jyvaskyla 9 -
toiminta-
kauppa
Rakennuttajakaari 6/2022 Osake- Helsinki 45 50
Oy kauppa
(100 %)
E60 Elkonsult AB  6/2022 Osake- Norrtalje 10 1,1
kauppa (Ruotsi)
(100 %)
Bitcomp Oy 6/2022 Osake-  Jyvaskyla 80 57
kauppa
(100 %)

Ostettujen yritysten varat ja velat sisaltavat padasiassa kdyttépaa-
oman erid seka erikseen tunnistetut omaisuuserat, jotka liittyivat
asiakassuhteisiin ja teknologioihin seka mahdolliset kurssimuu-
tosten vaikutukset. Erikseen tunnistettujen omaisuuserien arvioitu
taloudellinen vaikutusaika on 5 vuotta. Kirjattu konserniliikearvo ei
ole vdhennyskelpoinen verotuksessa.

EUR tuhatta 1-6/2022
Hankintahinta 27 319
Varat 9439
Velat 3786
Nettovarallisuus 5468
Liikearvo 21851

3. RAHOITUSVAROJEN JA -VELKOJEN KAYVAN ARVON
LUOKITTELUT

Kayvan arvon hierarkialuokat:

e Taso 1: Noteeratut kayvat arvot aktiivisilla markkinoilla
samanlaisille varoille ja veloille

e Taso 2: Kayvat arvot maaritetaan kayttamalla muita tietoja
kuin tasoon 1 sisaltyvia noteerattuja hintoja, ja ne ovat
todennettavissa asianomaisen omaisuuseran tai velan osalta
joko suoraan tai epdsuorasti

e Taso 3: Kayvat arvot maaritetdan kayttden varojen tai
velkojen tietoja, jotka eivat perustu todettavissa oleviin
markkinatietoihin

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022
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SITOWISE GROUP 0YJ

Rahoitusvarat

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvarat
Muut osakkeet ja osuudet
Lainasaamiset

Muut rahoitusvarat
Lyhutaikaiset rahoitusvarat
Muyyntisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
Rahoitusvarat 30.6.2022

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvarat
Muut osakkeet ja osuudet
Lainasaamiset

Muut rahoitusvarat
Lyhutaikaiset rahoitusvarat
Muyyntisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
Rahoitusvarat 30.6.2021

Rahoitusvelat

EUR tuhatta

Pitk3aikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Vuokrasopimusvelat
Lyhuytaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Ostovelat
Lisakauppahintavelat
Vuokrasopimusvelat
Rahoitusvelat 30.6.2022

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Vuokrasopimusvelat
Lyhytaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Ostovelat
Lisakauppahintavelat
Vuokrasopimusvelat
Rahoitusvelat 30.6.2021

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

917
208

32799
10718
4l 642

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

917
79

28569
9738
39303

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

67 935
19 623

1002
6627

6543
101729

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

39 164
22476

514
4125

6105
72385

Kaypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

731

731

Kaypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

731

731

Kdypdan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

Kaypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

Velat rahoituslaitoksilta muodostuvat vaihtuvakorkoisesta pankki-
lainasta. Rahoitussopimuksesta on nostettu pankkilainaa noin 50
miljoonaa euroa, mutta tililimiittia ei ole kaytetty. Konserni taytti

katsauskaudella kaikki kovenanttiehdot.

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

Kdypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

122

122

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

2098

2098

Kirjanpitoarvo
yhteensa

731
917
208

32799
10718
45373

Kirjanpitoarvo
yhteensa

731
917
79

28569
9738
40034

Kirjanpitoarvo
yhteensa

67 935
19 623

1002
6627
122
6543
101 851

Kirjanpitoarvo
yhteensa

39 164
22476

514
4125
2098
6105

74:483

Kaypa arvo
731

917

208
32799

10718
45373

Kaypa arvo
731

917

79

28569

Q9738
40034

Kaypa arvo
67935
1002
6627

122

75 685

Kaypa arvo
39 164
514

4125

2098

45902

Taso

Taso 3
Taso 2
Taso 2

Taso 2
Taso 1

Taso

Taso 3
Taso 2
Taso 2

Taso 2
Taso 1

Taso

Taso 2
Taso 2

Taso 2
Taso 2
Taso 3
Taso 2

Taso

Taso 2
Taso 2

Taso 2
Taso 2
Taso 3
Taso 2
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4. VAKUUDET JAVASTUUSITOUMUKSET

Toisen vuosineljanneksen aikana ei tapahtunut merkittavia muu-
toksia ja yhtidlla oli katsauskauden lopussa pankkitakauksia noin
2,6 miljoonaa euroa.

5. OSAKKEET
Osakekohtaisten tulosten laskennassa kaytetyt osakemaarat

Vertailukausien osalta listautumisen johdosta on ensimmaisen
vuosineljanneksen osakkeiden keskimadrdinen maara laskettu
poikkeuksellisesti 31.3.2021 osakemaaralld. Laimennetussa osa-
kemadrassa on huomioitu henkiléstd- ja muiden antien osakkeet,
jotka ovat olleet rekisteréimatta katsauskauden lopussa.

L4-6/2022
Osakemaara 35 665 927
Osakemaara keskimaarin 35 665 927
Laimennettu osakemaara 35 665 927
Laimennettu osakemaard keskimadarin 35 665 927

6. LAHIPIIRI

Vuoden 2021 maaliskuun lopussa listautumisen yhteydessa
perustettiin pitkan aikavalin kannustinjarjestelma eli optio-ohjel-
ma, jonka kdyttddnotosta on kirjattu kuluvaikutusta yhteensa 68
tuhatta euroa toisella neljdanneksella.

Yhtidlla ei ole ollut muita olennaisia, tavanomaisuudesta poikkea-
via l3hipiiritapahtumia katsauskaudella.

L4-6/2021
35165927
35062 534
35415927
35065 281

1-6/2022
35 665 927
35 663 149
35 665 927
35 665 927

1-6/2021
35165927
35062 534
35415927
35415927

1-12/2021
35415927
35290 804
35 665927
35333200

PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2022
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7. TALOUDELLISET JAVAIHTOEHTOISET TUNNUSLUVUT

Sitowise on raportoinut vuoden 2019 IFRS tilinpddtoksestd alkaen
erdita vaihtoehtaisia tunnuslukujga, jotka eivat ole IFRS-standar-
dien mukaisia. Vaihtoehtoisten tunnuslukujen laskennassa ei
huomioida vertailukelpoisuuteen vaikuttavia, tavallisesta liiketoi-
minnasta poikkeavia erid varsinaisen liiketoiminnan taloudellisen
tuloksen ndyttamiseksi. Vaihtoehtoisten tunnuslukujen tarkoi-
tuksena on parantaa vertailukelpoisuutta eivatka ne korvaa muita
IFRS-pohjaisia tunnuslukuja.

Taloudellista kehitysta kuvaavat tunnusluvut

EUR tuhatta L4-6/2022

Liikevaihto 51741
Liikevaihdon kasvu % 11,2%
Oikaistu orgaaninen liikkevaihdon kasvu % 4%

EBITA, oikaistu 4917
% liikevaihdosta 9,5 %

EBITA 3309

Liikevoitto (EBIT) 2702
% liikevaihdosta 5.2 %

Katsauskauden tulos 1561

Taseen loppusumma

Rahavarat

Nettovelka

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituserid ja veroja 2053

Osakekohtainen tulos (EUR) 0,04

Laimennettu osakekohtainen tulos (EUR) 0,04

Osakekohtainen tulos, jatkuvat toiminnot (EUR) 0,04

Laimennettu osakekohtainen tulos, jatkuvat toiminnot 0,04

(EUR)

Oman padoman tuotto (ROE), %

Sijoitetun padoman tuotto (ROCE), %

Omavaraisuusaste, %

Nettovelka / EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %

Henkildstd keskimaarin 2115

Henkilétyévuosi keskimaarin 2219

Laskutusaste 76,3 %

Raportoitavat vaihtoehtoiset tunnusluvut ovat oikaistu kayttékate
(EBITDA), EBITA, oikaistu EBITA ja Nettovelka/EBITDA (oikaistu).
Oikaistun kayttokatteen (EBITDA) ja oikaistun EBITA:n ulkopuolel-
le jadvat vertailukelpoisuuteen vaikuttavat olennaiset tavalliseen
liketoimintaan kuulumattomat erat.

Erittelyt vertailukelpoisuuteen liittyvista eristd ja vaihtoehtoisten
tunnuslukujen tasmaytyslaskelmat ovat liitetiedossa 9.

L4-6/2021 1-6/2022 1-6/2021 1-12/2021
L6512 100 924 89 309 179 334
7,7 % 13,0% 7,3% 12,0%
-5% 5% -3% 0%
5925 10 147 10 646 21 146
12,7 % 10,1 % 11,9 % 11,8%
4 652 6838 8734 18523
4197 5637 7 852 16376
9,0 % 56 % 8,8 % 9,1%
3389 2691 2585 7 903
264 875 225 984 249 754

10718 9738 19 353

58218 29 941 30859

3119 G 006 8357 22818
0,10 0,07 0,07 0,22
0,09 0,07 0,07 0,22
0,10 0,07 0,07 0,22
0,09 0,07 0,07 0,22
7,0% 8,8 % 8,7 %

7,0 % 9,1 % 8,9 %

42,9 % 47,8 % 46,0 %

2,7x 1,5x 1,4x

51,2 % 27,7 % 26,9 %

1960 2080 1935 1969
1719 2219 1685 1697
77,7 % 76,0 % 76,2 % 76,6 %
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8. TALOUDELLISTEN JAVAIHTOEHTOISTEN TUNNUSLUKUJEN LASKENTAPERIAATTEET

QOikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu

EBITA
EBITA, oikaistu

EBITDA, oikaistu

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat

Nettovelka

Oman paaoman tuotto (ROE), %

Sijoitetun padoman tuotto (ROCE), %

Omavaraisuusaste, %

Nettovelka / EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %

Osakekohtainen tulos

Laimennettu osakekohtainen tulos

Osakekohtainen tulos
(jatkuvat toiminnot)

Laimennettu osakekohtainen tulos
(jatkuvat toiminnot)

Henkildtydvuosi keskimddrin

Laskutusaste

Liikevaihdon kasvu yritysostot ja -myynnit pois lukien seka huomioiden tydpdivien maaran ja
valuuttakurssien vaikutus

Liiketulos + aineettomien hyddukkeiden poistot
EBITA + vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat

EBITDA + vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, lisaksi kaikki vuokravastuuvelat on kdsitelty
operatiivisina vuokrasopimuksing, joten vuokrakulut vaikuttavat kokonaisuudessaan EBITDA:han

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat liittyvat padosin yritysjarjestely- ja integraatiokuluihin,
uudelleenjarjestelykuluihin ja listautumisvalmiuskuluihin

Rahalaitoslainat — rahavarat (Nettovelka ei sisalla vuokrasopimusvelkaa)
Katsauskauden tulos edelliselta 12 kuukaudelta

Oma padoma yhteensd, keskimaarin

(Tulos ennen veroja + rahoituskulut) edelliseltd 12 kuukaudelta
(Taseen loppusumma - korottomat velat), keskimaarin

Oma padaoma yhteensa

Taseen loppusumma

Nettovelka

EBITDA, oikaistu

Nettovelka

Oma padoma yhteensa

(Katsauskauden tulos — maaraysvallattomille kuuluva osuus - tilikaudelta jaettavaksi paatetty
osinko verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden painotettu lukumaara keskimadrin

(Katsauskauden tulos — maaraysvallattomille kuuluva osuus - tilikaudelta jaettavaksi paatetty
osinko verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden laimennettu painotettu lukumadara keskimaarin

(Katsauskauden jatkuvien toimintojen tulos — maarausvallattomille kuuluva osuus - tilikaudelta
jaettavaksi paatetty osinko verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden painotettu lukumaara keskimaarin

(Katsauskauden jatkuvien toimintojen tulos — maaraysvallattomille kuuluva osuus - tilikaudelta
jaettavaksi paatetty osinko verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden laimennettu painotettu lukumadra keskimaarin

Konsernin henkildsto taysipdivaisten tydntekijoiden lukumaara vastaavaksi arvoksi muutettuna,
keskiarvo kauden aikana

Projektityétuntien kokonaismadra suhteessa tehtyjen tydtuntien maaraan
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9. VAIHTOEHTOISTEN TUNNUSLUKUJEN TASMAYTTAMINEN

EUR tuhatta
Liikevaihto

Oikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu %
Liikevaihdon kasvu

Yritysostojen vaikutus

Ty6paivien vaikutus

Valuuttakurssien vaikutus

Oikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu %

EBITA

Liikevoitto (EBIT)

Aineettomien hyddukkeiden poistot
EBITA

EBITA %

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erdt
Uudelleenjarjestelykustannukset

Yritysjarjestely- ja integraatiokustannukset

Kulut liittyen listautumisvalmiuteen

Muut kulut

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erdt, EBITDA
Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, aineellisten hyéd. poistot
Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITA

EBITA, oikaistu

EBITA

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITA
EBITA, oikaistu

EBITA, oikaistu %

EBITDA

Liikevoitto (EBIT)

Poistot ja arvonalentumiset
EBITDA

EBITDA %

Nettovelka
Rahalaitoslainat
Rahavarat
Nettovelka

EBITDA, oikaistu (ed. 12 kk)

EBITDA (ed. 12 kk)

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITDA (ed. 12 kk)
Operatiiviset vuokravelat (IFRS16) (ed. 12 kk)

EBITDA, oikaistu (ed. 12 kk)

Nettovelka / EBITDA, oikaistu
Nettovelka

EBITDA, oikaistu (ed. 12 kk)
Nettovelka / EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %
Oma padoma yhteensd
Nettovelka
Velkaantumisaste, %

L-6/2022
51741

11%
-8%
0%
1%
4%

2702

-606
3309
6,4%

57
1332

219
1608

1608

3309
1608
4917
9,5%

2702
-2 4oL
5197
10,0%

L4-6/2021 1-6/2022
46512 100 924
8% 13 %
-10% -9 %
-1% -1%
-1% 1%
-5% 5%
4197 5637
-456 -1201
L4 652 6838
10,0 % 6,8%
0 308
1030 2209
0 0

242 792
1272 3309
0 0
1272 3309
L4 652 6838
1272 3309
5925 10147
12,7 % 10,1 %
4197 5637
-2316 -4 966
6513 10603
14,0% 10,5 %
68937

10718

58218

24 146

4011

6220

21937

58218

21937

2,7x

113689

58218

51,2%

1-6/2021
89 309

7%
9%
0%
-1%
-3%

7852

-882
8734
9,8%

181
1250
196
286
1913

1913

8734
1913
10646
11,9 %

7852
-4 568
12419
13,9%

39679
9738
29 941

23 6Ll
2507
6190

19960

29 941
19960
1,5x

108037
29 941
27,7 %

1-12/2021
179334

12%
-11%
0%
-1%
0%

16376
-2 147
18523
10,3 %

181
1683
196
555
2615

2623

18523

2623
21 146
11,8%

16376
-9586
25962
14,5%

50212
19353
30859

25962
2615
6148

22429

30859
22 429
1,4x

114858
30859
26,9 %
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