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Sitowise on pohjoismainen rakennetun

ympadristdn asiantuntija- ja digitalo. Suunnittelu- ja
konsultointiosaamisemme mahdollistaa vastuullisemman
ja dlykkaamman kaupunkikehityksen ja sujuvamman
likkumisen. Sitowise tarjoaa palveluita Suomessa

ja Ruotsissa liittyen kiinteistdihin ja rakennuksiin,
infrastruktuuriin ja digitaalisiin ratkaisuihin. Globaalit
megatrendit tuovat mukanaan valtavia muutoksia,

jotka vaativat rakennetun ympariston alukkyyden
uudelleenmadrittelemista — tahan viittaa visiomme
Redefining Smartness in Cities. Konsernin vuoden 2023
likevaihto oli 211 miljoonaa euroa ja yhtio tyollistaa yli
2100 asiantuntijaa. Sitowise Group Oyj on listattu Nasdaq
Helsingin pdrssilistalla kaupankayntitunnuksella SITOWS.
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HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS

Resilienssia ja kasvua haastavassa
markkinatilanteessa vuonna 2023

Sitowise on johtava rakennetun ymparistén asiantuntija- ja
digitalo. Sen yli 2 100 asiantuntijaa suunnittelee ja kehittaa
ratkaisuja, jotka tekevat arjesta turvallista ja mukavaa kaikille
rakennettua ymparistéa hyddyntaville tai erilaista infrastruktuu-
ria kdyttaville. Yhti6lla on nelja liiketoiminta-aluetta, joiden laaja
palvelutarjonta ja monipuolinen asiakaskunta tuovat joustavuut-
ta talouden eri suhdanteissa.

Talo-liiketoiminta-alue tarjoaa suunnittelu-, asiantuntija- ja kon-
sultointipalveluita muun muassa asunto- ja toimitilakohteisiin

seka terveydenhoidon, energiasektorin ja teollisuuden tarpeisiin.

Sitowise toimii kumppanina seka uudisrakentamisen etta kor-
jausrakentamisen kohteissa. Liiketoiminta-alueella on erityista
suunnitteluosaamista esimerkiksi rakennetekniikassa, taloteknii-
kassa (LVIS), akustiikkasuunnittelussa ja paloturvallisuussuun-
nittelussa seka rakennuttamispalveluissa.

Infra-liiketoiminta-alueen palvelut kattavat laajasti kaupunki-
kehityksen tarpeet eri osa-alueilla: infrastruktuuri, liikenne ja
liikkuminen, kaupunkikehitys, ymparistd ja vesi seka infrara-
kennuttaminen. Kaupungistuminen tukee erityisesti kuntien ja
kaupunkien investointitarvetta, ja liiketoiminta-alueen merkit-

KESKEISET TUNNUSLUVUT (IFRS)

tavin tilaajasegmentti onkin julkisen sektorin asiakkaat, jotka
tuovat noin 75 % liiketoiminta-alueen liikkevaihdosta. Yksityisella
sektorilla keskeisia asiakasryhmia ovat rakennusyritykset seka
teollisuus- ja energiasektorin yritykset.

Digitaaliset ratkaisut -liiketoiminta-alue (Digi) keskittyy
rakennetun ymparistén, liikkumisen ja infran seka metsa- ja
luonnonvaratiedon alykkaisiin paikkatietopohjaisiin digitaalisiin
ratkaisuihin seka niita tukeviin asiantuntijapalveluihin. Palvelut
kattavat asiakaslahtdisen tietojarjestelmdkehityksen, omat ohjel-
mistotuotteet, analytiikan, tiedonhallinnan ja visualisoinnin seka
asiantuntija- ja konsultointipalvelut.

Sitowise tarjoaa Ruotsissa suunnittelu- ja konsultointipalveluja
vastaavilla alueilla kuin Suomessa (talon-, ja infrarakentaminen
seka digitaaliset ratkaisut). Sen palveluihin kuuluvat rakenne-
suunnittelu, rakennusten ja kiinteistdjen talotekninen suunnit-
telu ja konsultointi, infra seka geotekninen suunnittelu. Vuoden
2023 alusta Ruotsin liiketoiminta-alueeseen on sisallytetty
aiemmin osana Digi-liiketoimintaa raportoidut kunnille suun-
natut infrastruktuuriin, sen yllapitoon ja liikkumiseen liiittyvat
digitaaliset ratkaisut Ruotsissa (Infracontrol).

EUR miljoonaa 2023
Liikevaihto 210,9
EBITA, oikaistu 17,0

% liikevaihdosta 8,1%
EBITA 151
Liikevoitto 1,7
Katsauskauden tulos 55
Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituserid ja veroja 23,9
Nettovelka 553
Nettovelka/EBITDA, oikaistu 3,0x
Omavaraisuusaste, % 429 %
Osakekohtainen tulos (EPS), eur ® 0,16
Henkilosto keskimaarin 2211

Muutos
2022 2021 2020 2022-2023, %
2044 179,3 160,1 32 %
20,4 211 20,6 -16,6 %
10,0 % 11,80 % 12,90 %
161 18,5 19,5 -6,0 %
132 16,4 18,3 144 %
79 79 12,7 -29,9 %
22,7 22,8 315 54 %
56,6 30,9 56,6 -22%
2,6x L4x 2,6x
41,6 % 46,0 % 30,2 %
0,22 0,22 9,69
2151 1969 1823 2,8 %

*)\Juosi 2020 on laskettu ei-vertailukelpoisella osakemadrilla ja vuoden 2021 kohdalla on kaytetty listautumisen jalkeisen jakson (3-12/2021) osakemaaraa

vertailukelpoisuuden saavuttamiseksi.
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MARKKINAYMPARISTO VUONNA 2023

Sitowisen markkinaymparistd vuonna 2023 oli kaksitahoinen ja
jakautunut heikomman ja vahvemman kysynnan alueisiin. Vih-
redan siirtymaan, turvallisuuteen ja rakennetun ymparistdn digi-
talisaatioon liittyvien palveluiden vahva kysynta niin yksityisen
kuin julkisen sektorin asiakkaiden keskuudessa tarjosi kasvu-
mahdollisuuksia etenkin Infra- ja Digitaaliset ratkaisut -liiketoi-
minta-alueilla. Julkisen sektorin kysynta teknisen konsultoinnin
palveluille oli melko vakaata lapi vuoden, vaikka hintapaineet ja
kilpailu lisadntyivat erityisesti vuoden loppua kohden.

Talo-liiketoiminnassa kulunut vuosi osoittautui vielakin haasta-
vammaksi kuin vuoden 2023 alussa ennakoimme. Rakennus-
markkinoiden heikkeneminen erityisesti asuntorakentamisessa
jatkui koko vuoden ja vaikutti merkittdvasti Talo-liiketoimintaan.
Vaikutuksen ndkyivat osin myos Infrassa ja Ruotsissa, kun taas
Digitaalisten ratkaisujen kasvua hidasti pddasiassa yksityisen
sektorin kysynnan hidastuminen vuoden jalkipuoliskolla.

Korkojen nousu ja inflaatiopaineet vaikuttivat asiakkaiden lyhyen
aikavalin paatdksentekoon, lisdten hintapaineita ja kilpailua kai-
killa liiketoiminta-alueilla. Kaikkiin liiketoiminta-alueisiin vaikutti
lisaksi negatiivinen kalenterivaikutus, kun vuoden aikana oli kaksi
tyopaivaa vahemman kuin edellisena vuonna. Lisaksi Ruotsin
kruunun heikkeneminen suhteessa euroon laski edelleen rapor-
toitua liikkevaihtoa.

STRATEGIAN TOTEUTUS

Sitowise tavoittelee kestdvaa kannattavaa kasvua seka arvon-
luontia vahvan asiantuntijaosaamisen kautta Sitowisen asiak-
kaille, muille sidosryhmille ja yhteiskunnalle. Yhtion strategia
vuosille 2023-2025 julkaistiin helmikuun 2023 lopussa ja se
keskittyy innovaatioihin, vastuullisuuteen ja tehokkuuteen.
Yhti6 julkaisi myds uuden vision, joka on Redefining smartness
in cities. Sitowise hakee kasvua useilla tulevaisuuteen suun-
taavilla osa-alueilla, mukaan lukien uusiutuvat energialdhteet,
kiertotalous, luonnon monimuotoisuus, karjausrakentaminen ja
digitaaliset palvelut.

Vuonna 2023 Sitowise edisti useita strategisiin kasvutavoit-
teisiinsa liittyvid aloitteita ja jatkoi yhtion kulttuurin, keskeis-
ten prosessien, johtamisperiaatteiden ja johtamisjdrjestelmien
yhteensovittamista siten, etta ne tukevat parhaiten strategian
toteutumista tulevaisuudessa.

Strategiset pilarit ja eteneminen

"The most innovative" strategisen pilarin kohdalla Sitowise
purkii muun muassa edistdamaan yhtién innovaatiokulttuuria,
rakentamaan skaalautuvaa SaaS-liiketoimintaa ja parantamaan
suunnitteluymparistdja.

VVuonna 2023 innovoinnin painopiste siirtyi uusien ideoiden
tunnistamisesta smart services -palveluiden kaupallistamiseen
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yhteistydssa avainasiakkaiden kanssa. Uusia palveluita olivat
muun muassa ESG-riskien arviointitydkalu, kettera digitaalisten
kaksosten luominen, rakennetun omaisuuden 3D-skannaus seka
digitaaliset tydkalut, jotka auttavat kiinteistd- ja rakennusyritys-
asiakkaitamme takuuaikavaatimusten dlykkaassa hallinnassa.
Sitowisen toista kertaa jarjestetyn Smart City Lab -innovaa-
tiokilpailun voittaja oli Soil Health Audit & Action Plan, joka tuo
uuden ratkaisun EU:n maaperastrategian ja maaperadirektiivin
vaatimuksiin. Sitowise jatkoi data- ja analytiikkakykyjensa vah-
vistamista rikastaakseen suunnitteluymparistdja ja -prosesseja
uusilla ratkaisuilla. Lisaksi Sitowise jatkoi tyota asiantuntijatyén
ja tydénkulkujen optimisoimiseksi generatiivisen tekodlyn avulla.

"The most sustainable" pilarin alla Sitowise haluaa viitoittaa
tietd vastuulliseen tulevaisuuteen keskittymalla tulevaisuuden
liiketoimintamahdollisuuksiin seka vastuullisuuteen asiakaspro-
jekteissaan ja omassa toiminnassaan.

Vuonna 2023 Sitowise maaritteli uusiutuvan energian, ilmas-
tonmuutoksen hillitsemisen, biodiversiteetin ja sen muutoksiin
sopeutumisen seka kiertotalouden painopistealueiksi, joilla

se pyrkii kasvattamaan datapohjaisia vastuullisuuspalveluita.
Lisdksi Sitowise uudisti vastuullisuuspalveluiden organisaatiota
ja myyntiorganisaatiota paremmin kasvua tukeviksi. Viimeisella
vuosineljannekselld tiedotetut Positive Impact Finland Oy:n ja
Ahlman Group Ou:n asiantuntijatoimintojen ostot laajentavat
entisestdan Sitowisen osaamista ja tarjontaa talla alueella.

Sitowise paatti myoés kehittdad edelleen Vastuullisuustyékalua.
Sitowisen VVoima-alustalla oleva tyékalu auttaa projektitiimeja
arvioimaan omia vastuullisuusvaikutuksiaan ja yksittdisessa
projektissa tehtyja toimenpiteitd. Tydkalun seuraava versio antaa
asiakkaille paremman ndkyvyyden projekteihinsa liittyvista
kestavan kehityksen vaatimuksista ja ymmarryksen siitd, kuinka
Sitowise voi auttaa heita vastaamaan naihin tarpeisiin. Kehitys-
vaihe aloitettiin vuoden 2023 viimeisella neljanneksella.

Sitowise jatkoi myds oman toimintansa vastuullisuuden kehitta-
mista. Sitowise panosti muun muassa koko henkilésténsa moni-
muotoisuus-, tasa-arvo- ja osallisuuskoulutukseen (DEI). Yhtit
jatkoi vastuullisuusraportointinsa kehittamista vastatakseen
paremmin eurooppalaisten kestdavyysraportointistandardien
(ESRS) vaatimuksiin tulevaisuudessa. Joulukuussa Sitowise si-
toutui myds asettamaan tieteeseen perustuvia tavoitteita (SBT)
yhtidlle tulevina vuosina.

"The most efficient" strategisen pilarin tavoitteena ovat sujuvat
ja tehokkaat toimintamallit, jotka mahdollistavat Sitowisen asian-
tuntijoiden keskittymisen asiakastyéhon ja tuovat suurimman
lisdarvon asiakkaille. Alkkuvuonna painopiste oli erityisesti strate-
gisten suunnitelmien muuntamisessa operatiivisiksi aloitteiksi.

Vuoden edetessa keskeinen painopistealue oli Sitowisen
myyntikulttuurin ja -mallin kehittdminen. Kaytt66n otettiin uusi
myyntiorganisaatio, jossa on omat myyntiryhmat merkittaville
kasvualueille kuten vastuullisuuspalveluille, uusiutuvan energian
palveluille ja teollisuuden palveluille. Vuoden toisella puoliskol-



la panostettiin voimakkaasti myds uusiin toiminnanohjaus- ja
asiakkuudenhallintajarjestelmiin. Uusien jarjestelmien kayttéon-
otot, mukaan lukien laajat koulutukset Suomessa, tapahtuivat
neljdnnella vuosineljannekselld, mika vaikutti haitallisesti vuo-
sineljanneksen kayttéasteeseen. Siirtyminen uusiin jarjestel-
miin eteni kuitenkin hyvin ja tyd Sitowisen IT- ja palvelualustan
edelleen kehittamiseksi jatkuu vuonna 2024 tavanomaisemmal-
la tasolla.

Eteneminen strategisissa kasvutavoitteissa

Sitowise julkaisi kesakuussa tavoitteensa nostaa jatkuvalaskut-
teisen liikevaihdon osuus 10 prosenttiin konsernin liikevaihdosta
vuonna 2025 ja kaksinkertaistaa vastuullisuuspalveluiden liike-
vaihto 10 miljoonaan euroon vuoden 2025 loppuun mennessa.
Vuonna 2023 jatkuvalaskutteisen liikevaihdon osuus nousi noin
6 prosenttiin edellisvuoden noin &4 prosentista, ja vastuullisuus-
palveluiden liikevaihto nousi noin 8 miljoonaan euroon, kun se oli
noin 5 miljoonaa euroa vuonna 2022.

Yrityskaupat
Sitowise hakee kasvua myos valittujen yritysostojen kautta kas-
vualueillaan. Vuonna 2023 yhtié kertoi kolmesta yrityskaupasta:

« Sitowise ilmoitti toukokuussa ostavansa katu- ja
aluesuunnittelua seka mittaus-, valvonta- ja rakennuttamisen
asiantuntijapalveluita valtakunnallisesti tuottavan
Infrasuunnittelu Oy:n koko osakekannan. Yritysosto
vahvistaa Sitowisen osaamista erityisesti kaivosteollisuudelle
tarjottavissa infrasuunnittelun palveluissa. Infrasuunnittelu
Ouy:n palveluksessa oli hankintahetkelld 17 henkilda ja vuonna
2022 sen liikevaihto oli noin 1,2 miljoonaa euroa.

Paositive Impact Finland Oy:n osto marraskuussa vahvistaa

Sitowisen osaamista yrityksille ja yhteisdille tarjottavissa

vastuullisuuspalveluissa ja vastuullisuuden digitaalisissa

ratkaisuissa. Positive Impactin palveluihin kuuluvat muun
muassa hiilijalanjalkilaskelmat, hiilikddenjalkitutkimukset,
vastuullisuusohjelmat, ilmastotiekartat ja vastuullisuuteen
liittyvien ohjelmistojen suunnittelu. Positive Impact Finland

Ouy:n liikevaihto vuonna 2022 oli 0,4 miljoonaa euroa ja sen

palveluksessa oli kaupantekohetkelld seitseman henkil6a.

« Joulukuussa 2023 julkistettu ja tilikauden jalkeen
tammikuussa 2024 toteutunut Ahlman Group Oy:n
asiantuntijaliiketoiminnan hankinta vahvistaa Sitowisen
osaamista erilaisten luontoselvitysten ja luonnon
monimuotoisuutta tukevien palveluiden tarjonnassa. Ostetun
liiketoiminnan asiakkaita ovat muun muassa tuulivoima- ja
muut yksityisen sektorin yritykset, kaupunagit ja kunnat.
Ostetun liiketoiminnan liikevaihto vuonna 2023 oli noin 2,3
miljoonaa euroa ja sen myota Sitowisen palvelukseen tuli 20
henkilda.

Kaikki ostetut yritykset yhdistetdaan jatkossa Sitowisen Infra-
liiketoiminta-alueeseen.

SITOWISE GROUP 0OYJ

KONSERNIN TILAUSKANTA

Vuonna 2023 konsernin tilauskanta laski 10 prosenttia edellis-
vuoden ennatystasosta ja oli 164 (181) miljoonaa euroa. Laskuun
vaikutti etenkin Talo-liiketoiminnan tilauskannan pieneneminen.

Tilauskantaan sisdltyy eri pituisia ja kokoisia hankkeita, mika lisaa
Sitowisen toiminnan vakautta. Toisaalta projektien keskeytykset
ja lykkaantymiset kasvoivat vuonna 2023, erityisesti Talo-liike-
toiminnassa, mikd saattaa hidastaa tilauskannan toteutumista
vuonna 2024. Projektien aloitusten huomattava lykkaantyminen
saattaa vaikuttaa konsernin kannattavuuteen heikentavasti, jos
projekteille varattuja resursseja ei saada uudelleenallokoitua
muille projekteille.

KONSERNIN LIIKEVAIHTO JATULOS

Liikevaihto
EUR miljoonaa 2023 2022 Muutos, %
Talo 70,8 79,4 -10,9 %
Infra 65,6 60,0 9,4 %
Digi » 30,0 22,1 354 %
RuotsiV 44,5 429 3,9 %
Yhteensa 210,9 204, 4 3,2%
Y Vertailuvuoden tiedot muutettu vastaamaan nykyista
organisaatiorakennetta.
Oikaistu orgaaninen kasvu liiketoiminta-alueittain
Oikaistu orgaaninen kasvu %

2023
Talo -12,4 %
Infra 9,2 %
Digi 14,5 %
Ruotsi 5.2 %
Yhteensa 0,7 %

Oikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu on laskettu yritysostot
ja -myynnit pois lukien sekd huomioiden tydpdivien maaran ja
valuuttakurssien vaikutus.

Konsernin liikevaihto kasvoi 3,2 prosenttia (5 prosenttia ver-
tailukelpaisilla valuuttakursseilla) vuodesta 2022. Orgaaninen
kasvu oli 1 prosenttia (5 prosenttia), ja lisaksi kasvuun vaikuttivat
edellisen vuoden aikana tehdyt yritysostot seka toukokuussa to-
teutunut Infrasuunnittelu Oy:n yritysosto. Orgaaninen kasvu oli
vahvaa Infrassa ja Digitaalisissa Ratkaisuissa ja hyvaa Ruotsissa,
kun taas Talo-liiketoiminta supistui selvasti. Ruotsin kruunun
heikkeneminen vertailuvuoteen ndahden hidasti liikevaihdon
kasvua Ruotsissa noin 8 prosenttia ja konsernitasolla noin 2
prosenttia. Vuonna 2023 oli kaksi tyopaivaa edellisvuotta va-
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hemman, ja lisdksi uusien toiminnanohjaus- ja asiakkuudenhal-
lintajarjestelmien kayttédnotto Suomessa vastasi noin kahden
tydépdivan vahennysta konserni- ja vuositasolla.

Tulos

EUR miljoonaa 2023 2022 Muutos, %
EBITA, oikaistu 17,0 20,4 -16,5%

% liikevaihdosta 8,1% 10,0 %

EBITA 151 16,1 -59 %
Liikevoitto 11,7 13,2 -111%
Tulos ennen veroja 71 10,3 -30,5%
Katsauskauden tulos 55 79 -29,9 %
Osakekohtainen tulos (EPS), EUR 0,16 0,22 -28,4 %

Oikaistu EBITA laski 16,5 prosenttia, ja siihen vaikutti vertai-
lukautta alempi tyGpaivien maara (-2 tydpaivaa), vastaavan
vaikutuksen omannut toiminnanohjaus- ja asiakkuudenhallinta-
jarjestelmien kayttdénotto Suomessa vuoden viimeiselld neljan-
neksell3, Talo-liiketoiminnan vaikea markkinatilanne ja muiden
liiketoimintojen osin heikentynyt markkinatilanne seka heiken-
tynyt laskutusaste. Vertailukelpoisuuteen liittyvat erdt olivat -1,9
(-4,3) miljoonaa euroa, ja niita toisaalta kasvatti vertailuvuotta
korkeammat uudelleenjarjestelykulut mutta laski vuotta 2022
alemmat yrityskauppakulut seka toisella vuosineljannekselld tu-
loutettu Fennovoima-projektin saatava, joka oli vuotta aiemmin
alaskirjattu.

Liikevoitto oli 11,7 (13,2) miljoona euroa vuonna 2023. Seka
kauden tulos ennen veroja ettd kauden tulos laskivat matalam-
man liikevoiton ja nousseiden korkokulujen vuoksi. Rahoituskulut
olivat vertailukautta korkeammat erityisesti korkotasojen nousun
myota. Vertailukauden rahoituskuluihin vaikutti negatiivisesti
konsernin sisdisten lainojen valuuttakurssivaihtelut.

TALOUDELLINEN ASEMA JA RAHAVIRRAT

Emoyhtién omistajille kuuluva oma paaoma oli 119,3 (116,6) mil-
joonaa euroa vuoden padttyessd. Nettovelka laski hieman vertai-
lukaudesta korkeamman kassan vuoksi, mutta nettovelka/EBIT-
DA-suhdeluku kasvoi jonkin verran vertailukaudesta laskeneen
EBITDA:n vuoksi. Velkaantumisaste laski heijastellen kdyttopaa-
oman tyypillista kausivaihtelua viimeisella vuosineljanneksella ja
oli vuoden lopussa 46,3 (48,4) %.
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31.12. 31.12.
EUR miljoonaa 2023 2022 Muutos, %
Rahavarat 15,6 15,4 13%
Korolliset velat, yhteensa 70,9 72,0 -1,5%
Korolliset velat, lyhytaikaiset 10 1,0 0,0 %
Korolliset velat, pitkdaikaiset 69,9 71,0 -1.5%

Omavaraisuusaste, % 429 % 41,6 %
Nettovelka 553 56,6 -22%
Nettovelka/EBITDA, oikaistu 3,0x 2,6x 16,6 %

Velkaantumisaste, % 46,3 % 48,4 %

Sitowise sopi helmikuussa 2023 rahoittajiensa kanssa rahoitus-
sopimuksensa jatkamisesta. Jatkokaudet toteutetaan saman-
suuruisina ja samoin ehdoin kuin alkuperdisessa jarjestelyssa.
Rahoitussopimus on nyt voimassa maaliskuuhun 2026 saakka.

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseria ja veroja oli tam-
mi-joulukuussa 23,9 (22,7) miljoonaa euroa.

Tammi-joulukuussa investointien rahavirta oli -5,4 (-32,5) mil-
joonaa eurog, ja investointien rahavirran lasku liittyi vertailukau-
den suurempiin yrityskauppainvestointeihin.

Tammi-joulukuussa rahoituksen rahavirta oli -10,9 (12,9) miljoo-
naa euroa, ja siihen sisaltyi osinkojen, vuokrasopimusvelkojen
maksuja ja leasingmaksujen vahennyksia. Vertailukaudella luku
sisalsi myos yrityskauppoihin liittyneita lainojen nostoja, omien
osakkeiden ostoja ja osakeanneista saatuja maksuja.

Konsernin taseen loppusumma oli joulukuun lopussa 278,4
(280,7) miljoonaa euroa. Taseen liikkearvo 0li 158,0 (157,6)
miljoonaa euroa. Viimeiselld vuosineljannekselld liikearvon ar-
vonalentumistesti tehtiin uudella ennusteella ja myds markkina-
nakymia ja WACC-oletuksia tarkasteltiin. WACC-% ennen veroja
laski hieman edellisestd tarkastelusta 10,8 (11,3) prosenttiin.
Arvonalentumistestauksissa ei ole havaittu viitteita arvon alen-
tumisesta.

TUTKIMUS- JA KEHITYSINVESTOINNIT (T&K)

Tekninen konsultointi toimialana on murroksessa ilmastokriisin,
digitalisaation ja maailmanlaajuisen epdavarmuuden vuoksi. Sito-
wise on sitoutunut kehittdmaan uusia ratkaisuja toimialalle The
Smart City Lab -innovaatiotoimintansa ja sen ymparille muodos-
tetun yhteison kautta. Tavoitteena on tuottaa uutta kestavaa lii-
ketoimintaa, seurata markkinoiden muutoksia ja tukea Sitowisen
innovaatiokulttuurin kehittymista.

Sitowise panostaa merkittdvasti innovaatioihin suuntaamal-

la vahintaan 80 prosenttia tutkimus- ja kehitysbudjetistaan
vastuullisuuspalveluihin. Vuonna 2023 Sitowise kaytti innovaa-
tiotoimintaan noin 0,2 miljonaa euroa, ja panosti lisaksi erilaisiin
liketoiminnan kehityshankkeisiin. T&K-hankkeisiin saatiin myds
julkista rahoitusta.



LIIKETOIMINTAKATSAUKSET VUONNA 2023

Kaikkien liiketoiminta-alueiden kehitykseen vaikutti heikenta-
vasti negatiivinen kalenterivaikutus (-2 tydpaivaa vahemman
kuin vuonna 2022). Talossa, Infrassa ja Digitaalisissa Ratkaisuis-
sa laskutusasteisiin vaikutti myos uusien toiminnanohjaus- ja
asiakkuudenhallintajarjestelmien kdyttéonotot, minkad arvioitu
vaikutus konsernitasolla oli noin -2 tydpaivaa.

Talo

Talo-liiketoiminta-alueen liikevaihto laski 11 prosenttia vuonna
2023 ja oli 70,8 (79,4) miljoonaa euroa. Liikevaihto laski heikon
markkinatilanteen vuoksi, vaikka siihen vaikutti nostavasti kesa-
kuussa 2022 tehty Rakennuttajakaaren osto. Liiketoiminta-alue
edusti noin 34 (39) prosenttia koko konsernin liikevaihdosta.

Markkinaympadrist6 oli Talo-liiketoiminnassa hyvin vaikea vuon-
na 2023. Rakennusalan edellisvuosien voimakas kasvu kdantyi
pdinvastaiseksi ja rakennusalan tuotanto romahti. Odotettua
nopeampi korkojen ja elinkustannusten nousu vahensi yhdessa
runsaan uusien asuntojen tarjonnan kanssa merkittdvasti uusia
asuntoaloituksia. Myés valtion tukemaa asuntotuotantoa (ARA)
vahennettiin.

Markkinatilanne ndkyi Talo-liiketoiminnassa erityisesti taloteknii-
kan ja rakennesuunnittelun alueilla. Myés korjausrakentaminen
karsi markkinan hidastumisesta, joskin vahemman, kun korkea
korkotaso heijastui korjausrakentamishankkeiden rahoituspaa-
toksiin seka taloyhtididen ja kiinteistbnomistajien valmiuteen
kaynnistda hankkeita.

Talo-liiketoimintaa sopeutettiin alkuvuonna vallinnutta markki-
natilannetta paremmin vastaavaksi erilaisin lomajdrjestelyin ja
lomautuksin. Sitowise kdynnisti elokuussa Talossa muutosneu-
vottelut tavoitteenaan turvata kasvun edellytykset ja ketterampi
toimintatapa. Muutosneuvottelut paattyivat lokakuun alussa

ja johtivat Iahes 80 tyéntekijan vahennyksiin. Samalla otettiin
kayttéon yksinkertaisempi organisaatiorakenne, jonka keskeise-
nad tavoitteena on tukea tehokasta projekti- ja asiakastyota.

Talo-liiketoiminta onnistui pitamaan laskutusasteen ja hinta-
tason kohtalaisina tehokkaan henkildstéresurssienhallinnan ja
hinnoittelutoimien ansiosta aina viimeiselle vuosineljannekselle
asti, jolloin uusien toiminnanohjaus- ja asiakkuudenhallintajar-
jestelmien kayttdotto, uuteen organisaatioon sopeutuminen ja
heikko tarjouskanta heikensivat niitd. Talon tilauskanta laski ja
keskeytettyjen projektien maara kasvoi vuonna 2023. Hankkei-
den toteutuminen ajoittuu aikaisempaa pidemmalle ajanjaksol-
le. Uusia hankkeita voitettiin kuitenkin kaikilla Talon toimialoilla
vuoden aikana.

Vuoden 2023 ensimmadisen puoliskon aikana Rakennuttajakaari
fuusioitiin onnistuneesti Sitowiseen.
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Sitowise odottaa Talo-liiketoiminnan liikevaihdon supistuvan vie-
13 vuoden 2024 ensimmadisella puoliskolla, ja kddnteen kasvuun
tapahtuvan vasta vuoden loppua kohden.

Talo-liiketoiminta jatkaa toimintansa sopeuttamista tammikuus-
sa 2024 alkaneiden rakennetekniikan lomautusten, kustannus-
kurin ja maaratietoisen myynnin edistamisen avulla. Painopis-
te on enenevdssd maarin segmenteissd, joilla on nahtdvissa
pitkakestoista kysyntaa kuten erikoispalvelut, energiaan liittyvat
palvelut seka turvakriittiset palvelut. Erityisid kasvualueita

ovat myos kaupalliset ja logistiikkarakennukset, automaatio ja
digitaaliset ratkaisut. Talo-liiketoiminnan keskipitkan ja pitkan
aikavalin ndkymat ovat edelleen hyvat korjausvelan maaran seka
EU-saantelysta tulevien vaatimusten, kuten energiatehokkuus-
vaatimuksen, vuoksi.

Infra

Infra-liiketoiminta-alueen liikevaihto kasvoi 9 prosenttia vuon-
na 2023 ja paatyi 65,6 (60,0) miljoonaan euroon. Infran osuus
koko konsernin liikevaihdosta oli noin 31 (29) prosenttia.

Infralla oli erinomainen vuosi ja sen kasvu oli selvasti yleista
inframarkkinaa nopeampaa. Kasvu oli Idhes kokonaan orgaanis-
ta, mutta siihen vaikutti hieman myds toukokuussa toteutunut
Infrasuunnittelu Oy:n osto. Tydntekijéiden madra nousi etenkin
korkean kysynnan alueilla kuten vihredn siirtyman palveluissa.
Onnistuneet hinnoittelu- ja myyntialoitteet seka asiakaskunnan
jatkuva monipuolistaminen yksityisella sektorilla ja teollisten asi-
akkaiden osalta tukivat liikevaihdon kasvua lapi vuoden.

Yleinen inframarkkina oli vuonna 2023 edelleen jakautunut
heikkoon ja vahvaan markkinaan. Heikon markkinan piiriin
kuuluvat talonrakentamiseen liittyvat kuntien infrasuunnittelun
osa-alueet kuten liikenne- ja kaavasuunnittelu uusia asuinalueita
varten seka talonrakentamisen pohjatyét. Vahvaan inframark-
kinaan kuuluvat puolestaan erityisesti vihreaan siirtymaan
liittyvat energia- ja ymparistéhankkeet. Esimerkiksi tuulivoiman
ymparistdéarvioinnit lisdantyivat merkittavasti, mika tyollisti
lukuisia asiantuntijoita ja mahdollisti merkittavan kasvun alalla.
Vallitsevan geopoliittisen tilanteen vuoksi myés turvallisuuteen
liittyvien hankkeiden kysynta kasvoi selvasti. Sitowisen Infra-lii-
ketoiminnassa hitaan ja nopean kasvun toiminnot tasapainotta-
vat toisiaan.

Suurten kuntien valmius investoida pysyi vakaana ensimmai-
selld vuosipuoliskolla, mutta heikkeni kesan jdlkeen aiheuttaen
julkisen rahan hankkeiden siirtymista eteenpdin. Myés Suomen
valtion infrastruktuuri-investoinnit olivat laskussa, ja niiden
painopiste siirtyi selvasti rautatiehankkeisiin. Uuteen hallitus-
ohjelmaan sisaltyneiden, Infra-liiketoiminnan nakdkulmasta
mydnteisten kirjausten konkretisoituminen hankkeiksi lykkaantyi
loppuvuonna. Hankkeiden suunnitteluun liittyvien tarjouskilpai-
lujen odotetaan nyt alkavan aikaisintaan vuoden 2024 toisella
neljanneksella.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Infra onnistui pitamaan tilauskantansa hyvalla tasolla vuonna
2023, vaikka markkinalta puuttuivat erittdin suurten projektien
aloitukset. Vuoden kohokohtia oli Sitowisen historian suurimman
projektin, pikaraitiotie 15:n allianssiprojektin, padttyminen onnis-
tuneesti aikataulua edella ja budjetoitua edullisemmin. Kaiken on
mahdollistanut osaava ja motivoitunut henkil6kunta.

Infran markkinaymparistén odotetaan sdilyvan vakaana ja lii-
ketoiminnan nakymat ovat hyvat. Infran kasvua vuonna 2024
tukevat Infrasuunnittely Oy:n, Positive Impact Finland Oy:n seka
Ahlman Group Ou:n asiantuntijatoimintojen ostot, Infran asian-
tuntijoiden vahva osaaminen, tiiviit asiakassuhteet ja asiakas-
kunnan monipuolisuus.

Digitaaliset Ratkaisut

Digitaalisten ratkaisujen liikevaihto kasvoi 35 prosenttia vuon-
na 2023 ja oli 30,0 (22,1) miljoonaa euroa. Liiketoiminta-alueen
osuus kansernin liikkevaihdosta oli noin 14 (11) prosenttia.

Digitaalisilla ratkaisuilla on menestyksekas vuosi. Ensimmaisella
vuosipuoliskolla mydtatuulta toi etenkin kesdkuussa 2022 han-
kittu paikkatieto-, metsa- ja luonnonvara-alan SaaS-ratkaisujen
edellakavija Bitcomp Oy. Bitcompin LeafPoint SaaS-ratkaisun
liikevaihto kasvoi voimakkaasti, ja sen kdyttéonotto nykyasiak-
kailla saatiin padtdkseen loppukesdsta. Orgaaninen kasvu oli 14,5
prosenttia ja sita tuki myds muun tuotemyynnin hyva kehitys.

Alkuvuoden suotuisa markkinaympadristd kadntyi toisella vuosi-
puoliskolla synkemmaksi, kun Suomen talouden heikentyneet
ndakymat heijastuivat erityisesti yksityisen sektorin kysyntaan ja
investointibudjetteihin, jotka ovat supistuivat merkittavasti. Poik-
keuksen muodosti uusiutuvan energian sektori, jossa investoin-
nit digitaalisiin ratkaisuihin olivat edelleen nopeassa kasvussa.
Julkinen sektori jatkoi myds investointejaan, mutta laajemman
IT-konsultoinnin markkinan supistuminen kiristi kilpailua ja lisasi
hintapaineita etenkin suuremmissa kilpailutuksissa seka julkisen
sektorin kilpailutuksissa.

Liiketoiminta-alue onnistui huomioimaan kohonneet tuotanto-
kustannukset hinnoittelussa, hillitsemdan kustannuksia, paran-
tamiseen laskutusastetta, virtaviivaistamaan tuoteportfoliotaan
sekd luomaan uutta liiketoimintaa yhdessa Bitcomp-tiimin kans-
sa. Markkinatilanteen heikkenemisesta huolimatta kannattavuus
sdilyi vahvana tasapainoisen ja kestavan liiketoimintamallin
ansiosta. Kasvava osuus tilauskannasta liittyy pitkdaikaisiin
projekteihin ja SaaS-liiketoimintaan, mika lisaa liiketoiminnan re-
silienssia eri suhdannesykleissa. Laajemman IT-markkinan muu-
tos nakyi voimakkaasti rekrytoinneissa, kun osaajia oli vuoden
loppua kohden helpommin saatavilla ja palkkainflaatio hidastui.

Vuoden loppua kohden SaaS-tuotteiden, kuten Louhi-paik-
katietojdrjestelman, Forestan, Roudan ja Al-pohjaisen Smart
Analytics -palvelun ja -karttojen kysynta oli vahvaa. Kuntapuo-
len kysynnassa ndkyi selvasti rakennetun ymparistén murros ja
tuleva uusi Rakennuslaki, joiden seurauksena kysynta etenkin
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Louhi-paikkatietoalustan tarjoamille ratkaisuille seka rakennetun
ympariston tietojarjestelma Ryhdin paalle rakennetuille, tekoaly-
pohjaisille Smart Analytics -sovelluksille on kasvussa. Sitowisella
on mahdollisuus luoda uutta markkinaa kehittamalla Louhi- ja
Smart Analytics -palveluita uutta sdaantelya vastaaviksi. Myyn-
tipanostusten ja systemaattisen asiakkuuksien hallinnan odote-
taan vaikuttavan positiivisesti liiketoiminta-alueen kehitykseen,
ja jatkuvalaskutteisen liikevaihdon osuuden odotetaan kasvavan.

Sitowisen tuote- ja projektiliketoiminnan yhdistelma on mahdol-
listanut joustavan tyévoiman kaytén muuttuvassa markkinassa.
Yhtion vahva osaaminen paikkatietopalveluissa, rakennetus-

ta ymparistdsta, datan hallinnasta ja digitaalisista palveluista
mahdollistavat sen erottautumisen kilpailijoista. Tasapainoinen
palvelu- ja asiakasportfolio seka tilaisuus luoda uutta markkinaa
erityisesti SaaS-palveluissa mahdollistavat kannattavan kasvun
myds jatkossa.

Markkinatilanne sdilyy haastavana, mika vaikuttaa erityisesti
yksityisen sektorin ohjelmistoinvestointeihin ja lisda hintapai-
neita julkisen sektorin tarjouskilpailuissa. Kasvumahdollisuuksia
ndhdaan tuoteliiketoiminnassa, energiasektorilla ja erityisesti
kuntasektorin digitalisaatiokehityksessa. Kaiken kaikkiaan digi-
taalisten ratkaisujen ndkymat ovat edelleen hyvat.

Ruotsi

Kruunu/euro-kurssi vaikutti vuonna 2023 voimakkaasti Ruotsin
toimintojen liikkevaihtoon. Liikevaihto Ruotsin kruunuissa kasvoi
12 prosenttia, kun euromdadrdinen raportoitu liikevaihto nousi
noin 4 prosenttia. Ruotsin liikevaihto oli 44,5 (42,9) miljoonaa
euroa, mika vastaa noin 21 (21) prosenttia koko konsernin liike-
vaihdosta vuonna 2023.

Liikevaihdon kasvusta noin kaksi kolmasosaa oli orgaanista ja
loppu liittyi vuonna 2022 toteutettuihin Mavacon-, E60- ja Con-
via-yrityskauppoihin.

Vuotta 2023 leimasi Ruotsissa koko vuoden kestanyt toimin-
tojen integrointi ja erillisyhtididen fuusiointi yhdeksi juridiseksi
yksikdksi Sitowise Sverige AB:iin. Lokakuussa Ruotsin liiketoi-
minta-alue saattoi padtdkseen neljan tytaryhtion — Mavaconin,
E60:n, Convia Ingenjérsbyran ja Convia Infrastructuren - yh-
distamisen ja pienensi juridisten yksikdiden mdaraa kuudesta
kahteen. Samalla ostettuja liiketoimintoja siirrettiin yhteisiin
toimistoihin Tukholmassa ja Falunissa. Nama fuusiot luovat
maaperaa tiivimmalle yhteistydlle seka yhtendisen ja selkean
alustan tulevalle kehitykselle ja synergioiden I6ytamiselle niin
kustannus- ettd tuottopuolella. Ruotsin liiketoimintaan kuuluvat
digitaaliset ratkaisut jatkavat toistaiseksi omana kokonaisuute-
naan Infracontrol AB:n alla.

Toinen alkuvuonna saavutettu tarkea virstanpylvas oli kaik-
kien palveluiden yhdistaminen Sitowise-brandin alle. Tama on
kasvattanut brandin tunnettuutta, mika on valttamaténta kun
kasvamme Ruotsin markkinoilla.



Ruotsin teknisen konsultoinnin markkinat muuttuivat suotuisista
vuoden ensimmadiselld neljdnneksella kohtalaisen hyviksi vuoden
viimeiselld neljanneksella. Hidastuminen alkoi kevaalld ja kdantyi
vastatuuleksi tietyilld segmenteilla myéhemmin vuonna 2023.
Asuinrakentaminen laski merkittavasti, kun rakennushankkei-
den maara vaheni yli neljanneksen vuodesta 2022. Paikallisten
asuntomarkkinoiden heikkenemisella oli kuitenkin vain kohtalai-
nen vaikutus Ruotsin liiketoimintaan, silla Sitowisen paikallinen
liiketoiminta on suuntautunut muille asiakassegmenteille. Ruot-
sin markkinoita tukevat edelleen infrastruktuuri-, teollisuus- ja
instituutiosektorit, joilla aloitetut projektit lisdantyivat. Sitowise
voitti uusia sairaaloihin, Iadketehtaisiin ja raidehankkeisiin liitty-
via projekteja. Infracontrolin kunnille tarjottavien infrastruktuu-
riin ja liikenteeseen liittyvien digitaalisten ratkaisujen kysynta
pusuyi vakaana.

Kesan jalkeen aiemmin ostettujen yritysten integraatiot vaativat
merkittavasti paikallisen johdon huomiota ja liséksi toimin-

taan vaikuttivat poikkeuksellisen korkeat sairauspoissaolot,
lomat ja vanhempainvapaat, mika hidasti kasvua merkittavasti.
Loppuvuonna panostettiin erityisesti proaktiiviseen myyntiin,
hinnoitteluun seka tasmalliseen projektityéhon liikketoiminnan
kehittamiseksi oikeaan suuntaan. Myyntia yhdenmukaistettiin
konsernin myynnin kehityshankkeiden mukaisesti. Ndiden toi-
mien myodnteisten vaikutusten odotetaan nakyvan vuoden 2024
ensimmaisella puoliskolla.

Markkinaymparistén odotetaan pysyvan Ruotsissa ennallaan
lahikuukausina. Vuoden 2024 alussa on ollut havaittavissa
merkkejd markkinan lievasta piristymisestd, kun aiemmin kes-
keytettyja hankkeita on kdynnistetty uudestaan ja tarjouskan-
nan volyymit ja tarjousten koot ovat olleet noususuunnassa. Sel-
keampi markkinoiden elpyminen edellyttaisi inflaation jatkuvaa
hidastumista ja korkojen laskua.

HENKILOSTO JA YHTION JOHTO

Henkil6sté

2023 2022 Muutos, %
Henkilostd keskimaarin 2211 2151 2,8 %
Henkildsto katsauskauden lopussa 2143 2232 -4.0%
HTV liiketoiminta-alueittaan

2023 2022 Muutos, %
Talo 742 825 -101%
Infra 565 512 10,3 %
Digi 254 207 22,6 %
Ruotsi 350 314 113 %
Yhteiset palvelut 63 59 7,0 %
Yhteensa 1974 1918 2,9%
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Konsernin keskimaarainen henkildstén lukumaara oli tilikaudella
2 211 (2 15)). Tilikauden paattyessa konsernin henkilstomaa-
rd oli 2 143 (2 232). Kokoaikaisten tydntekijéiden maara (HTV)
kuitenkin kasvoi vuoden aikana. Keskeinen henkiléstémaaraa
alentava tekija oli Talo-liikketoiminnan markkinatilanne, joka johti
henkil6ston sopeuttamiseen lomautuksina vuoden ensimmai-
selld puoliskolla ja Idhes 80 henkildn vahennyksiin neljannelld
vuosineljannekselld. Infrassa, Digissa ja Ruotsissa kokoaikaisten
tyontekijoiden maaraa kasvattivat etenkin vuoden 2022 jalki-
puoliskolla ja 2023 tehdyt yritysostot. Vastuullisuuspalveluiden
voimakas kysynta kasvatti lisdksi Infran henkilostomaaraa.

Henkiléstokulut nousivat 6,6 prosenttia 138,4 (129,8) miljoonaan
euroon vuonna 2023. Noin puolet kasvusta johtui palkkainflaa-
tiosta, ja noin puolet henkil6stémaara ja kokoaikaisten tydsuhtei-
den maaran pienesta kasvusta.

Sitowiseldisten keski-ika oli 40 (39) vuotta. Vuoden 2023 lopus-
sa opiskelijoiden osuus henkildstdsta oli konsernitasolla noin 10
(8) prosenttia. Naisten osuus konsernin tydntekijoista oli 34 (33)
prosenttia.

Henkildstékyselyyn vastasi 84 (85) prosenttia henkilostdsta.
Tarkeimmat tutkimuksessa mitatut indeksit ovat kokonaisindek-
si (kaikkien kysymysten keskiarvo asteikolla 1-5), joka oli 3,87
(3,98) ja eNPS (Employee Net Promoter Score), joka oli 18 (30).

Muutokset yhtion johdossa

Talo-liiketoiminta-alueen vetdja ja konsernin johtoryhman jasen
Timo Palonkoski kertoi 12.4.2023 jattavansa tehtdvansa. Timo
Raikkénen nimitettiin 3.8.2023 Sitowisen liiketoimintajohtajaksi
Talo-liiketoiminta-alueelle seka konsernijohtoryhman jaseneksi.
Han siirtyi Sitowiseen Destian Kaupunkikehitys ja asiantun-
tijapalvelut -liiketoimintaryhman johtajan tehtdvasta ja aloitti
Sitowisella 13.11.2023.

Anna Wack nimitettiin 4.5.2023 Sitowisen Digitaaliset ratkaisut
-liiketoiminta-alueen vetdjdksi sekd konsernijohtoryhman jase-
neksi. Han siirtyi Sitowiseen KONEen globaalin kunnossapitolii-
ketoiminnan Head of Global Offering, Pricing and Sales develop-
ment -tehtdvasta ja aloitti uudessa tehtdvassaan 5.5.2023.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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KONSERNIRAKENNE

Tilikauden paattyessa Sitowise-konserni muodostui emoyhtids-
ta Sitowise Group Oyj ja seuraavista yhtidista:

« Sitowise Group Ouj:n 100 %:sti omistamat: Sitowise Oy,
joka on yhtion suurin operatiivinen tytaryhtié Suomessa, ja
ulkomaiset tytaryhtiét: Sitowise Sverige AB, Infracontrol AB
ja sen kokonaan omistamat tytaryhtiét Infracontrol Espana
SL, Infracontrol Portugal Lda ja Infracontrol Danmark ApS
Sitowise Oy:n omistamat suomalaiset tytaryhtiét Routa
Sustems Oy (51 %), Bitcomp Oy (ostettu 6/2022 ja jonka
sulautuminen Sitowise Oy:66n on vireilld ja sulautumisen
suunniteltu ajankohta on 29.2.2024), Infrasuunnittelu Oy
(ostettu 5/2023 ja jonka sulautuminen Sitowise Oy:66n on
vireilld ja sulautumisen suunniteltu ajankohta on 29.2.2024),
Positive Impact Finland Oy (ostettu 11/2023 ja jonka
sulautuminen Sitowise Oy:66n on vireilld ja sulautumisen
suunniteltu ajankohta on toukokuussa 2024) ja ulkomaiset
tytaryhtiot AS DWG (55 %) ja Sitowise Consulting Ot (100 %,
joka suunnitellaan likvidoitavan helmikuussa 2024).

Tilikauden aikana kokonaan omistamat tytaryhtiét Rakennutta-
jakaari Oy ja sen kokonaan omistamat tytaryhtiot Rakennutta-
jakaari Pohjanmaa Oy ja Certimo Oy fuusioitiin Sitowise Oy:66n
28.2.2023 ja Sitowise Rakennuttajat Oy 30.4.2023. Ruotsissa
E60 Elkonsult Aktiebolag fuusioitiin Sitowise Sverige Ab:iin
6.10.2023. Lisaksi Mavacon Mark & VA Consult AB ja Con-

via Infrastructure AB fuusioitiin Convia Ingenjorsbyra AB:hen
6.10.2023, ja Convia Ingenjorsbyra AB fuusioitiin Sitowise Sveri-
ge AB:hen 9.10.2023. Sitowise Ouy:n sivukonttori Sito Norge NUF
suljettiin 23.11.2023.

HALLINNOINTI

Hallituksella olevat valtuutukset
Yhti6lla on voimassa seuraavat varsinaisen yhtiokokouksen
25.4.2023 padttamat valtuutukset:

Hallitus on valtuutettu paattamaan osakeannista seka osakeyh-
tiélain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta seuraavasti: Valtuutuksen
nojalla annettavien osakkeiden mdard on yhteensa enintaan

3 500 000 kappaletta, mika vastaa noin 9,8 prosenttia kaikis-
ta yhtién osakkeista. Valtuutuksen nojalla annettavat osakkeet
voivat olla yhtion uusia tai yhtién hallussa olevia omia osakkeita.
Hallitus paattda muista osakkeiden ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamiseen liittyvista ehdoista. Osakeanti
ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antaminen voi
tapahtua osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen
(suunnattu anti). Valtuutusta voidaan kayttaa muun muassa
yrityskauppojen tai muiden yritysjarjestelyjen rahoittamiseksi ja
toteuttamiseksi, sitouttamiseen, kannustinjdrjestelmissa, paa-
omarakenteen kehittamiseksi, omistuspohjan laajentamiseksi ja
muihin yhtién hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Hallitus on valtuutettu paattamaan yhtion omien osakkeiden
hankkimisesta seuraavasti:

Valtuutuksen nojalla hankittavien omien osakkeiden mdara on
yhteensa enintadn 3 500 000 kappaletta, mika vastaa noin

9,8 prosenttia kaikista yhtién osakkeista. Yhtio ei voi yhdessa
tytaryhteisdjensa kanssa omistaa millaan hetkelld enempaa kuin
10 prosenttia kaikista Yhtién osakkeista. Omia osakkeita voidaan
hankkia vain yhtién vapaalla omalla padomalla osakkeiden han-
kintapdivana julkisessa kaupankaynnissa muodostuvaan hintaan
tai muuhun markkinaehtoiseen hintaan. Hallitus paattdaa muista
omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista ja hankin-
nassa voidaan kayttada muun ohessa johdannaisia. Omia osakkei-
ta voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta).

Valtuutukset ovat voimassa seuraavan varsinaisen yhtitkokouk-
sen alkuun asti, kuitenkin enintaan 30.6.2024 saakka.

Hallitus paatti voimassa olevan osakeantivaltuutuksen nojalla
suunnatusta 37 330 yhtion oman osakkeen osakeannista Infra-
suunnittelu Oy:n yritysoston yhteydessa 2.5.2023 ja suun-
natusta 33 394 yhtién oman osakkeen osakeannista Positive
Impact Finland Oy:n yritysoston yhteydessa 30.11.2023. Katsa-
uskauden lopussa 31.12.2023 hallituksen osakeantivaltuutuk-
sesta on jaljelld 3 429 276 osaketta, ja hankkimisvaltuutus on
kokonaan kayttamatta.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Sitowisen vuoden 2023 varsinainen yhtidkokous paatti perus-
taa osakkeenomistajien nimitystoimikunnan valmistelemaan
varsinaiselle yhtickokoukselle esitettdvat ehdotukset hallituksen
jasenten valinnasta ja palkitsemisesta. Yhtion kolme suurinta
osakkeenomistajaa syyskuun ensimmaisen arkipdivan tilanteen
mukaan ovat kukin oikeutettuja nimedamaan yhden jasenen toi-
mikuntaan vuosittain. Lisdksi siihen kuuluu asiantuntijajdsenena
yhtién hallituksen puheenjohtaja. Osakkeenomistajien nimitys-
toimikuntaan nimettiin jasenet syyskuussa. Toimikunnan jasenid
ovat Intera Partnersia edustava Juhana Kallio, Handelsbanken
Fundsia edustava Malin Bjérkmo, Lannebo Fundsia edustava
Claes Murander seka Sitowisen hallituksen puheenjohtaja Eero
Heliévaara.

SELVITYS HALLINTO-JA
OHJAUSJARIESTELMASTA JA
PALKITSEMISRAPORTTI

Sitowisen selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta ja palkitse-
misraportti julkaistaan yhdessa vuosi- ja vastuullisuusraportin
kanssa viikolla 11 2024.



OSAKKEET JA OSAKKEENOMISTAJAT

Liikkeessa olevat osakkeet ja osakepadoma
Katsauskauden lopussa Sitowise Group Ouj:n osakepddoma oli
80 000 euroa.

Yhti6lla on yksi osakelaji. Jokainen osake oikeuttaa yhteen aa-
neen ja yhta suureen osinkoon. Yhtién osakkeiden maarassa ei
tapahtunut muutoksia katsauskaudella.

Sitowise Group Ouj omisti 119 399 omaa osaketta 1.1.2023.
Yhtion hallussa olevien omien osakkeiden maara laski touko-

Osakekohtaiset tunnusluvut

Osakekohtainen tulos (EPS)
Osakekohtainen oma padoma (BPS)
Osakekohtainen osinko
Osinko tuloksesta
Efektiivinen osinkotuotto
Hinta/voittosuhde (P/E-luku)
Osakkeen kurssikehitys

Keskikurssi

Alin kurssi

Ylin kurssi

Kurssi 31.12.
Osakekannan markkina-arvo 31.12.
Kaupankaynnin volyymi

Kaupankdynnin arvo

* Hallituksen ehdotus yhtikokoukselle.

Osakkeiden antioikaistun lukumaaran painotettu keskiarvo tili-
kauden aikana ja osakkeiden antioikaistu lukumaara tilikauden
lopussa on kuvattu tilinpaatdksen liitetiedossa 4.3.

Osakkeenomistajat

Katsauskauden paattyessa 31.12.2023, rekisterdityjen osak-
keenomistajien lukumaéara oli 6 061 (6 060). Hallintarekisterdi-
tyjen omistajien osuus yhtién osakkeista oli 37,7 (37,4) prosent-
tia. Kymmenen suurinta Euroclear Finland Oy:n yllapitamaan
arvo-osuusrekisteriin merkittya osakkeenomistajaa omistivat
yhteensa 29,3 (30,3) prosenttia. Lista naista suurimmista osak-
keenomistajista on nahtavilld yhtién verkkosivuilla osoitteessa
www.sitowise.com.

Alla olevassa taulukossa on esitetty Sitowisen kymmenen
suurinta osakkeenomistajaa 31.12.2023. Tiedot pohjautuvat
ruotsalaisen Modular Finance AB:n tarjoaman Monitor-palvelun
tietoihin: ®

SITOWISE GROUP 0OYJ

kuussa 37 330 osakkeella, kun yhtién hallitus paatti suunnatusta

osakeannista Infrasuunnittelu Oy:n myuyjille, ja marraskuussa
33 394 osakkeella, kun yhtién hallitus paatti suunnatusta osa-
keannista Positive Impact Finland Oy:n myujille. Osakeantien

keskeisia ehtoja on kuvattu tilinpaatoksen liitteessa 4.3.1. Sitowi-

se Group Ouj:n hallussa oli 48 675 omaa osaketta 31.12.2023.

31.12.2023 31.12 2022
Rekisterdity osakepadoma, tuhatta euroa 80 80
Rekisterdity osakkeiden kokonaismaara 35 665 927 35 665927
Yhtién hallussa olevat omat osakkeet 48 675 119 399
2023 2022 2021
0,16 0,22 0,22
3,34 3,27 3,25
0,0* 01 01
% 0,00 45,45 45,45
% 0,00 195 124
20,2x 23,4x 36,6x
3 3,76 5,24 8,46
€ 2,70 3,89 7,33
€ 514 8,22 10,05
3 318 514 8,05
Milj. € 1134 183,3 2851
Milj. kpl 5.2 61 19,0
Milj. € 19,7 32,0 1571
Omistaja Osakemaara %-0suus
1 Intera Partners Oy 5121573 14,4 %
2 Paradigm Capital AG 3575309 10,0 %
3 Lannebo Funds 2286 888 6,4 %
4 Handelsbanken Funds 1910 079 54 %
5  Evli Fund Management 1583 000 4,4 %
6  llmarinen Mutual Pension 1071500 3,0%
Insurance Company
7 SEBFunds Q906 965 2,5%
DNCA Finance S.A 636 618 1,8 %
VVarma Mutual Pension Insurance 635000 18 %
Company
10 Didner & Gerge Funds 472 235 13%
10 suurinta yhteensa 18199167 51,0 %
Osakkeet yhteensa 35 665 927

* Tiedot voivat olla epataydellisia sekd osakemdarien etta osakkeiden omistajien
osalta. Yhtidlld ei ole mahdollisuutta verifioida informaation oikeellisuutta tai
ajantasaisuutta. Yhtid ei vastaa palveluntarjoajan tiedoista, jotka toimitetaan
ainoastaan lisatietona. Yhtitn osakasluettelo on saatavilla Euroclearista ja lisaksi
yhtio julkistaa porssitiedotteilla vastaanottamiensa liputusilmoitusten tiedot.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Osakkeenomistajat sektorin mukaan 31.12.2023

2023

Osakkeiden

Sektori lukumaara
Kotitaloudet 10330 419
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset, yhteensa 8199 306
Julkisyhteisét, yhteensa 2119110
Yritykset, yhteensa 1311596
Ulkomaalaiset yhteensg, yhteensa 158 780
Voittoa tavoittelemattomat yhteisét yhteensa 88 498
Yhteensa 22207709
Hallintarekisterdidyt 13 458 218
Kaikki osakkeet, yhteensa 35 665 927

Lahde: Tiedot perustuvat Euroclear Finland Oy:n yllapitdmaan osakasluetteloon.

2023

%

28,96 %
22,99 %
5,94 %
3,68 %
0,45 %
0,25 %
62,27 %
37,73 %
100,00 %

Sitowise Group Ouyj:n hallituksen ja johtoryhman osakeomistus 31.12.2023

Hallitus

Henkild

Eero Helidvaara!
Tomi Terho

Taina Kyllénen
Mirel Leino-Haltia
Elina Piispanen?
Petri Rignell®
Niklas Sérensen*
Mats Astroms
Leif Gustafsson®

Yhteensa

2023

Asema Osakkeita, kpl
Hallituksen puheenjohtaja 109 208
Hallituksen varapuheenjohtaja 0
Hallituksen jasen 9320
Hallituksen jasen 5500
Hallituksen jasen 70000
Hallituksen jasen 80 340
Hallituksen jasen 3000
Hallituksen jasen 2500
Hallituksen jasen -
279868

2023
Osuus
osakkeista, %

031%
0.00 %
0.03%
0.02 %
0.20 %
0.23 %
0.01%
0.01%

0.78%

2022
Osakkeiden
lukumaara

10 475958
8275950
2351235
1120 164
58298
33978
22315583
13350 344
35665927

2022

Osakkeita, kpl
92 520

0

9320

5500
70000
80340

20000
277 680

1Sisaltas seka Helidvaaran henkilokohtaisesti omistamat osakkeet ettd hanen maaraysvallassaan olevan Heliocabala Oy:n osakkeet
2 Sisaltad seka Piispasen henkilokohtaisesti omistamat osakkeet ettd hanen maaraysvallassaan olevan Fit Advice Oy:n osakkeet

3 Sisaltaa seka Rignellin henkilokohtaisesti omistamat osakkeet ettd hanen maaraysvallassaan olevan PriRock Oy:n osakkeet

“hallituksen jdsen 25.4.2023 alkaen.
5 hallituksen jasen 25.4.2023 alkaen.
¢ hallituksen jasen 254.2023 asti.

Johtoryhma

Henkild

Heikki Haasmaa
Jonas Larsson
Taija Lehtola
Hanna Masala
Jannis Mikkola
Timo Raikkénen?
Turo Tinkanen
Minttu Vilander
Anna Wack?
Timo Palonkoski®
Teemu Virtanen*

Yhteensa

2023

Asema Osakkeita, kpl
Toimitusjohtaja 70 000
Liiketoimintajohtaja, Ruotsi 10 000
Henkildstojohtaja 18 000
Talousjohtaja 20000
Liiketoimintajohtaja, Infra 356 740
Liiketoimintajohtaja, Talo 8 600
Tietohallintojohtaja 52 000
Vastuullisuus-, brandi- ja viestintajohtaja 19 200
Liiketoimintajohtaja, Digitaaliset ratkaisut 3750
Liiketoimintajohtaja, Talo -
Liiketoimintajohtaja, Digi -
558 290

1 Aloitti Talon liiketoimintajohtajana 13.11.2023.

2 Aloitti Digitalisten ratkaisujen liiketoimintajohtajana 4.5.2023.
3 Talon liiketoimintajohtaja 30.4.2023 asti.

“ Digin liketoimintajohtaja 31.12.2022 asti.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

2023
Osuus
osakekannasta, %

0,20 %
0,03 %
0,05 %
0,06 %
1,00 %
0,02 %
0,15 %
0,05 %
0,01 %

157 %

2022

Osakkeita, kpl
60000
10 000
18 000

G000
356 740
52000
19 200
154 000
170 000
848 940

2022

%

29,37 %
23,20 %
6,59 %
314 %
0,16 %
0,10 %
62,57 %
37,43 %
100,00 %

2022
Osuus
osakkeista, %

027 %
0.00 %
0.03%
0.02 %
0.20 %
023 %

0.06 %
0.79%

2022
Osuus
osakekannasta, %

017 %
0,03 %
0,05 %
0,03 %
1,00 %
015%
0,05 %
043 %
0,48 %
2,38%



Yhtion johdolle on mydnnetty optio-oikeuksia kevaalla 2021 ja
tilikaudella 2022. Tilinpaatdksen liitetietojen kohdan 6.3.4 taulu-
kossa on listattu toimitusjohtajan ja konsernin johtoryhman ja-
senten hallussa olevat optiot. Hallituksen jdsenilla ei ole optioita.

Liputusilmoitukset

Sitowise Group Ouj vastaanotti 30.1.2023 Handelsbanken
Fonder AB:n arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 §:n mukaisen
ilmoituksen, jonka mukaan Handelsbanken Fonder AB:n suora
omistusosuus Yhtion osakkeista ja ddnista nousi 5,05 prosent-
tiin 27.1.2023. Vuoden 2023 lopussa Handelsbanken Fonder AB
omisti yhteensa 5,4 prosenttia Yhtion osakkeista ja danista.

Sitowise Group Ouj vastaanotti 28.9.2023 Paradigm Capital
Value Fund SICAV:n arvopaperimarkkinalain 9 luvun 10 §:n mu-
kaisen ilmoituksen, jonka mukaan Paradigm Capital Value Fund
SICAV:n suora omistusosuus Yhtién osakkeista ja aanista oli ylit-
tanyt 10 prosenttia 28.9.2023. Vuoden 2023 lopussa Paradigm
Capital Value Fund SICAV omisti yhteensa 10,0 prosenttia Yhtion
osakkeista ja ddnista.

Lisdksi Sitowise vastaanotti vuoden 2023 aikana yhteensa 28
arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 §:n mukaista ilmoitusta Mor-
gan Stanleylta. Annettujen ilmoitusten mukaan Morgan Stanleyn
omistusosuus Yhtion osakkeista ja ddnistd joko ylitti tai alitti 5
prosentin liputusrajan osakelainaussopimusten seurauksena.
Viimeisimman, 27.12.2023 annetun ilmoituksen mukaan Morgan
Stanley omisti valillisesti yhteensa 3,4 prosenttia Yhtion osak-
keista ja danista, seka rahoitusvalineiden kautta 0,39 prosenttia
Yhtion osakkeista ja adnista.

Osakepohjaiset kannustinjarjestelmat

Sitowise Group Ouj:lla oli katsauskauden lopussa voimassa kaksi
osakepohjaista kannustinjarjestelmaa eli Performance Share
Plan 2023-2025 ja Restricted Share Plan 2023-2025. Lisaksi
yhtiolla oli voimassa pitkan aikavalin optio-ohjelma. Kaikkia oh-
jelmia on kuvattu yhtion internetsivuilla www.sitowise.com/fi/
sijoittajille/hallinnointi/palkitseminen.

SITOWISE GROUP 0OYJ

SELVITYS MUISTA KUIN
TALOUDELLISISTATIEDOISTA

Liiketoimintamalli

Sitowise on pohjoismainen rakennetun ymparistdn asiantun-
tija- ja digitalo, joka tarjoaa suunnittelu- ja konsultointipalve-
luja vastuullisemman ja dlykkadamman kaupunkikehityksen ja
sujuvamman liikkkumisen mahdollistamiseksi. Sitowisella on nelja
liiketoiminta-aluetta, jotka ovat Talo, Infra, Digitaaliset Ratkaisut
ja Ruotsi. Arvonluonti asiakkaille ja muille sidosryhmille perustuu
Sitowisen tyéntekijéiden vahvaan asiantuntijaosaamiseen ja
toimialatuntemukseen. Yhtion tavoitteena on jatkossa vahvistaa
asemaansa yhtena johtavista rakennetun ymparistdn ja metsa-
omaisuuden teknisen konsultoinnin ja digitaalisten palvelujen
tarjogjista.

Vastuullisuuden periaatteet ja olennaiset aiheet

Sitowisen visio on Redefining Smartness in Cities. Visiota tukevat
globaalit megatrendit kuten kaupungistuminen, korjausvelka,
vastuullisuus, digitalisaatio seka turvallisuus. Visiossa korostuu
Sitowisen tavoite madritelld uudelleen, luoda ja toteuttaa muu-
toksia, joita tulevaisuuden yhteiskunta tarvitsee.

Sitowise sitoutunut lisddmadn seka oman toimintansa etta
projektien ja asiakassuhteiden vastuullisuutta pitkalla aikavalilla
sekd raportoimaan ja mittaamaan kehityksestadn vastuullisuu-
den osalta. Yhtio kehittdd myds jatkuvasti vastuullisuusliiketoi-
mintaansa vastaamaan asiakkaiden muuttuviin tarpeisiin

Sitowisen Vastuullisuussohjelma 2025 keskittyy selkeadsti ase-
tettuihin tavoitteisiin ja vastuullisuusindikaattoreihin, jotka oh-
jaavat toteutettavia toimenpiteitd. Vastuullisuutta tarkastellaan
kaikista vastuullisuuden ndkékulmista; ymparistd- ja sosiaalinen
vastuu seka hyva hallinto.

Vastuullisuusohjelma 2025 perustuu olennaisuusanalyysiin,
jonka pohjalta asetettiin nelja tavoitetta:

Olemme hiilineutraali 2025

» Olemme toimialamme yhdenvertaisin ja hyvinvoivin
tydyhteisd

» Tahtaamme kestdvaan taloudelliseen kasvuun

Vaikutamme aktiivisesti alamme kehittymiseen entista

vastuullisemmaksi

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Vastuullisuuden avainindikaattorit

Tavoite: Hiilineutraalius 2025*

« Hiilijalanjalki ilman kompensaatiotoimenpiteitd (t CO-ekv/tydntekija)**

* Sitowise liittyi Science-Based Initiative (SBTi) -aloitteeseen vuoden 2023 lopussa.
Hiilinautraaliustavoitetta pdivitetadn SBTi:n vaatimusten mukaisesti vuoden 2024 aikana.

**2022:n ja 2023:n hiilijalanjaljet eivat ole keskenaan vertailukelpoisia, koska laskennassa
kautetyn data tarkentumisen takia. Vuoden 2023 hiilijalanjalki sisaltaa esimerkiksi
ensimmaista kertaa paastot, jotka aiheutuvat tydtekijdiden liikkumisesta kodin ja tydnpaikan
valilla. Sen osuus kaikista paastoista vuonna 2023 on 32 %.

Tavoite: Yhdenvertaisin ja hyvinvoivin tyéyhteiso

« Henkiléstokysely; koen, etta tydnantaja tukee henkiloston hyvinvointia

« Monimuotoisuus, yhdenvertaisuus ja inklusiivisuus -koulutuksen kdyneiden osuus
henkilékunnasta

Tavoite: Kestdva taloudellinen kasvu

« Vastuullisuuspalveluiden liikevaihdon kaksinkertaistaminen vuosien 2022 ja 2025
vdlilld 10 miljoonaan euroon.

« Asiakastutkimus: Sitowise tuntee alan kehityssuunnat hyvin

« Asiakastutkimus: Arvioi Sitowisen toimintaa uusien, innovatiivisten ratkaisujen
kehittdmisessa (% vastaajista jotka nakevat Sitowisen edelldkavijana)

* % osuus innovaatiobudjetista, joka on edistanyt kestdvaa kehitysta

Tavoitteena on raportoida jatkossa luku koko TKI-budijetille.

Tavoite: Toimintaympariston vastuullisuuden kehittaminen

« Projektien, joissa kdytetty vastuullisuustyokalua, %-osuus kaikista
asiakasprojekteistamme

*** Asiakasprojekteissa Suomessa. Vuoden 2023 tiedot 31.10.2023. Tydkalun jatkokehitys
alkoi 2023 viimeiselld vuosineljannekselld, minka vuoksi vuoden lopusta ei ole luotettavaa
dataa saatavilla.

e Suuren yleison luottamus ja mainetutkimus: Kehitdamme alaa yhteiskunnan kannalta
oikeaan suuntaan

e Suuren yleison luottamus ja mainetutkimus: Sitowise on toimialansa edelldkavija
ilmasto- ja ymparistéasioissa

« Henkildstékysely: Tiedan, miten voin huomioida vastuullisuuden omassa tydssani

Hyvan hallintotavan indikaattorit

« Eettisen toimintaohjeen koulutuksen ovat tehneet kaikki tydntekijat. Pakollinen osa
perehdytyskoulutusta vuodesta 2019.

« Anonyymin Whistleblow-kanavan kautta tulleet ilmoitukset. Kaikki tapaukset ovat
kasitelty yhtién toimintamallien mukaisesti.
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2023

1.89 CO,-ekv/tydntekija

2023
377 (1-5)

58 %

2023

noin 8 miljoonaa euroa

410 (1-5)

53 %

90 %

2023
89 %***

35(1-5)

342 (1-5)

58 %

2023
91 %
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2022
116 CO,-ekv/tydntekija

2022
398 (1-5)

Koulutus aloitettiin 2023

2022

noin 5 miljoonaa euroa

4.08 1-5)

53%

88 %

2022
86 Yo***

35(1-5)

3.28(1-5)

61 % (vastaukset &4 ja 5
asteikolla 1-5)

2022
85 %



YK:n kestavan kehityksen tavoitteet (SDG:t) ovat vahvasti osa
Sitowisen vastuullisuusty6ta ja Sitowisen vastuullisuustyékalu
pohjautuu YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin. Myés monet
asiakkaista ja alan toimijat ovat sitoutuneet edistdamaan YK:n
tavoitteita. Globaalisti tunnetut tavoitteet liittavat Sitowisen vas-
tuullisuustyén osaksi suurempaa kokonaisuutta. Vastuullisuus-
tyokalu auttaa tunnistamaan ja seuraamaan vastuullisuustavoit-
teiden asettamista ja edistamista asiakasprojekteissa. Vuoden
aikana 89 prosenttia uusista asiakasprojekteista asetti SDG:ihin
perustuvat vastuullisuustavoitteet tydkalun avulla. Vuonna
2023 Vastuullisuustydkalu oli kdytdssa vain asiakasprojekteissa
Suomessa.

Sitowise kehittaa jatkuvasti kestdvyysraportointiaan. Vuonna
2023 yhtiod toteutti eroanalyysin tunnistaakseen kehittamis-
kohteet vuoden 2022 kestavyysraportoinnin ja tulevien EU:n
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) -vaatimus-
ten valilla. Vuoden 2023 lopussa Sitowise kaynnisti kaksoisolen-
naisuusanalyysin tunnistaakseen, miten Sitowisen toiminnot
vaikuttavat ihmisiin ja ymparistéén, mutta myos arvioidakseen,
miten vastuullisuuteen liittyvat ndkdkohdat vaikuttavat yrityksen
itseensa ja sen taloudelliseen asemaan tulevaisuudessa. Tyo
jatkuu vuoden 2024 ensimmadisella neljannekselld. Analyysi
tdydentaa kattavaa olennaisuusanalyysia, joka tehtiin vuonna
2021 osana Sitowisen Vastuullisuusohjelma 2025:n valmistelua.
Kaksoisolennaisuusanalyysin tulokset ohjaavat seka Sitowisen
tulevia vastuullisuustoimia etta strategiaa ja raportointia.

Vastuullisuuden johtaminen

Sitowisen vastuullisuustyota ohjaavat yhtion strategia, ympa-
ristépolitiikka, vastuullisuusohjelma, eettinen toimintachje ja
toimialan yleiset kaytannot seka yleiset yhteiskuntavastuun
periaatteet ja lainsaadanté. Sitowisen johtamisjarjestelma on ISO
9001- ja ISO 14001 -standardien vaatimusten mukainen. Tie-
toturvaa kehitetdan 1ISO 27001 -standardin mukaisesti. Lisaksi
Ruotsissa on kaytéssa ISO 45001 sertifioitu johtamisjarjestelma
tydterveyden ja turvallisuuden johtamiseen.

Sitowise on sitoutunut seuraaviin kansainvalisiin julistuksiin ja
sopimuksiin: YK:n kestavan kehityksen tavoitteet, YK:n ihmis-
oikeuksien julistus ja lapsen oikeuksien sopimus, Kansainvali-
sen tyodjdrjeston ILO:n julistus tydeldman perusperiaatteista ja
-oikeuksista, YK:n Rion ymparistéa ja kehitysta koskeva julistus,
YK:n Korruption vastainen yleissopimus, OECD:n toimintaohjeet
monikansallisille yrityksille, YK:n Global Compact -aloite seka
joulukuusta 2023 alkaen Science-Based Targets -aloite (SBTi).

Vastuullisuusohjelma 2025 on Sitowisen hallituksen hyvak-
syma. Toimitusjohtajalla on kokonaisvastuu vastuullisuudesta.
Vastuullisuusjohtaja johtaa ja kehittda vastuullisuustiimin avus-
tamana vastuullisuustyotd, raportoi tavoitteista ja saavutuksista.
Vastuullisuusjohtaja on konsernin johtoryhman jasen. Vastuul-
lisuusjohtaja raportoi toimitusjohtajalle seka antaa tarvittaessa
erillisia selvityksia vastuullisuuden eri osa-alueista ja niiden
edistymisesta. Liiketoimintajohtajat ja esihenkildt vastaavat kdy-
tannodn toimenpiteiden toteutuksesta liiketoiminnassa. Yhteiset
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palvelut eli talous, IT, HR, viestinta, laatu, turvallisuus ja hankinta
tukevat liikketoimintaa vastuullisuustavoitteiden saavuttamisessa.

Sitowise noudattaa hankinnoissaan vastuullisia toimintatapo-

ja noudattaen yrityksen Eettistd toimintaohjetta. Sitowisessa
arvostetaan kumppanuuksia, ja niiden valinnassa huomioidaan
erityisesti vastuullisuuden sosiaaliset ja ymparistolliset nakdkoh-
dat.

Vaikka Euroopan komission yritysvastuudirektiivin (CSDDD)
hyvaksyminen on viivdstynyt, Sitowise tarkentaa vuonna 2024
due diligence -menettelyja niin etta ne vastaavat tuleviin vaati-
muksiin. Direktiivi edellyttaa yrityksiltd menettelyjs, joilla huo-
lehditaan ihmisoikeuksiin ja ympdristdén kohdistuvista vaikutuk-
sista niiden arvoketjuissa.

Ympdristovastuu

Rakennetulla ympéristélla on merkittdvia ympadristdvaikutuksia.
Asiantuntijaorganisaationa Sitowisen tarkeimmat vaikutusmah-
dollisuudet negatiivisten ymparistévaikutusten pienentamiseksi
toteutuvat asiakasprojekteissa ja yhteistydssa eri sidosryhmien
kanssa. Naita vaikuttamisen mahdollisuuksiin tartuttiin aktiivi-
sesti vuonna 2023, muun muassa asettamalla vastuullisuuteen
liittyvia tavoitteita 89 prosenttia asiakasprojekteista Vastuul-
lisuustydkalun avulla; ottamalla johdonmukaisia askelia kohti
tavoitetta kaksinkertaistaa vastuullisuuspalveluiden liikevaihto
vuosien 2022 ja 2025 valillg; kehittamalld uusia kestavia tuot-
teita ja palveluita innovaatiotoiminnan kautta seka osallistumalla
useisiin merkittaviin toimintaymparistén kehittamishankkeisiin.

Sitowise on aktiivisesti pitanyt ylla vastuullisuuskeskustelua The
Smart City Talks -tapahtumissa osana vastuullisuustavoitettaan
kehittad toimintaymparistda yha vastuullisemmaksi. The Smart
City Talks ovat Sitowisen oma media, joka keskittyy kestavan
kaupunkikehityksen ajankohtaisiin teemoihin. Vuoden aikana
The Smart City Talks -tapahtumissa kasiteltiin aiheita kuten
energiatehokkuus, monimuotoisuus, tasa-arvo ja inklusiivisuus
(DEI) seka radikaalit innovaatiot, yhdessa Sitowisen asiantunti-
joiden, johtajien ja sidosryhmien kanssa.

Sitowisen omassa toiminnassa sen merkittdvin suora ymparis-
tovaikutus liittyy ilmastokysymuyksiin. Keskeisena tavoitteena
on saavuttaa hiilidioksidineutraalius vuoteen 2025 mennessa.
Hiilineutraaliustavoite ohjaa yritysta vahentdamaan myds ener-
gian ja veden kulutusta, huolellista jatteiden lajittelua, vaha-
padstoisten matka- ja kuljetustapojen kayttéa seka kestavyyden
huomioimista hankinnoissa. Yhtié tyéskentelee tavoitteellisesti
vdhentadkseen pdastdjdan. Tavoitteen toteutumista seurataan
vuosittaisella hiilijalanjdljen laskennalla.

Paastddataa kehitettiin vuoden aikana, mika vaikeuttaa hiili-
jalanjalkien vertailua vuosien valilla. Laskennan kehittaminen
antaa kuitenkin selvemman kuvan siitd, mitkad ilmastotoimet ovat
yhtidn kannalta kaikista merkittdvimpid. Vuonna 2023 Sitowisen
kokonaispdastot olivat 3 982 tonnia CO,-ekv ja tydntekijda koh-
den 1,89 tonnia CO,-ekv. Suurin osa yhtién paastdista aiheutuu
matkoista tyon ja kodin valilla seka liilkematkustamisesta.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Sosiaalinen vastuu

Sitowiselle sosiaalinen vastuullisuus tarkoittaa ensisijaisesti
tyontekijdidensa hyvinvoinnin varmistamista. Sitowise on sitou-
tunut opiskelijoiden tyéllistamiseen ja kantaa vastuuta yhteis-
kunnassa myds talla tavalla.

Tavoitteenaan yhdenvertaisin ja hyvinvoivin tyéyhteiso Sitowise
sitoutuu aktiivisesti parantamaan tydntekijéidensa hyvinvoin-
tia ja kuuntelemaan heita. Sitowise pyrkii myds varmistamaan
monimuotoisuuden, tasa-arvon ja inklusiivisuuden (DEI) toteu-
tumisen yrityksessa. Nama tavoitteet edellyttavat johtamisen
kehittamista, ja Sitowise kouluttaa jatkuvasti esihenkiléitdaan.

Vuonna 2023 tyontekijéiden stressinhallintaa ja palautumista
tuettiin monin eri tavoin. Uusi oppimispolku terveyden ja hyvin-
voinnin osalta julkaistiin Sitowisen StudyHub-oppimisalustalla
Suomessa. Ensi vuonna se toteutetaan myés Ruotsissa. Sitowise
tarjoaa lisaksi henkildkohtaista tukea henkiléstélleen varhaisen
puuttumisen mallin mukaisesti. Osana hyvinvointiohjelmaa hen-
kildstolta pyydetadn saanndllisesti palautetta. Kaikki tyontekijat
ovat sairausvakuutettuja, ja tarjolla on useita tdydentavid vakuu-
tuksia. Yritys tukee hyvinvointia monin tavoin, kuten jarjesta-
malld yhteisid vapaa-ajan aktiviteetteja tydpaikalla ja tukemalla
tyontekijdiden harrastuskerhoja.

Vuonna 2023 Sitowise laati monimuotoisuuden toimintasuun-
nitelman monimuotoisuuskyselyn tulosten perusteella. Yritys
tarjosi myos koulutusta monimuotoisuudesta, tasa-arvosta ja
inklusiivisuudesta kaikelle henkildstélle. Tavoitteena on, etta
kaikki tyontekijat suorittavat koulutuksen. Vuoden lopussa, kuusi
kuukautta koulutusten alkamisen jalkeen, 58 prosenttia Suomen
tyontekijoista oli suorittanut koulutuksen. Ruotsissa koulutus
kaynnistettiin lokakuussa, ja tydntekijat ovat alkaneet osallistua.
Koulutuksen tuloksia seurataan vuosittaisen henkiléstokyselyn
kautta.

Sitowisen henkildstdon liittyvat politiikat ovat linjassa kansainva-
lisesti sitoumusten ja normien kanssa, mukaan lukien YK:n liike-
toimintaa ja ihmisoikeuksia koskevat periaatteet, jotka korostavat
sitoutumista ihmisoikeuksien ja tyéeldman oikeuksien noudat-
tamiseen. Tama sitoumus nakyy palkitsemisessa, erityisten tun-
nustusten antamisessa ja ndiden kehittamispolitiikoissa.

NextGen on Sitowisen harjoittelijaohjelma, joka on suunnattu eri
taustoista tuleville opiskelijoille Suomessa. Harjoitteluohjelma
sisdltaa tybdskentelya todellisissa projekteissa Sitowisen tyon-
tekijoéiden ohjauksessa seka tydelamdvalmennusta, joka auttaa
opiskelijoita suuntaamaan osaamisensa kehittamista halua-
maansa suuntaan. Vuonna 2023 Sitowisella oli yhteensa 37 (68)
NextGen-harjoittelijaa.

Eettisen periaatteet, korruptio ja lahjonta

Sitowisen Eettisten periaatteiden toimintaohje kuvaa, miten
Sitowise toimii vastuullisesti ja eettisesti seka sitoutuu noudat-
tamaan lakeja ja asetuksia, jotka koskevat yritysta kaikissa niissa
maissa, joissa se toimii. Sitowisessa Eettisen toimintaohjeen
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-verkkokurssi on pakollinen osa perehdytyskoulutusta. Sitowise
viestii eettisista periaatteistaan asiakkailleen ja yhteistydkump-
paneilleen.

Sitowisen Eettiset toimintaohjeet ovat: Noudatamme lakeja ja
sitoumuksiamme, Valitdmme ihmisista ja tyéyhteiséstamme, Ke-
hitdmme kestdvaa ja alykdstd ymparistdd, Huolehdimme CASE
vastuullamme olevasta omaisuudesta ja tiedoista, Hankimme
vastuullisesti, Emme hyvaksy korruptiota, lahjontaa tai kiristysts,
ja llImoitamme huolenaiheista ja rikkomuksista.

Whistle blow -kanava on yhteydenotto- ja ilmoituskanava, jonka
kautta kenen vain on mahdollista ilmoittaa epdilemistadn eet-
tisten ohjeiden tai muiden saanndsten rikkomuksista nimetto-
masti. Nimettémyyden varmistamiseksi ilmoituskanavaa hoitaa
ulkopuolinen kumppani, NAVEX WhistleB. limoituksia tulil7 kap-
paletta vuonna 2023. Kaikki ilmoitukset olivat sisdisia, asiakkailta
tai muilta sidosryhmilta ei tullut ilmoituksia. Kaikki ilmoitukset
kasiteltiin luottamuksellisesti, ja ilmoittajille vastattiin kattavasti.
Suurin osa ilmoituksista liittyi HR-kaytantéihin tai tyéyhteisén
kdytantaéihin tai yhtion muutosneuvotteluihin. Nama ilmoituk-
set eivat vaatineet lisdtoimenpiteitd, tai ne ratkaistiin ohjaamalla
ilmoittaja Sitowisen olemassa oleviin politiikoihin tai ohjeisiin.
Vain muutamassa tapauksessa, jotka liittyivat esimerkiksi epa-
asialliseen kdytodkseen tai tyokuorman jakautumiseen, asiaa
kasiteltiin ilmoitusta koskevien henkildiden ja esihenkilén kanssa,
ja HR-tiimin ja liilketoimintajohdon puolesta ryhdyttiin tarvittaviin
toimenpiteisiin.

Keskeiset muihin kuin taloudellisiin

tietoihin liittyvat riskit ja niiden hallinta

Sitowisen liiketoiminta ja strategia perustuvat ammattitaitoiseen
henkil6stdon ja osaavat ammattilaiset ovat tarkea tekija kannat-
tavan kasvun seka liiketoiminnan turvaamiseksi. Kuten toiminta-
kertomuksen “Arvio toiminnan riskeista ja epavarmuustekijdista”
-kappaleessa todetaan, henkiléstdriskeissa korostuvat nykyisten
asiantuntijoiden pysyvyys, jaksaminen ja uusien asiantunti-
joiden saatavuus. Mainittujen riskien hallinta Idhtee siita, ettd yh-
tidlle on tarkeda, etta tydntekijat voivat hyvin ja ovat motivoitu-
neita ja ylpeita Sitowisen palveluiden kadenjdljestd ymparistén,
yhteisdjen ja ihmisten hyvaksi.

Jokainen sitowiseldinen osallistuu oman tydnsa tavoitteiden
asettamiseen seka suorituksen ja kehittymistarpeiden arviointiin,
ja kukin tydntekija ja hanen esimiehensa keskustelevat niiden
lisaksi keskindisistd odotuksista saannéllisesti vahintaan kerran
vuodessa. Mainittuja riskeja hallitaan myés esimerkiksi tukemal-
la tydssa jaksamista, joustavuudella elaman eri tilanteissa seka
tarjoamalla erilaisia koulutuksia niin osaamisen kehittamiseen
kuin tydssa jaksamisen tydkalujen hyédyntamiseen. Tarkein
osaamisen kehittdmiskeino on kuitenkin projekteissa tekemisen
kautta oppiminen ja sita tukeva auttamisen ja jakamisen kulttuu-
ri.

Ty6hyvinvointia luo ennen kaikkea tyén hyva hallinta ja sen
edellyttamat osaamisen kehittamismahdollisuudet seka tyéyh-



teisdn yhteishenki, hyva vuorovaikutus ja yhteinen ongelman-
ratkaisukyky. Hyvalla johtamisella ja esihenkil6tyoélla luomme
puitteet tydyhteisén toimivuudelle ja tydssa onnistumiselle.
Sitowise tekee tavoitteellista hyvinvoinnin kehittamistyéta yh-
teistydssa mm. tyéterveyshuollon ja tydelakeyhtion kanssa.

Sitowisen toiminnan luonteesta johtuen konsernin omaan toi-
mintaan ei liity merkittavia ymparistdriskeja. Ihmisoikeuksien
kunnioittamiseen ja korruption ja lahjonnan torjuntaan liitty-
vana riskind voidaan nahda riski sellaisesta Sitowisen eettisen
toimintaohjeen noudattamatta jattamisests, joka aiheuttaisi
konsernille poikkeuksellista taloudellista tai mainehaittaa, tai olisi
yksittdistapausta laajempaa, mika voisi konsernitasolla todenna-
koisesti haitata sen toimintaa. Riskia hallitaan silla, etta kaikkiin
sitowiseldisiin soveltuvassa eettisessa toimintaohjeessa tode-
taan selkedsti yhtion kanta ihmisoikeuksiin ja syrjinnankielto, ja
ohjeistus seka henkilokunnalle etta yhtién ulkopuolisille iimoittaa
huolenaiheesta tai mahdollisesta sopimattomasta menettelysta.
Korruption ja lahjonnan mahdollisuutta ja aikaansaamaa haittaa
hallitaan myds silld, etta maksut ja ostot kiertavat aina useam-
man henkilén kautta.

Sitowisen EU-taksonomian mukainen raportointi

Euroopan unionin tavoitteena on olla hiilineutraali vuoteen 2050
mennessd. Taman tavoitteen saavuttamiseksi EU on luonut Eu-
roopan vihrean kehityksen ohjelman (Green Deal), johon osana
kuuluu kestdvan rahoituksen luokitusjarjestelma eli EU-taksono-
mia. EU-taksonomia luo yhtendiset kriteerit sille, mita toimintoja
voidaan pitaa ilmaston ja ymparistdn kannalta kestaving, ja siten
sen tarkoituksena on lisdta selkeytta ja lapindkyvyytta ohjaamal-
la rahoitusta ymparistén kannalta kestavampiin investointeihin
ja liiketoimiin. Sitowisen toiminnan ytimessa ovat erilaiset liiken-
ne-, infra- ja rakennushankkeet, joiden puitteissa on valtavasti
mahdollisuuksia varautua ilmastoon ja ymparistdon liittyviin
riskeihin seka pienentaa ymparistévaikutuksia, ja siten osallistua
EU:n ilmasto- ja ympdristétavoitteiden saavuttamiseen. Takso-
nomiaraportointi myds auttaa Sitowisea oman liiketoiminnan
seka sen vastuullisuuspalveluiden kestavyyden arvioinnissa ja
suunnittelussa.

Rakennetulla ymparistélla on huomattavia vaikutuksia niin
ilmastoon kuin ympdristénkin hyvinvointiin. Sitowise tarjoaa
rakennetun ymparistén seka metsan ja muiden luonnonvarojen
suunnittelu- ja konsultointipalveluita Talo-, Infra- kuin Digi-
taalisten ratkaisujen liiketoiminta-alueilla niin Suomessa kuin
Ruotsissa. Sitowisen palvelut auttavat asiakkaita toteuttamaan
vastuullisia ja kestavia ratkaisuja, silla Sitowisen palveluiden
avulla ilmasto- ja ymparistétavoitteiden edistaminen on mahdol-
lista niin tie- ja ratahankkeissa, rakennusten ja tuotantolaitosten
suunnittelussa kuin esimerkiksi vesi- ja jatehuoltoon ja ymparis-
ton puhtaanapitoon liittyvissa hankkeissa. Naiden lisdksi Sito-
wise tarjoaa ohjelmistokehitysta ja tietoteknista konsultaatiota
seka erilaisia tietoteknisid seurantaratkaisuja, joiden avulla voi-
daan saavuttaa paastévahennyksid ja muun muassa mallintaa
ilmastonmuutoksesta johtuvia sopeutumistarpeita. Tarjoamien-
sa palveluiden kautta Sitowise vahvistaa myés asiakkaidensa
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toimintojen taksonomian mukaisuutta, ja ratkaisujemme kautta
voimme vaikuttaa koko toimialamme kehitykseen.

Taksonomianmukainen kirjanpitotapa

EU-taksonomian vaatimat tunnusluvut eli liikevaihto (turnover),
kayttdomaisuusinvestoinnit (capex) ja operatiiviset kustannuk-
set (opex) ovat kaikki esitetty omina taulukoina. Yhti6 esittaa tak-
sonomiakelpoisen liikevaihdon euromdardisen osuuden Sitowise
Group Oy:n tilikauden kokonaisliikevaihdosta. Yhtio kdsittelee
kokonaisliikevaihdon tilinpaatéksen liitteessa 2.2 ja kayttéomai-
suusinvestoinnit liitteissa 3.2 ja 3.3. Operatiiviset kustannukset
esitetddn tilinpaatoksen liitteessa 2.6, mutta Yhtion operatiiviset
kustannukset eivat sovellu taksonomiaraportointiin tilikaudella
2023.

Taksonomiakelpoisen liikevaihdon laskeminen tapahtuu tun-
nistamalla Yhtién toimialueet, joilla on mahdollista olla takso-
nomiakriteereiden mukaista liikevaihtoa. Yhti selvittda kunkin
toimialan sisdlla prosentuaalisen osuuden kunkin vastaavan
taksonomiakelpoisen kriteerin mukaan. Laskennassa on otettu
huomioon, ettd sama liikevaihto ei voi tulla kahteen eri taksono-
miakelpoiseen toimintoon. Yhtion kayttdomaisuusinvestoinnit
ovat luonteeltaan koko Yhti6ta koskevia padsdantdisesti, joten
niihin on sovellettu samaa laskentaperiaatetta, mutta jaettu tak-
sonomialuokitukseen liikevaihdon suhteessa.

Toimintojen taksonomiakelpoisuus ja taksonomian mukaisuus
EU-taksonomia sisdllytettiin Sitowisen vuosiraportointiin ensim-
maisen kerran vuoden 2021 toimintojen osalta, jolloin rapor-
tointi kattoi ne Sitowisen toimintojen osuudet, jotka kuuluivat
taksonomia-asetuksen piiriin eli olivat taksonomiakelpoisia.
Vuonna 2022 taksonomiakelpoisten toimintojen liséksi raportoi-
tiin taksonomian mukaiset toiminnot, eli osuudet niista takso-
nomiakelpoisista toiminnoista, jotka tayttivat EU:n delegoidun
ilmastoasetuksen tekniset arviointikriteerit, merkittavan haitan
valttamisen kriteerit (DNSH-kriteerit) seka sosiaalisen vahim-
maistason suojatoimet.

Vuonna 2023 luokittelujdrjestelma taydentyi neljdlla uudel-

la ymparistétavoitteella ja niiden teknisilla arviointikriteereilla
laajentaen siten raportointivelvollisuuden kattamaan kaikki kuusi
ymparistdtavoitetta. Taksonomiakelpoisten ja taksonomian mu-
kaisten toimintojen lisaksi Sitowise raportoi myds mahdollistavat
toiminnat, eli taloudelliset toiminnot, jotka mahdollistavat suo-
raan sen, etta niilla edistetddan merkittavasti yhta tai useampaa
ymparistdtavoitetta, ja otamme tarkasteluun myds siirtymatoi-
minnot, eli toiminnot, jotka merkittavasti edistavat ilmastonmuu-
toksen hillintaa tukien siirtymista ilmastoneutraaliin talouteen.

Vuoden 2023 osalta toimintojen taksonomiakelpoisuus ja tak-
sonomian mukaisuus arvioitiin vuoden 2022 tapaan ilmaston-
muutoksen hillinndn ja ilmastonmuutokseen sopeutumisen
padtavoitteiden osalta. Neljan uuden ymparistétavoitteen, joita
ovat 1) vesivarojen ja merten luonnonvarojen kestava kaytto ja
suojelu, 2) siirtyminen kiertotalouteen, 3) ymparistén saastumi-
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sen ehkaiseminen ja vahentaminen seka 4) biologisen monimuo-
toisuuden ja ekosysteemien suojelu ja ennallistaminen, osalta
arvioitiin taksonomiasadntelyn mukaisesti pelkastaan toiminto-
jen taksonomiakelpoisuus.

Vuoden 2023 taksonomia-arviointi pohjautui edellisen vuoden
arviointiin ja siind huomioitiin vuoden 2023 aikana seka Sito-
wisen toiminnoissa etta taksonomiasdantelyssa tapahtuneet
muutokset. Yhtena tavoitteena oli myés tarkentaa taksono-
mia-arviointia entisestadn kaikkien Sitowisen toimintojen osalta,
ja noudattaa edellisvuonna valittua tiukkaa ja sananmuodon-
mukaista taksonomiasddntelyn tulkintaa. Taksonomiakelpoisten
toimintojen tunnistamisen jalkeen arvioitiin soveltuvilta osin
toimintojen taksonomian mukaisuus vertaamalla taksonomi-
akelpoisia toimintoja taksonomiasadntelyn teknisiin arviointi-
kriteereihin sekd DNSH-kriteereihin, ja arvioitiin taksonomian
mukaiset, mahdollistavat toiminnot.

Vuonna 2023 Sitowisen liikevaihdosta 35 % katsottiin olevan
taksonomiakelpoista toimintaa. Naihin toimintoihin kuuluvat
muun muassa ilmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyvat
insinéaripalvelut ja niihin liittyva tekninen konsultointi (CCA 9.1),
rakennusten energiatehokkuuteen liittyvat asiantuntijapalvelut
(CCM 9.3), tie- ja rautatieliikenteen infrastruktuuri (CCM 6.14,
CCA 6.15) ja datavetoiset ratkaisut kasvihuonekaasupaasto-
jen véhentamista varten (CCM 8.2), seka uusina muun muassa
luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien suojelu, mukaan lukien
ennallistaminen (BIO 1.1), pilaantuneiden paikkojen ja alueiden
kunnostaminen (PPC 2.4) ja tulvariskien ehkaisy- ja torjuntainf-
rastruktuuri (CCA 14.2).1

Huomioitava kuitenkin on, etta edelleenkin iso osa Sitowisen
toiminnoista ei kuulu taksonomialuokittelun piiriin, silla suun-
nittelu- ja konsultointialaa ei taksonomiasaantelyssa tunnisteta
omaksi toimintaluokakseen. Tasta syysta tulkitsemme edelleen,
etta esimerkiksi Sitowisen Talo -liiketoiminta-alueen suun-
nittelu- ja konsultointipalvelut eivat ole taksonomiakelpoisia
uudisrakentamisen (CCM/CCA 7.1) ja olemassa olevien raken-
nusten korjauksen (CCM/CCA 7.2) suhteen, silld niiden toiminnan
kuvaukset eivat sisdlld suunnittelu- ja konsultointipalveluita.
Tiukan tulkintalinjan takia emme mydskaan voi katsoa kaik-
kien taksonomiakelpoisten toimintojemme suoraan tayttavan
kaikkia delegoidun ilmastoasetuksen teknisid arviointikriteereja
ja/tai DNSH-kriteereja. Tallaiset taksonomiakelpoiset, mutta ei
taksonomiamukaiset toiminnot on raportointitaulukoissa listattu
otsakkeen ”A.2 Luokitusjarjestelmdkelpoiset muttei ymparistén
kannalta kestavat (muut kuin luokitusjarjestelman mukaiset)
toiminnat” alle. Ndemme kuitenkin, etta tallaiset toiminnot eivat
vdlttamatta ole ymparistén kannalta kestamattémid, vaan kyse
on taksonomiasdantelyn mukaisesta sanamuotovalinnasta.

Sitowise ei toteuta tai rahoita ydinvoimaan tai fossiilisiin kaasui-
hin liittyvaa toimintaa. Delegoidun asetuksen (EU) 2022/1214
mukainen lomake 1 on esitetty taulukossa 1: Ydinvoimaan ja
fossiilisiin kaasuihin liittyvat toiminnot

Mahdollistava toiminta ja siirtymatoiminta

EU:n taksonomiasadntelyn mukaisesti toiminta voi olla taksono-
mian mukaista silloin, kun se suoraan tukee ymparistotavoitetta
tdyttaen tekniset arviointikriteerit, DNSH-kriteerit seka sosiaa-
lisen vahimmaistason suojatoimet tai se on ns. mahdollistavaa
toimintaa. Mahdollistavalla toiminnalla tarkoitetaan taloudellista
toimintaa, joka mahdollistaa suoraan sen, ettd muilla toiminnoilla
edistetdaan merkittdvasti yhta tai useampaa kyseisista tavoit-
teista. Mahdollistavan toiminnan edellytyksena on myés, etta
taloudellinen toiminta ei aiheuta lukkiutumista omaisuuseriin,
jotka heikentavat pitkan aikavalin ymparistépdamaaria kyseisten
omaisuuserien taloudellinen elinkaari huomioiden, ja etta talou-
dellisella toiminnalla tulisi olla merkittdva myénteinen ymparis-
tovaikutus elinkaarindkdkohtien perusteella.

Sitowisen rakennettuun ymparistédn kohdistuvat suunnit-

telu- ja konsultointipalvelut mahdollistavat suoraan useiden
ympadristdtavoitteiden merkittavan edistamisen asiakkaidemme
hankkeiden kautta. Erityisen merkittdvaa tama on Talo -liiketoi-
minta-alueen kannalta, jossa suunnittelu- ja konsultointipalvelut
mahdollistavat ilmastonmuutoksen hillinndn ymparistétavoit-
teen merkittdvan edistamisen seka uudisrakentamisen etta
korjausrakentamisen osalta. Lisaksi muun muassa Sitowisen
tarjoamat luontopalvelut ja biodiversiteettiselvitykset mahdollis-
tavat suoraan erilaisten luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien
suojelun ja ennallistamisen. Nain ollen Sitowisen liikevaihdosta
19,4 % voidaan katsoa olevan mahdollistavaa toimintaa.

Taksonomia-arvioinnissa ei Sitowisen osalta tunnistettu lainkaan
siirtymatoimintoja. Siirtymdtoiminnoilla tarkoitetaan taloudelli-
sia toimintoja, jotka merkittavasti edistavat ilmastonmuutoksen
hillintaa tukien siirtymista ilmastoneutraaliin talouteen tietyin
edellytyksin, mutta joille ei ole teknisesti ja taloudellisesti toteut-
tamiskelpoista vahahiilista vaihtoehtoa. Tallaisina siirtymatoi-
mintoina ndhdaan mm. ydinenergian tai maakaasun kayttéén
liittyvat ratkaisut.

Sitowisen ei-taksonomiakelpoiset, taksonomiakelpoiset ja tak-
sonomian mukaiset toiminnot, mukaan lukien mahdollistavat ja
siirtymatoiminnot, on vuoden 2023 osalta esitetty yhteenvetona
alla olevassa taulukossa. Vuoden 2023 osalta raportointiasetuk-
sen mukaiset taulukot on kokonaisuudessaan esitetty taulukois-
sa2-L.

1 Taksonomiaraportoinnissa kaytetaan uutena saantelyn mukaisia lyhenteitd kuvastamaan kutakin umparistétavoitetta (CCM = ilmastonmuutoksen hillinta,
CCA = ilmastonmuutokseen sopeutuminen, PPC = pilaantumisen ehkdiseminen ja vahentaminen, WTR = vesivarojen ja merten luonnonvarojen kestdva
kautto ja suojelu, CE = siirtyminen kiertotalouteen, BIO = biologisen monimuotoisuuden ja ekosysteemien suojelu ja ennallistaminen).
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Kaytto-
omaisuus
investoinnit Operatiiviset

2023 Liikevaihto (CapEx) kulut (OpEx)
Ei-taksonomiakelpoista 45,6 % 34,5% 0%
Taksonomiakelpoista 35,0 % 421% 0%
Taksonomianmukaista 19,4 % 23,4 % 0%
Josta mahdollistavaa 19,4 % 23,4 % 0%
toimintaa
Josta siirtymatoiminnot 0% 0% 0%

Koska Sitowisen liiketoiminnassa toimintamenoja ei synny tak-
sonomia-asetuksen tarkoittamalla tavalla eivatka operatiiviset
kulut ole liiketoimintamallimme kannalta olennaisia, raportoimme
taksonomiakelpoisten ja taksonomian mukaisten operatiivisten
kulujen oleva O % vuoden 2023 osalta. Sitowisen operatiivisten
kulujen kannalta merkittavat kehitystoimenpiteet tapahtuvat
pdasadntdisesti osana Sitowisen asiakasprojekteja, jolloin kehi-
tystoimenpiteet huomioidaan jatkossakin osana henkildstoku-
luja.

Vahimmdistason suojatoimet

EU:n kestdvan rahoituksen foorumi on esittanyt kriteeristdon

EU taksonomian sosiaalisen vahimmaistason suojatoimista.
Kriteeristd jakautuu inmisoikeuksien, karruption ja lahjonnan,
oikeudenmukaisen kilpailun seka verotuksen toimintaprosessien
seka niihin liittyvien rikkomusten tarkasteluun.

Sitowisessa henkildstda ja toimintaymparistén sosiaalista vas-
tuullisuutta ohjaavat politiikat ja toimintamallit kunnioittavat
sosiaalisen vastuun kansainvalisia sitoumuksia. Keskeisimmat
prosessit, joilla varmistetaan kansainvalisten sitoumuksien
mukaisen sosiaalisen vastuullisuuden toteutuminen ovat eet-
tinen toimintaohje, sen noudattaminen paivittdisessa tyossa,
epdasiallisen toiminnan ilmoittamiseen tarkoitettu yhtion Whit-
leBlow-kanava seka ilmoitusten kasittelyyn maaritelty prosessi.

Sitowisessd eettinen toimintaohjeeseen liittyva kaytannén
koulutus kuuluu henkildstén koulutusohjelmaan seka jokaisen
uuden tydntekijan perehdytykseen. Eettinen toimintaohje kattaa
muun muassa ihmis- ja tydntekijdoikeuksiin, korruptioon ja lah-
jontaan seka oikeudenmukaiseen kilpailuun liittyvat yhtién pe-
riaatteet. Sitowise edellyttas, ettd myods sopimuskumppanimme
huomioivat eettiset toimintaohjeet toiminnassaan. Yhtio tekee
kaikki hankintansa vastuullisesti noudattaen eettista toimintaoh-
jetta ja hankintakaytantgja.

Korruption todennakdisimpana toteutumismuotona pidetdan
lahjontaa. Sitowisen eettinen toimintaohje kieltda korruption,
lahjonnan ja kiristyksen, ja sisaltda naihin seikkoihin liittyvat toi-
mintaohjeet. Taloudellisen rikkomusten mahdollisuutta pienen-
netdan noudattamalla niin kutsuttua neljdn silman periaatetta,
jossa vahintaan kahden kasittelijan taytyy vahvistaa jokaisen
oston ja matkalaskun oikeellisuus. Yhtié noudattaa verotusta
koskevia saanndksia paikallisesti kaikissa toimintamaissaan.

SITOWISE GROUP 0OYJ

Verot maksetaan aina asianmukaisesti ja ajallaan, edistden pai-
kallisia talouksia ja yhteiskuntia.

Yhti6ta tai sen johtoa ei ole tuomittu rikkomuksista liittyen
ihmisoikeuksiin, korruptioon ja lahjontaan, oikeudenmukaiseen
kilpailuun tai verotukseen, eika sitd kohtaan ole esitetty ndita
koskevia syytoksid.

Toiminnan kehittdminen ja taksonomian

mukaisuuden parantaminen tulevaisuudessa

EU:n taksonomian mukainen luokitusjarjestelma mahdollistaa
yritysten ilmasto- ja ymparistévastuullisuuden kehittamisen,

ja Sitowise edistad omalta osaltaan tata kestavyysmuutosta.
Haasteena kuitenkin on edelleen se, ettd taksonomiasddntely ei
rittdvalla tasolla huomioi suunnittelu- ja konsultointialaa omana
toimialanaan eivatka tasta syysta kaikki ymparistdtavoitteiden
arviointikriteerit sovellu toiminnan arviointiin. Tunnistamme
kuitenkin, etta suunnittelu- ja konsultointialan rooli ilmaston ja
ymparistdn kannalta kestavissa hankkeissa on merkittava, ja
olemme ennen kaikkea mukana mahdollistamassa sen, etta asi-
akkaidemme toiminnoilla edistetadan merkittavasti taksonomian
ympdristdtavoitteita - ndemmekin toimintamme vaikutukset
erityisesti asiakkaiden palveluistamme saaman arvon kautta ja
pyrimme jatkossakin tarjoamaan asiakkaillemme palveluita, jotka
tukevat heiddn toimintansa kehittymista entista taksonomian
mukaisimmiksi.

Tunnistamme myds Sitowisen potentiaalin siihen, etta toimin-
nastamme l6ytyy enemmankin ymparistétavoitteita mahdol-
listavia toimintoja ja tavoitteenamme onkin tarkentaa mahdol-
listavien toimintojen arviointia vuoden 2024 arvioinnin osalta.
Olemme tulkinneet mahdollistavat toiminnot voimassa olevan
taksonomiasadntelyn mukaisesti, mutta tiedostamme siihen
liittyvan tulkinnanvaraisuuden ja tulemme huomioimaan saan-
telyyn liittyvat tulkintaohjeet ja -suositukset seka mahdolliset
tarkennukset, joita tulevaisuudessa annetaan.

Seuraamme jatkuvasti toimialamme taksonomiaraportoinnin ke-
hittymista ja parhaiden kaytantdjen muodostumista, ja pyrimme
jatkossakin tuottamaan asiakkaillemme lisdarvoa muokkaamalla
projektien rakennetta tukemaan kokonaishankkeiden taksono-
mian mukaisuuden toteutumista viemalld taksonomian mukai-
suusvaatimuksia hanketasolle. Tata olemme jo edistaneet muun
muassa kehittamalld hankekohtaisia ilmastoriskien ja haavoit-
tuvuuksien arviointeja ja sopeutumissuunnitelmia taksono-
miasadntelyn ilmastonmuutokseen sopeutumisen kriteereiden
mukaisesti.
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Taulukko 1: Ydinvoimaan ja fossiilisiin kaasuihin liittyvat toiminnot

Rivi

Ydinenergiaan liittyvat toiminnot

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sellaisiin innovatiivisiin sahkéntuotantolaitoksiin liittyvaa tutkimusta, kehittamista,
demonstrointia ja kayttdédnottoa, jotka tuottavat energiaa ydinreaktion avulla siten, ettd polttoainekierrosta aiheutuu
mahdollisimman vahan jatetts, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sahkoén tai prosessilamman tuottamiseen tarkoitettujen uusien ydinlaitosten
rakentamista ja turvallista kayttda, myos kaukoldmpda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa, varten

seka niiden turvallisuuden parantamista, kayttden parasta kaytettdvissa olevaa teknologiag, tai silld on tallaiseen
toimintaan liittyvia vastuita

Yritys toteuttaa tai rahoittaa olemassa olevien sahkda tai prosessilampda tuottavien ydinlaitosten turvallista
toimintaa, myds kaukolampda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa ydinenergiasta, varten seka niiden
turvallisuuden parantamista, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Fossiiliseen kaasuun liittyvat toiminnot

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kdyttdvien sahkdntuotantolaitosten rakentamista tai
toimintaa, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kauttavien yhdistettyjen Iampda tai jdaahdytysta ja
sahkda tuottavien laitosten rakentamista, kunnostamista ja kayttds, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvid vastuita.
Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien Iampoa tai jddhdytysta tuottavien
laitosten rakentamista, kunnostamista ja kayttds, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvid vastuita.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Taulukko 2: Luokitusjdrjestelman mukaisiin taloudellisiin toimintoihin liittyvista tuotteista tai palveluista saatu osuus liikevaihdosta

- vuotta 2023 koskevat tiedot

Tilikausi 2023

Koodi

Taloudelliset toiminnat

A. LUOKITUSJARIESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Vuosi

Liikevaihto

MEUR

Osuus liikevaihdosta,

vuosi 2023

%

A.1 Ympadriston kannalta kestavat (luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat

Sahkdntuotanto aurinkosahkateknologialla CCM 41
Sahkéntuotanto tuulivoimalla M43
Sahkan siirto ja jakelu CCM 49
Rautatielikenteen infrastruktuuri CCM 614
Uusien rakennusten rakentaminen ccm71
Olemassa olevien rakennusten korjaus M 7.2

Sahkéajoneuvojen latausasemien asennus, huolto ja
korjaus rakennuksissa (ja rakennusten yhteydessa CCM 74
olevissa pysakaintitiloissa)

Uusiutuviin energialdhteisiin liittyvan teknologian

asennus, huolto ja korjaus emz6
_Tuelnkenteen ja julkisen likenteen mahdollistava CCALIS
infrastruktuuri

Vesihuolto WTR21
Tavanomaisen jatteen lajittelu ja materiaalin talteenotto CE27
Rakennusten ja muiden rakennelmien purku ja raivaus CE33
Teiden ja moottoriteiden kunnossapito CE34
Luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien suojelu, BIO11

mukaan lukien ennallistaminen

Ymparistén kannalta kestavista (luokitusjarjestelman mukaisista)
toiminnoista saatu liikevaihto (A.1)

Josta mahdollistavat toiminnat

Josta siirtymatoiminnat

0,2
L6
01l
04
124
20,6

01

0,0

03
28
01
04
01l

17

40,9

40,9
0

01%
0,7 %
01%
02%
59 %
98 %

0,0%

0,0%

02%

13%
0,0%
0,2%
01%

08 %

194 %

194 %
0%

A.2 Luokitusjarjestelmakelpoiset muttei ympariston kannalta kestavat (muut kuin

Rautatielikenteen infrastruktuuri CCM 614
Dﬂatavefols_et"ratkalsut kasvihuonekaasupaastdjen ccm8s2
vdhentamistd varten

Markkinaldhtéinen tutkimus, kehitys ja innovointi ccmM 9l
quennus__ten energiatehokkuuteen liittyvat CCM93
asiantuntijapalvelut

'Tlelnkenteen ja julkisen likenteen mahdollistava CCALIS
infrastruktuuri

Vesiliikenteen infrastruktuuri CCA616
Ohjelmistot, konsultointi ja niihin liittyva toiminta CCA8.2
Fyysisten ilmastoriskien hallinnan ja niihin CCA8L
sopeutumisen mahdollistavat ohjelmistot .
llmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyvat

oo P . - CCAQ91
insinddripalvelut ja niihin liittyva tekninen konsultointi

Tulvariskien ehkaisy- ja torjuntainfrastruktuuri CCAl42
Sellaisen vuotojen valvontatekniikan valmistus ja

asennus, joka mahdollistaa vuotojen vahentdmisen

: ) o o s o WTR11
ja ehkaisyn vedenjakelujarjestelmissa seka siihen

littyvat palvelut

Pilaantuneiden paikkojen ja alueiden kunnostaminen PPC24
Luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien suojelu, BIO11

mukaan lukien ennallistaminen

Luokitusjarjestelmakelpoisista muttei ymparistén kannalta
kestavista (muista kuin luokitusjarjestelman mukaisista)
toiminnoista saatu lilkevaihto (A.2)

A. Luokitusjarjestelmakelpoisista toiminnoista saatu liikevaihto
(A1+A2)

B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
Ei-luokitusjarjestelmdkelpoisista toiminnoista saatu liikkevaihto

Yhteensa

6.2
09
0,6

18,2

120

03
29,7

01l

09

0.2

0,2

38

07

737

114,6

96
210,9

29 %
04 %
03%

8,6 %

57 %

01%
14,1%

01%

04 %

01%

01%

18%

03%

35,0%

54,4 %

45,6 %
100 %

Merkittavan edistamisen kriteerit

limastonmuutoksen hillinta
limastonmuutokseen

c
T
c
E
2
3
<
a
o
a

K;E; E/S KE; E/S K;E; E/S KiE; E/S KE; E/S K;E; E/S K/E

K E/S
K E/S
K E/S
K E/S
K E/S
K E/S
K E/S
K E/S
E/S K
E/S E/S
E/S E/S
E/S E/S
E/S E/S
E/S E/S

168% 02%

168% 02%
0%

Vesi

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

K
E/S
E/S
E/S

E/S
13%

13%

Ympaéristén pilaantuminen

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

0%

0,0 %

Kiertotalous

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S

E/S

03%

03%

luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat
KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/

KEL KEL
KEL  E/KEL
KEL  E/KEL
KEL  E/KEL
KEL  E/KEL
E/KEL  KEL
E/KEL = KEL
E/KEL  KEL
E/KEL  KEL
E/KEL  KEL
E/KEL  KEL

E/KEL  E/KEL

E/KEL  E/KEL

E/KEL  E/KEL

123% 20,4%

29,1% 20,6 %

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL

E/KEL

E/KEL

0,1%

L4%

KEL; E/ KEL; E/

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL

E/KEL

18%

18%

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

0%

03%

Biologinen monimuotoisuus

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S
E/S
E/S
E/S

0,8%

08 %

KEL; E/
KEL

E/KEL
E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL

03%

11%

Ei merkittavaa haittaa -kriteerit
(DNSH: Does Not Significantly Harm)

jarjestelmakelpoisten (A.2.) osuus
likevaihdosta vuonna 2022

Vahimmaistason suojatoimet
Luokka

limaston muutoksen hillinta
Biologinen monimuotoisuus

Ympariston pilaantuminen
mukaisten (A.1) tai luokitus-

limastonmuutokseen

sopeutuminen
Luokitusjarjestelman

Kiertotalous

Vesi

=
<
m
=
<
m
=
<
m
=
<
m
=
<
m
=
<
m
R

0%
0%
0%
0%
0%
0%

A R R X R R
A AR X RN R
A A XA XA AR
A R R X X =~
" R R X R =~
AR AR A R R R
AR R A R R R

K K K K K K K 0%

K K K K K K K 0%

=~
=~
~
~
~
=~
=

0%
0%
0%
0%
0%

x R R X
A XA R X
A~ XA X" R
~ R R =X
~ R R =X

K K K K K K K 0%

K K K K K K K 0%
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Taulukko 3: Luokitusjdrjestelman mukaisiin taloudellisiin toimintoihin liittyvien tuotteiden ja palveluiden osuus pidomamenoista

- vuoden 2023 tiedot

Tilikausi 2023

Taloudelliset toiminnat

A. LUOKITUSJARIESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Koodi

Vuosi

Paaomamenot

MEUR

Osuus padomamenoista

=X

o

A.1 Ympadriston kannalta kestavat (luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat

Sahkdntuotanto aurinkosahkateknologialla
Sahkéntuotanto tuulivoimalla

Sahkan siirto ja jakelu

Rautatielikenteen infrastruktuuri

Uusien rakennusten rakentaminen
Olemassa olevien rakennusten korjaus

Sahkéajoneuvojen latausasemien asennus, huolto ja
korjaus rakennuksissa (ja rakennusten yhteydessa
olevissa pysakaintitiloissa)

Uusiutuviin energialdhteisiin liittyvan teknologian
asennus, huolto ja korjaus

Tieliikenteen ja julkisen liikenteen mahdollistava
infrastruktuuri

Vesihuolto

Tavanomaisen jatteen lajittelu ja materiaalin talteenotto
Rakennusten ja muiden rakennelmien purku ja raivaus
Teiden ja moottoriteiden kunnossapito

Luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien suojelu,
mukaan lukien ennallistaminen

M 41
M 4.3
M 49
CCM 614
M 71
M 72

CCM 74

M 7.6

CCA615

WTR 21
CE27
CE33
CE34

BIO11

Ymparistén kannalta kestavien (luokitusjérjestelman mukaisten)

toimintojen pddomamenot (A.1)
Josta mahdollistavat toiminnat

Josta siirtymatoiminnat

0,0
[0A ]
0,0
0,0
08
14

0,0

0,0

0,0

[oF=
0,0
0,0
0,0

01l

27

27
0,0

01%
0,9%
01%
02%
71%
11,8%

01%

0,0%

02%
16 %
0,0%
0,2%
01%

1,0%

23,4% 20,2%

23,4 %
0%

A.2 Luokitusjarjestelmakelpoiset muttei ympariston kannalta kestavat (muut kuin

Rautatielikenteen infrastruktuuri

Datavetoiset ratkaisut kasvihuonekaasupadstdjen
vdhentamistd varten

Markkinaldhtéinen tutkimus, kehitys ja innovointi

Rakennusten energiatehokkuuteen liittyvat
asiantuntijapalvelut

Tieliikenteen ja julkisen liikenteen mahdollistava
infrastruktuuri

Vesiliikenteen infrastruktuuri
Ohjelmistot, konsultointi ja niihin liittyva toiminta

Fyysisten ilmastoriskien hallinnan ja niihin
sopeutumisen mahdollistavat ohjelmistot

llmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyvat
insinddripalvelut ja niihin liittyva tekninen konsultointi

Tulvariskien ehkaisy- ja torjuntainfrastruktuuri

Sellaisen vuotojen valvontatekniikan valmistus ja
asennus, joka mahdollistaa vuotojen vahentdmisen
ja ehkaisyn vedenjakelujarjestelmissa seka siihen
littyvat palvelut

Pilaantuneiden paikkojen ja alueiden kunnostaminen

Luontotyyppien, ekosysteemien ja lajien suojelu,
mukaan lukien ennallistaminen

CCM 614

ccme2

ccM 91

M 93

CCA615

CCA 616
CCAB2

CCA8L

CCAQ1

CCALL2

WTR11

PPC24

BIO11

Luokitusjarjestelmakelpoisten mutta ei ympariston kannalta

kestavien (muiden kuin luokitusjarjestelman mukaisten)

toimintojen pddomamenot (A.2)

A. Luokitusjarjestelmakelpoisten toimintojen pddomamenot

(A1+A2)

B. EI-LUOKITUSJARIESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Ei-luokitusjarjestelmdkelpoisten toimintojen pddomamenot

Yhteensa

04
01l
0,0

12

08

0,0
2,0

0,0

[0A ]

0,0

0,0

03

0,0

50

77

4,1
11,8
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36%
05%
04 %

10,4 %

69 %

02%
17,0 %

01%

05%

01%

01%

22%

04 %

42,1%

65,5%

34,5%
100 %

limastonmuutoksen hillinta

Merkittavan edistamisen kriteerit

limastonmuutokseen

c
T
c
E
2
3
<
a
o
a

Vesi

Ympaéristén pilaantuminen

Kiertotalous

Biologinen monimuotoisuus

Ei merkittavaa haittaa -kriteerit
(DNSH: Does Not Significantly Harm)

limaston muutoksen hillintd

K;E; E/S KE; E/S K;E; E/S KiE; E/S KE; E/S K;E; E/S K/E

A AR X XA R

E/S

E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

20,2 %

0%

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

K

E/S
E/S
E/S
E/S

E/S
0,2%

02%

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

K
E/S
E/S
E/S

E/S
L6%

16%

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

0,0%

0,0 %

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S

E/S

0,4%

04 %

luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat
KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/

KEL
KEL

KEL
KEL

KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

KEL

KEL
KEL

KEL

KEL

KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

14,8% 24,6%

351% 24,8%

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL

E/KEL

E/KEL

0,1%

17 %

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

KEL

E/KEL

22%

22%

KEL
E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL

0,0%

0,4%

E/S
E/S
E/S
E/S
E/S
E/S

E/S

E/S

E/S

E/S
E/S
E/S
E/S

10%

1,0%

KEL; E/
KEL

E/KEL
E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL

E/KEL
E/KEL

E/KEL

E/KEL
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KEL

0,4%

13%
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jarjestelmakelpoisten (A.2.) osuus
padomamenoista vuonna 2022

mukaisten (A.1) tai luokitus-
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0%
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0%
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Taulukko &4: Luokitusjarjestelmdn mukaisiin taloudellisiin toimintoihin liittyviin tuotteisiin ja palveluihin liittyva osuus toimintamenoista
-vuoden 2023 tiedot

Ei merkittavaa haittaa -kriteerit

Tilikausi 2023 Vuosi Merkittavan edistamisen kriteerit (DNSH: Does Not Significantly Harm)
0
3
=}
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. E Y]
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5 g 3% F 83 T g % % 83 % 5 § E £39% 22 £5
g & 38 E pEg § & § s E Ei g £ 5 = 5 535fgsfcEE
Taloudelliset toiminnat 2 35 o s = =3 > > < @ £ £E8 = > ¢ @ = JEs= JE J%G
EUR % KE; E/S KE; E/S KE; E/S KE, E/SKE E/SKE;E/S K/E K/E K/E K/E KE KE K/E % M S
A. LUOKITUSJARJIESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
A.1 Ympadriston kannalta kestavat (luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat
erp'arlst_un kannaltf kest_a\nsta (luokitusjérjestelman mukaisista) % % % % % % % K K K K K K K %
toiminnoista saatu liikkevaihto (A.1)
Josta mahdollistavat toiminnat % % % % % % % K K K K K K K % M
Josta siirtymatoiminnat % % K K K K K K K % S

A.2 Luokitusjarjestelmakelpoiset muttei ympériston kannalta kestavat (muut kuin luokitusjarjestelman mukaiset) toiminnat

KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/ KEL; E/ KEL;E/ KEL; E/
KEL KEL KEL KEL KEL KEL

Luokitusjarjestelmakelpoisista muttei ympdristén kannalta
kestavistd (muista kuin luokitusjarjestelman mukaisista) % % % % % % % %
toiminnoista saatu liikevaihto (A.2)

A. Luokitusjarjestelmakelpoisista toiminnoista saatu liikevaihto % % % % % % %
(A1+A2)
B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
Ei-luokitusjarjestelmakelpoisista toiminnoista saatu liikevaihto 100 %
Yhteensa 100 %
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ARVIO TOIMINNAN RISKEISTA JA EPAVARMUUSTEKIJOISTA

Sitowise-konsernin liiketoimintaan liittyvat merkittavat riskit

ja epdvarmuustekijat pitdvat sisdllaan operatiivisia, strategisia,
taloudellisia ja ESG-riskejg, joille konsernin taloudellinen tulos on
alttiina. Tilikaudella 2023 toteutettiin jalleen konsernin riskikar-

Operatiiviset riskit

Henkiléstdriskit

Projektiriskit

Vahinkoriskit

Strategiset riskit

Markkinariskit

Yrityskauppariskit

Riskikuvaus

Sitowise-konsernin henkildstériskeissa korostuvat nykyisten
asiantuntijoiden pysyvyys, jaksaminen ja uusien asiantuntijoiden
saatavuus. Sitowisen liiketoiminta perustuu ammattitaitoiseen
henkildstdon ja osaavat ammattilaiset ovat tarkea tekija

yhtién kannattavuuden, kasvun ja strategian toteuttamisen
nakokulmasta. Sitowisen tyénantajakuvan mahdollinen
heikentuminen sisdisten tai ulkoisten tekijéiden vuoksi on riski
henkiléstdn sitoutumisen ja pysyvyyden nakokulmasta.

Sitowise-konsernin operatiivisia riskejd ovat projektityéhén
liittyvat riskit, kuten tarjousten hinnoitteluvirheet,
suunnitteluvirheiden tai viivastysten aiheuttamat korvausvaateet,
ja poikkeukselliset takuita ja vastuita koskevat ankarat ehdot, jos
ne tulisivat sovellettaviksi, ja joilla vaisi olla haitallinen vaikutus
Sitowisen kannattavuuteen.

Vahinkoriskejd ovat informaatiojarjestelmad- ja tietoturvariskit.
Sitowisen liiketoiminta on riijppuvainen hyvin toimivasta
IT-infrastruktuurista ja keskeytymattdmadasta padsysta IT-
pohjaisiin tydkaluihin ja jarjestelmiin. IT-jdrjestelmat ovat
kuitenkin herkkia virhe- ja hairitilanteille. IT-jarjestelmiin
vaikuttavat toimintahairict, katkokset, vikatilanteet,
kyberturvallisuusloukkaukset tai sahkdkatkot voivat viivastyttaa
palveluiden toimittamista, aiheuttaa odottamattomia
kustannuksia ja vahingoittaa Sitowisen mainetta.

Riskikuvaus

Yleisen taloudellisen kehityksen ja markkinaolosuhteiden
muutosten aiheuttamat epavarmuudet aiheuttavat Sitowise-
konsernin liiketoiminnan riskeja. Talouden nopea syklinen
vaihtelu ja julkisten varojen kaytén vahentyminen tai varojen
ohjaaminen pois rakennetun ympadristdn hankkeista voi
edistad markkinan hidastumista. Aiempaa korkeampi inflaatio,
korkatason nousu, energian hinta, seka rakentamisen kohonneet
materiaalikustannukset luovat epavarmuutta markkinoille ja
voivat aiheuttaa taloudellisen aktiivisuuden vahentymistd
esimerkiksi johtamalla investointien ja asiakasprojektien
vahentymiseen tai lykkdaantymiseen.

Sitowise-konsernin pitkan aikavalin taloudelliset tavoitteet
perustuvat osittain yritysostoihin, ja suunniteltu yritysostoihin
perustuva kasvu ei valttamatta toteudu, jos sopivia
yritysostokohteita ei ole tarjollg, jarjestelyja ei voida toteuttaa
taloudellisesti perustellulla arvostustasolla tai yrityskauppoihin
sisaltyy vastuita, joita ei pystyta huomioimaan ostohinnassa tai
hankittujen yhtididen integraatiossa ei onnistuta saavuttamaan
ostolle asetettuja tavoitteita.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

toituksen pohjana oleva vuosittainen kysely, jonka tuloksia on
kasitelty konsernin hallituksessa, johtoryhmassa seka liiketoi-
minta-alueilla. Sitowise-konsernin riskienhallintaprosessi ja vas-
tuut on kuvattu konsernin verkkosivuilla (Www.sitowise.com).

Riskien hallinta

Yksi Sitowise-konsernin strategian fokusalueista on tavoite
olla alan tunnetuin ja halutuin tydnantaja, minkd vuoksi
kulttuurin ja henkildstdhallinnon aktiiviseen kehittamiseen
panostetaan jatkuvasti. Lisaksi laadukkaan johtamisen
yllapitaminen esimerkiksi johtamiskoulutusten avulla nahdaan
tarkedna osana henkildstoriskien hallintaa.

Tarjousten ja projektien riskeja kontrolloidaan laadunhallinta-
ja riskienhallintakatselmuksilla ja noudattamalla ISO-
sertifioidun toimintajarjestelman mukaisia menettelyja.
Konserni on kehittanyt Voima-palvelualustan
mahdollistaakseen tehokkaat ja yhdenmukaiset toimintatavat.
Projektinhallintatydkalu Voima sisaltaa projektiohjeita ja
mallipohjia, parhaita kautantojd, tarjous- ja projektitydtiloja
seka riskiarviointity6kalun. Projektiriskeja hallitaan jo
tarjousvaiheessa projektitoiminnan ohjeistuksella, jonka
mukaisesti tavanomaisesta poikkeavia sopimusehtoja
sisaltdvien hankkeiden tarjoamiseen vaaditaan lupa
liketoiminnan johdolta. Ohjeistus kattaa myds projektien
toteutusvaiheen. Teemoina riskiarviossa ovat mm.
sopimusehdot ja korvausvastuut, aikataulu, resurssit,
toimeksiannon sisaltd, turvallisuus ja vastuullisuus. Voima-
alusta sisaltaa reaaliaikaista dataga, jota voidaan kayttaa
riskien pienentamiseen. Projektiriskeja hallitaan huolellisella
hinnoittelulla ja perehtymalla perusteellisesti tarjottavaan
projektiin ja sen problematiikkaan.

Informaatiojarjestelmiin ja tietoturvaan liittyvia riskeja hallitaan
varmistamalla, ettd yhtiolla on kaytdssaan tarvittavat resurssit
ja osaaminen, seka jarjestelmiin kohdistuvilla investoinneilla

ja paivityksilla, minka kautta tietoturvaa parannetaan
jatkuvasti. Riskeja hallitaan lisaksi kouluttamalla tyontekijoita,
toteuttamalla ennakaivia riskienhallintatoimenpiteitd ja
varmistamalla tehokkaat suojaustoimenpiteet mahdollista
tietojen menetysta tai jdrjestelmahairidita vastaan.

Riskien hallinta

Sitowise seuraa aktiivisesti talouden ja markkinan kehittymista
voidakseen reagoida muutoksiin liiketoimintaympadristdssaan.
Sitowise hyddyntaa jatkuvia ja kohdennettuja
kehitystoimenpiteitd, kuten panostukset myyntityéhon,
strategisten asiakassegmenttitiimien perustaminen ja
asiakaspohjan laajentaminen, varmistaakseen yrityksen kyvyn
suojautua nopeilta markkinamuutoksilta.

Sitowise arvioi ja hallinnoi aktiivisesti mahdollisia
yrityskauppakohteita ja -hankkeita, ja keskittyy kohteisiin,
joiden nahdaan tukevan yrityksen strategiaa seka

jotka sopivat yrityksen taloudelliseen tilanteeseen ja
markkinaan. Sitowise huomioi myds sen taserakenteen eri
yrityskauppamahdollisuuksia arvioidessaan.



Strategiset riskit

Yrityskauppariskit

Teknologinen kehitys

Asiakasriskit

Taloudelliset riskit

Rahoitusmarkkinariskit

Tilauskanta

Kustannusriski

Maailmanpoliittiset
tapahtumat

Riskikuvaus

Yrityskauppojen onnistuneet integroinnit ovat keskeinen osa
Sitowise-konsernin kasvustrategiaa, joten Sitowise altistuu
ostettujen yhtididen integraintiin liittyville riskeille, jotka
voivat johtaa lisakustannuksiin, synergioiden toteuttamisessa
epdonnistumiseen ja kasvumahdollisuuksien menettamiseen.

Epaonnistuminen teknologisten kehitystrendien ennakoimisessa
ja uusien innovaatioiden hyddyntamisessa esimerkiksi uusien
dlykkaiden palveluiden onnistuneen kaupallistamisen kautta,
seka kyvyttémyys kasvattaa jatkuvalaskutteisten palveluiden
osuutta liketoiminnassa, voivat hankaloittaa urityksen

strategian tehokasta toteuttamista. Teknologian kehittyminen
voi myds vaatia yritysta sopeuttamaan hinnoitteluaan ja
projektinhallintamallejaan.

Sitowise-konsernin suurimmat asiakasryhmat ovat julkinen
sektori, rakennusyritykset ja asuntoyhtiot. Sellaisen asiakkaan
menetykselld, jonka osuus liikkevaihdosta on suuri, vai olla
merkittava taloudellinen vaikutus. Vaikka hankinnat suuremmilta
julkisen sektorin asiakkailta eivat aina ole keskitettyjd vaan
seurausta lukuisista hankintamenettelyistd, ongelmat
yksittdisessa projektissa voivat heijastua muiden palveluiden
hankintoihin.

Riskikuvaus

Sitowise-konsernin seka strategisena etta taloudellisena riskina
on, etta rahoitusmarkkinoiden epdvarmuus tai korkojen nousu
johtaa siihen, etta rahoituksen hinta nousee ja saatavuus
(riittdvyys, oikea-aikaisuus ja suotuisin ehdoin) heikkenee,

silla Sitowise rahoittaa liiketoimintansa ja investointinsa
liketoiminnan rahavirralla ja lainarahoituksella, ja tarvitsee
ulkopuolista rahoitusta kasvustrategiansa toteuttamiseen.
Ulkopuolinen rahoitus voi altistaa Sitowisen velkaantumiseen
liittyville riskeille ja taloudellisen aseman heikentymiselle.

Toiminnan henkilésidonnaisuuden vuoksi tasaisen ja katteellisen

tilauskannan ylldpitdminen on palvelutoiminnalle erittdin tarkeda.

Kustannusten, kuten palkkatason, IT- tai toimitilakulujen
nousu voi vaikuttaa haitallisesti Sitowisen kannattavuuteen ja
liiketoiminnan tulokseen, jos Sitowise ei pysty muuttamaan
palveluidensa hinnoittelua tata vastaavalla tavalla.

Sotien ja muiden merkittavien maailmanpoliittisten tapahtumien,
kuten inflaation ja korkeampien korkojen, aiheuttamat globaalit
taloudelliset seuraukset voivat hidastaa edelleen markkinoiden
kasvua rakennusalalla, mika voi vaarantaa Sitowisen kasvu- ja
kannattavuustavoitteiden saavuttamisen. Ukrainan sodan suorat
vaikutukset Sitowiseen ovat rajallisia. Yhtiolla ei ole toimipisteita
Venajalla, Valko-Venajalla eika Ukrainassa, eika mydskaan
vientia kyseisiin maihin. Pakotteet Venajan sotatoimien takia

ja muuttuva toimintaympadristd pakotteiden soveltamisalan
ulkopuolella seka vastapakotteet saattavat kuitenkin luoda
epdvarmuuksia.

Rahoitusriskejd kuvataan tarkemmin tilinpaatdksen liitetiedossa 5.
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Riskien hallinta

Sitowiselld on kdytéssadn vakiintunut prosessi
yrityskauppakohteiden integrointiin, joka perustuu sen
aiempiin kokemuksiin lukuisista yrityskaupoista. Integraation
huolellinen suunnittelu ja kulttuurisen yhteensopivuuden
varmistaminen jo ennen yrityskauppaa ovat myds olennaisia
0sia transaktioprosesseista.

Innovaatiot ovat yksi Sitowise strategian kolmesta
strategisesta pilarista. Sen tavoitteena on kehittaa ja osallistaa
yrityksen tydntekijoita ja kumppaneita innovoimaan dlykkaita
ratkaisuja, jotka vauhdittavat toimialan murrosta. Painopiste on
yrityksen innovaatiokulttuurin tukemisessa ja kehittdmisessa
seka sisdisten kehityshankkeiden koordinoinnin
parantamisessa erilaisten tydkalujen ja prosessien avulla.

Sitowiselld on monipuolinen asiakaspohijg, ja riippuvuutta
yksittaisista asiakkaista tai asiakassegmenteistd pyritaan
hallitsemaan laajentamalla yrituksen asiakaspohjaa edelleen
hankkimalla uusia asiakkaita uusilta asiakassektoreilta.
Sitowise-konserni on myds vahvistanut myyntiresurssejaan
uuteen myyntimalliin ja organisaatioon siirtymalla. Lisaksi
uuden asiakashallintajarjestelman kayttédnoton tavoitteena
on tukea asiakastyodta tulevaisuudessa.

Riskien hallinta

Sitowise-konserni arvioi huolella mahdollisia rahoitusriskeja,
ja konsernin likviditeettia (myyntisaatavia ja rahavirtaa)
seurataan jatkuvasti. Sitowise-konserni seuraa myoés tarkasti
velkaantumisastettaan ja keskittyy sen parantamiseen
esimerkiksi mahdollisten yrituskauppakohteiden huolellisen
arvioinnin kautta. Rahoituksen hankkimiseen liittyvien

riskin hallitsemiseksi Sitowise-konserni edistaa vahvoja ja
lapindkyvia suhteita lahipankkeihinsa seka pyrkii yllapitamaan
aktiivista ja avointa vuoropuhelua osakkeenomistajiensa
kanssa parantaakseen taloudellista mainettaan ja tukeakseen
sitd.

Tilauskannan riittavyytta pyritaan hallitsemaan laajalla ja
kattavalla asiakasverkostolla, monipuolisella tyékannalla sekd
tilauskannan jatkuvalla seurannalla.

Sitowise-konserni keskittyy aktiivisiin
hinnoittelutoimenpiteisiin ja myynnin kehitystyéhon, mukaan
lukien uuden asiakashallintajdrjestelman kayttédnotto seka
toimenpiteet kustannustehokkuuden varmistamiseksi.

Yhtid tarkastelee ja hallinnoi merkittavien geopoliittisten
tapahtumien taloudellisiin seurauksiin liittyvia riskeja
seuraamalla ja analysoimalla markkinakehitysta ja
toimintaymparistda jatkuvasti.

Sitowisen toimintaan liittyvia vastuullisuusriskejd on kuvattu Vuosi- ja vastuulliskertomuksessa.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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RIITA-ASIAT

Sitowise Ou:lla on vireilld oikeudenkaynti entisen asiakkaansa
kanssa liittyen Suomessa sijaitsevaan muutaman vuoden ta-
kaiseen kerrostalohankkeeseen. VVastapuoli on esittanyt asiassa
merkittdvan korvausvaatimuksen, mutta yhtién nakemyksen
mukaan vaatimus on perusteeton. Sitowise on myods vaatinut
asiakkaalta maksamattomia suoritteita viivastyskorkoineen. Yhti-
on arvion mukaan oikeusprosessin odotetaan kestdvan vuosia.

LAHIPIIRILAINAT

Sitowise Group Ouyj on antanut I3hipiiriyhtiélleen Fimpec Group
Ouy:lle paaomalainoja, joiden lainapdaoma tilinpaatéshetkella

oli 916 500 euroa. Padgomalainojen vuotuinen korko on 8 %. Paa-
omalainoihin sovelletaan osakeyhtidlain 12 luvun saannodksia.

KAUSIVAIHTELU JAHERKKYYDET

Sitowisen liiketoiminnan kausivaihteluun vaikuttaa vuoden tyo-
padivien ajoittuminen kuukausittain, mihin puolestaan vaikuttaa
arkipyhien (esim. paasidinen ja joulu) ja lomien ajoitus. Kesa-
lomakauden vuoksi konsernin liikevaihto ja kannattavuus ovat
yleensa matalimmillaan kolmannella vuosineljanneksella.

Kausivaihtelu, tyotunnit liikevaihdolla painotettuna

Ero 2023

2024 2023 2022 vs. 2022

0l 478 L8L L76 8
02 459 451 460 -9
03 502 491 500 -9
o4 471 L69 L77 -8
Koko vuosi 1910 1895 1914 -19

Arvioidut vuositason herkkyydet liikketoiminnan nykuyiselle laa-
juudelle laskettuina:

Vaikutus Vaikutuksen

2023 Muutos euroissa kohdistuminen
Tydpaivien +/-1paivd  +/-EUR Liikevaihto ja tulos
lukumaara 0,7-0,9 miljoonaa
Sairauspoissaolot  +/- -/+EUR Liikevaihto ja tulos

1 %-yksikkd 2 miljoonaa
SEK/EUR- +/-10 % +/- EUR Liikevaihto
kurssimuutos L4 miljoonaa

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

YHTION HALLITUKSEN ESITYS EMOYHTION
VOITTOA KOSKEVAKSI TOIMENPITEEKSI

Sitowise Group Ouj:n jakokelpoiset voittovarat 31.12.2023 olivat
108,2 miljoonaa euroa, josta emoyhtion tilikauden tulos 2023 oli
4 014150 euroa.

Sitowisen osinkopolitikan mukaan tavoitteena on maksaa
vuosittain osakkeenomistajilleen osinkoa, joka vastaa 30-50
prosenttia nettotuloksesta. Mahdollisen osingon jakamisessa
huomioidaan yritysostot, yhtidn taloudellinen tilanne, rahavirta
ja tulevaisuuden kasvumahdollisuudet. Vallitsevan markkinaym-
paristén vuoksi sekd mahdollistaakseen tulevien kasvuhankkei-
den rahoittamisen hallitus ehdottaa, ettd vuodelta 2023 vahvis-
tettavan taseen perusteella ei jaeta osinkoa. Hallitus harkitsee
omien osakkeiden hankintaa koskevan valtuutuksen kayttamista
vuoden 2024 aikana.

PITKAN AIKAVALIN TALOUDELLISET
TAVOITTEET

Sitowise-konsernin hallitus on asettanut seuraavat pitkan aika-
valin taloudelliset tavoitteet:

« Kasvu: Vuotuinen liikevaihdon kasvu yli 10 % yritysostot
mukaan lukien

« Kannattavuus: Oikaistu EBITA -marginaali vahintdan 12 %

» Velkaantuminen: Nettovelan suhde oikaistuun
kayttékatteeseen enintdaan 2,5-kertainen, paitsi valiaikaisesti
yritysostojen yhteydessa

Sitowisen osinkopolitikan mukaan yhtién tavoitteena on maksaa
vuosittain osinkoa, joka vastaa 30-50 prosenttia nettotulok-
sesta osakkeenomistajilleen. Mahdollisen osingon jakamisessa
huomioidaan yritysostot, yhtion taloudellinen tilanne, rahavirta
ja tulevaisuuden kasvumahdollisuudet.

NAKYMAT JA OHJEISTUS

Nakymat vuodelle 2024

Kestavien yhteiskuntien suunnittelupalveluiden, konsultoinnin
ja digitaalisten ratkaisujen kysynnan vakaata pitkdn aikavalin
kasvua tukevat vahvat megatrendit kuten kaupungistuminen,
korjausvelka, vastuullisuus, digitalisaatio ja turvallisuus.

Yleisten talousnakymien heikkeneminen, korkea korkotaso ja
korkea inflaatio ovat hidastaneet kasvua seka Suomessa etta
Ruotsissa ja vaikuttaneet Sitowisen asiakkaiden lyhyen aikavalin
paatoksentekoon etenkin yksityisella sektorilla ja kaikkein sel-
vimmin asuntorakentamiseen liittyvissa projekteissa. Vallitseva



taloustilanne on vaikuttanut myds julkisen sektorin laajamittai-
siin hankkeisiin Sitowisen markkinaymparisté6n vuonna 2024
vaikuttaa keskeisesti se, milloin keskuspankkien odotetut koron-
laskut tapahtuvat ja ovatko ne toteutuessaan riittdviad lisatak-
seen uusien rakennushankkeiden ja muiden investointien, ja sita
kautta teknisen konsultoinnin, kysyntaa.

Odotamme markkinatilanteen jatkuvan kaksitahoisena vuonna
2024. Kasvuun mydtdvaikuttaa vihredan siirtymaan, turvallisuu-
teen ja rakennetun ympariston digitalisaatioon liittyvien palve-
luiden lisdantyva kysynta. Talossa ensimmadinen vuosipuolisko
tulee vield olemaan haasteellinen Suomen rakennusmarkkinan
vaikean tilanteen vuoksi. Merkkeja markkinan parantumisesta
odotetaan aikaisintaan vuoden 2024 loppua kohden. Ruotsissa
teknisen konsultoinnin markkinassa on yleisesti ottaen pysynyt
Suomea vakaampana, ja sen kehityksessa on nahtavissa positii-
visia merkkeja.

Vuoden 2024 alkaessa Infran, Digitaalisten ratkaisujen ja
Ruotsin tilauskannat olivat hyvalla tasolla. Talossa tydkanta oli
riittdmatén, mika on johtanut kohdennettuihin lomautuksiin
alkuvuonna 2024.

Markkinakehityksen lisdksi kustannusinflaation (esimerkiksi
palkkainflaation), edellisvuotta suuremman tyépaivien maa-

ran (-1 tyépaiva ensimmaiselld neljannekselld, +1 ty6paiva seka
toisella ettd kolmannella neljdnneksella ja sama maara vuoden
viimeiselld neljanneksella), mahdollisten valuuttakurssimuutos-
ten (euro / Ruotsin kruunu) seka korkeampien korkokustannus-
ten arvioidaan vaikuttavan Sitowisen taloudelliseen kehitykseen
vuonna 2024.

Ohjeistus vuodelle 2024

Sitowise-konsernin liikevaihdon odotetaan laskevan hieman
vuonna 2024 Talo-liiketoiminnan laskun vuoksi. Vuoden 2024
oikaistun EBITA-marginaalin (%) odotetaan olevan samalla ta-
solla kuin vuonna 2023 tai parempi.

SITOWISE GROUP 0OYJ

KATSAUSKAUDEN JALKEISET
MERKITTAVAT TAPAHTUMAT

Suunnattu osakeanti ja muutos

Sitowisen osakkeiden lukumaardssa

Sitowise Group Oyj:n hallitus paatti 9.1.2024 varsinaisen yh-
tiokokouksen 25.4.2023 antaman valtuutuksen nojalla laskea
liikkeeseen 48 675 Sitowise Group Ouyj:n hallussa olevaa omaa
osaketta ja 179 738 uutta osaketta suunnatussa osakeannissa.
Suunnattu osakeanti liittyy kauppaan, jossa Sitowise Oy osti
luonto- ja ympdristépalveluja tuottavan Ahlman Group Oy:n asi-
antuntijatoiminnot. Kauppa saatiin paatékseen 9.1.2024.

Merkityt uudet osakkeet rekisterditiin kaupparekisteriin
11.1.2024, minka jdlkeen Yhtién osakkeiden kokonaismadra on
35 845 665 osaketta. Yhtid ei omista omia osakkeita.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan varsinaiselle yhtitko-
koukselle 2024

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotukset varsinaisel-
le yhtidkokoukselle julkaistiin 30.1.2024. Varsinainen yhtidko-
kous on suunniteltu pidettavaksi 4.4.2024. tehdyn ehdotuksen
mukaan hallituksen ja sen valiokuntien jasenille maksetaan vuo-
den 2025 varsinaiseen yhtiokokoukseen paattyvalta toimikau-
delta vastaavat palkkiot, jotka on maksettu paattyvan toimikau-
den aikana.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, etta toimikau-
deksi, joka padttyy vuoden 2025 varsinaisen yhtitkokouksen
padttyessa, yhtion hallituksen nykyiset jdsenet Eero Helidvaara,
Mirel Leino-Haltia, Elina Piispanen, Niklas Sérensen, Tomi Terho
ja Mats Astrém valitaan uudelleen ja etta uudeksi jaseneksi vali-
taan Anni Ronkainen.

Ehdotukset ovat kokonaisuudessaan luettavissa Sitowisen sijoit-
tajasivuilla Varsinainen yhtidkokous 2024 | Sitowise

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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TALOUDELLISET JAVAIHTOEHTOISET
TUNNUSLUVUT

Sitowise on raportoinut vuoden 2019 IFRS tilinpaatdkses-

ta alkaen eraita vaihtoehtoisia tunnuslukuja, jotka eivat ole
IFRS-standardien mukaisia. Vaihtoehtoisten tunnuslukujen las-
kennassa ei huomioida vertailukelpoisuuteen vaikuttavia, tavalli-
sesta liiketoiminnasta poikkeavia eria varsinaisen liiketoiminnan
taloudellisen tuloksen nayttamiseksi. Vaihtoehtoisten tunnuslu-

Taloudellista kehitysta kuvaavat tunnusluvut
EUR tuhatta
Liikevaihto
Liikevaihdon kasvu %
Qikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu %
EBITA, oikaistu
% liikevaihdosta
EBITA
Liikevoitto (EBIT)
% liikevaihdosta
Katsauskauden tulos
Taseen loppusumma
Rahavarat
Nettovelka

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituserid ja veroja

Osakekohtainen tulos (EUR)
Laimennettu osakekohtainen tulos (EUR)
Osakekohtainen tulos, jatkuvat toiminnot (EUR)

Laimennettu osakekohtainen tulos, jatkuvat toiminnot (EUR)

Oman paaoman tuotto (ROE), %
Sijoitetun padoman tuotto (ROCE), %
Omavaraisuusaste, %
Nettovelka/EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %
Henkildsto keskimaarin

Henkilétydvuosia keskimadrin

Laskutusaste
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kujen tarkoituksena on parantaa vertailukelpoisuutta eivdtka ne

korvaa muita IFRS-pohjaisia tunnuslukuja.

Raportoitavat vaihtoehtoiset tunnusluvut ovat oikaistu kayt-
tokate (EBITDA), EBITA, oikaistu EBITA ja Nettovelka/EBITDA
(oikaistu). Oikaistun kayttokatteen (EBITDA) ja oikaistun EBITA:n
ulkopuolelle jadvat vertailukelpoisuuteen vaikuttavat olennaiset

tavalliseen liiketoimintaan kuulumattomat erat.

1-12/2023
210 910
32%
1%

17 012
81%
15128
11701
55 %
5549
278 381
15596
55340
23,891

016
016
016
0,16

4,7 %
55%
42,9 %
3,0x
46,3 %

2211
1974
744 %

1-12/2022
204 414
140 %
5%
20380
10,0 %
16 075
13162
64 %
7914
280724
15390
56 602
22,676

0,22
0,22
0,22
0,22

6,8 %
65%
41,6 %
2,6x
48,4 %

2151
1918
761%



SITOWISE GROUP 0OYJ

TALOUDELLISTEN JAVAIHTOEHTOISTEN TUNNUSLUKUJEN LASKENTAPERIAATTEET

Oikaistu orgaaninen likevaihdon kasvu

EBITA

EBITA, oikaistu

EBITDA, oikaistu

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erdt

Nettovelka

Oman paaoman tuotto (ROE), %

Sijoitetun padoman tuotto (ROCE), %

Omavaraisuusaste, %

Nettovelka/EBITDA, oikaistu

VVelkaantumisaste, %

Laimentamaton osakekohtainen tulos

Laimennettu osakekohtainen tulos

Henkil6tydvuosia keskimadrin

Laskutusaste

Liikevaihdon kasvu yritysostot ja -myynnit pois lukien sekd huomioiden tydpaivien maaran ja
valuuttakurssien vaikutus

Liiketulos + aineettomien hyddukkeiden poistot
EBITA + vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat

EBITDA + vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erdt, lisaksi kaikki vuokravastuuvelat on kasitelty
operatiivisina vuokrasopimuksing, joten vuokrakulut vaikuttavat kokonaisuudessaan EBITDA:han

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat liittyvat padosin yritysjarjestelu- ja integraatiokuluihin,
uudelleenjarjestelykuluihin ja listautumisvalmiuskuluihin

Rahalaitoslainat - rahavarat (Nettovelka ei sisalla vuokrasopimusvelkaa)
Katsauskauden tulos edelliselta 12 kuukaudelta

Oma padoma yhteensd, keskimaarin

(Tulos ennen veroja + rahoituskulut) edelliseltd 12 kuukaudelta
(Taseen loppusumma - korottomat velat), keskimaarin

Oma padoma yhteensa

Taseen loppusumma

Nettovelka

EBITDA, oikaistu (ed. 12 kk)

Nettovelka

Oma padoma yhteensa

(Katsauskauden tulos - maaraysvallattomille omistajille kuuluva osuus - tilikaudelta jaettavaksi
paatetty osinko verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden painotettu lukumaara keskimaarin

(Katsauskauden tulos - maaraysvallattomille kuuluva osuus - tilikaudelta jaettavaksi paatetty osinko
verovaikutus huomioon ottaen)

Osakkeiden laimennettu painotettu lukumaara keskimaarin

Konsernin henkiléstd taysipaivaisten tyodntekijoiden lukumadrad vastaavaksi arvoksi muutettuna,
keskiarvo kauden aikana

Projektityétuntien kokonaismaara suhteessa tehtyjen tyétuntien maaraan

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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VAIHTOEHTOISTEN TUNNUSLUKUJEN TASMAYTTAMINEN

EUR tuhatta

Liikevaihto

Oikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu %
Liikevaihdon kasvu

Yritysostojen vaikutus

Tyopdivien maaran vaikutus
Valuuttakurssien vaikutus

Oikaistu orgaaninen liikevaihdon kasvu %

EBITA

Liikevoitto (EBIT)

Aineettomien hyddykkeiden poistot
EBITA

EBITA %

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat
Uudelleenjdrjestelykustannukset

Yritysjarjestely- ja integraatiokustannukset

Muut, tulot (-) / kulut (+)

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITDA
Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, aineellisten hydd. poistot
Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITA

EBITA, oikaistu

EBITA

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITA
EBITA, oikaistu

EBITA, oikaistu %

EBITDA

Liikevoitto (EBIT)

Poistot ja arvonalentumiset
EBITDA

EBITDA %

Nettovelka
Rahalaitoslainat
Rahavarat
Nettovelka

EBITDA, oikaistu (ed.12kk)

EBITDA (ed.12kk)

Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erat, EBITDA (ed. 12kk)
Operatiiviset vuokravelat (IFRS16) (ed. 12kk)

EBITDA, oikaistu (ed.12kk)

Nettovelka/EBITDA, oikaistu
Nettovelka

EBITDA, oikaistu (ed.12kk)
Nettovelka/EBITDA, oikaistu

Velkaantumisaste, %
Oma padoma yhteensa
Nettovelka
Velkaantumisaste, %

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

2023
210910

3%
-5%
1%
2%
1%

11701
-3427
15128

72%

1503
302

1706
178
1884

15128
1884
17 012
81%

11701
-11518
23219
11,0 %

70935
15596
55340

23219

1706
-6735
18189

55340
18189
3,0x

119 483
55340
46,3 %

2022
204 414

14 %
-9 %
0%
1%
5%

13162
-2913
16075
7,9 %

722
2801
782
4305

4305

16 075
4305
20380
10,0 %

13162
-10 594
23756

11,6 %

71992
15390
56 602

23756
4305
-6 366
21695

56 602
21695
2,6x

116 874
56 602
48,4 %



KONSERNIN TILINPAATOS IFRS

KONSERNIN LAAJA TULOSLASKELMA

EUR tuhatta

Liikevaihto

Liiketoiminnan muut tuotot
Materiaalit ja palvelut
Tybsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut
Liiketoiminnan muut kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Liikevoitto

Rahoitustuotot
Rahoituskulut

Tulos ennen veroja
Tuloverot

Tilikauden tulos

Tilikauden tuloksen jakautuminen:
Emoyhtidn omistajille
Maaraysvallattomille omistajille

Tilikauden tulos

Erat, jotka voidaan mydhemmin siirtda tulosvaikutteisiksi

Muuntoeron muutos
Rahavirtojen suojaus, verovaikutus huomioiden

Muut laajan tuloksen erat yhteensa
Tilikauden laaja tulos

Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen:
Emoyhtidn omistajille

Maaraysvallattomille omistajille
Osakekohtainen tulos:

Osakekohtainen tulos (EUR)

Laimennettu osakekohtainen tulos (EUR)

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatdsta.

Liite
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7

4.1
4.1

6.2

2.8

SITOWISE GROUP 0OYJ

1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
210910 204 414
397 288

-21 493 -20 495
-138 417 -129 774
-28 179 -30 677
-11 518 -10 594
11701 13 162
532 390

-5 088 -3 272

7 145 10 280
-1596 -2 366
5549 7 914
5618 7 847
-69 67
5549 7 914
162 -3837

-54 63

109 -3774

5 657 4 140
5727 4 073
-69 67

0,16 0,22
0,16 0,22

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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KONSERNIN TASE

EUR tuhatta

Varat

Liikearvo

Aineettomat hyddykkeet

Aineelliset hyddykkeet
Kayttooikeusomaisuuserat

Muut osakkeet, osuudet ja saamiset
Laskennalliset verosaamiset

Pitkaaikaiset varat yhteensa

Myyntisaamiset ja muut saamiset
Tuloverosaamiset
Rahavarat

Lyhytaikaiset varat yhteensa

Varat yhteensa

EUR tuhatta

Oma padoma ja velat

Osakepaaoma

Sijoitetun vapaan oman pdadoman rahasto

Kdyvan arvon rahasto
Muuntoero

Kertyneet voittovarat

Emoyhtion omistajille kuuluva oma padaoma

Maéaraysvallattomien omistajien osuus

Oma padoma yhteensa

Laskennalliset verovelat
Rahoitusvelat
Vuokrasopimusvelat

Pitkaaikaiset velat yhteensa

Tuloverovelat
Rahoitusvelat
Vuokrasopimusvelat
Varaukset

Ostovelat ja muut velat

Lyhytaikaiset velat yhteensa

Oma padoma ja velat yhteensa

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatdsta.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Liite

3.2
3.2
3.3
3.3
4.2
6.2

3.4
6.2
4.2

Liite

6.2
4.2
4.2

4.2
4.2
3.5
3.6

31.12.2023

158 033
11 863

2 896

26 405
1899
732

201 828

59 150

1808
15 596
76 553

278 381

31.12.2023

80

96 692
294

-3 519
25751
119 299
183

119 483

1543
69 935
20 524
92 003

60
1000
7 193

330
58 312
66 895

278 381

31.12.2022

157 620
10 224
3973

27 803
1931
894

202 446

61 564

1323
15390
78 278

280 724

31.12.2022

80

96 434
348

-3 681
23 440
116 621
253

116 874

1588
70 992
22 050
94 630

653
1000

6 937
981

59 649
69 219

280 724



KONSERNIN RAHAVIRTALASKELMA

EUR tuhatta
Liiketoiminnan rahavirta:
Tilikauden tulos
Oikaisut
Tuloverot
Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut oikaisut
Kayttépaaoman muutos
Myyntisaamisten ja muiden saamisten lisdys (-) / vahennys (+)
Ostovelkojen ja muiden velkojen lisays (+) / vahennys (-)
Maksetut korot ja muut rahoituskulut
Saadut korot ja muut rahoitustuotot
Maksetut tuloverot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta:
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin
Tytéryritysten hankinnat vdhennettyna hankintahetken rahavaroilla

Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta:
Osakeannista saadut maksut

Omien osakkeiden hankinta

Maksetut osingot

Pitkaaikaisten lainojen nostot
Lyhytaikaisten lainojen takaisinmaksut
Vuokrasopimusvelkojen maksut

Rahoituksen rahavirta

Rahavarat tilikauden alussa
Rahavarojen muutos, lisdys (+) / vahennys (-)
Valuuttakurssien muutosten vaikutus

Rahavarat tilikauden lopussa

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatdsta.

1.1.-31.12.2023

5 549

1 596

11 518
4 556

259

2 835
-2422
-4 885

500
-2 921
16 586

-3 904

-1512
-5 416

258

-3 555

-1072
-6 561
-10 929

15 390
241
-35
15 596
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1.1.-31.12.2022

7914

2 366
10 594
2 882
297

-6 424
5047
-2 244
185

-4 558
16 058

-3 665

-28 786
-32 450

3844
-2 720
-3 545
24 424
-2 974
-6 131
12 899

19 353
-3 493
-470
15 390
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LASKELMA OMAN PAAOMAN MUUTOKSISTA

EUR tuhatta

Oma padoma 1.1.2023

Tilikauden tulos
Muut laajan tuloksen erat

Tilikauden laaja tulos

Osakeannit

Osingonjako

Osakeperusteiset
kannustinjarjestelyt

Liiketoimet omistajien
kanssa

Oma paaoma
31.12.2023

Oma padoma 1.1.2022

Tilikauden tulos
Muut laajan tuloksen erét

Tilikauden laaja tulos

Osakeannit

Omien osakkeiden
hankinnat

Osingonjako

Osakeperusteiset
kannustinjarjestelyt

Liiketoimet omistajien
kanssa

Oma padoma
31.12.2022

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatdsta.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Osake-
padoma

80

80

80

80

Emoyhtion osakkeenomistajille kuuluva paaoma

Sijoitetun
vapaan
oman
padaoman
rahasto

96 434

258

258

96 692

95 310

3 844
-2720

1124

96 434

Kayvan
arvon
rahasto

348

-54

294

285

63
63

348

Muunto- Kertyneet
erot voittovarat

-3 681 23 440
5618

162
162 5618
-3 555
248
0 -3 306
-3 519 25 751
156 18 840
7 847

-3 837
-3 837 7 847
-3 545
297
0 -3 247
-3 681 23 440

Yhteensa

116 621

5618
109
5727

258
-3 555

248

-3 048

119 299

114 672

7 847
-3774
4 073

3 844
-2720

-3 545

297

-2123

116 621

Maarays-
vallattomien
omistajien
osuus

253

-69

183

186

67

67

253

Oma
padaoma
yhteensa

116 874

5549
109
5 657

258
-3 555

248

-3 048

119 483

114 858

7914
-3774
4 140

3 844
-2720

-3 545

297

-2123

116 874
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KONSERNITILINPAATOKSEN LITETIEDOT

Perustiedot

Sitowise on pohjoismainen rakennetun ymparistén asiantuntija-
ja digitalo. Suunnittelu- ja konsultointiosaamisemme mahdollis-
taa vastuullisemmman ja dlykkdadamman kaupunkikehityksen ja su-
juvamman liikkumisen. Sitowisella on nelja liiketoiminta-aluetta,
jotka ovat Talo, Infrastruktuuri, Digitaaliset ratkaisut ja Ruotsi. Ar-
vonluonti asiakkaille ja muille sidosryhmille perustuu Sitowisen
tyontekijdiden vahvaan osaamiseen ja toimialatuntemukseen.
Yhtién tavoitteena on vahvistaa asemaansa yhtena johtavista
rakennettuun ymparist66n ja metsavaroihin liittyvien teknisen
konsultoinnin ja digitaalisten palvelujen tarjogjista.

Konsernin emoyhtié on suomalainen osakeyhtio Sitowise Group
Ouj (jaljempana "Yhtic”), jonka kotipaikka on Espoo ja postiosoi-
te Linnoitustie 6, 02600 Espoo, Suomi. Yhti6 listautui Helsingin
porssin porssilistalle maaliskuussa 2021.

Konsernitilinpdatds on saatavilla yhtién paakonttorissa osoit-
teessa Linnoitustie 6 D, 02600 Espoo seka konsernin verkkosi-
vustolla www.sitowise.com.

Sitowise Group Ouj:n hallitus on hyvaksynyt kokouksessaan
26.2.2024 taman tilinpadttksen.

Suomen osakeyhtidlain mukaan osakkeenomistajilla on mahdol-
lisuus hyvaksya tai hylata tilinpaatds sen julkistamisen jalkeen
pidettavdssa yhtitkokouksessa. Yhtitkokouksella on myés mah-
dollisuus tehda paatés tilinpadtésten muuttamisesta.

1 YLEISETTIEDOT
11 LAATIMISPERIAATTEET

Sitowise-konsernin konsernitilinpaatds on laadittu Euroopan
unionissa kayttéon hyvaksyttyjen kansainvalisten tilinpdatds-
standardien (IFRS) mukaisesti, ja sitd laadittaessa on sovellettu
31.12.2023 voimassa olleita IAS- ja IFRS-standardeja seka SIC- ja
IFRIC-tulkintoja.

IFRS viittaa standardeihin ja tulkintoihin, joita Suomen kirjan-
pitolaissa ja sen nojalla annetussa ohjeistuksessa madrattyjen
yritysten on noudatettava ja jotka on hyvaksytty sovelletta-
viksi Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EC) No
1606/2002 maaratyn menettelyn mukaisesti. Konser-
nitilinpadtdksen liitetiedot tayttavat myos IFRS-standardeja
tdydentdvat Suomen kirjanpito- ja yhtiélainsdadannén mukaiset
vaatimukset.

Konsernitilinpaatds on laadittu alkuperaisiin hankintamenoihin
perustuen, jollei laatimisperiaatteissa ole muuta mainittu. Kon-
sernitilinpaatds sisaltad emoyhtion tilinpadtdksen seka kaikkien

yhtididen tilinpaatdkset, joissa konsernilla on maaraysvalta.
Tytdryhtio yhdistelldan konsernitilinpadtékseen siitda hetkesta,
kun konserni saa siind madraysvallan. Yhdistely lopetetaan, kun
madraysvalta lakkaa. Kaikki konsernin sisdiset liiketapahtumat
eliminoidaan konsernitilinpadtoksessa.

Tilinpadtéserdkohtaiset laatimisperiaatteet sekd kuvaukset joh-
don harkintaan perustuvista ratkaisuista seka arvioiden ja ole-
tusten kdytdsta on esitetty kunkin tilinpaatdseran yhteydessa.

Sitowise-konsernin toimintavaluutta on euro. Tilinpadtdksessa
esitetyt luvut on pydristetty tarkoista arvoista, joten yksittaisten
esitettyjen lukujen yhteenlaskettu summa voi poiketa esitetysta
summaluvusta.

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatosta.

Uudet ja muuttuneet standardit

Konserni on alkanut noudattaa tilikauden aikana muutosta IAS
12 Tuloverot -standardissa. Muutos koskee laskennallisen veron
kirjaamista yhdesta tapahtumasta syntyvdsta omaisuuserds-
td ja velasta. Muutokset kaventavat alkuperaista kirjaamista
koskevaa poikkeussdantda ja selventdvat, ettei poikkeussaanté
sovellu yksittdisiin tapahtumiin, kuten vuokrasopimukset, joista
syntyy yhta suuret ja vastakkaiset valiaikaiset erot. Muutoksilla
on vaikutusta tilinpdatoksessa esitettaviin liitetietoihin, mutta ei
konsernitaseeseen.

Konserni ei ole ottanut kayttéon uusia ja uudistettuja IFRS-stan-
dardeja tai tulkintoja, jotka on julkaistu, mutta jotka eivat ole vield
tullut voimaan 1.1.2023 alkaneella tilikaudella (ennenaikainen
soveltaminen), eika kayttéon ottamattomilla IFRS- tai IFRIC- tul-
kinnalla katsota olevan merkittavaa vaikutusta konsernille.

1.2 ULKOMAAN RAHAN MAARAISTEN ERIEN
MUUNTAMINEN

Konsernitilinpdatos esitetddn euroissa, joka on myds emoyhtion
toimintavaluutta. Konserniyritysten tilinpdatoksiin sisaltyvat
erat arvostetaan kyseisen yrityksen padasiallisen taloudellisen
toimintaympariston valuutassa (toimintavaluutta).

Ulkomaan rahan maaraiset liiketapahtumat muunnetaan toimin-
tavaluutan madaraisiksi liilketapahtumien toteutumispaivan kurs-
seihin. Valuuttakurssivoitot ja -tappiot, jotka syntyvat tallaisiin
liketapahtumiin liittyvista maksuista ja ulkomaan rahan maarais-
ten monetaaristen varojen ja velkojen muuttamisesta tilinpaatés-
pdivan kurssiin, kirjataan tulosvaikutteisesti.

Esittamisvaluutasta poikkeavaa toimintavaluuttaa kayttavien

ulkomaisten yksikkdjen tuloslaskelmat ja taseet muunnetaan
esittamisvaluutan maardisiksi seuraavasti:
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« kunkin esitettdvan taseen varat ja velat muunnetaan kyseisen
tilinpaatdspaivan kurssiin, ja

« kunkin tuloslaskelman tuotot ja kulut muunnetaan kauden
keskikursseihin.

Kurssierat, jotka syntyvat ulkomaisten yksikkdjen yhdistelysta
konsernitilinpaatékseen, kirjataan muuntoeroiksi muihin laajan
tuloksen eriin.

13 TARKEIMMAT JOHDON TEKEMAT HARKINTAAN
PERUSTUVAT RATKAISUT SEKA ARVIOIHIN
JAOLETUKSIIN LITTYVAT KESKEISET
EPAVARMUUSTEKIJAT

Tilinpaatdksen laatiminen IFRS-standardien mukaisesti edel-
lyttaa johdon tekevan harkintaan perustuvia ratkaisuja seka
sellaisten arvioiden ja oletusten kayttamistd, jotka vaikuttavat
taseen laadinta-ajankohdan varojen ja velkojen maariin, ehdol-
listen varojen ja velkojen raportointiin seka tuottojen ja kulujen
madriin raportointikaudella. Ndma arviot ja oletukset perustuvat
aikaisempaan kokemukseen ja muihin perusteltavissa oleviin
tekijoihin, kuten tulevaisuuden tapahtumia koskeviin odotuksiin,
joiden Sitowise-konsernin johto uskoo olevan kohtuullisia, ottaen
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huomioon olosuhteet raportointikauden padttymispdivanad seka
silloin, kun kyseiset arviot ja oletukset on tehty.

Vaikka nama arviot perustuvat Sitowise-konserninjohdon
parhaaseen ndkemykseen tapahtumista ja toimenpiteista tilin-
padtoksen laatimisajankohtana, on mahdollista, etta toteumat
saattavat poiketa naista arvioista. Arvioita ja taustaoletuksia
pdivitetadn jatkuvasti seka tilinpdatosta laadittaessa. Konserni
voi joutua muuttamaan arvioitaan, mikali ne olosuhteet, joihin
arviot perustuvat, muuttuvat, tai jos konserni saa uutta tietoa tai
sille kertyy lisaa kokemusta. Mahdolliset muutokset merkitaan
kirjanpitoon, silla tilikaudella, jonka aikana arviota tai oletusta
pdivitetaan.

Johdon tekemat harkintaan perustuvat ratkaisut, joita johto on
tehnyt tilinpaatdksen laatimisperiaatteita soveltaessaan, ja joilla
on vaikutusta tilinpdatdksessa esitettaviin lukuihin, liittyvat mm.
seuraaviin osa-alueisiin: segmenttiraportointi, valmiusasteen-
mukainen tuloutus, liikearvon arvonalentumistestaus, varaukset,
yrityskauppojen hankintamenon kohdistaminen ja aineellisten
hyddykkeiden maarittdminen, seka muiden aineettomien hyo-
dukkeiden vaikutusajat.

Liikevaihdon tuloutuskdytannét on kuvattu liitetiedossa 2.2.
Arvonalentumistestausta on kuvattu liitetiedossa 3.2.



2 LIKKEVOITTO

Tassa osiossa keskitytadn konsernin tulokseen ja sen muodostu-
miseen. Seuraavaksi kdsitelldan konsernin liikevoiton eri osate-
kijoita.

2.1 SEGMENTTIRAPORTOINTI

Sitowise-konserni muodostaa yhden toimintasegmentin, joka
kattaa kaikki konsernin liilketoiminnot. Tama vastaa tapaa, jolla
raportoidaan sisaisesti ylimmalle operatiiviselle paatoksente-
kijalle seka tapaa, jolla ylin operatiivinen padtéksentekijd tekee
paatoksia resurssien kohdentamisesta ja arvioi tuloksellisuutta.

Merkittavat johdon harkintaan perustuvat arviot
Sitowise-konsernin johto on kdyttanyt harkintaa maarittdessaan
konsernin segmenttiraportoinnin. Harkintaa vaativia alueita ovat
olleet ylimman operatiivisen padtéksentekijan maarittaminen,
konsernin johtamisessa tehdyt paatokset ja kdytetyt raportit.
Ylimmaksi operatiiviseksi padtoksentekijdksi on maaritetty halli-
tus ja toimitusjohtaja. Toimitusjohtaja vastaa resurssien kohdis-
tamisesta ja tuloksellisuuden arvioimisesta.

2.2 LIIKEVAIHTO

Sitowise tarjoaa asiakkailleen kaikki rakennetun ymparistén-,
asiantuntija- ja digitaaliset palvelut saman katon alta. Sitowisen
paamarkkina-alueet ovat Suomi ja Ruotsi. Sitowise-konsernin lii-
kevaihto koostuu pdaasiassa palveluiden ja palvelukokonaisuuk-
sien myynnistd, mihin voi myés sisdltya ohjelmisto- tai jarjes-
telmakehitysta. Kaikki asiakassopimuksiin perustuvat asiakkaille
luovutettavat palvelut kirjataan liikevaihdoksi asiakassopimuk-
sessa madriteltyjen muuttuvien ja kiinteiden rahamaarien mukai-
sesti, huomioiden siis myds mahdolliset kannustimet ja sanktiot.
Sellaiset muut tuotot, jotka eivat liity varsinaiseen toimintaan
kuten saadut julkiset avustukset ja aineellisten hyédykkeiden
muyuyntivoitot, kirjataan liiketoiminnan muihin tuottoihin.

Myynnin tuloutukseen sovelletaan 5-vaiheista mallia, jossa
yksildidadn sopimus ja suoritevelvoitteet, madritetdan transak-
tiohinta ja kohdistetaan se suoritevelvoitteelle. Myyntituotot tu-
loutetaan sita mukaa kun suoritevelvoite taytetaan ja vain siihen
vastikemadaraan asti, johon konserni odottaa olevansa oikeutettu
asiakkaalle luovutettavia palveluja vastaan.

Laatimisperiaate

Sopimuksen yksiléiminen: IFRS 15 sisaltaa kriteerit sopimuksen
yksildimisen seka yhdistamisen arvioimiseksi. Padsadntoisesti
Sitowise solmii saman asiakkaan kanssa vain yhden sopimuksen
yhdesta hankkeesta. Sopimusten yhdistaminen tulee kuitenkin
kyseeseen tilanteessa, jossa asiakkaan kanssa on solmittu Iahes
samanaikaisesti useampi sopimus samaan kohteeseen. Mikali
saman asiakkaan kanssa on tehty eri suunnittelun osa-alueista
erilliset puitesopimukset, kuvastaa se sitd, ettd sopimuksia ei
tulisi yhdistaa tuloutusta varten. Perusteluina tdlle ovat, ettd so-
pimusneuvottelut on usein kayty tdysin eri henkildiden toimesta
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eika niita ole neuvoteltu yhtend kokonaisuutena. Asiakassopi-
musten keskimdardinen kesto vaihtelee viikoista muutamaan
kuukauteen riippuen toimialasta ja myds siita, onko kyseessa
puitesopimus vai yksittdinen palvelusopimus asiakkaan kanssa.

Sopimusmuutokset: Sitowise-konsernin sopimuksissa lisa-

tyot kasitelladn useimmiten osana projektikokonaisuutta, eli
olemassa olevan projektin laajennuksena. Joissain tapauksissa
muutos- ja lisatyodt voidaan kasitella myos erillisena projektina ja
omana suoritevelvoitteenaan. Mikali sopimuksen soveltamisala
laajenee sen vuoksi, etta siihen lisattavat tyot ovat erotettavissa
ja sopimuksen mukainen kokonaishinta nousee tehtavien téiden
erillismyyntihinnoilla, muutos- ja lisdtyo kasitellaan erillisena
suoritevelvoitteena ja tuloutetaan erillisena projektina.

Suoritevelvoitteiden yksiléiminen: Sopimuksen syntymisajan-
kohtana arvioidaan asiakassopimuksessa luvatut palvelut seka
uksildidaan asiakkaalle toimitettavat suoritevelvoitteet. IFRS 15
mukaisessa kaytanndssa Infrasuunnittelun ja Digin liiketoimin-
ta-alueiden asiakassopimuksissa koko projekti ndhdaan yhtensa
suoritevelvoitteena. Sen sijaan Talosuunnittelun liiketoiminta-
alueella suoritevelvoitetasot riippuvat asiakkaasta ja tarjotusta
palvelusta. Mikali suunnittelun osa-alueet ovat tarjouspyynnos-
sd, tarjouksessa ja sopimuksessa madritelty seka hinnoiteltu yh-
deksi tehtavakokonaisuudeksi, kasitellddn toimeksiantoa yhtena
suoritevelvoitteena.

Transaktiohinnan mdarittdminen ja kohdistaminen suoritevelvoit-
teille: Transaktiohinta on se vastikemaars, johon Sitowise-kon-
serni odottaa olevansa oikeutettu asiakkaalle luovutettavia pal-
veluja vastaan. Asiakassopimuksessa luvattuun vastikkeeseen
voi sisdltya kiinteita tai muuttuvia rahamadria tai ndita molempia.
Yleisimmadt muuttuvat vastikkeet liittyvat viivdstyssakkoihin,
kannustimiin, suoriutumiseen perustuviin bonuksiin ja tavoite-
hintoihin. Viivastyssakot kirjataan silloin kun niiden toteutuminen
on todennakdistd. Kannustimet ja bonukset seka tavoitehintojen
alittamisesta saatava lisdvastike kirjataan, kun niiden toteutumi-
nen on erittdin todenndkdista.

Tuloutus: Sitowise-konserni tuottamat palvelut ovat asiakkaille
raataléityjd, ja Sitowise-konsernilla on padsaantoisesti sopimuk-
seen perustuva oikeus saada maksu tarkasteluhetkeen men-
nessa tuotetusta raataldidysta suoritteesta. Suoritevelvoitteet
tdytetdan ajan kuluessa ja maaraysvallan katsotaan siirtyvan
asiakkaalle sitd mukaa kun palvelua suoritetaan asiakkaalle.

Ajan kuluessa tuloutettavien myyntituottojen maarittaminen
perustuu valmiusasteeseen. Valmiusaste maaritelldaan kuhunkin
hankkeeseen liittyen tarkasteluhetkeen mennessa suoritetusta
tyosta aiheutuneiden tehtyjen tyémaaran ja kustannusten osuu-
tena hankkeen arvioiduista kokonaistyémaarasta ja -kustannuk-
sista. Jos palvelukokonaisuuteen liittyy ohjelmistoa tai niiden
yliapitopalveluita, niin ndiden lisenssi- ja yllapitotuotot tuloute-
taan sopimuskaudelle.

Hankkeen arvioidut myyntituotot seka kokonaismenot paivite-

taan jokaisen raportointikauden lopussa. Silloin kun pitkaaikais-
hankkeen lopputulosta ei voida luotettavasti arvioida, hank-
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keesta saatavia tuottoja kirjataan vain siihen maaraan asti, kun
toteutuneita menoja vastaava rahamdara on saatavissa. Mikali
on todenndkdistd, ettd hankkeen valmiiksi saattamiseen tarvitta-
vat kokonaismenot ylittdvat hankkeesta saatavat kokonaistulot,
odotettavissa oleva tappio kirjataan kuluksi valittdmasti.

Jos hankkeen laskutus on raportointihetkelld pienempi kuin
valmiusasteen perusteella kirjatut myyntituotot, erotus esitetdan
sopimukseen perustuvana omaisuuserdnd taseen hankesaami-
set-erassd. Jos hankkeen laskutus on suurempi kuin valmiusas-
teen perusteella kirjatut myyntituotot, esitetdan erotus sopimuk-
seen perustuvana velkana taseen Osto- ja muut velat -erdssa.

Sitowise-konserni on asettanut euromaaraiset rajat valmistus-
asteen mukaiselle tuloutukselle, jotka vaihtelevat liiketoimin-
ta-alueittain. Jos projektin hinta on rajan alapuolella, valmis-
tusasteen mukaista tuloutusta ei tehdd vaan sopimus voidaan
tulouttaa kuukausittain tehdyn tyén perusteella siihen maaraan
asti, jonka se on oikeutettu laskuttamaan asiakkaalta. Lisaksi on
tuntihintapohjaisia projekteja, joiden osalta sovelletaan kaytan-
non helpotusta ja niissa tuloutus kirjataan tehtyyn asiantuntija-
tydhén perustuen.

Asiakassopimuksien takuuajat perustuvat toimialan yleisiin va-
kiosopimusehtoihin vastaten toimialan yleisia takuuehtoja. Kon-
sernissa sovelletaan toimialan liiketoimintakdytantéjen mukaisia
maksuehtoja.

Merkittavat johdon harkintaan perustuvat arviot

Kun tuottojen kirjaaminen perustuu valmistusasteen mukaiseen
tuloutukseen, sopimuksen lopputulosta arvioidaan saanndéllises-
ti ja luotettavasti. Valmistusasteen mukainen tuloutus perus-
tuu arvioihin hankkeen odotettavissa olevista todenndkdisista
myyntituotoista ja kuluista, samoin kuin hankkeen valmiu-
sasteen luotettavaan mittaamiseen. Mikali arviot hankkeen
lopputulemasta muuttuvat, valmistusasteen mukaista tuloutusta
oikaistaan raportointikaudella, jolloin muutos on ensi kertaa tie-
dossa. Hankkeesta odotettavissa oleva tappio kirjataan tappio-
varaukseksi valittémasti todentamishetken kuukausiraportoinnin
yhteydessa.

Talosuunnittelu (Talo)

Sitowisen Talo liiketoiminta tarjoaa suunnittelu-, asiantuntija- ja
konsultointipalveluita muun muassa asunto- ja toimitilakoh-
teisiin seka terveydenhoidon, energiasektorin ja teollisuuden
tarpeisiin. Sitowise toimii kumppanina seka uudisrakentamisen
ettd korjausrakentamisen kohteissa. Liiketoiminta-alueella on
erityista suunnitteluosaamista esimerkiksi rakennetekniikassa,
talotekniikassa (LVIS), akustiikkasuunnittelussa ja paloturvalli-
suussuunnittelussa seka rakennuttamispalveluissa.

Rakenne- ja elementtisuunnittelun seka talotekniikan osa-alu-
eessa laajemman projektikokonaisuuden toteuttaminen muo-
dostaa suoritevelvoitteen. Vastaavasti talosuunnittelussa eri
tekniikkalajien osalta suoritevelvoitteeksi muodostuu suunnitte-
lualojen yksittdisten projektien toteuttaminen.
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Korjausrakentamisen suoritevelvoitteen muodostaa rakennutta-
misen ja valvonnan toimeksiantokokonaisuus tai palvelualueiden
tehtdvakokonaisuudet. Talosuunnittelun osa-alueeseen sisdltyy
myds erityisasiantuntija- ja suunnittelupalveluita, jotka yksittain
hankittuina palveluina muodostavat erillisen suoritevelvoitteen.

Infrasuunnittelu (Infra)

Sitowisen Infra liiketoiminnan palvelut kattavat laajasti kaupun-
kikehityksen tarpeet eri osa-alueilla: infrastruktuuri, liikenne ja
likkuminen, kaupunkikehitys, ymparistd ja vesi seka infrara-
kennuttaminen. Kaupungistuminen tukee erityisesti kuntien ja
kaupunkien investointitarvetta, ja liiketoiminta-alueen merkit-
tavin tilaajasegmentti onkin julkisen sektorin asiakkaat, jotka
tuovat noin 75 % liiketoiminta-alueen liikevaihdosta. Yksityisella
sektorilla keskeisia asiakasryhmia ovat rakennusyritykset seka
teollisuus- ja energiasektorin yritykset.

Sitowisen suaritevelvoite muodostuu infrakohteen suunnittelu-
kokonaisuuden laadinnasta.

Digitaaliset ratkaisut (Digi)

Sitowisen Digitaaliset ratkaisut liikketoiminta (Digi) keskittyy
rakennetun ymparistén ja likkumisen sekd metsa- ja luonnonva-
ratiedon alykkadisiin paikkatietopohjaisiin digitaalisiin ratkaisuihin
seka niitd tukeviin asiantuntijapalveluihin. Palvelut kattavat asia-
kaslahtoisen tietojarjestelmakehityksen, omat ohjelmistotuot-
teet, analytiikan, tiedonhallinnan ja visualisoinnin seka asiantun-
tija- ja konsultointipalvelut.

Digin palvelut muodostavat padsaantoisesti yhden projektikoko-
naisuuden, jota kasitelldan suoritevelvoitteena. Jarjestelmake-
hitysta seuraava jdrjestelman yllapitovaihe kasitelldan erillisend
suoritevelvoitteena.

Ruotsi

Sitowise tarjoaa Ruotsissa suunnittelu- ja konsultointipalveluja
vastaavilla alueilla kuin Suomessa (talon- ja Infrarakentaminen
seka digitaaliset ratkaisut). Sen palveluihin kuuluvat rakenne-
suunnittelu, rakennusten ja kiinteistdjen talotekninen suunnit-
telu ja konsultointi, infra seka geotekninen suunnittelu. Vuoden
2023 alusta Ruotsin liiketoiminta-alueeseen on sisallytetty
myds aiemmin osana Digi-liiketoimintaa raportoidut kunnille
suunnatut infrastruktuuriin, sen ylldpitoon ja liikkumiseen liiitty-
vat digitaaliset ratkaisut Ruotsissa (Infracontrol).

Suoritevelvoite muodostuu ndissa projekteissa vastaavalla taval-
la kuin ylla kuvattuna Talo- ja Infra-liiketoiminnoissa.

Sitowise-konserni toimii padsdantdisesti kaikissa sopimuksis-
saan padmiehengd, silld vastuu sopimuksen tayttamisesta on aina
silld itsellaan. Sitowise-konsernilla on vastuu lopullisesta toimi-
tuksesta asiakkaalle myds alihankkijoita kaytettaessa.



2.2.1 Liikevaihto liiketoiminta-alueittain

EUR tuhatta 2023 2022
Talo 70789 79 kL6
Infra 65602 59 960
Digitaaliset ratkaisut 29 969 28523
Ruotsi L4 550 36486
Yhteensd 210910 204 414
2.2.2 Liikevaihto markkina-alueittain

EUR tuhatta 2023 2022
Suomi 165 963 160 906
Ruotsi 44011 42 658
Muut maat 335 850
Yhteensa 210910 204 414

Maantieteellisten alueiden liikevaihdot esitetddn asiakkaan si-
jainnin mukaan.

Asiakassopimuksiin perustuvat omaisuuserat on eritelty liitetie-
doissa 3.4 ja 3.6.

Tulot asiakkaiden kanssa tehdyista sopimuksista, joiden odote-
taan kirjattavan ja jotka liittyvat jaljelle oleville suoritevelvoitteille
31.12.2023 mennessd, ovat noin 164 (181) miljoonaa euroa.

2.3 LIIKKETOIMINNAN MUUT TUOTOT

Laatimisperiaate

Sitowise-konserni kirjaa muun kuin varsinaisen toiminnan liikke-
vaihdon liiketoiminnan muihin tuottoihin. Muita tuottoja ovat esi-
merkiksi saadut julkiset avustukset ja aineellisten hyéduykkeiden
muyyntivoitot. Julkiset avustukset kirjataan tuotoksi silla hetkella,
kun on kohtuullinen varmuus siitd, ettd avustus saadaan ja kon-
serni seka tayttaa ettd noudattaa avustuksen ehtoja.

EUR tuhatta 2023 2022
Kauttdomaisuuden myuntivoitot 58 5
Saadut avustukset 337 222
Muut tuotot 2 61
Yhteensa 397 288

Sitowise-konserni on vastaanottanut julkisia avustuksia mm.
Business Finlandilta ja Euroopan Unionilta.

2.4 MATERIAALIT JA PALVELUT

EUR tuhatta 2023 2022
Alihankintakulut 13 605 13296
Projekti- ja muut kulut 7888 7199
Yhteensa 21493 20495

SITOWISE GROUP 0OYJ

Projekti- ja muut kulut sisdltavat asiakasprojekteihin liittyvia
kuluja seka matka- ja kokouskuluja.

2.5 TYOSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT KULUT

Laatimisperiaate

Elakejdrjestelyt luokitellaan joko maksu- tai etuuspohjaisiksi
jarjestelyiksi. Sitowise-konsernilla ei ole etuuspohjaisia eldke-
jarjestelyja. Maksupohjainen elakejarjestely on jarjestely, jossa
Sitowise-konserni suorittaa kiinteita maksuja elakevakuutuksiin.
Sitowise-kansernilla ei ole oikeudellisia eika tosiallisia velvoitteita
lisamaksujen suorittamiseen, jos vakuutuksesta ei ole riittavasti
varoja kaikkien nykyisen ja aiempien tilikausien tyésuoritukseen
perustuvien etuuksien maksamisen kaikille tydntekijdille.

Sitowise-konsernin henkildstélleen maksamat kokonaispalkkiot
muodostuvat peruspalkoista, lisista, lyhyen aikavalin kannusti-
mista ja luontaiseduista.

EUR tuhatta 2023 2022
Palkat ja palkkiot 110 743 103 544
Elakekulut 18341 17 566
Muut henkildsivukulut 9333 8 664
Yhteensa 138 417 129774
Henkilosto 2023 2022
Henkildstd keskimaarin 2211 2151
HTV keskimaarin 1939 1880

Henkildtydvuosi (HTV) keskimaarin on Konsernin keskimaarai-
nen taysipdivaisten tydntekijdiden lukumaara.

Johdon palkitsemista koskevat tiedot sisdltden osakeperusteisen

palkitsemisen esitetaan Iahipiiriliiketoimia koskevassa liitetiedos-
sab3.

2.6 LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT

EUR tuhatta 2023 2022
Muut henkildstdon liittyvat kulut 6874 7159
Tieto- ja viestintatekniikkakulut 10 852 10502
Muyynnin ja markkinoinnin kulut 1102 1261
Vuokrat ja muut toimitilakulut L 749 L4 368
Muut kulut 4 602 7387
Yhteensa 28179 30677

Muut henkiléstoon liittyvat kulut koostuvat pdaasiassa luontois-
eduista seka erilaisista koulutukseen, rekrytointiin ja henkiléstén
kokouksiin liittyvista kuluista

Tieto- ja viestintatekniikkakulut liittyvat pdaosin ohjelmistoihin ja
IT-palvelukuluihin.
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Muiden kulujen olennaiset erat ovat viestintdkulut, juristi- ja
muut neuvonantopalkkiot, vakuutuskulut seka toimistotarvik-
keet. IFRS 16 -standardin sallimia kdytannon helpotuksia on so-
vellettu, ja osa vuokrasopimuskuluista on liiketoiminnan muissa
kuluissa. IFRS 16 -standardista on esitetty tietoa liitetiedossa 3.3.

2.6.1 Tilintarkastajien palkkiot

EUR tuhatta 2023 2022
Lakisaateinen tilintarkastus 153 146
Tilintarkastuslain 1.1,2 §:ssa tarkoitetut 13 3
toimeksiannot

Veroneuvonta 5 34
Muut neuvontapalvelut 11 238
Yhteensa 183 421

Yhtion tilintarkastajana toimii KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n ve-
loittamat muut kuin tilintarkastuspalvelut olivat 29 (275) tuhatta
euroa.

2.7 POISTOT JAARVONALENTUMISET

Laatimisperiaate

Koneiden ja kaluston, muiden aineellisten hyddykkeiden seka
aineettomien hyddykkeiden poistot kirjataan taloudellisen
vaikutusajan kuluessa. Poistot kirjataan tasapoistoina omaisuu-
serien hankintamenon ja arvioidun taloudellisen vaikutusajan
perusteella. Sitowise-konserni tarkistaa poistoajat ja menetelmat
vdhintaan jokaisen tilikauden paattyessd. Jos omaisuuseran
taloudellinen vaikutusaika poikkeaa aikaisemmasta arviosta,
poistoaika muutetaan vastaavasti. Kayttéoikeusomaisuuserasta
kirjataan poistot tasapoistoina vuokrasopimuksen voimassaolo-
aikana.

Arvonalentumistappio on maara, jolla omaisuuseran kirjanpitoar-
vo ylittad omaisuuserasta kerrytettavissa olevan rahamaaran.

Julkinen avustus, joka on saatu kdyttéomaisuuden hankintaa
varten, kirjataan pienentamaan kayttéomaisuuden hankinta-
menoa.

Omaisuuserien taloudelliset vaikutusajat ovat tilikausilla 2023 ja
2022:

L vuotta
5vuotta
Sopimuskausi

« IT koneet ja laitteet
« Muut koneet ja laitteet
» Kayttdoikeusomaisuus
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Aineettomien omaisuuserien taloudelliset vaikutusajat ovat
seuraavat:

» Aineettomat oikeudet 3-5vuotta
« Hankittu hyédyke, teknologia 5vuotta
« Hankittu hyddyke, asiakassuhteet 5 vuotta
» Muut aineettomat oikeudet 5-10 vuotta
EUR tuhatta 2023 2022
Koneet ja kalusto 1284 1291
Vuokrasopimukset
Rakennukset ja rakennelmat 6 043 5828
Koneet ja kalusto 647 561
Arvonalentumiset 117 43
Aineelliset hyddykkeet 8091 7723
Aineettomat oikeudet ja muut 3423 2803
aineettomat hyddykkeet
Arvonalentumiset L4 68
Aineettomat hyédykkeet 3427 2871
Yhteensa 11518 10 594

2.8 OSAKEKOHTAINEN TULOS

Laatimisperiaate

Osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla emoyhtion osakkeen-
omistajille kuuluva tilikauden tulos keskimdaardiselld ulkona ole-
vien osakkeiden lukumaaralld. Yhtiélla oli tilikauden aikana voi-
massa pitkan aikavalin osakepohjainen optio-ohjelma, jonka koh-
teena olevat 210 000 Yhtidn uutta osaketta on otettu huomioon
laimennettavaa tulosta laskettaessa. Laimennettu osakekohtai-
nen lasketaan samalla tavalla laimentavat vaikutukset huomioi-
den ja keskimaaradista laimennettua osakemddraad kayttaen.

EUR tuhatta 2023 2022
Emoyhtion omistajille kuuluva tilikauden 5618 7847
tulos

Osakemaara keskimaarin 35 665 927 35 664 55
Laimentamaton osakekohtainen tulos 0,16 0,22
(euroa/osake)

Laimennettu osakemaddra keskimaarin 35801708 35 664 557
Laimennettu osakekohtainen tulos 0,16 0,22

(euroa/osake)



3 LIKETOIMINTAAN LITTYVAT
OPERATIIVISET VARAT JAVELAT

3.1 LIKETOIMINTOJEN YHDISTAMINEN

Laatimisperiaate

Konsernitilinpaatdkseen yhdistellaan hankitut tytaryhtiét han-
kintamenetelmaa kayttaen. Liiketoimintojen yhdistamisessa luo-
vutettu vastike ja hankitun yhtion yksilditavissa olevat varat ja
vastattavaksi otetut velat arvostetaan kaypiin arvoihin hankinta-
ajankohtana. Hankintojen yhteydessa luovutettu vastike sisaltaa
mahdollisesti luovutetut varat, hankkijaosapuolelle hankinnan
kohteen aiempia omistajia kohtaan syntyneet velat seka liikkee-
seen lasketut oman padomanehtoiset osuudet.

Mahdollinen lisakauppahinta arvostetaan kdypaan arvoon han-
kintahetkella. Lisakauppahinta luokitellaan joko omaksi paa-
omaksi tai velaksi. Mikali lisakauppahinta luokitellaan velaksi, se
arvostetaan kaypaan arvoon jokaisena raportointikauden paat-
tymispaivand. Omaksi padomaksi luokiteltua lisdkauppahintaa ei
arvosteta uudelleen. Lisdkauppahintaveloista on esitetty tietoa
litetiedossa 4.2.2.

Maaraysvallattomien omistajien osuus hankinnan kohteesta
arvostetaan kaypaan arvoon tai maaraan, joka vastaa madrdys-
vallattomien omistajien suhteellista osuutta hankinnan kohteen
yksilditdvasta nettovarallisuudesta.

Hankintaan liittyvat menot, kuten asiantuntijapalkkiot, kirjataan
kuluiksi kausilla, joiden aikana menot toteutuvat ja palvelut ote-
taan vastaan.
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ja resurssien vahvistaminen. N&in ollen, hankintojen arvo tulee
pddsaantdisesti osaavasta henkilostosta ja se paatyy suurelta
osin liikearvoon.

Vuonna 2023 Sitowise-konserni teki kaksi yrityskauppaa Suo-
messa.

« Ympadristd- ja yhdyskuntatekniikan asiantuntijayritys
Infrasuunnittelu Oy.

« Ympadristd- ja kestdvyysratkaisujen asiantuntijayritys,
Positive Impact Finland Oy.

Yrityskauppoja toteutettiin seka kateiskauppoina etta kateis- ja
osakekaupan yhdistelmina. Yritysjarjestelyihin liittyvat mak-
samattomat lisdkauppahinnat 31.12.2023 ovat yhteensa 0,9
miljoonaa euroa. Ostettujen yritysten varat ja velat sisdltdvat
pddasiassa kayttdpadaoman erid sekad erikseen tunnistetut omai-
suuserat, jotka liittyivat esimerkiksi asiakassuhteisiin, teknolo-
giaan tai yritysjarjestelyn yhteydessa sovittuun kilpailukielto-
sopimukseen. Erikseen tunnistettujen omaisuuserien arvioitu
taloudellinen vaikutusaika on 5 vuotta. Osakehankinnoista kirjat-
tu konserniliikearvo ei ole vahennyskelpoinen verotuksessa, kun
taas liiketoimintakaupoissa syntynyt liikearvo on erillisyhtion
verotuksessa vahennyskelpoinen. Yhtié on saanut riittdavat tiedot
laskelmiin kauppahintojen kohdistamisista eika tiedossa ole
niihin liittyva muutostarpeita. Jos hankinnat olisi tehty 1.1.2023,
olisi konsernin liikevaihto ollut noin 0,8 (9,5) miljoonaa euroa
suurempi, mutta liikkevoittoon ei vaikutusta (1,3 miljoonaa).

EUR tuhatta 2023 2022

Hankintahinta 1579 32 617
Yrityskaupat ovat keskeinen osa Sitowise-konsernin aktiivista Varat 1557 571
kasvustrategiaa. Yritysostot ovat olleet pdasaantdisesti pienem-
pid ja tdydentavia ostoja ja jokainen yrityskauppa on erillisena li- velat 607 +o18
sayksena vaikuttanut alle 10 % Sitowise-konsernin liikevaihtoon. Nettovarallisuus 950 6772
Lahtékohtana yrityskaupoissa on ollut paikallisen osaamisen Liikearvo =27 25845
Yrityskaupat 2023 Hankinta-ajankohta Kauppatapa Paatoimipaikka Henkildsto 2022 liikevaihto m€
Infrasuunnittelu Oy 5/2023 Osakekauppa (100 %) Kajaani 17 12
Positive Impact Finland Oy 11/2023 Osakekauppa (100 %) Helsinki 7 0,4
Yrityskaupat 2022 Hankinta-ajankohta Kauppatapa Paatoimipaikka Henkildsto 2021 liikevaihto m€
Mavacon AB 1/2022 Osakekauppa (100 %) Falun (Ruotsi) 13 2.3
VRT Survey 1/2022 Liiketoimintakauppa Jyvaskyla 9 -
Rakennuttajakaari Oy 6/2022 Osakekauppa (100 %) Helsinki 45 5,0
E60 Elkonsult AB 6/2022 Osakekauppa (100 %) Norrtalje (Ruotsi) 10 11
Bitcomp Oy 6/2022 Osakekauppa (100 %) Jyvaskyla 80 57
Convia 10/2022 Osakekauppa (100 %) Tukholma (Ruotsi) 23 3,8
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3.2 LIIKEARVO JA AINEETTOMAT HYODYKKEET

Laatimisperiaate

Aineettomat hyddukkeet liilkearvoa lukuun ottamatta kirjataan
alkuperdiseen hankintamenoon ja niista kirjataan poistot tasa-
erina taloudellisen vaikutusajan kuluessa. Aineettomiin hyo-
dukkeisiin sisdltyvat aineettomat oikeudet ja muut aineettomat
hyddykkeet.

Liikearvo

Liiketoimintojen hankinnasta syntynyt liikearvo kirjataan maa-
raan, jolla luovutettu vastike, maaraysvallattomien omistajien
osuus ja mahdollinen aiemmin omistettu osuus hankinnan koh-
teessa yhteenlaskettuina ylittavat konsernin osuuden hankitun
nettovarallisuuden kayvasta arvosta. Liikearvo merkitaan tasee-
seen hankintamenoon vahennettyna mahdollisilla kertyneilla
arvonalentumistappioilla. Liikearvosta ei kirjata poistoja, vaan
se testataan vuosittain mahdollisen arvonalentumisen varalta.
Arvonalentumisia ei palauteta.

Liikearvo testataan arvonaletumistestauksessa yhtena koko-
naisuutena. Arvonalentumistestauksesta kerrotaan tarkemmin
jdljempadna tassa liitetiedossa.

Liikearvon arvonalentuminen on kuvattu liitteessa 3.2.1 Arvon-
alentumistestaus.

Aineettomat hyddykkeet

Aineettomiin hyddykkeisiin sisdltyy aineettomia oikeuksia ja ai-
neettomia hyédykkeita. Sellaiset aineettomat hyddykkeet kuten
jarjestelmatoimitukset, joilla on rajallinen taloudellinen vaikutus-
aika, merkitddn taseeseen alkuperdiseen hankintamenoon va-
hennettyna kertyneillad poistoilla ja mahdollisilla arvonalentumi-
silla. Aineettomiin hyddykkeisiin sisaltyy myds asiakastarpeisiin
kehitettyja tuotteita, joiden osalta omaa tai alihankkijoiden tyota
on aktivoity, ja joista odotetaan tuottoja myds tulevaisuudessa.

Sitowise-konsernin omistamat teknologia, asiakassuhteet ja
kilpailukieltosopimukset on hankittu aikaisempien yrityskauppo-
jen yhteydessa ja ne on alun perin merkitty taseeseen kdaypdan
arvoon ja poistetaan tasapoistoin niiden arvioituina taloudellisina
vaikutusaikoina.

Sitowise-konserni arvioi jokaisena tilikauden paattymispdiva-
nd, onko viitteita siitd, etta muun aineettoman hyddykkeen kuin
likearvon arvo on alentunut. Jos viitteita ilmenee, konserni arvioi
kyseisestd omaisuuserasta kerrytettdvissa olevan rahamaaran.
Kerrytettavissa oleva rahamaara on omaisuuseran kdypa arvo
vahennettynd myynnista aiheutuvilla menoilla tai sitd korkeampi
kdyttdéarvo. Arvonalentumistappio kirjataan tulosvaikutteises-

ti, kun omaisuuseran kirjanpitoarvo ylittaa siita kerrytettavis-

sd olevan rahamadardn. Arvonalentumistappion kirjaamisen
yhteydessa konserni arvioi uudelleen aineettoman hyédukkeen
taloudellisen vaikutusajan. Arvonalentumistappio peruutetaan,
jos olosuhteissa on tapahtunut muutos ja hyédykkeen kerrytet-
tdvissa oleva rahamaara on muuttunut arvonalentumistappion
kirjaamisajankohdasta. Arvonalentumistappiota ei kuitenkaan
peruuteta enempaa kuin omaisuuseran kirjanpitoarvo olisi ilman
arvonalentumistappion kirjaamista.

Merkittdvat johdon harkintaan perustuvat arviot
Sitowise-konsernin omistamat teknologia ja asiakassuhteet on
hankittu aikaisempien yrityskauppojen yhteydessa ja ne on alun
perin merkitty taseeseen kdypdan arvoon ja ne poistetaan tasa-
poistoin niiden arvioituina taloudellisina vaikutusaikoina. Johto
on arvioinut teknologian taloudellisen vaikutusajan olevan 5
vuotta, sekd asiakassuhteiden taloudellisen vaikutusajan olevan
5 vuotta.

Luvussa 3.2.11 Liiketoimintojen yhdistaminen on kasitelty lii-

kearvon kasittelya konsernitilinpaatdksessa. Tilikaudella 2023
Sitowise-konserni teki kaksi yrityskauppaa.

Aineettomien

Aineettomat hyédykkeiden
EUR tuhatta Liikearvo hyddykkeet ennakkomaksut Yhteensa
Hankintameno 1.1.2023 157 620 16 591 1921 176133
Liiketoimintojen yhdistaminen 318 1489 1807
Lisadykset 3546 3546
Siirto erien valilla 981 -981 0
Arvonalentumiset -8 -8
Kurssierot 95 46 1 142
Hankintameno 31.12.2023 158 033 22 645 941 181 620
Kertyneet poistot -8.288 -8.288
Tilikauden poistot -3423 -3423
Siirto erien valilla 56 56
Arvonalentumiset, kertyneet poistot L L
Kurssierot -72 -72
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -11723 -11723
Tasearvo 31.12.2023 158 033 10 922 941 169 896
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Muut Aineettomien

aineettomat hyddykkeiden
EUR tuhatta Liikearvo hyddykkeet ennakkomaksut Yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 135193 13798 542 149532
Liiketoimintojen yhdistaminen 23919 3138 27 056
Lisdykset 2068 1241 1448 4757
Vahennykset -400 -400
Siirto erien valilla -252 -66 -318
Arvonalentumiset -249 -249
Kurssierot -3559 -684 -4 -4 247
Hankintameno 31.12.2022 157 620 16 591 1921 176133
Kertyneet poistot -6 401 -6 401
Liiketoimintojen yhdistaminen, kertyneet poistot -10 -10
Tilikauden poistot -2803 -2803
Siirto erien valilla 274 274
Arvonalentumiset, kertuneet poistot 181 181
Kurssierot 471 471
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -8.288 -8.288
Tasearvo 31.12.2022 157 620 8302 1921 167 844

3.2.1 Arvonalentumistestaus

Laatimisperiaate

Liikearvon arvonalentumistestaus laaditaan vuosittain, ja mikali
on viitteitd siitd, ettd arvo saattaisi olla alentunut. Lisdksi muiden
omaisuuserien arvonalentumistestaus laaditaan, mikali on viit-
teitd mahdollisesta arvonalentumisesta.

Jos mitdan nayttda arvonalentumisesta ilmenee, arvioidaan ky-
seisesta omaisuuserastd kerrytettdvissd oleva rahamaara. Kerry-
tettdvissa oleva rahamaara maaritetaan kdyttéarvoon perustuen.
Arvonalentumistappio kirjataan, kun omaisuuseran kirjanpitoar-
vo ylittaa siitd kerrytettdvissa olevan rahamaaran. Arvonalentu-
mistappio kirjataan valittémasti tulosvaikutteisesti ja arvonalen-
tumistappion kirjaamisen yhteydessa poistojen kohteena olevan
omaisuuseran taloudellinen vaikutusaika arvioidaan uudelleen.
Arvonalentumistappion kirjaamistarvetta tarkastellaan rahavir-
taa tuottavan yksikon tasolla, joka on Sitowise-konserni. Liikear-
vosta kirjattua arvonalentumistappiota ei koskaan peruuteta.

Merkittdvat johdon harkintaan perustuvat arviot

Liikearvon arvonalentumistestauksessa kdytettdvien laskelmien
laatiminen edellyttaa tulevaisuutta koskevien arvioiden tekemis-
td. Johdon arviot ja ndihin liittyvat kriittiset epavarmuustekijat
liittyvat kerrytettdvissa olevaa rahamaaraa koskevien laskelmien
osatekijoihin, joihin kuuluvat diskonttauskorko, ennustejakson
jalkeinen kasvuvauhti, seka liikevaihdon ja liiketuloksen kehitys,
mukaan lukien yhtiéén kohdistuvat kustannustasot. Diskont-
tauskorko kuvastaa senhetkisia arvioita rahan aika-arvosta seka
relevanttia riskilisda, joka puolestaan kuvastaa riskeja ja epavar-
muustekijoitd, joita ei ole otettu huomioon oikaisemalla vastaavia
rahavirtoja koskevia arvioita. Kaytetyt diskonttauskorot, ennus-
teet liilkevaihdon kasvusta ja kannattavuustasoista, sisdltden
herkkyysanalyysit, on esitetty alla kohdassa 3.2.1.1.

3.2.11 Liikearvon arvonalentumistestaus
Sitowise-konsernilla on yksi rahavirtaa tuottava yksikkéjen
ryhma, jonka tasolla liikearvoa seurataan ja jolle liikearvot on
kohdistettu. Rahavirtaennusteet pohjautuvat hallituksen vah-
vistamaan budjettiin seuraavalle vuodelle seka hallituksen vah-
vistamaan strategian mukaiseen ennusteeseen sita seuraaville
vuosille. Ulkopuolisen toimijan tekema markkinaennustedata on
otettu huomioon ennustetta ja kassavirtamallinnusta tehtaessa.
Arvonalentumislaskelmissa kdytetyn ennustejakson pituus on
viisi vuotta.

Terminaaliarvon kasvun madrittelemisessa on kaytetty johdon
konservatiivista arvioita kassavirran pitkan aikavalin kasvusta.
Terminaaliarvon kasvutekijana on kadytetty 2,0 %:n vuotuista
kasvua, joka vastaa pitkdaikaista BKT:n kasvua niilla markki-
na-alueilla missa Sitowise-konserni operoi. Rahavirtojen dis-
konttokorko on maaritetty keskimaardisen painotetun padoma-
kustannuksen (WACC) avulla. WACC:n keskeisimmat tekijat
ovat riskitdn korko, markkinariskipreemio, toimialakohtainen
beta-kerroin, vieraan pddaoman kustannus sekd oman ja vieraan
padoman suhde. Alla olevassa taulukossa on oletukset testaus-
ajankohdittain.

Arvonalentumislaskennassa

kaytetyt oletukset 30.9.2023 30.9.2022
Liikevaihdon kasvu ennustejaksolla 3,7 % 57 %
(CAGR)

Terminaalikasvuoletus 2,0% 2,0%
Diskonttauskorko (WACC ennen veroja) 10,8 % 11,3 %

Arvonalentumistestaus 30.9.2023 ei osoittanut tarvetta liikear-
von arvonalentumiseen kerrytettdvissa olevan rahamaaran
ylittdessa kirjanpitoarvon testauskausilla.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Sitowise-konserni on arvioinut, ettei mikdan oletettavissa
oleva muutos keskeisissa oletuksissa saisi aikaan tilannetta,
jossa rahavirtaa tuottavan yksikén kirjanpitoarvo ylittdisi sen
kerrytettavissa olevan rahamdadran. Arvonalentumistestauksen
yhteydessa suoritettiin nollatulos-herkkyysanalyysi, jossa dis-
konttokorkoa nostettiin 1,0 prosenttiyksikkda ja terminaalikas-
vuoletus alennettiin 1,5 %:iin. Herkkyysanalyysien perusteella
todenndakdisyys liikkearvon arvonalentumistappiolle oli matala.

3.3 AINEELLISET HYODYKKEET
3.3.1 Aineelliset hyédykkeet

Laatimisperiaate
Aineelliset hyddykkeet koostuvat padosin toimistokalusteista,
IT-laitteistosta ja muista tyokaluista. Aineelliset kayttéomai-

EUR tuhatta

Hankintameno 1.1.2023

Liiketoimintojen yhdistaminen

Lisdykset

Vahennykset

Arvonalentumiset

Kurssierot

Kertyneiden poistojen ja hankintamenon oikaisu
Hankintameno 31.12.2023

Kertyneet poistot

Tilikauden poistot

Vahennysten kertyneet poistot

Kertyneiden poistojen ja hankintamenon oikaisu
Arvonalentumisten kertyneet poistot

Kurssierot

Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12.

Tasearvo 31.12.2023

EUR tuhatta

Hankintameno 1.1.2022

Liiketoimintojen yhdistaminen

Lisdykset

Vahennykset

Arvonalentumiset

Kurssierot

Kertyneiden poistojen ja hankintamenon oikaisu
Hankintameno 31.12.2022

Kertyneet poistot

Liiketoimintojen yhdistaminen, kertyneet poistot
Tilikauden poistot

Vahennysten kertyneet poistot

Kertyneiden poistojen ja hankintamenon oikaisu
Kurssierot

Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12.

Tasearvo 31.12.2022
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suushyddykkeet arvostetaan alkuperdiseen hankintamenoon
vahennettyna kertyneilla poistoilla ja mahdollisilla arvonalentu-
mistappioilla.

Konserni arvioi jokaisena raportointikauden paattymispdivana,
onko viitteita siitd, etta aineellisen kdyttbomaisuuseran arvo on
alentunut. Jos viitteitd ilmenee, konserni arvioi kyseisesta omai-
suuserdsta kerrytettavissa olevan rahamdaaran. Arvonalentu-
mistappio kirjataan, kun omaisuuseran kirjanpitoarvo ylittaa siita
kerrytettavissa olevan rahamaaran.

Muut aineelliset

Koneet ja kalusto hyddykkeet Yhteensa
10 020 0 10 020
51 51
332 332
-136 -136
-128 -128
-3 -3
-1029 -1029
9107 0 9107
-6 047 -6 047
-1284 -1284
86 86
1021 1021
n n
3 3
-6 211 -6211
2896 0 2896
Muut aineelliset
Koneet ja kalusto hyoédykkeet Yhteensa
8 Ll 36 8480
759 759
1146 1146
-19 -19
-8 -36 -43
-119 -119
-183 -183
10 020 0 10 020
-4 917 -4 917
-30 -30
-1291 -1291
1 1
129 129
62 62
-6 047 -6 047
3973 0 3973



3.3.2 Vuokrasopimukset

Laatimisperiaate

Sitowise-konserni merkitsee paasadntdisesti taseeseensa
kaikkiin vuokrasopimuksiin liittyvat omaisuuserat (kayttdoikeus-
omaisuuserat) ja vuokrasopimusvelat. Sitowise-konserni arvioi
sopimuksen syntymisajankohtana, onko sopimus vuokraso-
pimus tai sisaltadko se vuokrasopimuksen. Sopimus on vuok-
rasopimus tai sisaltad vuokrasopimuksen, jos sopimus antaa
oikeuden yksildidyn omaisuuseran kayttda koskevaan madrdys-
valtaan maaraajaksi vastiketta vastaan.

Kaikista vuokralle ottajien vuokrasopimuksista kirjataan kaytto-
oikeusomaisuuserad ja vastaava velka, lyhytaikaisia vuokraso-
pimuksia ja vahaarvoisia vuokrakohteita koskevia sopimuksia
lukuun ottamatta. Kayttéoikeusomaisuusera arvostetaan sopi-
muksen alkamisajankohtana hankintamenoon ja myéhemmin
hankintamenoon, josta on vahennetty kertyneet poistot ja mah-
dolliset arvonalentumistappiot seka jota on oikaistu vuokraso-
pimusvelan mahdollisten uudelleenarvostusten vaikutuksilla.
Kdyttéoikeusomaisuuserdsta kirjataan poistot tasapoistoina
vuokrasopimuksen voimassaoloaikana. Vuokrasopimusvelka ar-
vostetaan sopimuksen alkamisajankohtana niiden vuokrien ny-
kyarvoon, joita ei kyseisena pdivana ole maksettu. Myéhemmin
vuokrasopimusvelka arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon

EUR tuhatta
Hankintameno 1.1.2023
Lisaykset

Vahennykset

Kurssierot

Hankintameno 31.12.2023

Kertyneet poistot

Tilikauden poistot

Kurssierot

Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12.

Tasearvo 31.12.2023

EUR tuhatta
Hankintameno 1.1.2022
Lisaykset

Vahennykset

Kurssierot

Hankintameno 31.12.2022

Kertyneet poistot

Tilikauden poistot

Kurssierot

Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12.

Tasearvo 31.12.2022
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kayttaen efektiivisen koron menetelmda. Vuokrasopimusvelka
madritetddn uudelleen, kun vastaisissa vuokramaksuissa on
tapahtunut muutos indeksin tai hintatason muutoksen takia. Kun
vuokrasopimusvelka madritetddn uudelleen talla tavalla, kaytto-
oikeusomaisuuserdn kirjanpitoarvoon tehddan vastaava oikaisu,
tai se kirjataan tulosvaikutteisesti, jos kdyttdoikeusomaisuuseran
kirjanpitoarvo on vahennetty nollaan.

Sitowise-konsernissa kdyttdoikeusomaisuuserien ryhmia ovat
toimitilat seka autot, joita on vuokrattu tavanomaisin ehdoain.
Madraaikaiset vuokrasopimukset pienemmilld paikkakunnilla
kasitelldaan kuten Iyhytaikaiset vuokrasopimukset. Tietokoneet,
tabletit, printterit ja vastaavat omaisuuserat kasitellddn arvoltaan
vahaisind hydédykkeinad. Hankintahinnaltaan alle 5 000 EUR ole-
vat erat kdsitellaan arvoltaan vahaisina. Konserni kayttaa IFRS
helpotussdantda eika sovella IFRS 16 -standardia aineettomiin
hyédykkeisiin. Diskonttokorkona kaytetaan yhtion lisdluoton
korkoa, jonka osatekijat ovat muun muassa viitekorko seka rahoi-
tuslaitoksen marginaali.

Merkittdvat johdon harkintaan perustuvat arviot
Sitowise-konsernin johto tarkistaa sdadnndllisesti paikkakuntien
strategisen arvon. Tama vaikuttaa IFRS 16 tulkintaan kauanko
konserni todenndkdisesti jatkaa esimerkiksi toistaiseksi jatkuvaa
toimitilavuokrasopimusta.

IFRS 16, IFRS 16, IFRS 16 kaytto-
Toimitilat Autot oikeusomaisuus
51721 3235 54956
L 694 Q06 5600
-206 -82 -288
48 6 54
56 257 L4 065 60323
-25030 -2123 -27153
-6 043 -6L7 -6 690
-70 -5 -75
-31143 -2775 -33918
25115 1290 26 405
IFRS 16, IFRS 16, IFRS 16 kaytto-
Toimitilat Autot oikeusomaisuus
46197 2373 48570
6516 QL5 7 L6l
-283 -39 -322
-709 -43 -752
51721 3235 54956
-19 519 -1589 -21108
-5828 -561 -6389
317 27 344
-25030 -2123 -27153
26 691 1112 27803

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Tilikaudella 2023 vuokrasopimuksista johtuva lahteva rahavirta
oli yhteensa 6,6 (6,1) miljoonaa euroa.

Vuokrakulut lyhytaikaisista toimitilasopimuksista on esitetty
liiketoiminnan muissa kuluissa, 3 486 (3 121) tuhatta euroa.

Vuokrakulut arvoltaan vahaisistd vuokrasopimuksista oli 1 562
(1176) tuhatta euroa.

Vuokrasopimusvelan korkokulu oli 834 (819) tuhatta euroa.

3.4 MYYNTISAAMISET JA MUUT SAAMISET

Laatimisperiaate

Sitowise-konserni soveltaa IFRS 9 -standardin yksinkertaistet-
tua lIdhestymistapaa myyntisaamisten luottotappiovarauksiin.
Myyntisaamiset merkitdan taseeseen alkuperdiseen laskutusar-
voon mahdollisilla arvonalentumisilla véhennettyina. Arvonalen-
tumisvaraus kirjataan valittémasti tulosvaikutteisesti. Tappiota
koskeva vahennysera perustuu myyntisaamisten odotettavissa
oleviin luottotappioihin. Odotettavissa olevien luottotappioiden
malli on tulevaisuuteen katsova ja perustuu historialliseen luot-
totappioasteeseen soveltaen yksinkertaistettua menettelya eli
varausmatriisia. Lopullisen luottotappiokirjauksen Sitowise-kon-
serni tekee, kun perinta osoittautuu tuloksettomaksi. Lopullinen
luottotappio kirjataan padsaantoisesti esimerkiksi tilanteessa,
jossa on saatu perintatoimiston toimittama luottotappiosuositus,
tai velallinen hakeutuu yrityssaneeraukseen tai konkurssiin.

Tilikaudella 2023 myyntisaamiset laskivat johtuen padasiassa
ERP ja CRM kdyttdénotonvuoksi hitaammasta myyntilaskutuk-
sesta vuoden viimeisind kuukausina. Toisaalta tasta seurauksena
hankesaamiset kasvoivat 2023 tilikauden aikana, koska laskutta-
maton myuynti kirjattiin osatuloutuslaskennan perusteella saata-
viin. Saamisiin ei lity merkittdvia luottoriskikeskittymia ja kaikki
saamiset ovat vakuudettomia.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

EUR tuhatta 2023 2022
Myyntisaamiset 37 601 41701
Hankesaamiset 16970 15 214
Siirtosaamiset 3956 3960
Muut siirtosaamiset 622 688
Yhteensa 59150 61564

Muyyntisaamisten ikdjakauma

Odotettavissa Odotettavissa

olevat olevat
EUR tuhatta 2023 luottotappiot luottotappiot
Eraantymattomat 34115 0,01% 2
0-29 pv 2457 01% 2
30-59 pv 242 1,0% 2
60-119 pv 301 4,0 % 12
120-365 580 63% 36
Yl1i 365 pv 298 100,0 % 298
Yhteensa 37 992 354
Odotettavissa Odotettavissa
olevat olevat
EUR tuhatta 2022 luottotappiot luottotappiot
Eraantymattomat 36 969 0,01 % 3
0-29 pv 2923 01% 3
30-59 pv 463 1,0% 5
60-119 pv 492 4,0 % 20
120-365 741 63% 47
Yl1i 365 pv 877 100 % 877
Yhteensa L2 465 953

Muyyntisaamisiin liittyvat arvonalentumisvaraukset perustuvat
historialliseen tietoon toteutuneista luottotappioista seka arvi-
oon mahdollisista tulevista luottotappioista. Odotettavissa olevat
luottotappiot on kokonaisuudessaan katettu varauksilla.



3.5 VARAUKSET

Laatimisperiaate

Varaus kirjataan, kun konsernilla on aikaisemman tapahtuman
seurauksena oikeudellinen tai tosiasiallinen velvoite, velvoit-
teen toteutuminen on todennakadista ja velvoitteen suuruus on
arvioitavissa luotettavasti. Varauksena kirjattava mdaara on niiden
menojen nykyarvo, joita velvoitteen tayttamisen odotetaan
raportointikauden lopussa edellyttdvan johdon parhaan arvion
mukaan. Jos osasta velvoitetta on mahdollisuus saada korvaus
joltakin kolmannelta osapuolelta, korvaus vahennetdan varauk-
sesta, mutta vasta siind vaiheessa, kun korvauksen saaminen on
todennakadista. Varaus kirjataan vain, mikali velvoitteen maara on
luotettavasti arvioitavissa.

Kirjaushetkelld johto joutuu arvioimaan, onko olemassa velvoite,
jonka toteutuminen on todenndkdista ja mikd on sen maara ja
toteutumisajankohta.

Tappiollisista sopimuksista kirjataan varaus, kun velvoitteiden
tayttamiseksi vaadittavat valttamattémat menot ylittavat sopi-
muksesta saatavat hyddyt. Tappiovarausta pienennetddn tappi-
ollisen sopimuksen tuloutumisen suhteessa.

EUR tuhatta 2023 2022
Varaus 1.1 981 1428
Varausten lisdykset 538 363
Kaytetyt varaukset -1019 -601
Kauttamattémien varausten peruutukset -170 -210
Varaus 31.12. 330 981

Varaukset sisdltavat liiketoiminnan normaaleja reklamaatio- ja
tappiovarauksia.

SITOWISE GROUP 0OYJ

3.6 OSTOVELAT JA MUUT VELAT

EUR tuhatta 2023 2022
Ostovelat 7082 8429
Asiakassopimuksiin perustuvat velat 9161 12 655
Siirtovelat 31443 26 462
Muut velat 10 624 12102
Yhteensa 58312 59 649
Siirtovelat

EUR tuhatta 2023 2022
Henkildstékulujen jaksotukset 27 813 23 254
Muut siirtovelat 3631 3207
Yhteensa 31443 26 462

Ostovelat ja muut velat olivat kokonaisuutena hieman alhaisem-
malla tasolla kuin aiemman tilikauden paattyessa johtuen pie-
nemmasta liiketoiminnan volyymista Q4 aikana. Lisaksi vuoden
lopun laskutuksen hitaus, joka johtui uudesta ERP jarjestelmadsta
vaikutti osaltaan asiakassopimuksiin perustuviin velkoihin.

Asiakassopimuksiin perustuvissa veloissa on sekd valmiusastee-

seen perustuvan liikevaihdon ja laskutuksen erotus, ettd asiakas-
projekteihin liittyvid tavanomaisia kuluvarauksia.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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4 RAHOITUSERAT JA PAAOMARAKENNE

4.1 RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

EUR tuhatta 2023 2022
Osinkotuotot 2 2
Muut korko- ja rahoitustuotot 530 388
Vuokrasopimusvelkojen korot -834 -819
Korkokulut -3800 -1274
Muut rahoituskulut -454 -1179
Yhteensa -4 556 -2882

Korkokulut liittyvat lainoihin rahoituslaitoksilta. Korkokulujen
kasvu on johtunut padasiassa euribor-viitekoron noususta.

4.2 RAHOITUSVARAT JA -VELAT

Kaypien arvojen maarittdminen

Omaisuuseran tai velan kdypa arvo on hinta, joka saataisiin
omaisuuseran myynnista tai maksettaisiin velan siirtdmisesta
markkinaosapuolten vdlilla arvostuspdivana toteutettavassa
tavanmukaisessa liiketoimessa. Sitowise-konserni hyédyntaa
markkinatietoja kdyvan arvon maarittamisessa, mikali rahoitus-
varalla tai -velalla on aktiiviset markkinat. Muuten sovelletaan
muita arvostusmenetelmia.

Kdyvat arvot luokitellaan seuraavasti eri kdypien arvojen hierar-
kian tasoille, mika kuvastaa arvostusmenetelmissa kdytettavien
syottétietojen merkittavyytta:

« Taso 1: Noteeratut kayvat arvot aktiivisilla markkinoilla
samanlaisille varoille ja veloille

« Taso 2: Kayvat arvot maaritetaan kayttamalla muita tietoja
kuin tasoon 1 sisdltyviad noteerattuja hintoja, ja ne ovat
todennettavissa asianomaisen omaisuuseran tai velan osalta
joko suoraan tai epdsuorasti

« Taso 3: Kayvat arvot maaritetaan kdyttaen varojen tai
velkojen tietoja, jotka eivat perustu todettavissa oleviin
markkinatietoihin

Sitowise-konserni katsoo, etta lyhytaikaisten myyntisaamisten,
ostovelkojen ja rahavarojen kirjanpitoarvo vastaa parasta arviota
niiden kayvasta arvosta. Lisaksi konserni katsoo, ettd rahoitus-
laitoslainojen ja muiden pitkaaikaisten velkojen kirjanpitoarvo
vastaa parasta arviota niiden kdyvasta arvosta.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

4.2.1 Rahoitusvarat

Konserni luokittelee rahoitusvaransa jaksotettuun hankintame-
noon ja kaypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta.
Rahoitusvarojen luokittelu perustuu konsernin maarittelemaan
liiketoimintamalliin ja rahoitusvarojen sopimusperusteisiin raha-
virtoihin.

Sitowise-konsernissa pitkaaikaisiin saamisiin kuuluvat yli vuoden
kuluttua erddntyvat saamiset. Muut osakkeet ja osuudet, jotka
sisdltyvat pitkaaikaisiin rahoitusvaroihin on alun perin kirjan-
pidossa on arvostettu kdypaan arvoon ja niiden kdypa arvo on
madritelty kdyttden muita kuin todettavissa olevia markkinatie-
toja.

Kaypaan arvoon laajan tuloksen kautta arvostettavissa luokitel-
laan ne rahoitusvarat, joita ei luokitella jaksotettuun hankinta-
menoon arvostettaviksi. Kdyvan arvon muutos kirjataan ndista
eristd laajan tuloksen kautta, eikd koskaan tuloksen kautta. Kon-
sernin omistamat ei-listattujen yritysten osakkeet on arvostettu
kdypaan arvoon kayttden yhtién viimeisen rahoituskierroksen
arvostusta.

Lyhytaikaisiin rahoitusvaroihin sisdltyvat myyntisaamiset ja
rahavarat. Lyhytaikaisten myyntisaamisten ja rahavarojen
kirjanpitoarvo vastaa parasta arviota niiden kdyvasta arvosta.
Muyyntisaamisten arvonalentumiskirjaukset tehdaan perustuen
myyntisaamisten odotettavissa oleviin luottotappioihin. Odotet-
tavissa olevien luottotappioiden malli on tulevaisuuteen katsova
ja perustuu historialliseen luottotappioasteeseen.

Sitowise-konsernin rahavaroihin luetaan kateisvarat ja mahdol-
liset vaadittaessa nostettavat pankkitalletukset. Lyhytaikaisten
talletusten katsotaan olevan helposti vaihdettavissa kateisva-
roiksi, koska niiden alkuperdinen erdantymisaika on enintaan
kolme kuukautta. Taseessa esitettavdt rahavarat vastaavat
rahoituslaskelmassa esitettdvid rahavaroja. Rahavarojen maara
31.12.2023 oli 15 596 (15 390) tuhatta euroa.

Rahoitusvarat kirjataan pois taseesta silloin, kun konserni on me-
nettanyt sopimusperusteisen oikeuden rahavirtoihin tai kun se
on siirtdnyt merkittavilta osin riskit ja tuotot konsernin ulkopuo-
lelle. Vuoden 2023 aikana ei ollut siirtoja kdypien arvojen tasojen
1, 2 ja3:nvalilla.



EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvarat
Muut osakkeet ja osuudet
Lainasaamiset

Muut rahoitusvarat, sisaltaen
johdannaiset

Lyhytaikaiset rahoitusvarat
Myuntisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
Rahoitusvarat 31.12.2023

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvarat
Muut osakkeet ja osuudet
Lainasaamiset

Muut rahoitusvarat, sisaltaen
johdannaiset

Lyhutaikaiset rahoitusvarat
Muyyntisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
Rahoitusvarat 31.12.2022

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Vuokrasopimusvelat
Lyhytaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Ostovelat
Lisakauppahintavelat
Vuokrasopimusvelat
Rahoitusvelat 31.12.2023

EUR tuhatta

Pitkaaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Vuokrasopimusvelat
Lyhutaikaiset rahoitusvelat
Lainat rahoituslaitoksilta
Ostovelat
Lisakauppahintavelat
Vuokrasopimusvelat
Rahoitusvelat 31.12.2022

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

917
k2

37 601
15596
54356

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

917
205

41701
15390
58213

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

69935
20 524

1000
7082

7193
105735

Jaksotettuun
hankintamenoon
arvostettavat

70992
22050

1000
8 429

6937
109 408

Kaypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

731

740

K3ypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

731

79

809

Kdypdaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

Kaypaan arvoon
muiden laajan tuloksen
kautta arvostettavat

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

894

894

Kaypaan
arvoon tulos-
vaikutteisesti

1048

1048

Kirjanpitoarvo
yhteensa

731
917
251

37 601
15596
55096

Kirjanpitoarvo
yhteensa

731
917
284

41701
15390
59022

Kirjanpitoarvo
yhteensa

69935
20 524

1000
7082
894
7193
106 629

Kirjanpitoarvo
yhteensa

70992
22050

1000
8 429
1048
6937
110 456

SITOWISE GROUP 0OYJ

Kaypa arvo Taso
731 Taso 3
917 Taso 3
251 Taso 2
37 601 Taso 3
15596
55096
Kaypa arvo Taso
731 Taso 3
Q17 Taso 3
284 Taso 2
41701 Taso 3
15390
59022
Kaypa arvo Taso
69 935 Taso 2
Taso 2
1000 Taso 2
7082
894 Taso 3
Taso 2
78911
Kaypa arvo Taso
70992 Taso 2
Taso 2
1000 Taso 2
8429
1048 Taso 3
Taso 2
81469
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4 2.2 Rahoitusvelat

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettaviin rahoitusvelkoihin
kuuluvat konsernin ulkoiset lainat rahoituslaitoilta ja ostove-

lat. Rahoitusvelat arvostetaan alun perin kdypaan arvoon, ja
kirjataan taseeseen transaktiomenoilla vahennettyna. Rahoitus-
velka luokitellaan Iyhytaikaiseksi, ellei konsernilla ole ehdotonta
oikeutta siirtdd velan suorittamista vahintdan 12 kuukauden paa-
han raportointikauden paattymispdivasta. Jos lainoja maksetaan
pois tai jdlleen rahoitetaan, niihin liittyvat viela kuluksi kirjaa-
mattomat menot kirjataan rahoituskuluihin. Nama rahoitusvelat
arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon kdyttden efektiivisen
koron menetelmaa. Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjat-
taviin kirjataan kuluerat tulosvaikutteisesti silla kaudella, jonka
aikana ne syntyvat. Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjat-
tavia velkoja ovat yrityshankintojen lisdkauppahintavelat. Sitowi-
se-konsernilla oli arvioitua lisdkauppahintavelkaa 894 (1 048)
tuhatta euroa 31.12.2023.

Lainat rahoituslaitoksilta muodostuvat rahoitussopimuksen
puitteissa nostetusta vaihtuvakorkoisesta pankkilainasta. Pérs-
silistautumisen yhteydessa 2021 tilikaudella neuvoteltiin 100
miljoonan euron kolmivuotinen rahoitussopimus, josta tilinpaa-
toshetken vastuut, yhteensa 71,0 miljoonaa euroa on nostettu.
Kun huomioidaan yhtion tilikaudella 2022 solmima koronvaih-
tosopimus, lainoista 38 miljoonaa euroa perustuu kiintedan
pohjakorkoon ja 33 miljoonaa euroa vaihtuvaan. Tall6in kiintedn
ja vaihtuvan pohjakoron osuudet lainasalkusta ovat 54 % ja

L6 %. Rahoitussopimukseen sisaltyva konsernin 20 miljoonan
euron kayttopadomalimiitti oli kayttamaton tilinpaatdshetkella.
Konserni taytti tilikaudella 2023 rahoitussopimuksen mukaisen
nettovelat/EBITDA-tunnuslukuun sidotun kovenanttiehdon.
Pankkilainaan on sidottu myés vastuullisuusehtoja.

Rahoitussopimuksen optiokausien kaytto

Sitowise sopi helmikuussa 2023 rahoittajiensa kanssa nykyisen
rahoitussopimuksen optiokausien kayttamisesta. Optiokaudet
toteutetaan samansuuruisena ja samoin ehdoin kuin alkuperai-
sessd jdrjestelyssa. Optiokaudet mukaan luettuna rahoitussopi-
mus on voimassa maaliskuuhun 2026 saakka.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

4.3 OMAPAAOMA
431 Osakkeet ja osakepadoma

Sitowise Group Ouj:lla on yksi osakesarja, jossa jokainen osake
oikeuttaa yhteen daneen ja yhta suureen osinkoon. Yhtién osake
(SITOWS) on noteerattu ja julkisen kaupankaynnin kohteena
Nasdaq Helsinki Oy:n paalistalla. Osakkeiden kappalemaara
31.12.2023 oli 35 665 927 (35 665 927) ja osakepadoma 80 000
(80 000) euroa. Osakkeilla ei ole nimellisarvoa ja kaikki likkee-
seen lasketut osakkeet on tdysimaaraisesti maksettu. Yhtiél-

13 oli 31.12.2023 hallussaan omia osakkeita yhteensa 48 675
(119 399) kappaletta, vastaten noin 0,14 (0,33) prosenttia kaikis-
ta Sitowisen osakkeista. Sitowise Ou:lla oli asiempien yrityskaup-
pojen vakuudeksi saatuja Sitowise Group Ouj:n osakepanttauksia
tilikauden 2022 paattyessa yhteensa 60 280 kappaletta, jotka
vastaavat noin 0,17 prosenttia kaikista osakkeista. Kyseiset pan-
tit vapautettiin kokonaisuudessaan tilikauden 2023 aikana.

Yhti6lla on osakkeita 31.12. seuraavasti:

2023 2022
Osakemaara 35 665 927 35 665 927
Osakemaara keskimaarin 35 665 927 35 664 557
Laimennettu osakemdara 35 875927 35 665 927
Laimennettu osakemadra keskimaarin 35801708 35 664 557

Yhtiokokous paatti 25.4.2023 hallituksen ehdotuksen
mukaisesti, ettd yhtién jakokelpoisista varoista jaetaan osinkoa
0,10 euroa osakkeelta. Osinko maksettiin osakkeenomistajille,
jotka olivat osingonmaksun tasmaytyspadivana 27.4.2023
merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtién
osakasluetteloon. Osinko maksettiin 5.5.2023.

Hallitus on paattanyt suunnatuista osakeanneista yritysostojen
yhteydessa 2.5.2023, jolloin osakkeita annettiin 37 330
kappaletta, sekd 30.11.2023, jolloin osakkeita annettiin 33 394
kappaletta, yhteensa 70 724 osaketta. Osakeannit suunnattiin
ostettujen yhtididen tai liiketoimintojen myuyjille, jotka

kdyttivat osan kauppahinnasta osakkeiden merkitsemiseen
osakeanneissa. Osakkeiden merkintdhinta vastasi Sitowisen
osakkeen kaupankayntimaarilla painotettua keskihintaa Nasdag
Helsinki Oy:n julkisessa kaupankaynnissa 30 padivan ajanjaksolla
padttyen seitseman padivda ennen osakeantia. Tehdyt yritysostot
tukevat Sitowise-konsernin kasvua ja strategian toteutumista,
minka vuoksi osakeanneille on ollut painava taloudellinen syy.
Osakeantien tarkoituksena on myds sitouttaa myyjat Sitowiseen
yritysostojen jalkeen.



4 3.2 Hallituksen ja johdon omistus

Hallituksen ja johdon omistus 31.12.2023
Hallitus 279 868
Toimitusjohtaja 70000
Muu johtoryhma 488 290
Johdon omistus yhteensa 838158
Yhteensa (osakkeet) 35 665 927

SITOWISE GROUP 0OYJ

Osuus % 31.12.2022 Osuus %
0,8 % 277 680 0,8 %
0,2% 60000 0,2%
14 % 78894070 22%
2,4% 1126 620 32%

35 665 927

D Tilinpaatospaivan 31.12.2022 konsernijohtoryhman tilanne: sisaltden liiketoimintajohtaja Timo Palonkosken osakkeet 154 000 kappaletta ja liketoimintajohtaja Teemu

Virtasen osakkeet 170 000 kappaletta.

4 3.3 Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto

Tilikauden 2023 aikana tapahtuneiden osakkeiden merkinndis-
ta suoritetut maksut on kirjattu kokonaisuudessaan sijoitetun
vapaan oman padoman rahastoon. Sijoitetun vapaan oman
padoman rahastoon on kirjattu vuoden aikana tehtyjen yritys-
jarjestelyjen myéta tulleet sijoitukset yhtiéon noin 0,3 miljoonaa
euroa.

4 3.4 Osakeperusteiset maksut (optio-ohjelma)

Osana johdon ja avainhenkildiden kannustus- ja sitoutumisjar-
jestelmaa Sitowise-konsernilla on yksi voimassa oleva optio-oh-
jelma. Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta. Kukin optio-oikeus
antaa oikeuden merkitd yhden Sitowise Group Ouj:n osakkeen
(SITOWS) optioehtojen mukaan maaraytyvaan hintaan ja optio-
ehdoissa maarattyna aikana.

Optiot menetetdan ja ne siirtyvat takaisin Yhtiolle vastikkeet-

ta, mikdli optionhaltija irtisanoutuu tai optionhaltijan tyé- tai
toimisuhde irtisanotaan ennen optioilla merkittavien Osakkei-
den merkintdajan alkamista. Tietyin edellytyksin hallituksella on
mahdollisuus paattas, ettd optionhaltija saa kuitenkin pitdd osan
optioista.

Tilikauden 2022 aikana yhtion hallitus paatti muuttaa optioi-
den perusteella merkittdvien osakkeiden merkintdhintaa. Uusi
osakkeen merkintdhinta optio-oikeuksilla 2021A on 6,00 euroa.
Optio-oikeuksilla 2021B osakkeen merkintdhinta pidetdaan ennal-
laan ja on 8,10 euroa, mikd vastaa yhtion osakkeen merkintahin-
taa listautumisannissa korjattuna tahdan mennessa maksetulla
osingolla. Osakkeen merkintdhinnasta vahennetdan vuosittain
maksettavat osakekohtaiset osingot ja padoman palautukset.

Ennen muutosta osakkeen merkintahinta oli kaikilla optioilla
yhtién osakkeen merkintdhinta listautumisannissa (8,20 euroa)
vahennettyna vuosittain maksetuilla osakekohtaisilla osingoilla
ja padomapalautuksilla.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Osakepohjaiset kannustinjdrjestelmat kaudella 1.1.2023-31.12.2023

Ohjelma
Tyypp

Instrumentti
Yhtitkokouksen paivamaara
Maksimimaara, kpl

Kohde-etuutena olevien osakkeiden
merkintasuhde, kpl

Alkuperdinen merkintahinta, €
Osinko-oikaisu

Nykuinen merkintahinta, €
Alkuperdinen mydntopaiva
Vapautumispadiva
Eraantymispaiva

Oikeuden syntymaehdot

Sopimuksen enimmaisvoimassaoloaika, vuotta
Sopimuksen jaljelld oleva voimassaoloaika, vuotta
Henkil6ita tilikauden paattyessa

Maksutapa

Muutokset kauden aikana

11.2023

Kauden alussa ulkona olevat

Kauden alussa varastossa olevat
Muutokset kauden aikana

My6nnetty

Menetetty

Toteutettu

Painotettu keskimadrdinen merkintahinta, €
Painotettu keskimaarainen osakehinta, €
Rauenneet

31.12.2023

Kauden loppuun mennessa toteutetut
Kauden lopussa ulkona olevat

Kauden lopussa toteutettavissa olevat

Kauden lopussa varastossa olevat

Kayvan arvon méarittaminen

Optio-oikeudet 2021

OPTIO OPTIO
Match 2021A Performance 2021A
33.2021
636750
1 1
8,2 82
Kylla Kylla
59 59
2532021 253.2021
14.2024 14.2024
313.2025 3132025

Osakekurssin kehitys
Ty6suhde edellytys

3,0
03
222
Osake

Match 2021A

362 364
155986

1875
32300

331939

186 411

Osakeperusteiset kannustinjarjestelmat arvostetaan myonto-
hetkelld ja niiden kdypa arvo jaksotetaan vapautumiseen saakka.
Osakekannustinjarjestelmien kustannukseen myodntdhetkella

kaytettiin seuraavia parametreja:

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Osakekurssin kehitys
Ty6suhde edellytys

3,0
03

9
Osake

Performance 2021A

118 400

3000
3000

118 400

OPTIO
Match 2021B

3.3.2021
826 650

8,2

Kyl

8
2532021
142025
313.2026

Osakekurssin kehitys
Tybdsuhde edellytys

4,0
13
222
Osake

Match 2021B

385197

323053

1875
32300

354772

353478

OPTIO
Performance 2021B

8,2

Kylla

8
2532021
14.2025
313.2026

Osakekurssin kehitys
Ty6suhde edellytys

4,0
13

9
Osake

Performance 2021B

118 400

9000
3000

118 400

Kauden aikana myénnettyjen instrumenttien arvostusparametrit

Osakkeen kurssi myéntohetkelld, €

Osakkeen kurssi raportointikauden lopussa, €

Merkintahinta, €
Oletettu volatiliteetti, %
Maturiteetti, vuosia
Riskitén korko, %

Oletetut osinko-oletukset, €

Arvostusmalli

Kaypa arvo, €

4,20
318
7,64
317 %
2,65
28 %

Binomial model
1333

Optio-ohjelmien 2023 vaikutus tilikauden tulokseen ja taloudelli-

seen asemaan oli 191 (297) tuhatta euroa.



4 3.5 Performance Share Plan

Maaliskuussa 2023 Sitowise Group Ouyj:n hallitus paatti uuden
suoriteperusteisen pitkan aikavalin kannustinjdrjestelman perus-
tamisesta (Performance Share Plan eli PSP 2023-2025), joka
suunnataan ensi vaiheessa yhtién johtoryhman jasenille. Jarjes-
telman tarkoituksena on yhdenmukaistaa johdon ja avainhenki-
I6iden intressejd osakkeenomistajien intressien kanssa ja siten
osaltaan edistaa omistaja-arvon kasvattamista pitkalla aikavalilla
seka sitouttaa johtoa ja avainhenkildita Sitowisen strategisten
tavoitteiden saavuttamiseen.

Kannustinjarjestelma koostuu vuosittain alkavista kolmivuotisis-
ta ohjelmista. Yhtion hallitus paattaa erikseen kunkin yksittdisen
ohjelman alkamisesta. Konsernin johtoryhman jasenet on ra-
portointikauden aikana kutsuttu osallistumaan PSP 2023-2025
-ohjelmaan. Ohjelmaan sovellettavat suoritustavoitteet ovat

Osakkeiden
Ohjelma Myontémispaiva lukumaara
PSP 2023-2025 10.5.2023 210 000

SITOWISE GROUP 0OYJ

suhteellinen osakkeenomistajan kokonaistuotto (Total Sharehol-
der Return, TSR) ja kumulatiivinen raportoitu liikevoitto (EBITA)
2023-2025. Osakepalkkion maksu riippuu hallituksen asetta-
mien tavoitteiden saavuttamisesta, eikd palkkiota makseta, jos
suoritustavoitteille asetetut vahimmaistasot eivat tayty.

Mahdollinen palkkio maksetaan Sitowisen osakkeina vahennet-
tyna verojen ja niihin liittyvien muiden kulujen osuudella. Palkkio
voidaan myods paattaa maksaa kokonaan kateiselld. Palkkiota ei
padsaantdisesti makseta yksittdiselle osallistujalle, mikali osallis-
tujan tyo- tai toimisuhde paattyy ennen palkkion maksamista.

IFRS 2:n mukaisen kdyvan arvon madrittdmisessa huomioidaan
markkinaehtoiset suoritustavoitteet. Arvonmaaritys huomioi
Sitowisen myéntamishetken osakekurssin, suhteellisen TSR-kri-
teerin, vaaditun TSR:n vahimmadistason ja odotettavissa olevan
osingonjaon ennen osakepalkkion maksamista.

Myéntamispadivan
osakkeen hinta

4,40 EUR 8

Maksuvuosi
2026

Suorituskausi
2023-2025

Osallistujamaara

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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5 RAHOITUS- JAPAAOMARISKIT
51 RAHOITUSRISKIEN HALLINTA

Sitowise-konsernin rahoitusriskien hallinnalla pyritaan turvaa-
maan konsernin taloudellinen vakaus ja riittavien rahoitusvaihto-
ehtojen saatavuus eri markkinatilanteissa. Lisdksi tavoitteena on
tukea liiketoimintoja liilketoimintaan liittyvien rahoitusriskien tun-
nistamisessa ja hallinnassa. Hallitus on hyvaksynyt konsernin
riskienhallintaperiaatteet ja hallitus vastaa niiden valvonnasta.

Konserni altistuu erilaisille markkinariskeille. Ndiden riskien
muutokset vaikuttavat yhtién varoihin, velkoihin ja ennakoitui-
hin liikketoimiin. Riskit realisoituvat muun muassa korkojen ja
valuuttakurssien muutoksista. Rahoitusriskien hallintaa toteute-
taan osana konsernin riskienhallintaa. Perustan rahoitusriskien
hallinnalle muodostavat liiketoiminnan jatkuvuuteen tahtadvat
periaatteet.

Rahoitusriskien tilanteesta raportoidaan saannéllisesti yhtién
hallitukselle ja johdolle. Riskien hallintaa koskevat merkittavim-
mat periaatepddtokset tekee yhtidn hallitus. Hallitus kasittelee
tapauskohtaisesti kaikki olennaiset rahoitusasiat, kuten konser-
nin ulkoiset lainajdrjestelyt. Sitowise-konsernin talousjohtaja
vastaa rahoituksen varmistamisesta, riskien tunnistamisesta
seka tarvittaessa suojausten toteuttamisesta ulkopuolisten
vastapuolten kanssa rahoituspolitiikassa madriteltyja periaatteita
noudattaen. Liiketoimintayksikot ja tytaryhtiét vastaavat omaan
liiketoimintaansa liittyvien riskien hallinnasta ja tytaryhtioét myos
rahavirtojen ennustamisesta.

Konsernin rahavarat ja maksuvalmius pysyivat hyvalla tasolla
2023.

5.11 Valuuttariski

Sitowise-konserni altistuu valuuttariskeille, joista Ruotsin kruunu
on merkittdvin Ruotsissa olevien tytaryhtididen liiketoiminnan
kautta. Sitowise-konserni ei aktiivisesti suojaa valuuttariskeja,
koska liiketoiminnan tuotot ja kulut ovat padsdantdisesti sa-
massa valuutassa (ns. natural hedge). Ruotsin kruunun vaihtelu
kuitenkin vaikuttaa Ruotsin liiketoimintojen euromaaraiseen
tulokseen ja sita kautta konsernin omaan padomaan. Translaati-
oriskid analysoidaan konsernissa sadanndllisesti.

Translaatioriskid aiheutuu myés valuuttamaaraisista erista kon-
sernin taseessa. Suurimmat erat ovat konsernin SEK-maarainen
kassa ja liikearvo, joka liittyy Ruotsissa tehtyihin yrityskauppoi-
hin.

Tilinpaatdshetkella Sitowise-konsernin valuuttakurssiherkkyys
SEK -perusteisesta kassasta ja likearvosta oli noin 2,5 (noin 2,5)
miljoonaa euroa olettaen, ettd SEK/EUR valuuttakurssi muuttuu
5 prosenttiyksikkda.
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5.1.2 Korkoriski

Konserni altistuu toiminnassaan rahoitusriskeille, kuten kor-
kojen muutosten vaikutukset ja kilpailukykyisen rahoituksen
saatavuus. Muutokset makrotaloudellisessa ymparistossa tai
rahoitusmarkkinoiden yleisessa tilanteessa voivat vaikuttaa
negatiivisesti rahoituksen saatavuuteen, hintaan ja muihin eh-
toihin. Korkotason nousulla voisi olla olennainen suora vaikutus
saatavilla olevan rahoituksen kustannuksiin ja yhtion olemassa
olevan rahoituksen korkokustannuksiin. Korkotason nousu voi
taten vaikuttaa yhtién vieraan padoman ehtoisen rahoituksen
kustannuksiin tulevaisuudessa. Korollisiin varoihin ja velkoihin
liittyvilta riskeilta voidaan suojautua johdannaisinstrumenteilla,
kuten koronvaihtosopimuksilla.

Sitowise teki tilikauden 2022 lopulla koronvaihtosopimuksen,
alentaakseen lainasalkkunsa korkoriskid. Koronvaihtosopi-
mukseen sovelletaan rahavirran suojauslaskentaa. Rahavirran
suojaukseksi kohdistettujen johdannaisten kdypien arvojen
muutokset kirjataan muihin laajan tuloksen eriin ja esitetaan
oman paaoman kayvan arvon rahastossa silta osin, kun suojaus
on tehokas. Koronvaihtosopimuksen keskeiset sopimusehdot,
kuten viitekorko, korontarkistuspadivat, maksupaivat, maturitee-
tit ja nimellisarvo, ovat yhdenmukaiset suojatun eran kanssa ja
siten Sitowise arvioi suojauslaskentasuhteen olevan tehokas.
Koronvaihtosopimukseen liittyva korko esitetdaan rahoitustuo-
toissa ja -kuluissa samanaikaisesti kuin suojattavien muuttuva-
korkoisten lainojen korko.

Tilinpadtéshetkelld konsernilla oli korollisia pankkilainoja 71,0
(72,0) miljoonaa euroa. Koronvaihtosopimuksen mydta kiinteaan
pohjakorkoon perustuvien lainojen osuus koko lainasalkusta oli
noin 54 % ja vaihtuvakorkoisten noin 46 %. Vaihtuvakorkoisen
lainaosuuden viitekorkona on Euribor 3kk. Sitowise-konsernin
korkoherkkyys oli noin 330 (noin 330) tuhatta euroa olettaen,
ettd korkotaso nousee yhden prosenttiyksikén. Katso myos
kohta 4.2.2.

Korkojohdannaissopimuksen nimellisarvo ja kdypd arvo on esi-
tetty alla olevassa taulukossa.

Rahavirran suojaukset (korkosuojaus)

2023 2022
Kaupa arvo, teur 9 79
Suojausten nimellisarvo, teur 38 000 39 000
Suojausaste 1l 11
Johdannaisten kdyvan arvon rahasto, teur 9 63

5.1.3 Luottoriski

Luottoriski on riski taloudellisesta menetyksestd, joka syntyy
siind tapauksessa, etta asiakas ei pysty suoriutumaan sopimus-
velvoitteistaan. Sitowise-konsernin luottoriski liittyy vastapuo-
liin, joilta on avoimia saatavia tai joiden kanssa Sitowise-konser-
nilla on pitkaaikaisia sopimuksia. Sitowise-konsernin luottoriskin
hallinnan valineina ovat esimerkiksi projektien etupainotteiset
maksuohjelmat, asiakkaiden taustatietojen perusteellinen selvi-



tys, merkittavien asiakkaiden luottoriskin seuranta, seka ennak-
komaksuista sopiminen.

Sitowise-konserni arvioi jokaisen raportointikauden lopulla, onko
objektiivista ndyttéa jonkin rahoitusvaroihin kuuluvan eran tai
rahoitusvarojen ryhman arvonalentumisesta. Mikali arvonalen-
tumisesta on perusteltua nayttda, niin kyseinen rahoitusvara
kirjataan luottotappioksi. Luottotappiot kirjataan kuluksi tuloslas-
kelmaan.

Sitowise-konserni katsoo luottotappion olevan todenndkdinen
paasaantdisesti silloin, jos jokin seuraavista viitteista esiintyy:

« Velallisen merkittavat taloudelliset vaikeudet

« Velallisen konkurssin tai muun taloudellisen
uudelleenjarjestelyn todennakdisyys

» Maksujen laiminlyénti

Muyyntisaamisista ja odotettavissa olevista luottotappioista on
esitetty tietoa liitetiedossa 3.4.

5.1.4 Maksuvalmiusriski

Maksuvalmiusriskin hallitsemiseksi Sitowise-konserni pitaa jat-
kuvasti ylla riittavia likviditeettireservejd. Sitowise-konserni pyr-
kii pitdmaan riittdvan maaran likvideja varoja hoitamaan vaihtelut
kayttépadomatarpeessa. Yhtio pyrkii jatkuvasti ennakoimaan ja
seuraamaan liiketoimintansa rahoituksen tarvetta, jotta yhtiolla
olisi riittavasti likvidejd varoja toimintansa rahoittamiseksi seka
eraantyvien lainojen takaisinmaksuun. Kassa ja kassavarat olivat
vuoden 2023 lopussa 15,6 (15,4) miljoonaa euroa. Konsernilla oli
liséksi 20,0 (20,0) miljoonan euron kayttamaton rahoituslimiitti
mahdollisia kdyttépdadaomatarpeita varten.

Rahoitusvelkojen sopimusperusteiset rahavirrat

2023

EUR tuhatta 2024 2025 2026 »
Rahoituslaitoslainat 1000 1000 68935
Vuokrasopimusvelat 7193 6162 14 362
Ostovelat 7082 0 0
Yhteensa 15276 7162 83297
2022

EUR tuhatta 2023 2024 2025 »
Rahoituslaitoslainat 1000 70992 0
Vuokrasopimusvelat 6937 6143 1590779
Ostovelat 8429 0 0
Yhteensa 16366 77135 15907

Y Lukua on tdsmennetty vuoden 2022 tilinpaatoksen julkaisemisen jalkeen

Vuokrasopimusvelkojen rahavirrat sisdltavat vuokrasopimusvel-
kojen maksut.
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5.2 PAAOMARISKIEN HALLINTA

Sitowise-konsernin tavoitteena padoman hallinnassa on varmis-
taa toiminnan jatkuvuus, jotta osakkeenomistajat saavat sijoituk-
selleen tuottoa ja jotta sijoitetun padoman arvo kasvaa. Sitowise-
konserni seuraa erilaisia tunnuslukuja ja erityisesti nettove-

lan suhdetta oikaistuun kdyttokatteeseen varmistaakseen
kasvustrategian toteutumisen pitdamalla velkaantuneisuuden
hallinnassa. Yhtién johto arvioi konsernin padomarakennetta
sdaanndllisesti. Yhti6 on ilmoittanut pitkan aikavalin tavoitteeksi,
ettd nettovelan suhde oikaistuun kdyttékatteeseen pysyisi alle
2,5:ssd.

Nettovelat lasketaan vahentamalla lyhyt- ja pitkaaikaisiin vel-
koihin sisdltyvista rahoituslaitoslainoista rahavarat. Seuraavassa
taulukossa esitetaan Sitowise-konsernin nettovelka.

EUR tuhatta 31.12.2023 31.12.2022
Rahoituslaitoslainat 70935 71992
Rahavarat -15596 -15390
Nettovelka 55341 56 602
Nettovelka/EBITDA, oikaistu 3,0x 2,6x

Nettovelka ei sisélla IFRS 16 leasingvelkaa

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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6 MUUTLITETIEDOT

6.1 KONSERNIRAKENNE

Laatimisperiaate

Konsernitilinpaatos sisaltaa emoyhtion Sitowise Group Ouyj:n,
seka kaikki ne tytaryhtiét, joissa emoyhtiélla on madrdysvalta
raportointikauden paattymispaivana. Sitowise Group Ouyj:lld on
madrdysvalta, kun se olemalla osallisena yhtidssa altistuu yhtién
muuttuvalle tuotolle tai on oikeutettu sen muuttuvaan tuottoon
ja se pystyy vaikuttamaan tahan tuottoon kayttamalla yhtiéta
koskevaa valtaansa. Hankitut tytaryhtiot yhdistelldan konserni-
tilinpaatdkseen siita hetkesta Iahtien, kun Sitowise Group Oyj on
saanut madrdysvallan. Luovutetut tytaryhtiot yhdistellaan siihen
saakka, kun maardysvalta lakkaa.

Konsernin sisdiset liiketapahtumat, saamiset, velat ja realisoitu-
mattomat katteet seka sisdinen voitonjako eliminoidaan konser-
nitilinpaatdsta laadittaessa hankintamenomenetelmaa kayttaen.
Tilikauden voiton (tappion) jakautuminen maaraysvallattomille
omistajille esitetadn laajan tuloslaskelman yhteydessa. Maa-
raysvallattomien omistajien osuus omasta padomasta esitetdan
omana eranadn taseen omassa padomassa.

Osakkuusyritykset ovat yrityksia, joissa konsernilla on huomat-
tava vaikutusvalta. Konserni katsoo, ettd huomattava vaikutus-
valta syntyy paasaantdisesti silloin, kun konserni omistaa 20-50
prosenttia yrityksen ddnivallasta tai kun konsernilla on muutoin
huomattava vaikutusvalta, mutta ei maardysvaltaa. Osakkuusyh-
tiot yhdistelldaan konsernitilinpadtdkseen pddaomaosuusmenetel-
malla. Konsernilla ei ole osakkuusyrityksia.

Tilikauden paattyessa Sitowise-konserni muodostui emoyhtidsta Sitowise Group Oyj ja seuraavista yhtidista:

Yritys

Sitowise Oy

Sitowise Rakennuttajat Oy
Routa Systems Oy

AS DWG

Infracontrol AB

Infracontrol Espana SL
Infracontrol Portugal Lda
Infracontrol Danmark ApS
Sitowise Consulting OG
Mavacon Mark & VA Consult AB
E60 Elkonsult AB

Convia Ingengdérsbyra AB
Convia Infrastructure AB
Bitcomp Oy

Rakennuttajakaari Oy
Rakennuttajakaari Pohjanmaa Oy
Certimo Oy

Infrasuunnittelu Oy

Positive Impact Finland Oy

Kotipaikka Omistus 2023 Omistus 2022

Espoo 100,0 % 100,0 %

Espoo 100,0 % “ 100,0 %

Espoo 51,0 % 51,0 %

Riika, Latvia 55,0 % 55,0 %

Goteborg, Ruotsi 100,0 % 100,0 %
Madrid, Espanja 100,0 % 100,0 %

Vila Pouca de Aguiar, Portugal 100,0 % 100,0 %
Ké6penhamina, Tanska 100,0 % 100,0 %
Tallinna, Viro 100,0 % 100,0 %

Falun, Ruotsi 100,0 % ¢ 100,0 %

Norrtalje, Ruotsi 100,0% @ 100,0 %
Tukholma, Ruotsi 100,0 % © 100,0 %
Tukholma, Ruotsi 100,0 % ¢ 100,0 %
Jyvaskyla 100,0 % 100,0 %

Helsinki 100,0%¢ 100,0 %

Vaasa 100,0 % @ 100,0 %

Helsinki 100,0 % ¢ 100,0 %

Kajaani 100,0 % 0,0%

Helsinki 100,0 % 0,0%

Sitowise Ou:lla oli tilikaudella 2023 sivuliike Sito Norge NUF Norjassa. Sivuliikkeelld ei ole ollut toimintaa tilikauden aikana ja sivuliike suljettiin marraskuussa 2023.

@ Certimo Oy fuusioitiin Rakennuttajakaari Oy:66n 28.2.2023

@ Rakennuttajakaari Pohjanmaa Oy fuusioitiin Rakennuttajakaari Oy:66n 28.2.2023
@ Rakennuttajakaari Oy fuusioitiin Sitowise Oy:66n 28.2.2023

“ Sitowise Rakennuttajat Oy fuusioitiin Sitowise Oy:66n 30.4.2023

© Convia Infrastructure AB fuusioitiin Convia Ingenjérsbyra AB:hen 6.10.2023

© Convia Ingenjorsbura AB fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 910.2023

' Mavacon Mark & VA Consult AB fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 9.10.2023

@ E6O Elkonsult AB fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 6.10.2023
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6.2 TULOVEROT

Laatimisperiaate

Sitowise-konsernin tulosvaikutteisesti kirjattu verokulu muo-
dostuu kauden verotettavaan tuloon perustuvasta verosta,
mahdollisista aikaisempien tilikausien veroista ja laskennallisesta
verosta. Kauden verotettavaan tuloon perustuva vero lasketaan
kunkin konserniin kuuluvan yhtién paikallisen verolainsaddan-
ndn mukaisesti. Mikali verot liittyvat muun laajan tuloksen eriin
tai suoraan omaan padomaan kirjattuihin liiketoimiin tai muihin
tapahtumiin, tuloverot kirjataan kyseisiin eriin. Tilikauden vero
lasketaan kayttden verokantoja, jotka on hyvaksytty raportointi-
kauden paattymispaivaan mennessa.

Laskennalliset verovelat ja -saamiset kirjataan paasaantdisesti
kaikista valiaikaisista eroista omaisuus- ja velkaerien verotuksel-
listen arvojen ja kirjanpitoarvojen valilla, seka kayttamattémista
verotuksellisista tappioista ja hyvityksistd. Merkittdavimmat vali-
aikaiset erot syntyvat aineellisista ja aineettomista hyddykkeista,
vahvistetuista verotuksellisista tappioista ja tytaryhtiohankinto-
jen kdypien arvojen kohdennuksista. Laskennallisia verosaamisia
kirjataan enintdan siihen maaraan asti kuin on todenndkaista,
ettd tulevaisuudessa syntyy verotettavaa tuloa, jota vastaan
vdliaikainen ero voidaan hydédyntada. Raportointikauden paatty-
mispdivana arvioidaan laskennallisten verosaamisten kirjaami-
sedellytykset. Laskennalliset verovelat kirjataan tdysimaaraisina.
Laskennalliset verot kirjataan kdyttdaen verokantoja, jotka on
raportointikauden padttymispaivdadn mennessa sdaadetty tai tosi-
asiallisesti hyvaksytty.

Merkittdvat johdon harkintaan perustuvat arviot

Sen ratkaiseminen, merkitdankd laskennalliset verosaamiset
taseeseen, edellyttaa harkintaa. Laskennallisia verosaamisia
kirjataan vain, kun niiden realisoituminen on todennakdisempaa
kuin realisoitumatta jadminen, minka puolestaan maaraa se,
kertyyked tulevaisuudessa riittavasti verotettavaa tuloa. Vero-
tettavan tulon kertymista koskevat oletukset perustuvat johdon
arvioimiin vastaisiin rahavirtoihin. Nama vastaisia rahavirtoja
koskevat arviot puolestaan riippuvat arvioista, jotka koskevat
mm. tulevan myynnin maarag, liilketoiminnan menoja, investoin-
teja ja muita liiketoiminnan tuloksellisuuteen liittyvia erid. Naihin
arvioihin ja oletuksiin liittyy riskeja ja epadvarmuutta, ja nadin ollen
on mahdollista, etta olosuhteissa tapahtuvat muutokset aiheut-
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tavat muutoksia odotuksiin, ja tama voi puolestaan vaikuttaa
taseeseen merkittyihin laskennallisiin verosaamisiin samoin kuin
mahdollisiin viela kirjgamattomiin muihin verotuksellisiin tappioi-
hin ja vdliaikaisiin eroihin.

Sitowise-konsernin kyky kerryttaa verotettavaa tuloa riippuu
myds yleisista talouteen, rahoitukseen, kilpailukykyyn, lainsaa-
dantdén ja saantelyyn liittyvista tekijoistd, jotka eivat ole sen
omassa maaraysvallassa. Jos Sitowise-konsernin verotettava
tulo on tulevaisuudessa pienempi kuin mita johto on ennakoinut
kirjattavia laskennallisia verosaamisia madritettdessd, saamisten
arvo alentuu tai ne kdyvat kokonaan arvottomiksi. Talldin tasee-
seen merkityt maarat voidaan mahdollisesti joutua peruutta-
maan tulosvaikutteisesti. Olosuhteiden muutokset voivat myds
johtaa laskennallisten verosaamisten kirjaamiseen sellaisista
vahvistetuista tappioista, joista talla hetkella ei ole merkitty saa-
misia.

EUR tuhatta 2023 2022
Tilikauden verotettavaan tuloon -1732 -2 551

perustuva vero

Aiempia tilikausia koskevat oikaisut -2 -11
Laskennallisten verojen muutos 137 196
Yhteensa -1596 -2366

Verokulun ja kotimaan 20 % verokannalla laskettujen verojen
vdlinen tdsmaytyslaskelma

EUR tuhatta 2023 2022
Tulos ennen veroja 7145 10280
Vero laskettuna kotimaan verokannalla -1429 -2 056
20 %

Aiempia tilikausia koskevat oikaisut -2 -11
Ulkomaisten tytaryritysten poikkeavat -19 L
verokannat

Verovapaat tulot ja vahennyskelvottomat -37 -428
kulut

Vahvistettu tappio 8 -37
Muut erat -117 161
Verot tuloslaskelmassa -1596 -2366

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Laskennalliset verosaamiset ja -velat

EUR tuhatta

Vuokrasopimusvelat

Muut erat
Laskennalliset verosaamiset yhteensa
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus

Laskennalliset verosaamiset netotuksen jélkeen

Rahoituksen erat
Verotusperusteiset varaukset
Kauttdoikeusomaisuuserat
Muut erat
Laskennallisten verovelat yhteensa
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus

Laskennalliset verovelat netotuksen jalkeen

EUR tuhatta

Vuokrasopimusvelat

Muut erat
Laskennalliset verosaamiset yhteensa
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus

Laskennalliset verosaamiset netotuksen jalkeen

Rahoituksen erat
Verotusperusteiset varaukset
Kauttdoikeusomaisuuserat
Muut erat
Laskennallisten verovelat yhteensa
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus

Laskennalliset verovelat netotuksen jdlkeen

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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5830
657
6487
-5593
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7180
-5593
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11.2022
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5520
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7085
-5520
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Kirjattu
tuloslaskelmaan

-255
-189
-Lbl
281
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13
-281
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-581

281
-300

Kirjattu
tuloslaskelmaan
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-20
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-202
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157
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-217
-157
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Kirjattu omaan
padomaan

Kirjattu omaan
padomaan
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3
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5
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-84
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8t
396
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775
6849
-5307
1,543
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5830
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894
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648
5593
828
7180
-5593
1588



6.3 LAHIPIIRITAPAHTUMAT

Laatimisperiaate

Osapuolten katsotaan kuuluvan toistensa I3hipiiriin, jos toinen
osapuoli pystyy kayttamaan toiseen nahden maardysvaltaa tai
yhteistd maardysvaltaa tai huomattavaa vaikutusvaltaa sen ta-
loutta ja liiketoimintaa koskevassa paatdksenteossa.

Emoyrityksen I3hipiiriin kuuluvat tytaryritykset, Fimpec Group
Oy ja sen tytaryhtiot, ja johtoon kuuluvat avainhenkilét, johto-
henkildiden perheenjasenet ja heidan maardysvaltayhtitnsa.
Johtoon kuuluviin avainhenkildihin luetaan hallituksen jdsenet,
toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhman jasenet.

Konsernin ja sen tytdryhtididen seka yhteisten toimintojen
vdliset saldot ja liiketapahtumat on eliminoitu konsernitilinpaa-
toksessa, eika niitd raportoida tdssa liitteessd. Naiden valiset
liiketapahtumat on toteutettu markkinaehtoisesti.

6.3.1 Liiketapahtumat I3hipiirin kanssa

EUR tuhatta 2023 2022
Muu I3hipiiri
Tuotot 121 73
Saamiset Q28 Q17

Tilikauden I3hipiiritapahtumat liittyvat Fimpec Group Ouy:lle
annettuun padomalainaan ja tavanomaisiin liiketapahtumiin sen
tytaryhtididen kanssa. Yhtidlla ei ole ollut muita I3hipiiritapahtu-
mia tilikaudella.
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6.3.2 Lahipiiriin kuuluvan johdon tyésuhde-etuudet

Sitowise Group Ouj:n johto koostuu hallituksesta, toimitusjohta-
jasta ja konsernin johtoryhman jdsenista.

EUR tuhatta 2023 2022
Palkat, palkkiot ja muut lyhytaikaiset 1726 1669
tydsuhde-etuudet

Tyb6suhteen jdlkeiset etuudet* 545 527
Yhteensa 2271 2196

*Laskettu kayttaen keskimaaraista Tyel-prosenttia.

Vuonna 202}, listautumisen yhteydessa perustettiin pitkan
aikavalin kannustinjarjestelma eli optio-ohjelma (liitetieto 4.3.4).
Optio-ohjelmassa on mukana yhtion johto, pois lukien hallitus, ja
yhtién avainhenkilét.

Vuonna 2023 Sitowisen hallitus paatti uuden suoriteperusteisen
pitkan aikavalin kannustinjarjestelman perustamisesta (Perfor-
mance Share Plan 2023-2025) (liitetieto 4.3.5), joka suunnattiin
ensi vaiheessa yhtién johtoryhman jasenille. Jarjestelma koos-
tuu vuosittain alkavista kolmivuatisista ohjelmista. Yhtion hallitus
paattad erikseen kunkin yksittdisen ohjelman alkamisesta ja sen
ehdoista, sen puitteissa toteutettavan ansainta- tai sitouttamis-
jakson pituudesta, suoritustavoitteista, ohjelmaan oikeutetuista
osallistujista seka ansaintamahdollisuudesta.

Jarjestelmien tarkoituksena on yhdenmukaistaa johdon ja avain-
henkildiden intresseja osakkeenomistajien intressien kanssa

ja siten osaltaan edistaa omistaja-arvon kasvattamista pitkalla
aikavalilla seka sitouttaa johtoa ja avainhenkiléita Sitowisen
strategisten tavoitteiden saavuttamiseen. Lisaksi tavoitteena

on Sitowisen avainresurssien sitouttaminen yhtidéén tarjoamalla
kilpailukykyiset pitkdn aikavdlin kannustinjdrjestelmat.

EUR tuhatta 2023 2022
Hallituksen palkkiot 300 292
Toimitusjohtajan palkka ja palkkio 488 412
luontoisetuineen

Johtoryhman palkat ja palkkiot 1483 1492
luontoisetuineen

Yhteensa (maksuperuste) 2271 2196

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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6.3.3 Hallituksen palkkiot ja toimitusjohtajan palkka
luontoisetuineen

Osakeyhtidlain mukaisesti yhtién hallituksen jasenille maksetta-
vista palkkioista padttavat osakkeenomistajat varsinaisessa yh-
tiokokouksessa. Yhtién osakkeenomistajat paattivat 25.4.2023
osana varsinaisessa yhtitkokouksessa paatettdvid asioita, ettd
hallituksen puheenjohtajan palkkio on 4 750 euroa kuukaudessa
ja hallituksen muiden jasenien palkkio on 2 250 euroa kuukau-
dessa. Lisdksi paatettiin, etta hallituksen puheenjohtajalle seka
tarkastus-, henkilst6- ja yrityskauppavaliokuntien puheen-
johtajille maksetaan kokouspalkkiona 1 000 euroa kultakin ko-
koukselta ja hallituksen muille jdsenille tarkastus-, henkilésté- ja
yrityskauppavaliokuntien jasenille maksetaan kokouspalkkiona
400 euroa kokoukselta. Palkkiot ovat vastaavat kuin edellisel-

13 toimikaudella maksetut. Lisdksi paatettiin, etta hallituksen
jasenten matkakulut korvataan Sitowisen matkustussdaannén
mukaisesti. Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan puheenjoh-
tajalle maksetaan kokouspalkkiona 1 000 euroa kokoukselta ja
nimitystoimikunnan jasenelle 400 euroa kokoukselta.

Toimitusjohtaja kuuluu suomalaisen lakisaateisen tyoelakejarjes-
telman piiriin. Toimitusjohtajan eldkeika on lain mukainen henki-
I6kohtainen minimi elakeika. Toimitusjohtajan irtisanomisaika on
molemmin puolin kuusi kuukautta. Irtisanomisajan palkan lisaksi
toimitusjohtajalla ei ole oikeutta erilliseen irtisanomiskorvauk-
seen irtisanoessaan itsensa.

Match
31.12.2023 2021A
Mydnnettyja optioita 72875
Joista toteutettavissa 0
Yhteenlaskettu osakemaddra, johon oikeuttavat 72 875

EUR tuhatta 2023 2022
Hallitus

Helidvaara Eero, 74 78
hallituksen puheenjohtaja

Gustafsson Leif (25.4.2023 asti) 10 35
Kullénen Taina 33 34
Leino-Haltia Mirel 39 37
Piispanen Elina 32 34
Rignell Petri 31 34
Sorensen Niklas (25.4.2023 alkaen) 23 0
Terho Tomi 34 40
Astrém Mats (25.4.2023 alkaen) 24 0
Hallituksen palkkiot yhteensa 300 292
Toimitusjohtaja

Eloholma Pekka (30.4.2022 asti) 0 195
Haasmaa Heikki (1.5.2022 alkaen) 488 217
Toimitusjohtajan palkka 488 412

luontoisetuineen yhteensa

6.3.4 Johdon osakeoptiot

Yhtién johdolle on myénnetty optioita kevaalla 2021 ja tilikauden
2022 seka 2023 aikana. Alla oleva taulukko sisaltaa toimitusjoh-
tajan ja konsernin johtoryhman jdsenten optiot. Hallituksella ei
ole optioita.

Match Performance Performance

2021B 2021A 2021B Yhteensa

72 875 100 400 100 400 346550¢
0 0 0 0

72875 100 400 100 400 346 550

1 Tehtavansa tilikaudella 2023 jattdneen Timo Palonkosken yhtidlle palautuneet optiot eivét ole johdon optioissa mukana enaa 31.12.2023.

Optio-ohjelma kuvattu tarkemmin liitetiedossa 4.3 4.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023



6.4 VAKUUDET JAVASTUUSITOUMUKSET

Sitowise-konsernin vakuudet ja vastuusitoumukset on kuvattu
alla olevassa taulukossa:

EUR tuhatta 31.12.2023 31.12.2022
Omasta puolesta annetut vakuudet

Pankkitakaukset 2060 2057
Yhteensa 2060 2057
Pankkitakaukset

Sopimustakaukset 30 30

Muut takaukset 2030 2027
Yhteensd 2060 2057

Listautumisen yhteydessa neuvotellun rahoitussopimuksen va-
kuudeksi ei ole annettu pantteja tai reaalivakuuksia. Toimitilojen
vuokrasopimuksia vastaan on annettu vuokranantajien hyvaksi
pankkitakauksia yhteensad 2,1 miljoonan euron edesta.

6.5 RIITA-ASIAT JA OIKEUDENKAYNNIT

Sitowise Ou:lla on vireilld oikeudenkaynti entisen asiakkaansa
kanssa liittyen Suomessa sijaitsevaan muutaman vuoden ta-
kaiseen kerrostalohankkeeseen. VVastapuoli on esittanyt asiassa
merkittdvan korvausvaatimuksen, mutta yhtién nakemyksen
mukaan vaatimus on perusteeton. Sitowise on myods vaatinut
asiakkaalta maksamattomia suoritteita viivastyskorkoineen. Yhti-
on arvion mukaan oikeusprosessin odotetaan kestavan vuosia.

SITOWISE GROUP 0OYJ

6.6 TILINPAATOSPAIVAN JALKEISET OLENNAISET
TAPAHTUMAT

Suunnattu osakeanti ja muutos Sitowisen osakkeiden
lukumé&ardssa

Sitowise Group Oyj:n hallitus paatti 9.1.2024 varsinaisen yh-
tiokokouksen 25.4.2023 antaman valtuutuksen nojalla laskea
liikkeeseen 48 675 Sitowise Group Ouyj:n hallussa olevaa omaa
osaketta ja 179 738 uutta osaketta suunnatussa osakeannissa.
Suunnattu osakeanti liittyy kauppaan, jossa Sitowise Oy osti
luonto- ja ympdristépalveluja tuottavan Ahlman Group Oy:n asi-
antuntijatoiminnot. Kauppa saatiin paatékseen 9.1.2024.

Merkityt uudet osakkeet rekisterditiin kaupparekisteriin
11.1.2024, minka jdlkeen Yhtién osakkeiden kokonaismadra on
35 845 665 osaketta. Yhtid ei omista omia osakkeita.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotukset
varsinaiselle yhtiokokoukselle 2024

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotukset varsinaisel-
le yhtidkokoukselle julkaistiin 30.1.2024. Varsinainen yhtidko-
kous on suunniteltu pidettavaksi 4.4.2024. Tehdyn ehdotuksen
mukaan hallituksen ja sen valiokuntien jasenille maksetaan vuo-
den 2025 varsinaiseen yhtiokokoukseen paattyvalta toimikau-
delta vastaavat palkkiot, jotka on maksettu paattyvan toimikau-
den aikana.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, etta toimikau-
deksi, joka padttyy vuoden 2025 varsinaisen yhtitkokouksen
padttyessa, yhtion hallituksen nykyiset jdsenet Eero Helidvaara,
Mirel Leino-Haltia, Elina Piispanen, Niklas Sérensen, Tomi Terho
ja Mats Astrém valitaan uudelleen ja etta uudeksi jaseneksi vali-
taan Anni Ronkainen.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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EMOYHTION TILINPAATOS

SITOWISE GROUP 0YJ TULOSLASKELMA (FAS)

EUR

Liikevaihto

Liiketoiminnan muut tuotot
Tybsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut
Liikevoitto/tappio

Rahoitustuotot ja -kulut
Voitto/tappio ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja
Konserniavustukset

Tuloverot

Tilikauden tulos

SITOWISE GROUP 0YJ TASE (FAS)

EUR
Vastaavaa

Pysyvat vastaavat

Aineettomat hyddykkeet

Osuudet saman konsernin yrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet

Muut saamiset

Pysyvat vastaavat yhteensa

Vaihtuvat vastaavat
Pitkaaikaiset saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Rahat ja pankkisaamiset

Vaihtuvat vastaavat yhteensa
Vastaavat yhteensa

EUR
Vastattavaa

Oma padoma

Osakepadoma

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Kauvan arvon rahasto

Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)

Oma padoma yhteensa

Vieras pddoma
Pitkaaikainen vieras padoma
Lyhytaikainen vieras padoma

Vieras pddoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Liite 11.-31.12.2023
1 1952399,00
0,00

-1256 185,00
-932 298,96
-722 865,00
-958 949,96
6 946 936,00
-12 013,96

4030 000,00
-3835,94

4 014150,10

v £ w N

Liite 31.12.2023

9 2097 673,00
10 161508 170,00
10 305 500,00
11 925729,00

164 837 072,00

12 12500 000,00
13 5543 433,00
9972 951,00

28 016 384,00

192 853 456,00

14
80 000,00
98 741 854,00
G 229,00
5401764,00
4 014150,00
108 246 997,00

15
70000 000,00
14 606 459,00
84 606 459,00

192 853 456,00

11.-3112.2022
153314172
6712245
-1360 293,04
-940 636,87
-144]1 895,80
-2142 561,54
-734 748,30
-2877309,84
2884 000,00
-181,94
6508,22

31.12.2022

302997152
161 516 353,52
305 500,00
395 056,92

165 846 881,96

19 000 000,00
3888 749,59
6537 609,51

29 426 359,10

195273 241,06

80 000,00

98 483 862,37
78 556,92

8 949 908,28
6508,22
107598 835,79

71000 000,00
16 674 405,27
87 674 405,27

195273 241,06



SITOWISE GROUP 0YJ: RAHOITUSLASKELMA (FAS)

EUR

Liiketoiminnan rahavirta

Liikevoitto

Oikaisut liikevoittoon

Kayttépadoman muutos

Saadut osingot ja muut rahoitustuotot
Maksetut korot ja muut rahoitusmenot
Maksetut verot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta
Tytar- ja osakkuusyhtién osakkeiden hankinta

Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Maksullinen osakeanti
Omien osakkeiden hankinta
Maksetut osingot

Lainojen nostot

Lainojen takaisinmaksut

Saatu konserniavustus

Rahoituksen rahavirta

Fuusiossa saadut rahavarat

Rahavarojen muutos
Rahavarat 1.1.
Rahavarat 31.12.

11.-31.12.2023

-958 950,62
932 298,96
4999 200,17
L4 671566,86
-4 411 146,04
-102 619,85
5130349,48

-282 347,47
-282 347,47

257 992,10
0,00

-3 554 652,80
0,00

-1000 000,00
2884 000,00

-1412 660,70
0,00

343534131
6537 609,51
9972 950,82

SITOWISE GROUP 0OYJ

11.-3112.2022

-2142 561,54
873 514,42

-12 593 442,43
192 865,57
-1281763,97
314 276,90

-14 637111,05

-9 435 059,09
-9 435 059,09

3 844 237,00
-2720 089,51
-3 544 656,98
22500 000,00
-1000 000,00
0

19 079 490,51
134 231,53

-4 992 679,63
11530 288,82
6537 609,51
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SITOWISE GROUP OYJ: TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT (FAS)

Emoyhtién tilinpaatds on laadittu suomalaisen kirjanpitolain-
saadannan (Finnish Accounting Standards, FAS) mukaan.
Sitowise konsernin konsernitilinpaatdksen jdlijenndkset on
saatavilla osoitteesta Linnoitustie 6, 02600 Espoo.

1 LIKEVAIHTO

EUR 2023 2022
Liikevaihto 1952399 1533142
Yhteensa 1952399 1533142

Sitowise Group Ouj:n liikevaihto muodostuu muilta konsernin
yhtidlta veloitetuista hallintopalveluista.

2 LIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT

EUR 2023 2022
Fuusiovoitto 0 67122
Yhteensa 0 67122

3 TYOSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT

KULUT
EUR 2023 2022
Palkat ja palkkiot 1099 049 1185 820
Elakekulut 138 439 152770
Muut henkildsivukulut 18 697 21703
Yhteensa 1256185 1360293

Johdon palkat ja palkkiot

EUR 2023 2022
Hallitus 299 550 292 200
Toimitusjohtaja 488 040 411573
Yhteensa (maksuperuste) 787 590 703773

Tarkemmat tiedot toimitusjohtajan sopimusehdoista konsernin
tilinpaatoksen liitetiedossa 6.3.3.

Tilikauden henkildston lukumaara oli keskimaarin 3 (3). Tilikau-
den henkiléstén lukumaara oli tilikauden lopussa 3 (3).
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4 SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT JA

ARVONALENTUMISET
EUR 2023
Aineettomat oikeudet 0
Muut pitkavaikutteiset menot 932 299
Yhteensa 932299

5 TILINTARKASTUSPALKKIOT

EUR 2023
Tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab

Lakisaateinen tilintarkastus 35795
Veroneuvonta ja konsultointi 8990
Yhteensa L4785

6 RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

EUR 2023
Korkotuotot

Saman konsernin yrityksilta 886 500

Muilta 254 959
Osinkotuotot konserniyrityksilta 4 051 656
Muut rahoitustuotot 207 608
Yhteensa 5400723
Korkokulut

Saman konsernin yrityksille -287 338

Muille -3657530
Muut rahoituskulut -508 918
Yhteensa -4 453786
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 946936

7 TILINPAATOSSIIRROT

EUR 2023
Saadut konserniavustukset 4 (030000
Yhteensa 4030000

2022
2L462
938174
940 637

2022

36 144
250283
286 427

2022

280 837
73842
0
280118
634798

-79 858
-1097182
-192 506
-1369 546

-734748

2022
2884000
2884000



8 VALITTOMATVEROT

EUR 2023 2022
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta -3836 0
tilikaudelta

Tuloverot aikaisemmalta tilikaudelta 0 -182
Yhteensa -3836 -182

9 AINEETTOMAT HYODYKKEET

EUR 2023 2022
Hankintameno 1.1. 4 669 833 4 669 833
Hankintameno 31.12. L4 669 833 L4 669 833
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. -1639 861 -699 224
Poistot -932 299 -940 637
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset -2572160 -1639 861
3112.

Tasearvo 31.12. 2097 673 3029972

9.1 KAYTTOOMAISUUDEN ARVOSTUS

Kayttéomaisuus on aktivoitu valittémiin hankintamenoihin.
Koneiden ja kaluston osalta poistosuunnitelmana kadytetaan
taloudellisen kayttdian mukaisia tasapoistoja.

L vuotta
5vuotta

« IT koneet ja laitteet
« Muut koneet ja laitteet

Taloudellisen kayttdian mukaisia tasapoistoja kdytetaan aineet-
tomien oikeuksien ja pitkdvaikutteisten menojen osalta, joiden
suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

» Aineettomat oikeudet 3-5vuotta

« Liikearvo 10 vuotta

» Pitkdvaikutteiset menot 5-10 vuotta

« Kehittdamismenot 5vuotta
10 SIJOITUKSET
EUR 2023 2022
Osuudet saman konsernin yrityksissa
Hankintameno 1.1. 161 516 354 110 953 081
Lisaykset 0 50563272
Vahennykset -8184 0
Hankintameno 31.12. 161508170 161516 354

SITOWISE GROUP 0OYJ

Omistusosuus 2023 2022
Sitowise Oy 100 % 100 %
Infracontrol AB 100 % 100 %
Infracontrol Espana SL 100 % 100 %
Infracontrol Portugal Lda 100 % 100 %
Infracontrol Denmark ApS 100 % 100 %
Sitowise Sverige AB 100 % 100% ¢
(Byggnadstekniska Byran AB)

Mavacon Mark & VA Consult AB 100 % 100 % ©
E60 Elkonsult AB 100 % 100 %@
Convia Ingenjérsbyra AB 100 % 100 % “
Convia Infrastructure AB 49 % 49 %6
(Yhtig vaihtoi nimensa 31.10.2022

@Yhtio fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 910.2023

BYhtio fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 6.10.2023

“Yhtio fuusioitiin Sitowise Sverige AB:hen 9.10.2023

GYhti6 fuusioitiin Convia Ingenjérsbyra AB:hen 6.10.2023

EUR 2023 2022
Muut osakkeet ja osuudet

Hankintameno 1.1. 305500 305500
Hankintameno 31.12. 305500 305500
10.1 SIJOITUSTEN ARVOSTUS

Sijoitukset on arvostettu hankintamenoon tai alempaan arvon-
alentumisella oikaistuun arvoon, jos sijoituksen todenndkdisesti
tulevaisuudessa kerryttama tulo on pysyvasti hankintamenoa
pienempi.

11 MUUT SAAMISET

EUR 2023 2022
Muut saamiset

Padomalainojen saamiset 916 500 916 500
Johdannaisten kaypa arvo 9229 78 557
Yhteensa 925729 995 057

111 PAAOMALAINASAAMISET

Sitowise Group Oyj on antanut I3hipiiriyhtidlleen Fimpec Group
Ouy:lle padomalainoja, joiden lainapadoma tilinpaatéshetkella

0li 916 500 euroa. Padomalainojen vuotuinen korko on 8 %. Paa-
omalainoihin sovelletaan osakeyhtidlain 12 luvun sadnnoéksia.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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12 PITKAAIKAISET SAAMISET

EUR 2023
Pitkaaikaiset konsernilainasaamiset 12500 000
Yhteensa 12500 000

13 LYHYTAIKAISET SAAMISET

EUR 2023

Muut siirtosaamiset 245167

Siirtosaamiset saman konsernin 5298 266

yrityksilta

Yhteensa 5543433

14 OMAPAAOMA

EUR 2023

Osakepadoma tilikauden alussa 80 000

Osakepddoma tilikauden lopussa 80000

Sijoitetun vapaan oman padoman 98 483 862

rahasto tilikauden alussa

Lisays 257 992

Vahennys

Sijoitetun vapaan oman pddoman 98 741 854

rahasto tilikauden lopussa

Kayvan arvon rahasto tilikauden alussa 78 557

Lisdys 0

Vahennys -69 328

Kayvan arvon rahasto tilikauden 9229

lopussa

Voitto edellisilta tilikausilta tilikauden 8956 417

alussa

Osingonjako -3 554 653
5401764

Tilikauden voitto 4 014150

Oma padoma yhteensa 108 246 997

Laskelma jakokelpoisista varoista

EUR 2023

Sijoitetun vapaan oman padoman 98 741 854

rahasto

Voitto edellisilta tilikausilta 5401764

Tilikauden voitto/tappio 4 014150

Jakokelpoiset varat yhteensa 108157 768

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

2022
19 000 000
19 000 000

2022
438 096
3450653

3888750

2022
80000
80000

97359715

3 844 237
-2720 090
98 483 862

78557

78557

12 494 567

-3 544 659
8949908

6508

107 598 836

2022
98 483 862

8949908
6508
107 440279

15 VIERAS PAAOMA

EUR

Pitkdaikainen vieras pddoma 2023
Lainat rahoituslaitoksilta 71000 000
Siirto lyhytaikaisiin velkoihin -1 000 000
Yhteensa 70000000
EUR

Lyhytaikainen vieras padoma 2023
Pitkaaikaisten lainojen lyhennyserat 1000 000
Ostovelat 59 016
Korkovelka 34209
Yhtiéverojaksotus 3836
Lisakauppahintavelat 630 858
Muut lyhytaikaiset velat konserni 12 564 003
Muut siirtovelat 314 537
Yhteensa 14 606 459

2022
72000000
-1000 000
71000 000

2022
1000 000
224035

G 888

305 620
1048212
13 621547
L65104

16 674 405

16 VAKUUDET JAVASTUUSITOUMUKSET

Annetut vakuudet ja taseen ulkopuoliset sitoumukset ja jarjeste-
Iyt omasta ja samaan konserniin kuuluvien yritysten puolesta

EUR 2023
Leasingsopimuksista maksettavat
maarat
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 23595
Muyshemmin maksettavat 25779
Yhteensa 49 374

2022

22 888
17 814
40703
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HALLITUKSEN ALLEKIRJOITUKSET JA

TILINPAATOSMERKINTA

HALLITUKSEN VOITONJAKOESITYS

Emoyhtién tilikauden voitto on &4 014 150 euroa ja yhtién jakokelpoiset varat ovat yhteensa 108 157 768 euroa.
Hallitus ehdottaa yhtitkokoukselle, etta osinkoa ei jaeta ja etta jakokelpoiset varat jatetddn vapaaseen omaan

padomaan.

TILINPAATOKSEN JA TOIMINTAKERTOMUKSEN ALLEKIRJOITUKSET

Espoossa helmikuun 26. paivana 2024

Eero Helibvaara
Hallituksen puheenjohtaja

Taina Kyllénen

Elina Piispanen

Niklas Sérensen

Mats Astrom

Tilintarkastusmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanadn annettu kertomus.

Helsingissa helmikuun 26. paivana 2024

KPMG Oy Ab

Kim Jarvi
KHT

Heikki Haasmaa
Toimitusjohtaja

Mirel Leino-Haltia

Petri Rignell

Tomi Terho

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023
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Tilintarkastus

TILINTARKASTUSKERTOMUS

Sitowise Group Oyj:n yhtiokokoukselle

Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Sitowise Group Ouj:n (y-tunnus
27678L2-8) tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2023. Tilinpaa-
tos sisaltda konsernin taseen, laajan tuloslaskelman, laskelman
oman padoman muutoksista, rahavirtalaskelman ja liitetiedot,
mukaan lukien olennainen tilinpdatéksen laatimisperiaatteita
koskeva informaatio, seka emoyhtitén taseen, tuloslaskelman,
rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, etta

« konsernitilinpdatds antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin
taloudellisesta asemasta seka sen toiminnan tuloksesta ja
rahavirroista EU:ssa kayttéon hyvaksyttyjen kansainvalisten
IFRS-tilinpaatdsstandardien mukaisesti,

tilinpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan emoyhtion
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa
voimassa olevien tilinpdatdksen laatimista koskevien
sdanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisddteiset vaatimukset.
Lausuntomme on ristiriidaton tarkastusvaliokunnalle annetun
lisdraportin kanssa.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan
hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan tilintarkastustavan
mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Ti-
lintarkastajan velvollisuudet tilinpaatdksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emoyhtidsta ja konserniyrityksista
niiden Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukai-
sesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme
tayttaneet muut ndiden vaatimusten mukaiset eettiset velvolli-
suutemme.

Emouyhtidlle ja konserniyrityksille suorittamamme muut kuin
tilintarkastuspalvelut ovat parhaan tietomme ja kasityksemme
mukaan olleet Suomessa noudatettavien, ndita palveluja kos-
kevien saanndsten mukaisia, emmeka ole suorittaneet EU-ase-
tuksen 537/2014 5. artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja kiellettyja
palveluja. Suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut on
esitetty konsernitilinpadatéksen liitetiedossa 2.6.1.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme pe-

rustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintar-
kastusevidenssia.

Toimintakertomus ja konsernitilinpaatds 2023

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut soveltammamme olen-
naisuus. Olennaisuus on maaritetty perustuen ammatilliseen
harkintaamme ja se ohjaa tarkastustoimenpiteiden luonteen,
ajoituksen ja laajuuden maarittamisessd, sekad todettujen vir-
heellisyyksien vaikutusten arvioimisessa suhteessa tilinpaatok-
seen kokonaisuutena. Olennaisuuden taso perustuu arvioomme
sellaisten virheellisyyksien suuruudests, joilla yksin tai yhdessa
voisi kohtuudella odottaa olevan vaikutusta tilinpaatdksen kayt-
tdjien tekemiin taloudellisiin paatoksiin. Olemme ottaneet huo-
mioon myds sellaiset virheellisyydet, jotka laadullisten seikkojen
vuoksi ovat mielestamme olennaisia tilinpdatéksen kayttdjille.

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seikkoja, jotka
ammatillisen harkintamme mukaan ovat olleet merkittdvimpia
tarkastuksen kohteena olevan tilikauden tilintarkastuksessa.
Nama seikat on otettu huomioon tilinpasdtékseen kokonaisuute-
na kohdistuneessa tilintarkastuksessamme seka laatiessamme
siitd annettavaa lausuntoa, emmeka anna naista seikoista eril-
listd lausuntoa. EU-asetuksen 537/2014 10 artiklan 2 c -kohdan
mukaiset merkittavat olennaisen virheellisyyden riskit sisaltyvat
alla kuvattuihin tilintarkastuksen kannalta keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon riskin siita,
ettd johto sivuuttaa kontrolleja. Tahan on sisaltynyt arviointi siita,
onko viitteita sellaisesta johdon tarkoitushakuisesta suhtautu-
misesta, josta aiheutuu vaarinkdytéksesta johtuvan olennaisen
virheellisyyden riski.



TILINTARKASTUKSEN KANNALTA KESKEISET SEIKAT

SITOWISE GROUP 0OYJ

KUINKA KYSEISIA SEIKKOJA KASITELTIIN TILINTARKASTUKSESSA

Liikevaihto - Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet ja liitetieto 2.2

Myunnin tuloutus koostuu asiakassopimusten mukaisten palveluiden
luovuttamisesta asiakkaille kokonaisliikevaihdon ollessa 211 milj. euroa.

Muyunnin tuloutukseen sovelletaan 5-vaiheista mallia, jossa yksildidaan
sopimus ja suaritevelvoitteet, madritetadn transaktiohinta ja kohdistetaan
se suoritevelvoitteelle. Myyntituotot tuloutetaan sita mukaa kun
suoritevelvoite taytetaan ja vain siihen vastikemaddraan asti, johon
konserni odottaa olevansa oikeutettu asiakkaalle luovutettavia palveluja
vastaan.

Liikevaihdon raportointiin sisdltyy riski virheellisesta
tuloutusajankohdasta, tai -maarasta (arvosta) johtuen johdon arvioista
tuloutuksissa seka laskutuksen suuresta tapahtumamaarasta.

Olemme arvioineet yhtion myunnin tuloutus- ja laskentakaytantodja
suhteessa IFRS-stan—~dardien madrittelemiin periaatteisiin.

Olemme testanneet keskeisten myynnin raportoinnin taydellisyytta ja

ajoitusta varmistavien sisdisten kontrollien tehokkuutta. Olemme muods
arvioineet myynnin kannalta relevanttien tietojarjestelmien toiminnan

tehokkuutta taloudellisen raportoinnin nakékulmasta.

Valmistusasteen mukaisesti tuloutettavien projektien
kokonaistuottoarvioita on verrattu asiakassopimuksiin. Taman lisaksi
olemme analysoineet ennustettuja ja toteutuneita projektikustannuksia
seka projektikatteita. Olemme myds kayneet I3pi kustannusennusteiden
ja valmistusasteiden paivitysprosessia ja arvioineet sen
asianmukaisuutta.

Lisaksi olemme suorittaneet aineistotarkastustoimenpiteita myynnin
taydellisyyden ja oikeellisuuden nakdkulmasta.

Liikearvon arvostus - Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet ja liitetieto 3.2

Liikearvo 158 milj. euroa muodostaa merkittdvan osan, 57 %,
konsernitaseen loppusummasta.

Liikearvo testataan arvonalentumisen varalta silloin kun
arvonalentumisesta on viitteita, tai vahintaan vuosittain.
Arvonalentumistestaus tehdddn vertaamalla omaisuuseran
kerrytettdvissa olevaa rahamaaraa sen kirjanpitoarvoon. Johto

arvioi omaisuuseran kerrytettavissa olevan rahamaaran kayttamalla
diskontattujen rahavirtojen mallia. Testauksen perustana oleviin
kassavirtaennusteisiin liittyy merkittdva maara johdon arvioita koskien
erityisesti liikevaihdon kasvua, kannattavuutta ja diskonttauskorkoa.

Tasearvon merkittdvyydestd ja ennusteisiin liittyvasta merkittavasta
johdon harkinnasta johtuen liikkearvon arvostus on tilintarkastuksen
kannalta keskeinen seikka.

Tilinpdatdsta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan
velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpadttksen laatimisesta
siten, etta konsernitilinpadtds antaa oikean ja riittdvan kuvan
EU:ssa kayttéon hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaa-
tosstandardien mukaisesti ja siten, etta tilinpdatds antaa oikean
ja riittdvan kuvan Suomessa voimassa olevien tilinpaatéksen
laatimista koskevien saanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisaa-
teiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myos
sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeellisek-
si voidakseen laatia tilinpaatéksen, jossa ei ole vaarinkdytoksesta
tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatdsta laatiessaan velvolli-
sia arvioimaan emoyhtién ja konsernin kykya jatkaa toimintaan-
sa ja soveltuvissa tapauksissa esittamadan seikat, jotka liittyvat
toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, etta tilinpaatds on laadittu toi-
minnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatds laaditaan toiminnan
jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos emoyhtio tai konserni aiotaan
purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihto-
ehtoa kuin tehda niin.

Olemme kayneet I3pi johdon oletukset, joiden mukaan tulevien vuosien
kassavirtaennusteet on laadittu.

Olemme arvioineet diskonttokoron asianmukaisuutta, laskelmien
teknista oikeellisuutta seka kaytettyja oletuksia suhteessa markkina- ja
toimialakohtaisiin tietoihin.

Lisdksi olemme arvioineet liikearvon herkkyysanalyysien riittdvyytta
seka arvonalentumistestauslaskelmiin liittyvien muiden liitetietojen
asianmukaista esittamista tilinpadtoksessa.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpdatoksen
tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko
tilinpaatdksessa kokonaisuutena vadrinkdytoksesta tai virheesta
johtuvaa olennaista virheellisyyttd, sekd antaa tilintarkastus-
kertomus, joka sisdltda lausuntomme. Kohtuullinen varmuus on
korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, etta olennainen
virheellisyys aina havaitaan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti
suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheu-
tua vadrinkaytoksesta tai virheesta, ja niiden katsotaan olevan
olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa
vaikuttavan taloudellisiin paatoksiin, joita kayttdjat tekevat tilin-
padtoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluy,
ettd kdytamme ammatillista harkintaa ja sailytdmme ammatilli-
sen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisaksi:

« Tunnistamme ja arvioimme vaarinkdytoksesta tai virheesta
johtuvat tilinpaatdksen olennaisen virheellisyyden riskit,
suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin vastaavia
tilintarkastustoimenpiteita ja hankimme lausuntomme
perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa
tilintarkastusevidenssia. Riski siitd, ettd vadrinkaytoksesta
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johtuva olennainen virheellisyys jaad havaitsematta, on
suurempi kuin riski siitd, ettd virheesta johtuva olennainen
virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkdytékseen voi
littya yhteistoimintaa, vadrentamists, tietojen tahallista
esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen esittamista
taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

« Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta
relevantista sisdisestd valvonnasta pystyaksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset
tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituksessa,
ettd pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtién tai
konsernin sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

« Arvioimme sovellettujen tilinpaatdksen laatimisperiaatteiden
asianmukaisuutta sekd johdon tekemien kirjanpidollisten
arvioiden ja niista esitettdvien tietojen kohtuullisuutta.

« Teemme johtopdatéksen siita, onko hallituksen ja

toimitusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpadtés

perustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme
hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella
johtopaatoksen siitd, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai
olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi
antaa merkittavaa aihetta epailla emoyhtién tai konsernin
kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopadtéksemme on,

ettd olennaista epdvarmuutta esiintyy, meidan taytyy

kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota

epavarmuutta koskeviin tilinpdatéksessa esitettdviin tietoihin
tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivat ole riittavig,
mukauttaa lausuntomme. Johtopaatéksemme perustuvat
tilintarkastuskertomuksen antamispadivddan mennessa
hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai
olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei emoyhtio tai
konserni pysty jatkamaan toimintaansa.

Arvioimme tilinpaatdksen, kaikki tilinpdatéksessa esitettavat

tiedot mukaan lukien, yleista esittamistapaa, rakennetta

ja sisaltoda ja sitd, kuvastaako tilinpdatds sen perustana

olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etta se antaa oikean ja

riittdvan kuvan.

« Hankimme tarpeellisen maaran tarkoitukseen
soveltuvaa tilintarkastusevidenssid konserniin kuuluvia
yhteisdja tai liiketoimintoja koskevasta taloudellisesta
informaatiosta pystyaksemme antamaan lausunnon
konsernitilinpaatoksesta. Vastaamme konsernin
tilintarkastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta.
Vastaamme tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintar-
kastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta sekd mer-
kittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset
sisdisen valvonnan merkittavat puutteellisuudet, jotka tunnis-
tamme tilintarkastuksen aikana.

Lisdksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siitd, ettd olemme
noudattaneet riippumattomuutta koskevia relevantteja eettisia
vaatimuksia, ja kommunikoimme niiden kanssa kaikista suhteista
ja muista seikoista, joiden voi kohtuudella ajatella vaikuttavan
riippumattomuuteemme, ja soveltuvissa tapauksissa niihin liitty-
vistd varotoimista.
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Padtamme, mitka hallintoelinten kanssa kommunikoiduista
seikoista olivat merkittavimpia tarkasteltavana olevan tilikauden
tilintarkastuksessa ja ndin ollen ovat tilintarkastuksen kannalta
keskeisia. Kuvaamme kyseiset seikat tilintarkastuskertomukses-
sa, paitsi jos saddos tai madrdys estda kyseisen seikan julkista-
misen tai kun darimmadisen harvinaisissa tapauksissa toteamme,
ettei kyseisesta seikasta viestita tilintarkastuskertomuksessa,
koska siitd aiheutuvien epdedullisten vaikutusten voisi kohtuu-
della odottaa olevan suuremmat kuin tallaisesta viestinndsta
koituva yleinen etu.

Muut raportointivelvoitteet

Tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot
Olemme toimineet yhtitkokouksen valitsemana tilintarkastajana
2018 vuodesta alkaen yhtdjaksoisesti 6 vuotta.

Sitowise Group Ouj:sta on tullut yleisen edun kannalta merkitta-
va yhteisd 25.3.2021.

Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu
informaatio kdsittaa toimintakertomuksen ja vuosikertomukseen
sisdltyvan informaation, mutta se ei sisdlla tilinpadtdsta eika

sitd koskevaa tilintarkastuskertomustamme. Olemme saaneet
toimintakertomuksen kayttdémme ennen taman tilintarkastus-
kertomuksen antamispdivaa, ja odotamme saavamme vuosiker-
tomuksen kayttdémme kyseisen pdivan jdlkeen. Tilinpaatdsta
koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edella yksildity muu informaatio
tilinpaatoksen tilintarkastuksen yhteydessa ja tata tehdessamme
arvioida, onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilin-
paatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimamme tie-
tamyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti
virheellista. Toimintakertomuksen osalta velvollisuutenamme on
lisaksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu sen laatimiseen
sovellettavien saanndsten mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, etta toimintakertomuksen ja tilin-
padtoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta toimintakertomus
on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien
saanndsten mukaisesti.

Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen antamispdivaa
kdyttédmme saamaamme muuhun informaatioon kohdis-
tamamme tyon perusteella johtopaatoksen, etta kyseisessa
muussa informaatiossa on olennainen virheellisyys, meidan on
raportoitava tastd seikasta. Meilla ei ole taman asian suhteen
raportoitavaa.

Helsingissa 26. helmikuuta 2024

KPMG OY AB

Kim Jarvi
KHT
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