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TOIMINTAKERTOMUS TILIKAUDELTA 1.1. - 31.12.2018

LIIKEVAIHTO KASVOI VOIMAKKAASTI - KANNATTAVUUS MARKKINAN KARKEA

Sitowise lyhyesti

Sitowise on yli 1400 hengen asiantuntijayritys, joka tarjoaa asiakkailleen kaikki rakennetun ympéristén
suunnittelu-, asiantuntija- ja digitaaliset palvelut saman katon alta. Yhtié on suurin suomalaisomisteinen
rakennusalan suunnittelu- ja konsultointitoimisto, kaupunkiseutujen monialahankkeiden johtava osaaja
seka tiedolla johtamisen ja tietomallintamisen edelldkavija. Alan parhaalla projektiosaamisella seké laa-
jalla ja laadukkaalla palvelutarjonnalla luodaan ratkaisuja, joilla rakennetaan kestavaa ja alykasta elinym-
paristoa.

Sitowise syntyi, kun infra- ja talonrakentamisen asiantuntijat Sito Oy ja Wise Group Finland Oy fuusioitui-
vat omistusjarjestelyn seurauksena 31.12.2017. Yhtion katon alla on kokemusta ja osaamista suomalai-
sesta rakentamisesta pitkalti yli 40 vuoden ajalta.

Vuoden 2018 alusta lahtien Sitowise-konserni toimii seuraavilla liiketoiminta-alueilla:
1) Infra: suunnittelu- ja konsultointipalvelut infrastruktuuria ja elinymparistéa kehittaville toimijoille
2) Talo: kattavat talonrakennusalan asiantuntijapalvelut uudis- ja korjauskohteisiin
3) Hankejohtaminen: kokonaisvaltaiset hankejohtamisen palvelut rakennushankkeiden suunnitte-
luun, kaynnistamiseen, toteutukseen ja kunnossapitoon
4) Smart City: kustannustehokkuutta omaisuuden hallinnan ja liikkumisen prosesseihin digitaalisilla
palveluilla.

Konserni toimii lahella asiakkaitaan 19 paikkakunnalla Suomessa. Lisaksi silla on toimipisteet Norjassa,
Virossa, Latviassa ja Puolassa.

Vuoden 2018 aikana konsernin liikevaihto ja kannattavuus kehittyivéat positiivisesti. Henkilomaara kasvoi
vahvasti sekad orgaanisesti etta yritysostoin, ja konsernissa panostettiin uuden Sitowisen ja yhteisen yri-
tyskulttuurin luomiseen.

Syksyn 2018 aikana yhtion strategia paivitettiin vuosille 2019-2022, tavoitteena olla alan vastuullisin
kumppani hyvinvoivan elinymparistén kehittdjana. Vuoden 2022 taloudellisiksi tavoitteiksi asetettiin 200
milj. euron liikevaihto ja alan paras kannattavuus.

Listautumisvalmius pyritdan saavuttamaan vuoden 2020 aikana.

Suluissa edellisvuoden vastaavan ajankohdan vertailuluvut.

Tammi-joulukuu 2018 — pro forma

e Liikevaihto 135,2 (112,3) milj. euroa — kasvua 20,4 %

e Liikevaihto liiketoiminta-alueittain:

o Talo 61,6 (53,1) milj. euroa — kasvua 15,9 %

o Infra 45,7 (37,9) milj. euroa — kasvua 20,5 %

o Hankejohtaminen 12,6 (12,3) milj. euroa — kasvua 2,5 %

o Smart City 10,5 (6,6) milj. euroa — kasvua 59,1 %
Kayttokate 16,9 (14,2) milj. euroa — kasvua 18,9 %
Liikevoitto 14,6 (12,7) milj. euroa — kasvua 14,6 %
Omavaraisuusaste 29,3 % (39,0 %)
Nettovelat 40,2 (34,7) milj. euroa — muutos 15,8 %
Henkildmaara tilikauden lopussa 1 454 (1 228) — kasvua 18,4 %

e o o o o
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Keskeiset tunnusluvut — pro forma ja raportoidut

Pro forma Pro forma Raportoitu Raportoitu *)
t€ 1-12/2018  1-12/2017 Muutos | 1-12/2018 1-12/2017  Muutos
Liikevaihto 135 241 112332 204 % 128 611 94 927 35,5 %
Kayttokate, t€ 16 853 14170 18,9 % 10 684 11 536 -7,.4 %
Kayttokate-% 12,5 % 12,6 % 8.3 % 12,2 %
Liikevoitto **) 14 600 12739 146 % 8 577 10199 -159%
Liikevoitto-% 10,8 % 11,3 % 6,7 % 10,7 %
Henkildomaara ***) 1454 1228 18,4 %
Omavaraisuusaste-% 29,3 % 39,0 %
Nettovelka 40 245 34 749 15,8 %

*) Tilikaudella 1.1.-31.12.2017 konserniin ostettiin Sito Oy tytaryhtidineen maaliskuussa eika ko. tilikausi ole taten vertailukelpoi-
nen tilikauden 1.1.-31.12.2018 kanssa.

**) liman konsernin liikearvon poistoja
***) Tilikauden lopussa

Pro forma Pro forma Raportoitu Raportoitu *) N
Liikevaihto, t€ 1-12/2018 1-12/2017  Muutos 1-12/2018 1-12/2017  Muutos
Talo 61584 53135 15,9 % 59 537 49 124 21,5 %
Infra 45673 37902 205% 41 970 28 849 45,5 %
Hankejohtaminen 12617 12 311 25% 12 617 10 426 21,0 %
Smart City 10 468 6 581 59,1 % 10 061 4709 1136 %
Muut 4 899 2403 1039 % 4 426 1820 1342%
Yhteensa 135 241 112332 20,4% 128 611 94 927 355%

Pro forma -luvut sisaltavat konsernin kaikki yhtiot ja ostetut yritykset kuin ne olisivat olleet osana konser-
nia koko sen tilikauden, jolloin yritysosto on tapahtunut. Kayttékatteesta on oikaistu yritys- ja rakennejar-
jestelyihin liittyvat kertaluonteiset kulut, yhteensa n. 1,0 (0,9) milj. euroa. Pro forma -luvuissa ei ole esi-
tetty 'ei-jatkuvia’ toimintoja. Liséksi vuoden 2018 kayttokatteesta on oikaistu myds osakkuusyrityksen
osakkeiden myynnista syntynyt myyntivoitto.

Liiketoiminnan kehitys
Jatkuvat toiminnot (ydinliiketoiminta)

Konsernin liiketoiminta kehittyi suotuisasti tilikauden aikana. Pro forma -liikevaihto kasvoi yli 20 %, josta
orgaanisen kasvun osuus oli yli 9 %. Yritysjarjestelyt olivat jalleen merkittdvassa roolissa kasvun raken-
tamisessa. Vuonna 2018 toteutettiin yhteensa kahdeksan yritysjarjestelyd Suomessa, joista suurin oli
alkuvuonna hankittu paikkatietoa hyddyntaviin tietojarjestelmapalveluihin erikoistunut yritys Dimenteq
Oy. Lisaksi Sitowisen omistus Latviassa toimivassa DWG -yrityksesséa nousi 55 %:iin. Loppuvuonna Si-
towise moi 45 % osuutensa Geotek Oy:ssé ja hankki itselleen sen suunnitteluliiketoiminnan.

Tilikauden aikana seka laskutusaste etta tilauskanta sailyivat korkealla tasolla.

Monialaisten projektien maara ja lilketoiminta-alueiden valinen tiivis yhteistyd kasvoivat entisestaan, vah-
vistaen kykya reagoida markkinatilanteiden muutoksiin seka vastata rakennusprojektien kokoluokan ja
kompleksisuuden kasvuun.

Talo -liketoiminta-alueen hankkeet vaihtelivat rakennushistoriallisista ja suojelluista kohteista (museot,
kirkot) seka kulttuurirakennuksista (teatterit, kirjastot) maamerkkeina toimiviin tornitaloihin ja yhteiskun-
nan hyvinvoinnin kannalta tarkeisiin sairaaloihin. Asuinrakennusten uudissuunnittelun osuus sailyi
vuonna 2018 edelleen korkealla tasolla ja kiinteistokehityshankkeiden osuus kasvoi aikaisempien vuo-
sien osuuteen nahden merkittavasti.



SITOWISE HOLDING | OY 4

Erityisasiantuntijapalveluiden osuus kasvoi entisestdaan mm. ekologisen rakentamisen, rakennustervey-
den, kosteudenhallinnan, akustiikan, palotekniikan ja pintakasittelytekniikan osalta. Sitowisen Smart City
-liketoiminta-alueen digitaalinen osaaminen yhdessa Talo -liketoiminta-alueen erityisasiantuntijaosaami-
sen kanssa ovat luoneet erittéin hyvat edellytykset kehittéda korjausvelkaan pureutuvia uusia ratkaisuja.
Asiakaslahtoinen palveluasenne ja jatkuvaan kehitykseen pyrkiva toimintamalli ovat luoneet pitkaaikaisia
asiakassuhteita ja mahdollistaneet mm. teollisuuden hankkeiden osuuden kasvattamisen.

Infra -liketoiminta-alueen osalta vuosi 2018 oli voimakkaan kasvun aikaa. Liiketoiminnassa onnistuttiin
hankkimaan seka laajoja ja monipuolisia suunnittelutehtavia etta rekrytoimaan eri osaamisalueille run-
saasti uusia osaajia. Padkaupunkiseudun sekd muiden kasvukeskusten kuntien ja kaupunkien puitejar-
jestelyt muodostavat merkittdvan osan Infra -liketoiminta-alueen tyokannasta. Viime aikoina yksityisen
sektorin osuus on kuitenkin ollut kasvussa toteutusmallien monipuolistuessa ja rakennusliikkeiden toi-
miessa aktiivisemmin hankkeiden moottoreina. Kaupunkikehityshankkeiden maaraa onnistuttiin lisaa-
maan strategian mukaisesti.

Vuonna 2018 organisaatiomuutoksen my6éta toimintansa aloittanut Hankejohtamisen liiketoiminta-alu-
eella toteutettiin laaja-alaisesti hankkeiden johtamisen ja rakennuttamisen projekteja talo- ja infrastruk-
tuuria seké elinymparistéa kehittaville yksityisille, instituutionaalisille ja kunta- seka valtiosektorin asiak-
kaille. Vuonna 2018 keskityttiin kannattavuuden parantamiseen ja toiminnan yhtenaistdmiseen strategian
mukaisesti. Hankehallinnan ja rakennuttamisen osuus sailyi korkeana erityisesti padkaupunkiseudulla.
Infrarakennuttaminen kasvoi erityisesti kalliorakennuttamisessa. Maapérssi Oy:n toimintaa kasvatettiin
integroimalla se osaksi Kiertotalous-toimialan maa-aineshankkeita. Televerkkojen suunnittelussa ja sopi-
mushallinnassa hankittiin merkittévia uusia asiakkuuksia. Tilauskanta kehittyi postitiivisesti ja oli vuoden
lopulla hyvalla tasolla.

Vuosi 2018 oli organisaatiomuutoksen myéta Smart City -liketoiminta-alueen ensimmainen. Tietopalve-
lut-toimiala kasvoi merkittavasti vuoden alkupuoliskolla, kun Dimenteq Oy liittyi toiminnallisesti osaksi
Tietopalveluja yritysjarjestelyn kautta. Vuonna 2018 keskityttiin kannattavuuden parantamiseen, mutta
samalla panostettiin uusien jarjestelma-/alustapohjaisten tuotteiden kehittamiseen strategian mukaisesti.
Edellakavijaasemaa liikkkumisen palvelujen, kuljetusten ja logistiikan seka likennetiedon konsultoinnissa
kehitettiin systemaattisesti, ja likenteen murrosta ennakoiviin ja hyédyntaviin kokeiluihin hakeuduttiin ak-
tilvisesti. Kasvua toteutettiin myds orgaanisen kasvun kautta. Tilauskanta pysyi koko vuoden hyvalla ta-
solla.

Sitowise solmi monta uutta puitesopimusta seka uusien etta nykyisten asiakkaiden kanssa tilikauden ai-
kana. Vuoden suurimpia yksittéisia projekteja olivat esimerkiksi Raide-Jokeri, Yleinen Liikennelaskenta,
Espoo-Salon oikorata, Tripla, Pyynikin Trikoo sekd RAID-e, rataverkon kunnonhallinnan tietojarjestel-
mien kehittdminen. Liséksi kaynnissa oli eri toimialoja ja osastoja erikseen ja yhdessa tydllistavia suun-
nitteluprojekteja, selvityksia seké digitaalisia palveluita.

Joulukuussa hallitus hyvéaksyi yhtidlle paivitetyn strategian vuosille 2019-2022. Paivitetyssa strategiassa
huomioidaan entista vahvemmin digitaalisuuden ja vastuullisuuden tarjoamat mahdollisuudet Sitowisen
tulevaisuudelle. Yhtién strategisena visiona on olla "Vastuullisin kumppani hyvinvoivan elinymparistén
kehittdmisessa” ja taloudellisina tavoitteina 200 milj. euron lilkevaihto seka alan paras kannattavuus.

Paivitetyssa strategiassa on valittu Sitowiselle kolme kéarkihanketta: 'Kaupallinen erinomaisuus’, 'Sitowi-
sen yrityskulttuurin rakentaminen’ ja "Tehokkain tapa toimia’. Rohkeus kehittya ja uudistua yhdessa asi-
akkaiden kanssa on alati muuttuvassa toimintakentédssa elinehto, jossa onnistumiselle Sitowisen poik-
keuksellinen yhteistyékyky ja kumppaniverkosto antavat vahvat lahtékohdat.

Ei-jatkuvat strategian ulkopuolella olevat toiminnot

Vuosien 2017-2018 aikana yritys on tytaryhtionsa Sito Rakennuttajat Oy:n kautta osana joint venture -
rakennetta osallistunut ruoppausurakointihankkeeseen Liettuassa. Kyseinen projekti ei kuulu konsernin
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ydinliiketoimintaan eika sita tulla jatkamaan. Tilikauden aikana raportoituihin lukuihin on kirjattu kysei-
seen projektiin littyen 0,25 (0,6) milj. euroa liikevaihtoa, 3,3 (0,0) milj. euroa liiketappiota seka 2,7 (0,0)
milj. euroa rahoituskuluja.

Konsernirakenne

Konsernin emoyhtio Sitowise Holding | Oy aloitti toimintansa 15.8.2016. Yhti6 toimi 19.4.2017 saakka
nimelld Wise Group Holding | Oy. Sitowise Holding | Oy:ssa ei ole operatiivista toimintaa vaan kaikki toi-
minta on sen tytaryhtidissa. Intera Fund IIl Ky:n ja yhtiéta omistavan n. 150 avainhenkilén omistus yhtio-
ryppaasta on Sitowise Holding | Oy:ssa.

Yhtién operatiivinen tytaryhtid Wise Group Finland Oy fuusioitui omistusjarjestelyn seurauksena Sito
Oy:6n, jonka nimi muutettiin samalla Sitowise Oy:ksi 31.12.2017. Sitowise Oy:n omistaa 100 %:sti
Sitowise Holding Il Oy. Sitowise Holding | Oy taas omistaa 100 % Sitowise Holding Il Oy:sta.

Konserniin kuuluivat tilikauden aikana liséksi suomalaiset tytaryhtiot Helimaki Akustikot Oy, HS-Tec Oy
(hankittu 6/2018), Kon-Ins Oy (hankittu 11/2018), Maapérssi Oy, SiltaExpert Oy (hankittu 12/2018), Sito
Rakennuttajat Oy ja Wise Group Consulting Oy seka ulkomaiset tytaryhtiot AS DWG, Sitowise AS ja Si-
towise Consulting OU.

Konsernin tytaryhtidistd Dimenteq Oy (hankittu 2/2018), Instaro Oy ja Sito Liikkumispalvelut Oy fuusioitiin
Sitowise Oy:6n 31.12.2018. Sitowise Oy:n hallitus hyvaksyi 14.12.2018 suunnitelman HS-Tec Oy:n ja
Kon-Ins Oy:n sulautumisesta Sitowise Oy:6n. Sulautumisen suunniteltu rekisterdintiajankohta on
31.5.2019.

Konserni omisti tilikauden lopussa liséksi osuuden Smaragdus Oy:sté seka Sito Poland Ltd:sta. Osuus
Geotek Oy:sta myytiin tilikauden aikana.

Osakkeet ja osakeannit

Yhtion A1-, A2-, P1- ja P2-osakkeet eroavat niiden tuottamien oikeuksien ja velvollisuuksien osalta siten
kuin yhtigjarjestyksen 6 §:ssa maarataan. Yhtion osakkeita koskee yhtidjarjestyksen 9 §:n mukainen lu-

nastuslauseke.

Yhtiolla on osakkeita 31.12.2018 seuraavasti:

Osakelaji 31.12.2018 Muutos | 31.12.2017
A1l 471 506 0 471 506
A2 767 061 17 890 749 171
P1 11 048 627 807 10510 241 522
e 8 858 160 -120 546| 8978706
Yhteensa 21 145 354 704 449 | 20 440 905

Tilikauden aikana on jarjestetty osakeanteja suunnattuina anteina yrityskauppojen yhteydessa seka yhtion

avainhenkildiden osakkaaksi kutsumisen yhteydessa.

Hallinto ja organisaatio

Tilikauden aikana yhtién toimitusjohtajana toimi Markus Vayrynen ja talousjohtajana Heidi Karlsson.

Sitowise Holding | Oy:n hallituksen muodostivat Aki Ojanen puheenjohtajana sekd Kimmo Anttalainen,
Pekka Eloholma, Janne Néranen, Elina Piispanen, Tomi Terho ja Rauli Ylimaki varsinaisina jaseniné. Aki
Ojanen erosi tehtavastaan 30.11.2018, jolloin hallituksen puheenjohtajakasi valittiin Pekka Eloholma.
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Hallitukseen kuuluivat 18.12.2018 lahtien Pekka Eloholma (puheenjohtaja), Janne Naranen, Elina Piis-
panen, Tomi Terho ja Rauli Ylimaki.

Tilintarkastajaksi yhtioon on valittu tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy ja paavastuullisena tilintarkastajana
KHT Turo Koila.

Henkilosto

Konsernin keskimaarainen henkiloston lukumaara oli tilikaudella 1 290 (1 092). Tilikauden paattyessa
konsernin henkiléstémaara oli 1 454 (1 228). Yritysostojen osuus kasvusta oli 85 henkil6a. Koko henki-
I6stdsta naisia oli 33 % ja miehia 67%.

Henkildstotyytyvaisyyskysely uudistettiin syksylld 2018 ja toteutettiin taysin uudentyyppisellad kyselymal-
lilla (Signi). Nain ollen vertailulukuja ei ole kaytettavissa. Kyselyyn vastasi 79 % henkilostosta ja henki-
I6ston kokonaistyytyvaisyyttd kuvaava indeksi oli 72. Kyselyn toinen mitattava indeksi, eNPS (Employee
Net Promoter Score), oli 32. Molemmat lukemat ovat hyvaa tasoa.

Yhtién tarjoamat jatkokoulutusmahdollisuudet, esimerkiksi Sitowise-instituutin kautta toteutetut taloraken-
nusalan jatko- ja patevéitymiskoulutukset, yhdessa erittdin osaavista ammattilaisista koostuvan henkilos-
tén kanssa ovat luoneet Sitowiseen vahvasti kehitysta edistavan tydymparistéon. Oman koulutusjarjestel-
man kautta on mahdollista vastata alalla vallitsevaan patevéityneiden osaajien pulaan ja tarjota henkilos-
tolle monipuolisia urakehitysmahdollisuuksia. NextGen-harjoittelijaohjelman ensimmainen "vuosikurssi”
toi yhti6on innostuneita nuoria osaajia. Henkildston osaamisen kehitys ja sitoutuminen ovat korkealla ta-
solla, mika on asiantuntijaorganisaatiolle yksi tarkeimpia kulmakivia.

Vastuullisuus

Tilikauden aikana hallitus hyvaksyi aiemmalla strategiakaudella kaynnistetyn kehittdmisprojektin tulokset
Sitowisen vastuullisuustydn lahtékohdaksi. Tilikauden aikana tyéstetyn vastuullisuusohjelman runko
muodostuu kolmesta fokusalueesta: hyvinvoiva tydntekija, hyvinvoiva yhteiso ja hyvinvoiva asiakas.
Strategian paivityksen yhteydessa vastuullisuuden elementit tuotiin vahvasti mukaan myés yhtion strate-
giaan.

Osana vastuullisuusohjelmaa tyéstettiin Eettiset toimintaohjeet (Code of Conduct) ja vastuullisuusohjel-
man mittarit.

Tutkimus- ja tuotekehitystoiminta

Tutkimus- ja tuotekehitystoimintaa tehdaan sisaisina kehitysprojekteina. Merkittdvimmat panostukset
ovat kohdistuneet ohjelmistojen kehitykseen ja tietomallinnukseen.

Lahiajan riskit ja epdvarmuustekijat

Toiminnan henkilésidonnaisuudesta johtuen tasaisen ja katteellisen tilauskannan yllapitdminen on palve-
lutoiminnan kannalta merkittava tekija. Tilauskannan riittavyytta pyritdan hallitsemaan laajalla ja katta-
valla asiakasverkostolla, monipuolisella tydkannalla seka tilauskannan jatkuvalla seurannalla.

Toiminnan riskeja ovat edelleen ennen kaikkea voimakas kilpailutilanne, joka heijastuu henkildéstén saa-
tavuuteen ja pysyvyyteen. Muita riskeja ovat projektien suuri koko ja kireat sakolliset aikataulut. Kilpailun
riskeja hallitaan huolellisella hinnoittelulla, perehtymallad perusteellisesti tarjottavaan projektiin ja sen
problematiikkaan seka kilpailemalla laadulla hinnan sijaan.
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Projektien koko- ja aikatauluriskeja kontrolloidaan laadunhallinta- ja riskienhallintakatselmuksilla ja nou-
dattamalla ISO-sertifioidun toimintajarjestelméan mukaisia menettelyja. Kehittamiseen ja osaamiseen pa-
nostetaan jatkuvasti.

Toiminnasta ei synny valuuttariskeja eika konsernilla ole valuuttapohjaisia lainoja. Konsernin rahoitus ja
likviditeetti ovat vakaalla pohjalla liiketoiminnan positiivisen kassavirran ja rahoitussopimuksen myéta.
Konsernin taloushallinto vastaa konsernin rahoitusriskien hallinnasta seka riittavan likviditeettiaseman
yllapitamisesta.

Nakymat vuodelle 2019

Valtiovarainministerion johtama rakennusalan suhdanneryhmé RAKSU arvioi 6.2.2019 julkaistussa ra-
portissaan, etta rakentaminen vahenee korkealta tasoltaan téné ja ensi vuonna. Erityisesti vahenee
asuinrakentaminen ja uudistalorakentaminen, mutta myés muun rakentamisen ennakoidaan vahenevan.
Terveydenhuollon rakennusten ja koulujen rakentaminen pysyy kuitenkin vilkkaana tana ja ensi vuonna.

Korjausrakentamisen maaran arvioidaan kasvavan edelleen vuonna 2019. Asuinrakennusten korjaami-
nen lisaantyy voimakkaammin kuin muiden rakennusten korjaaminen.

Taloustutkimus Oy:n 15.1.2019 julkaiseman 'Liikenneinfran rahoitus, Suomi vs. Ruotsi, vertailu 2018-
2029’ -raportin mukaan Suomen liikennejarjestelmaan on investoitu noin 600 miljoonaa euroa vuodessa
hallituskauden 2016-2019 aikana. Vaylaviraston (ent. LiikkenneVirasto) 13.9.2018 arvion mukaan inves-
tointien arvo tulee laskemaan nykyisesta lahivuosina. Investointien menokehys on noin 450 miljoonaa
euroa vuosille 2020-2023.

Digitaalisten palvelujen kysynnan odotetaan kasvavan. Suuret kaupungit ja muut kiinteisto- ja infraomis-
tajat kilpailuttavat omaisuudenhallintaan liittyvia jarjestelmia ja konsultointia, ja my6s hankkeiden tiedon-
hallinnan ratkaisuille on kasvava tarve. Kuntien henkilokuljetusten saastopaineet, yritysten logistiikkakus-
tannusten s&astdtarpeet seka digitalisaation antamien mahdollisuuksien véhittainen realisoituminen tuo
potentiaalia markkinan kasvattamiseen.

Alkaneella tilikaudella yhtié6 ennustaa liikevaihdon ja kayttokatteen kasvavan edellisvuodesta. Suurim-
pana haasteena sailyy resurssien saatavuus.

Yhtion kehittamista jatketaan paivitetyn strategian mukaisesti. Kokonaisvaltainen palvelutarjonta, vahva
tilauskanta, pitkaaikaiset asiakassuhteet ja laajat puitesopimukset luovat hyvat edellytykset alkaneelle
vuodelle.

Yritysjarjestelyja katsotaan paivitetyn strategian mukaisesti niin suunnittelutoiminnoissa kuin digitaali-
sissa palveluissa. Myés mahdollisuuksia laajentua muihin Pohjoismaihin selvitetdan aktiivisesti.
Hallituksen esitys vapaan oman pddoman jakamisesta

Emoyhtion tilikauden voitto on 4 876 579,83 euroa ja yhtion jakokelpoiset varat ovat yhteenséa

34 301 194,65 euroa. Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, ettéd P1-osakkeille jaettaisiin osinkoa
31.12.2018 paattyneelta tilikaudelta 633 164,33 euroa.

Tilikauden péaattymisen jalkeiset tapahtumat

Sitowise Oy hankki 3.1.2019 omistukseensa Kuopion seudulla toimivan, LVI-suunnitteluun erikoistuneen
Insindéritoimisto LVI-Insindorit Oy:n koko osakekannan.
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Markus Vayrysen toimitusjohtajakausi paattyi 25.2.2019. Uuden toimitusjohtajan haku yhtién ulkopuo-
lelta on kaynnistetty. Ylimenokauden ajan toimitusjohtajan tehtavia hoitaa 25.2.2019 alkaen oman toi-
mensa ohella yhtién hallituksen puheenjohtaja Pekka Eloholma. Samassa yhteydessa yhtion kahden
suurimman liiketoiminta-alueen johtajat Jannis Mikkola ja Timo Palonkoski nimitettiin varatoimitusjohta-
jiksi niin ikdan 25.2.2019 alkaen. Varatoimitusjohtaja Aki Puska siirtyy uusiin haasteisiin Sitowise-konser-
nin ulkopuolelle 1.4.2019.

Sitowise Oy hankki 1.3.2019 omistukseensa Espoossa toimivan, sahkdsuunnitteluun erikoistuneen Yhty-
neet Insindoérit Oy:n koko osakekannan.

Vuoden 2018 ulkoisen auditoinnin perusteella Sitowise Oy:lle ja Sito Rakennuttajat Oy:lle on mydnnetty

maaliskuussa 2019 seké 1ISO9001 Laadunhallintajarjestelmat ettd ISO14001 Ympaéristojarjestelmat -ser-
tifioinnit.

Espoossa 28.3.2019

SITOWISE HOLDING | OY
HALLITUS
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Tuloslaskelma

LIIKEVAIHTO

Liiketoiminnan muut tuotot

Materiaalit ja palvelut

Henkilostokulut

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Konserniliikearvon poistot

Liiketoiminnan muut kulut

Osuus osakkuusyhtididen tuloksista

LIKEVOITTO (-TAPPIO)

Rahoitustuotot ja -kulut

VOITTO (TAPPIO) ENNEN TILINPAATOS-

SIIRTOJA JA VEROJA

Tilinpéatossiirrot
Konserniavustukset

Tuloverot
Vahemmiston osuus

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)

(* Tilikaudella 1.1.-31.12.2017 konserniin ostettiin Sito Oy tytéryhtidineen eika se ole taten vertailukelpoinen tilikauden

1.1.-31.12.2018 tuloksen kanssa.

Liite

10

Konserni

1.1.-31.12.2018

128 611 371,48

1267 304,06
-17 552 686,37
-80 412 862,88
-11 049 564,89

-2 107 015,89
-8 942 549,00
-21 228 897,64
393 225,09

27 888,85

-5 113 979,32

-5 086 090,47

0,00

-1645 191,79
-27 290,06

-6 758 572,32

1.1.-31.12.2017
(i
94 927 091,77
1533 276,40
-8 583 786,65
-59 114 112,91
-8610421,10
-1 336 967,84
-7 273 453,26
-17 227 003,69
95715,00
3 020 758,82

-2 216 016,57

804 742,25

0,00

-1 658 145,62
1999570

-833 407,67

Emoyhtié

1.1.-31.12.2018

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
-1 275,06
0,00
-1 275,06

-947 998,45

-949 273,51

6 778 943,00

-953 089,66
0,00

4 876 579,83

1.1.-31.12.2017

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
-212,01
0,00
-212,01

-811 990,78

-812 202,79

0,00

0,00
0,00

-812 202,79
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Tase

Vastaavaa

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyddykkeet

Konserniliikearvo

Aineelliset hyodykkeet

Sijoitukset
Osuudet saman konsernin yrityksissa
Osuudet osakkuusyrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet
Muut saamiset

Yhteensa

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset

Rahat ja pankkisaamiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

Vastaavaa yhteensd

Vastattavaa

OMA PAAOMA

Osakepddoma

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)

Oman padoman muuntoerot
Paaomalaina

OMA PAAOMA YHTEENSA

VAHEMMISTOOSUUS
PAKOLLINEN VARAUS
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras pddoma
Lyhytaikainen vieras pddoma

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

Vastattavaa yhteensé

Liite

11.2

121
12.2
12.3

13
14

15

16

171
17.2

Konserni
31.12.2018 31.12.2017
5385212,98 367120162
67 132 783,20 65 769 846,95
2378 576,79 2 264 449,82
0,00 2 500,00
485,31 1331 034,16
418 170,79 744 027,06
406 106,86 404 67
824 762,96 2 077 965,89
75721 335,93 73 783 464,28
41 820,02 41 820,02
37 956 727,52 30 308 588,73
9279612,13 1680 892,71

47 278 159,67

122 999 495,60

2 500,00
32610 353,00
-4 889 724,00
-6 758 572,00

-6 150,00
14 145 180,00
35 103 587,00

164 277,51

3 211 053,00
41 629 988,35
42 890 589,74
84 520 578,09

122 999 495,60

32 031 301,46

105 814 765,74

2 500,00

30 119 282,05
-1 667 221,67
-833 407,67

3 556,17

14 145 180,00
41 769 888,88

0,00
0,00
33 616 662,25
30428 214,61
64 044 876,86

105 814 765,74

Emoyhtid

31.12.2018

0,00
0,00
0,00

49 860 031,88
0,00
0,00
0,00
49 860 031,88
49 860 031,88

0,00

1015 937,31
49 000,12
1064 937,43

50 924 969,31

2 500,00
32610 353,35
-3 185 738,53

4 876 579,83
0,00

14 145 180,00
48 448 874,65

0,00
0,00
0,00
2 476 094,66

2476 094,66

50 924 969,31

31.12.2017

0,00
0,00
0,00

43704 614,08
0,00
0,00
0,00
43704 614,08
43704 614,08

0,00
0,00
3 252,88
3 252,88

43 707 866,96

2 500,00

30 119 282,05
-395 758,08
-812 202,79
0,00

14 145 180,00
43 059 001,18

0,00
0,00
0,00
648 865,78

648 865,78

43 707 866,96
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Rahoituslaskelma (1000 eur)

Liiketoiminnan rahavirta
Liikevoitto

Oikaisut liilkevoittoon

Kayttdpaaoman muutos

Saadut osingot ja muut rahoitustuotot
Maksetut korot ja muut rahoitusmenot
Maksetut verot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin
Hankitut liiketoiminnat

Tytar- ja osakkuusyhtién osakkeiden hankinta ja myynti
Muiden osakkeiden hankinta

Saadut korot investoinneista

Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Maksullinen osakeanti

Omien osakkeiden hankinta
Pitkaaik.lainojen nostot/lyhennykset
Maksetut osingot

Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarat 1.1.
Rahavarat 31.12.

(* Tilikauden 1.1.-31.12.2017 kassavirta on muunnettu epasuoraan muotoon kayttden hyvaksi

konsernin suoraa kassavirtalaskelmaa.

Konserni

1.1.-31.12.2018 1.1.-31.12.2017

28
10813
-1 157

117
-1 5659
-1 667

6 575

-1786
-1 537
-8 749

-32

-12103

2491
-1518
12614

-460

13127
7 599
1681
9 280

(*

3021
8610
-3 768

-2 642

-1459

3770

-3111

-42 609

148

-45 573

21 241
-20

19 589
-124

40 686
-1 118
2799
1681

11
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Tilinpaatoksen liitetiedot

Sitowise konsernin konsernitilinpaatéksen jaljennokset on saatavissa osoitteesta
Linnoitustie 6, 02600 Espoo.

1. TILINPAATOKSEN LAADINTAPERIAATTEET

Tilikaudella 1.1.-31.12.2017 konserniin ostettiin Sito Oy tytaryhtidineen eika se ole taten vertailukelpoinen tilikauden
1.1.-31.12.2018 tuloksen kanssa.

Tilikaudella 1.1-31.12.2018 konsernissa siirryttiin kayttdmaan koneiden ja kaluston poistomenetelména tasapoistoa
aiemmin kaytetyn menojadnndspoiston sijaan.

1.2 Konsernitilinpdatoksen laadintaperiaatteet
Konsernitilinpaatokseen on yhdistelty seuraavat konserniyhtitt Sitowise Holding 11, Sitowise Oy, Sito Rakennuttajat Oy,
Sitowise Consulting Od, Sitowise Norge AS, Maapérssi Oy, Instro Oy, Dimenteq Oy, Helimaki Akustikot Oy, HS Tec Oy, Kon Ins Oy,
SiltaExpert Oy, AS DWG ja Sito Liikkumispalvelut Oy.
Sito Poland Sp. z.0.0:ta ei ole yhdistelty konsernitilinpdatékseen.
Konsernitilinpaatos on laadittu hankintamenomenetelmalla. Tytaryhtididen hankintamenon
ja hankittua osuutta vastaavan oman pddoman ero on esitetty konserniliikearvona.
Konsernin siséiset liiketapahtumat, saamiset ja velat on eliminoitu. Vahemmistéosuudet

on erotettu konsernin omasta padomasta ja tuloksesta seka esitetty omana eranaan.

Osakkuusyhtitt on yhdistelty pddomaosuusmenetelmalld. Konsernin omistusosuuden mukainen
osuus osakkuusyhtididen tilikauden tuloksesta on esitetty rahoituserissa.

Konserniaktiivan poistoaika 10 vuotta perustuu tytaryritysten tulonodotuksiin.

Ulkomaalaisen tytaryrityksen tilinpaatdserat on muunnettu euroiksi kayttden tase-erien osalta
tilinpaatospaivan kurssia ja tuloslaskelman erien osalta tilikauden keskikurssia.

1.3 Kayttbomaisuuden arvostus

Kayttbomaisuus on aktivoitu valittdmiin hankintamenoihin. Koneiden ja kaluston osalta
poistosuunnitelmana kaytetaan taloudellisen kayttdian mukaisia tasapoistoja.

It koneet ja laitteet 4 vuotta
Muut koneet ja laitteet 5 vuotta

Taloudellisen kayttéian mukaisia tasapoistoja kdytetdan aineettomien oikeuksien
ja pitkavaikutteisten menojen osalta, joiden suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Aineettomat oikeudet 3-5 vuotta
Liikearvo 10 vuotta
Pitkavaikutteiset menot 5-10 vuotta
Kehittdmismenot 5 vuotta

1.4. Sijoitusten arvostus
Sijoitukset on arvostettu hankintamenoon.
1.5. Laskennalliset verot
Varovaisuuden periaatteen mukaan yhti6 ei ole kirjannut laskennallisia verosaamisia.
1.6 Projektien tuloutus
Pitkaaikaisten projektien laskutus kirjataan tuotoksi valmistusasteen perusteella. Pitk&aikaisiksi projekteiksi
katsotaan hankkeet, joiden aloittamis- ja lopettamisajankohdat ajoittuvat eri tilikausille. Valmistusasteeksi

maaritellaan tilinpaatoshetkeen mennessa kertyneiden kokonaiskustannusten suhde hankkeen arvioituihin
kokonaiskustannuksiin.



Tuloslaskelman liitetiedot

2. LIKEVAIHTO

2.1 Liikevaihto toimialoittain, tuhansina euroina

Talo

Infra
Hankejohtaminen
Smart City

Muut

3. LIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT

Vuokratuotot
Kayttdomaisuuden myyntivoitot
Muut tuotot

Saadut avustukset

4. MATERIAALIT JA PALVELUT

Ostot tilikauden aikana
Ulkopuoliset palvelut

5. HENKILOSTOKULUT JA HENKILOSTON

KESKIMAARAINEN LUKUMAARA

5.1 Henkilostén keskimaardinen lukumaara

Toimihenkiloita
5.2 Henkilostékulut

Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut
Eldkekulut
Muut henkildsivukulut

5.3 Johdon palkat ja palkkiot

Toimitusjohtajat

6. POISTOT JA ARVONALENTUMISET

Aineettomat oikeudet
Liikearvo

Muut pitkavaikutteiset menot
Koneet ja kalusto

Yhteensa

Konserniliikearvon poisto

7. LIKETOIMINNAN MUUT KULUT

Tilintarkastuspalkkiot
Lakisdateinen tilintarkastus
Veroneuvonta ja muut palvelut

13
Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtié
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
59 537 49 124 0 0
41 970 28 849 0 0
12 617 10 426 0 0
10 061 4709 0 0
4 426 1820 0 0
128 611 94 927 0 0
247 371 223 971 0 0
437 889 0 0 0
22722 701 000 0 0
559 322 608 305 0 0
1267 304 1533 276 0 0
10 372 388 3276170 0 0
7 180 298 5 307 616 0 0
17 552 686 8 583 787 0 0
1290 1092 0 0
65 908 394,08 47 994 534,02 0 0
11572 147,94 8 596 278,85 0 0
2 932 320,86 2 523 300,04 0 0
80 412 862,88 59114 112,91 0 0
441 536
430 173
247 105
243 169
1186 569
2 107 016
8 942 549
11 049 565
100 534 97 966 1042 0
28 749 0 0 0
129 283 97 966 1042 0



8. RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

Tuotot osuuksista omistusyhteysyrityksissa
Osinkotuotot

Muilta
Muut tuotot pys.vastaavien sijoituksista
Tuotot osuuksista saman konsernin yrityksissa
Muut korko- ja rahoitustuotot

Saman konsernin yrityksilta

Muilta
Arvonalentumiset
Korkokulut

Konserniyrityksille

Muille
Muut Rahoituskulut

9. TILINPAATOSSIIRROT

Konserniavustukset
Saadut konserniavustukset
Annetut konserniavustukset

10. VALITTOMAT VEROT

Tuloverot vars. toiminnasta tilikaudelta maksettavat
Tuloverot vars. toiminnasta aikaisemmilta tilikausilta

Taseen liitetiedot
11. KAYTTOOMAISUUS

11.1 Aineettomat hyédykkeet

Aineettomat oikeudet
Hankintameno 1.1.
Lisaykset
Vahennykset
Hankintameno 31.12.
Kertyneet sumupoistot
Kirjanpitoarvo 31.12.

Liikearvo
Saldo 1.1.
Lisdykset
Liikearvo 31.1.2
Kertyneet sumupoistot
Kirjanpitoarvo 31.12.

Konsernin liikearvo
Hankintameno 1.1.
Lisdykset
Muuntoero
Hankintameno 31.12.
Kertyneet sumupoistot
Muuntoero
Kirjanpitoarvo 31.12.

Muut pitkdvaikutteisen menot
Hankintameno 1.1.
Lisdykset
Hankintameno 31.12.
Kertyneet sumupoistot
Kirjanpitoarvo 31.12.

Aineettomat hyddykkeet yhteensa
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Konserni Konserni Emoyhtid Emoyhtio
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
0 0 0 0
0 0 0 0
0 147 794 0 0
0 2307 0 0
47 963 4 354 0 0
-98 753 0 0 0
0
-2 073 161 -2 370 471 -860 498 -811 991
-2 990 028 -87 500 0
-5113 979 -2 216 017 -947 998 -811 991
6778 943 0
0 0
6778 943 0
-1645 192 -1 658 146 -953 090 0
0 0 0
-1 645 192 -1 658 146 -953 090 0
Konserni Konserni Emoyhtit Emoyhtit
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
2523 821
805 126
0
3 328 947
-1.999 460
1329 487
1923823 684 920 0 0
1684 124 1238 902 0 0
3607 947 1923823 0 0
-422 546 -175 441 0 0
3 185 401 1748 381 0 0
73043 300 33 481 547
10 308 375 39 561 753
-9 409
83 342 266 73 043 300
-16 216 002 -7 273 453
6 519
67 132783 65 769 847
2194 679
144 864
2339 543
-1469 218
870 325
72 517 996



11.2 Aineelliset hytdykkeet

Koneet ja kalusto
Hankintameno 1.1.
Lisdykset
Vahennykset
Muuntoero
Hankintameno 31.12.
Kertyneet sumupoistot
Muuntoero
Kirjanpitoarvo 31.12.

Muut aineelliset hyddykkeet
Hankintameno 1.1.

Lisdykset
Hankintameno 31.12.

Aineelliset hyédykkeet yhteenséa

12. SIJOITUKSET
12.1 Osuudet saman konsernin yrityksissa

Hankintameno
Lisdykset
Vahennykset

Hankintameno

Kotipaikka
Sitowise Holding Il Oy Espoo
Sitowise Oy Espoo
Sito Rakennuttajat Oy Espoo
Sito Liikkumispalvelut Oy Espoo
Sitowise AS Oslo, Norja
Maaporssi Oy Jarvenpaa
Wise Group Consulting Oy Helsinki
Sitowise Consultin OU Tallinna, Viro
Instaro Oy Oulu
Helimaki Akustikot Oy Helsinki
Dimenteq Oy Salo
HS Tec Oy Kangasala
AS DWG Latvia
Kon-Ins Oy Raisio
Siltaexpertit Oy Pornainen

(* Yhtiét fuusioituneet Sitowise Oy:66n 31.12.2018
(** Ei yhdistelty konsernitilinpdatdkseen

12.2 Osuudet osakkuusyrityksissa

Hankintameno
Lisdykset
Vahennykset

Osuus osakkuusyritysten tuloksesta
Muutokset yht.

Osakkuusyhtitsijoitukset taseessa
Sito Poland Ltd, Puola

AS DWG, Latvia

Geotek Oy, Espoo

Smaragdus Oy, Kouvola

(* Ei yhdistelty konsernitilinpdatokseen
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Konserni Konserni Emoyhtid Emoyhtit
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
4953 791 3323149 0 0
1305726 1632 312 0 0
-4 855 -1671 0 0
-184
6254 478 4953 791 0 0
-3911 903 -2 725 056 0 0
287
2342 862 2228735 0 0
35715 27 988 0 0
0 7727 0 0
35715 35715 0 0
2378 577 2 264 450 0 0
Emoyhtid Emoyhtid
31.12.2018 31.12.2017
43704 614 19 585 109
6 155418 24 119 505
0
49 860 032 43704 614
Omistusosuus % Omistusosuus %
100 100
100 0
100 0
100 (* 0
946 0
100 0
100 (** 0
100 0
100 (* 0
100 0
100 (* 0
100 0
55 0
100 0
100 0
1331034 391 223 0 0
0 844 096 0 0
-1723774 0 0 0
393 225 95715 0
-1 330 549 939 811 0 0
485 1331034 0 0
Omistusosuus % Omistusosuus % Omistusosuus % Omistusosuus %
40 40 0 0
55 25 - -
0 44 0 0
20 (* 20 (*



12.3 Muut sijoitukset

Hankintameno
Liséykset
Vahennykset

13. PITKAAIKAISET SAAMISET

Myyntisaamiset
Omistusyhteysyrityslainasaamiset; Fluidit Oy

14. LYHYTAIKAISET SAAMISET

Myyntisaamiset

Saamiset konsernin yrityksilta
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Konsernitili
Lainasaamiset

Yhteensd

Muut saamiset

Hankesaamiset
Tilikaudelle kuulumattomia kuluja
Tuloverot
Muut siirtosaamiset
Yhteensa

Lyhytaikaiset saamiset yhteensa

15. OMA PAAOMA

15.1 Oman pddoman muutokset

Osakepadoma tilikauden alussa

Osakepadoman korotus
Osakepddoma tilikauden lopussa

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Lisdys

Voitto edell. tilikausilta tilikauden alussa
Osingonjako

Omien osakkeiden hankinta

Edellisen tilikauden oikaisut

Muuntoerot ja konsernirakenteen muutokset
Voitto edell.tilikausilta tilikauden lopussa

Tilikauden voitto/tappio
Pddomalaina

Oma péddoma yhteensa

15.2 Laskelma voitonjakokelpoisista varoista

Sijoitetun vapaan oman paddaoman rahasto
Voitto edellisilta tilikausilta

Tilikauden voitto/tappio

Voittovarat yhteensa
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Konserni Konserni Emoyhtid Emoyhtid

31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

744 027 281 900 0 0

177 398 487 127 0 0

-97 147 -25 000 0 0

824 279 744 027 0 0

1820 1820 0 0

40 000 40 000 0 0

41820 41820 0 0

26 677 818 23 866 318 0 0

0 0 0 0

0 0 1 003 525 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 1003 525 0

565 207 248 289 12412 0

7317 290 3812727 0 0

1133 323 463 612 0 0

723 926 0 0

1539 164 1917 643 0 0

10 713 702 6 193 982 0 0

37 956 728 30 308 589 1015937 0

2 500 2500 2 500 2500

0 0 0 0

2500 2500 2500 2500

30 119 282 8 878 609 30 119 282 8 878 609

2491 071 21240 673 2491 071 21 240673

32 610 353 30 119 282 32 610 353 30 119 282

-2 497 073 -1523 482 -1 207 961 -252 018

-459 978 -123 884 -459 978 -123 884

-1 517 800 -19 856 -1 517 800 -19 856
-411 386 0

-9 637 3 556 0 0

-4 895 874 -1 663 666 -3185739 -395 758

-6 758 572 -833 408 4 876 580 -812 203

14 145 180 14 145 180 14 145 180 14 145 180

35103 587 41 769 889 48 448 875 43 059 001

32610 353 30 119 282

-3 185 739 -395 758

4 876 580 -812 203

34 301 195 28 911 321
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Konsernille myonnetyt padomalainat ovat yhteensa 14 145 180,00 euroa.
Laina tayttaa OYL 12 luvussa saadetyt edellytykset padomalainalle. P43asialliset lainaehdot:
- laina on erdpaivaton.
- lainan pa&oma tai korkoa saadaan maksaa lainanottajan purkautuessa tai konkurssissa vain
kaikkia muita velkoja huonommalla etuoikeudella.
- lainan pddoma saadaan muutoin palauttaa vain siltd osin kuin yhtién
vapaan oman padoman ja kaikkien padomalainojen maara maksuhetkelld ylittaa yhtié
viimeksi paéattyneelta tilikaudelta vahvistettavan tai sitd uudempaan tilinpaatokseen
sisdltyvan taseen mukaisen tappion maaran.
- Koron maksu on mahdollista vain vapaan oman paédoman rajoissa.
- lainanantaja tai sen tytaryhtio ei ole antanut eika tule antamaan vakuutta lainan tai koron
maksamisesta.
-lainanantajalla on parempi oikeus yhtion varoihin kuin lainanottajan mahdollisesti
mydhemmin ottamien pddomalainojen velkojilla. Lainanottaja sitoutuu siihen, etta
mybdhempien padomalainojen velkojat allekirjoittavat ennen mainittuja lainoja koskevaa
sopimusta tatd koskevan sitoumuksen lainanantajalle.
- pddomalainojen kuluksi kirjaamaton korko on 0 €.
- pddomalainat on merkitty taseeseen erillisena erana

Konserni Konserni Emoyhti6 Emoyhtié

16. PAKOLLISET VARAUKSET 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Pakollinen varaus 1.1. 0 0 0 0

Muutos 3211053 0 0 0

Pakollinen varaus 31.12. 3211 053 0 0 0

Pakollinen varaus liittyy konsernin tytaryhtion projektiin, jonka etenemiseen liittyy epadvarmuuksia.

17. VIERAS PAAOMA

17.1 Pitkdaikainen vieras pddoma

Lainat rahoituslaitoksilta 41 608 002 33 594 311 0 0
Muut pitkaaikaiset velat 21 986 22 351 0 0
41 629 988 33616 662 0 0
Konsernilla ei ole yli viiden vuoden kuluttua erééantyvia pankkilainoja.
Konsernilla on 31.12.2018 kayttamaton tililuottolimiitti 5 000 000,00 eur.
17.2 Lyhytaikainen vieras pddoma
Lainat rahoituslaitoksilta 7 916 666 3325100 0 0
Saadut ennakot 2 656 108 1665 453 0 0
Ostovelat 3389 620 3 009 988 0 0
Velat saman konsernin yrityksille
Ostovelat 0 0 0 0
Siirtovelat 0 0 0 0
Yhteensa 0 0 0 0
Velat osakkuusyrityksille
Ostovelat 0 134 920 0 0
Muut velat 7 144 880 5936 850 13 641 0
Siirtovelat
Lomapalkkavaraus 10 093 669 7712 360 0 0
TYEL-varaus 1770369 910 590 0 0
Tapaturma-,tyéttomyys-, Rh-vakuutusvaraus 158 764 279 202 0 0
Maksamattomat verot 1028 923 323 218 953 090 0
Sosiaaliturvamaksut 16 229 45615 0 0
Muut henkiléstéon liittyvat kuluvaraukset 2826 710 2 451 948 0 0
Ennakkolaskutus 1606 182 1739 345 0 0
Korkovelka 1584 838 676 318 1 509 364 648 866
Muut siirtovelat 2 697 631 2217 882 0 0
Yhteensa 21783 315 16 356 477 2462 454 648 866

Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensad 42 890 590 30 428 788 2 476 095 648 866



18. VASTUUT 18
Konserni Konserni Emoyhtid Emoyhtit

18.1 Leasingsopimuksista maksettavat maarat 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Seuraavalla tilikaudella maksettavat 1064 502 1348 821 0

My6hemmin maksettavat 1423917 1361019 0

Yhteensa 2488 420 2709 840 0 0

Yhtiolla on velvollisuus lunastaa loput 5,40 % Sito Norge AS osakkeista.

18.3 Muut vastuusitoumukset

Vuokravastuut 40 659 323 15933 598 0 0

Sopimus- ja muut takaukset 2030609 2453 578 0 0
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Hallituksen esitys voittovarojen kaytosta

Emoyhtion voitonjakokelpoiset varat ovat 34 301 194,65 euroa, josta
tilikauden voittoon 4 876 579,83 euroa.

Hallitus ehdottaa yhtitkokoukselle, ettéd P1-osakkeille jaettaisiin osinkoa

31.12.2018 paattyneelta tilikaudelta 633 164,33 euroa.

Tilinpdatoksen ja toimintakertomuksen allekirjoitukset

Espoossa maaliskuun *Z{Q . paivana 2019
Pekka Eloholma Janne Naranen
Hallituksen pj, Toimitusjohtaja

Elina Piispanen Tomi Terho

Rauli Ylimaki

Tilinpdatésmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaén annettu kertomus.
Helsingissd maaliskuun e (( . paivana 2019

KPMG Oy
Tilintarkastusyhteisé

Turo Koila
KHT
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Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista

Paivakirja sahkoisessd muodossa
Paakirja sahkoisessd muodossa
Myyntireskontra sdhkdisessd muodossa
Ostoreskontra sahkoisessa muodossa
Palkkakirjanpito sdhkodisessa muodossa
Tilinpaatos sdhkodisessd muodossa
Tase-erittelyt sahkoisessd muodossa
Tositteet:

paakirjanpidon tositteet (muistiotositteet)
tiliotetositteet

ostolaskut

ostolaskujen suoritukset

myyntilaskut

myyntilaskujen suoritukset

Kirjanpito on hoidettu sahkoéisesti Tikon-kirjanpito-ohjelmalla.
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Tilintarkastuskertomus

Sitowise Holding | Oy:n yhtidkokoukselle
Tilinpaatdksen tilintarkastus
Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Sitowise Holding | Oy:n (y-tunnus 2767842-8) tilinpaatdksen tilikaudelta 1.1.—-31.12.2018. Tilin-
paatos sisaltda seka konsernin ettd emoyhtion taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, etta tilinpaatdés antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin sekd emoyhtién toiminnan tulok-
sesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien sdanndsten mukaisesti
ja tayttaa lakisaateiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan tilintarkas-
tustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpédétéksen
tilintarkastuksessa. Olemme riippumattomia emoyhtidsta ja konserniyrityksista niiden Suomessa noudatettavien eettisten
vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tayttaneet muut naiden vaatimusten
mukaiset eettiset velvollisuutemme. Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen
maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatdksen laatimisesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvan kuvan Suomessa
voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien saanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisaateiset vaatimukset. Hallitus
ja toimitusjohtaja vastaavat myods sellaisesta sisaisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi voidakseen laatia
tilinpaatdksen, jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollisia arvioimaan emoyhtitn ja konsernin kykya jatkaa toimin-
taansa ja soveltuvissa tapauksissa esittamaan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, etta tilinpaatds on
laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatds laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos emoyhtiod
tai konserni aiotaan purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siita, onko tilinpaatdksessa kokonaisuutena vaarinkaytoksesta tai vir-
heesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltda lausuntomme. Kohtuullinen
varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siita, etta olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvan tilintarkas-
tustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta tai virheesta, ja
niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin paa-
toksiin, joita kayttajat tekevat tilinpaatoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettéa kdytamme ammatillista harkintaa ja sailytamme am-
matillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisaksi:

— Tunnistamme ja arvioimme vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatdksen olennaisen virheellisyyden riskit,
suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteita ja hankimme lausuntomme pe-
rustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siitd, ettd vaarinkaytoksesta
johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, ettd virheesta johtuva olennainen
virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkaytokseen voi liittya yhteistoimintaa, vaarentamista, tietojen tahallista
esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen esittdmista taikka sisaisen valvonnan sivuuttamista.

— Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisaisesta valvonnasta pystyaksemme suunnittele-
maan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siind tarkoituksessa, etta
pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtion tai konsernin siséisen valvonnan tehokkuudesta.

— Arvioimme sovellettujen tilinpaatoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seka johdon tekemien kirjanpidollisten
arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuullisuutta.

— Teemme johtopaattksen siitd, onko hallituksen ja toimitusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpaatds perustuen
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatoksen

KPMG Oy Ab, a Finnish limited liability company and a member firm of the KPMG network of independent Y-tunnus 1805485-9
member firms affiliated with KPMG International Cooperative ("KPMG International"), a Swiss entity. Kotipaikka Helsinki
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siita, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi antaa merkittadvaa
aihetta epailld emoyhtidn tai konsernin kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatéksemme on, ettd olennaista epa-
varmuutta esiintyy, meidan taytyy kiinnittdd tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epavarmuutta
koskeviin tilinpaatdksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivat ole riittédvia, mukauttaa lau-
suntomme. Johtopaatéksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispaivadn mennessa hankittuun
tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei emoyhtié tai konserni
pysty jatkamaan toimintaansa.

— Arvioimme tilinpdatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esitettavat tiedot mukaan lukien, yleista esittdmistapaa, rakennetta
ja sisaltda ja sita, kuvastaako tilinpaatds sen perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, ettd se antaa oikean ja
riittdvan kuvan.

— Hankimme tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia konserniin kuuluvia yhteisgja tai
liketoimintoja koskevasta taloudellisesta informaatiosta pystydksemme antamaan lausunnon konsernitilinpaatok-
sestd. Vastaamme konsernin tilintarkastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta. Vastaamme
tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta seka
merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisadisen valvonnan merkittavat puutteellisuudet, jotka
tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet
Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittda toimintakertomuksen. Tilinpaatosta
koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea muu informaatio tilinpaattksen tilintarkastuksen yhteydessa ja tata tehdessdmme arvioida,
onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpaatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimamme tietamyksen
kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellista. Velvollisuutenamme on liséksi arvioida, onko toiminta-
kertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien sadnndsten mukaisesti.

Lausuntonamme esitamme, ettad toimintakertomuksen ja tilinpaatdksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta toimintakerto-
mus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien sdanndsten mukaisesti.

Jos teemme suorittamamme tydn perusteella johtopaatdksen, etta toimintakertomuksessa on olennainen virheellisyys,
meidan on raportoitava tasta seikasta. Meilla ei ole taman asian suhteen raportoitavaa.

Helsingissa 28. maaliskuuta 2019

KPMG OY AB

Turo Koila
KHT





